แบบฟอร์มรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจำปี 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์
1. โครงการภายใต้แผนงาน 
 ยุทธศาสตร์ ที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคนให้มีมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต
กลยุทธ์
1. มุ่งเน้นการผลิตนักออกแบบที่สามารถปฏิบัติการเชิงสร้างสรรค์ที่มีศักยภาพ
(SO1)ผลิตนักออกแบบที่สามารถปฏิบัติการเชิงสร้างสรรค์ที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ
704101645 โครงการทัศนศึกษาเพื่อเรียนรู้และการเป็นผู้ประกอบการตามวิชาชีพและวิชาการ 
704101646 โครงการปฐมนิเทศและรับฟังความคาดหวังของนิสิตใหม่
704101647 โครงการประกวดวิทยานิพนธ์ และศิลปนิพนธ์ยอดเยี่ยม
704101649 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์นิสิตประจำคณะตามสมรรถนะ 5C+UE ของนิสิต
704101650  โครงการพัฒนาอัตลักษณ์นิสิตประจำสาขาตามสมรรถนะ 5C+UE ของนิสิต สาขาดนตรี
                 และนาฎศิลป์ แขนงดนตรี
704101651 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์นิสิตประจำสาขาตามสมรรถนะ 5C+UE ของนิสิตสาขาดนตรี
                 และนาฎศิลป์ แขนงนาฎศิลป์ 
704101652 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์นิสิตประจำสาขาตามสมรรถนะ 5C+UE ของนิสิตสาขาศิลปะ
                 และการออกแบบ
704101653 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์นิสิตประจำสาขาตามสมรรถนะ 5C+UE ของนิสิตสาขาสถาปัตยกรรม
704101654 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์นิสิตประจำสาขาตามสมรรถนะ 5C+UE ของนิสิตสาขาสถาปัตยกรรม    
                ภายใน
704101655 โครงการรับฟังเสียงลูกค้าและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
704101656 โครงการสนับสนุนการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนสู่การปฏิบัติจริง
704101659 โครงการสนับสนุนนิสิตสู่การความเป็นเลิศด้านงานสร้างสรรค์
704101660 โครงการสนับสนุนให้นิสิตอยู่และเรียนอย่างมีความสุข

 (SO2) พัฒนางานสร้างสรรค์ จากการศึกษาในระบบชั้นเรียน สู่การต่อยอดเชิงพาณิชย์	
704101658 โครงการสนับสนุนนิสิตผู้ประกอบการและการจัดหารายได้

 ยุทธศาสตร์ ที่ 2  การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและชุมชน
2. พัฒนางานสร้างสรรค์ งานวิจัย จากทุนทางวัฒนธรรมสู่สากล
 (SO3) พัฒนางานสร้างสรรค์ งานวิจัย จากทุนทางวัฒนธรรมสู่สากล
704104043 โครงการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการและงานสร้างสรรค์(เงินรางวัลเผบแพร่ผงงานวิชาการและงานสร้างสรรค์)
704104044 โครงการสนับสนุนทุนงานวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการตีพิมพ์ผลงานระดับนานาชาติ
704104045 โครงการสนับสนุนทุนสนับสนุนผลงานสร้างสรรค์จากทุนทางวัฒนธรรม
704104046 วารสาร "ปอยปราญช์"
704104047 สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการระดับนานาชาติ(เงินสนับสนุนค่าแปล พิสูจน์อักษรและค่าลงทะเบียน)
704104048 สนับสนุนเงินรางวัลเผยแพร่ผลงานวิชาการ
704104049 สนับสนุนพะเยาวิจัย
704101657 โครงการสนับสนุนงานวิชาการ และงานสร้างสรรค์สู่สากล

 ยุทธศาสตร์ ที่ 3 การบริการวิชาการและสร้างสรรค์พื้นที่การเรียนรู้เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีทางสังคม
2. พัฒนางานสร้างสรรค์ งานวิจัย จากทุนทางวัฒนธรรมสู่สากล
 (SO3) พัฒนางานสร้างสรรค์ งานวิจัย จากทุนทางวัฒนธรรมสู่สากล
704105039 โครงการบริการวิชาการนวัตกรรมงานสร้างสรรค์จากชั้นเรียนเพื่อความยั่งยืนของชุมชนตามพื้นที่ยุทธศาสตร์จ.พะเยา
704105041 โครงการประเมินคุณค่าทางสังคมตามแนวทาง SROI ภายใต้การขับเคลื่อน SDG Flagship

 ยุทธศาสตร์ ที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรมเพื่อความเป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ
3. สร้างนวัตกรรมงานสร้างสรรค์ด้วยทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น เพื่อชุมชนอย่างยั่งยืน
 (SO4) สร้างความยั่งยืนแก่ชุมชนด้วยนวัตกรรมงานสร้างสรรค์จากทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น
704103040 โครงการ SAFA Community
704103041 โครงการทำบุญคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์
704103042 โครงการห่มผ้าพระธาตุจอมทอง

 ยุทธศาสตร์ ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพโปร่งใส และมีธรรมาภิบาล เพื่อความยั่งยืน
4. สร้างระบบและกลไกการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศ ด้านนวัตกรรมงานสร้างสรรค์ อย่างยั่งยืน
 (SO5) พัฒนาระบบเพื่อสนับสนุนการทำงานในองค์กรเพื่อประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่เป็นเลิศอย่างมีธรรมาภิบาล
704101648 โครงการพัฒนาบุคลากร คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
 (SO6) พัฒนาระบบและกลไกการจัดหารายได้ เพื่อการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน
โครงการบริหารจัดการศูนย์บริการวิชาการและงานสร้างสรรค์
 (SO7) สนับสนุนและพัฒนาบุคลากรกรสู่ค่านิยม C-R-E-A-T-E และวัฒนธรรม WE ARE ONE
704101648 โครงการพัฒนาบุคลากร คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
704101661 โครงการสนับสนุนทุนวิจัยบุคลากร R2R
   คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยพะเยา

1.1 กิจกรรมภายใต้โครงการ………………………………………………………………………………………
2. เป้าหมายการพัฒนาที่ SDGs
01. ขจัดความยากจน
02. ขจัดความหิวโหย
03. การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี
04. การศึกษาที่มีคุณภาพ
05. ความเท่าเทียมทางเพศ
06. น้ำสะอาดและสุขาภิบาล
07. พลังงานสะอาดและจ่ายได้
08. งานที่มีคุณค่าเศรษฐกิจที่เติบโต
09. อุตสาหกรรมนวัตกรรมโครงสร้างพื้นฐาน
10. ลดความเหลื่อมล้ำ
11. เมืองและชุมชนยั่งยืน
12. การผลิตและบริโภคที่รับผิดชอบ
13. การรับมือกับ Climate Change
14. นิเวศทางทะเลและมหาสมุทร
15. ระบบนิเวศบนบก
16. สันติภาพและสถาบันเข้มแข็ง
17. หุ้นส่วนเพื่อการพัฒนา
3. บุคลากรร่วมโครงการ
ผู้รับผิดชอบโครงการ (Project Manager)	…………………………………………. โทรศัพท์
ผู้ประสานงานโครงการ…………………………………………. โทรศัพท์ 
ผู้ร่วมโครงการ	…………………………………………. โทรศัพท์ (สามารถเลือกชื่อบุคลากรได้มากกว่า 5 คน)	
4. พื้นที่ดำเนินการ 
ชื่อพื้นที่ ............................... ตำบล ...........................อำเภอ..................................จังหวัด.................................
5. หลักการและเหตุผล
6. วัตถุประสงค์ของโครงการ
7. กลุ่มเป้าหมาย (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
บุคลากรสายวิชาการ จำนวน ...............................	 บุคลากรสายสนับสนุน จำนวน ............................
 นิสิต จำนวน ...............................	ประชาชน/ผู้ที่สนใจ จำนวน ...............................  อื่น .................
8. ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ เริ่มต้นเดือน....................... สิ้นสุดเดือน........................
9.พื้นที่เป้าหมาย
10.งบประมาณ


11.แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย
	งบประมาณ
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	
รวม

	
	
	งวดที่ 1

	งวดที่ 2

	งวดที่ 3

	

	1.ค่าใช้สอย
(1) ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ ค่าพาหนะ
	
	
	
	
	

	(2) ค่าจ้างเหมาบริการ
	
	
	
	
	

	(3) ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม ค่าอาหาร 
	
	
	
	
	

	2.ค่าตอบแทน...
(1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	
	
	
	
	

	(2) ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ
	
	
	
	
	

	(3) ค่าตอบแทนวิทยากร (สัมมนาและฝึกอบรม)
	
	
	
	
	

	(4) ค่าถ่ายเอกเอสาร/พิมพ์งาน/พิมพ์เขียว/เข้าปก
	
	
	
	
	

	3.ค่าวัสดุ
(1)  วัสดุสำนักงาน
	
	
	
	
	

	(2)  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
	
	
	
	
	

	(3)  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
	
	
	
	
	

	(4)  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
	
	
	
	
	

	(5)  วัสดุคอมพิวเตอร์
	
	
	
	
	

	(7) วัสดุงานบ้านงานครัว
	
	
	
	
	

	รวมงบประมาณทั้งสิ้น
	
	
	
	
	


12.แผนการดำเนินโครงการประจำปี

	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	แผนการโครงการ

	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	เตรียมงาน (P)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ดำเนินการ (D)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ประเมินผลลัพธ์เทียบกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ (C)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ปรับปรุงกระบวนการ (A)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


13.ตัวชี้วัดโครงการ  โดยทำเครื่องหมาย ✔ ลงในประเด็นที่เลือก (เลือกได้มากว่ากว่า 1 ข้อ หากเป็นการบูรณาการ และกรุณาตอบรายละเอียดข้อย่อยให้ครบทุกข้อ )
** หากบูรณาการการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมให้พิจารณาเติมข้อมูล ข้อย่อยใน KPI SO3 ด้วย
***หากตอบ KPI SO2 ให้พิจารณาเติมข้อมูล ข้อย่อยใน KPI SO6 ด้วย 
	1. มุ่งเน้นการผลิตนักออกแบบที่สามารถปฏิบัติการเชิงสร้างสรรค์ที่มีศักยภาพ

	
	(KPI SO1) สนับสนุนการสร้างบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์บัณฑิตนักปฏิบัติการเชิงสร้างสรรค์บนพื้นฐานต้นทุนทางวัฒนธรรม

	
	(KPI SO1) สนับสนุนการสร้างบัณฑิตประกอบอาชีพเป็นนักออกแบบที่ใช้ต้นทุนทางวัฒนธรรมทำงานสร้างสรรค์ 

	
	(KPI SO1) สนับสนุนนิสิตให้มีความสุขต่อการอยู่และเรียนในคณะ 

	เลือก
	รายการ
	เลือก
	รายการ

	
	จำนวนหลักสูตรปรับปรุงที่มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนผ่านประสบการณ์การปฏิบัติจริง 
ชื่อหลักสูตร 
	◻
	สนับสนุนการสร้างความผูกพันธ์ของนิสิตต่อสถาบัน

	
	สนับสนุนการให้มีการจัดการเรียนการสอนปฏิบัติจริง
หลักสูตร 
จำนวนรายวิชา ………………………….. วิชา
1) ชื่อรายวิชา 
2) ชื่อรายวิชา.............................................................................
	◻
	สนับสนุนให้เกิดความพึงพอใจของนิสิตต่อบริการของคณะ

	◻
	สนับสนุนนิสิตให้เกิดทักษะ  5C+UE  ผ่านการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตร......................................... ....................................
จำนวนรายวิชา .....................................วิชา
ชื่อรายวิชา......................................... ....................................
◻  C1 คิดวิเคราะห์ 
◻  C2 คิดสร้างสรรค์+ทุนวัฒนธรรม       
◻  C3 ทำงานร่วมผู้อื่น 
◻  C4 ทำงานร่วมชุมชน 
◻  C5 สื่อสาร 
◻  U ปฏิบัติจริง 
◻  E ความคิดเชิงผู้ประกอบการ
	◻
	สนับสนุนนิสิตให้เกิดทักษะ  5C+UE  ผ่านกิจกรรมเสริมหลักสูตร
หลักสูตร......................................... ....................................
◻  C1 คิดวิเคราะห์ 
◻  C2 คิดสร้างสรรค์+ทุนวัฒนธรรม       
◻  C3 ทำงานร่วมผู้อื่น 
◻  C4 ทำงานร่วมชุมชน 
◻  C5 สื่อสาร 
◻  U ปฏิบัติจริง 
◻  E ความคิดเชิงผู้ประกอบการ
ชั้นปีที่เข้าร่วมกิจกรรม……………………………………คน
จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรม ……………………….. คน

	◻
	(KPI SO2) มูลค่ารายได้จากงานสร้างสรรค์ของนิสิตจากการเรียนที่ถูกต่อยอดเชิงพานิชย์   
จำนวนงานสร้างสรรค์ในชั้นเรียนที่ถูกต่อยอดเชิงพาณิชย์   จำนวนชิ้นงาน..................................................ชิ้น
มูลค่ารายได้ที่ได้รับ……………………………………บาท

	2. พัฒนางานสร้างสรรค์ งานวิจัย จากทุนทางวัฒนธรรมสู่สากล

	◻
	(KPI SO3) ผลงานวิจัยเชิงพื้นและงานสร้างสรรค์จากทุนทางวัฒนธรรมที่เผยแพร่ในระดับสากล

	เลือก
	รายการ
	เลือก
	รายการ

	◻
	สถาบันที่ได้รับความร่วมมือทางวิชาการ………………..สถาบัน
ชื่อสถาบัน/องค์กร.....................................................................

	◻
	จำนวนกิจกรรมทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศที่เป็นคู่ความร่วมมือ 
ชื่อสถาบัน/องค์กร ...................................................................
จำนวนกิจกรรม..........................................................ครั้ง

	◻
	เผยแพร่ผลงานทางวิชาการในระดับนานาชาติ
สถานที่ หรือ สื่อที่เผยแพร่.................................... .................... ......................................... ................................... ..................... 
วัน/เดือน/ปี ที่เผยแพร่............................................................... 
จำนวนผลงาน (ชิ้นงาน) ............................................................
	◻
	สนับสนุนการผลิตโครงการวิจัยเชิงพื้นที่ 
ชื่อโครงการวิจัย........................................................................
......................................... ................................... .....................
พื้นที่ดำเนินการ........................................................................
......................................... ................................... .....................


	◻
	สนับสนุนการผลิตผลงานสร้างสรรค์ที่มีฐานจากทุนทางวัฒนธรรม
จำนวนผลงานสร้างสรรค์.................................ชิ้นงาน
	
	

	3. สร้างนวัตกรรมงานสร้างสรรค์ด้วยทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น เพื่อชุมชนอย่างยั่งยืน

	◻
	(KPI SO4) ผลตอบแทนทางสังคม (SROI) >=5

	เลือก
	รายการ
	เลือก
	รายการ

	◻
	นวัตกรรมงานสร้างสรรค์จากทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่นถูกใช้ประโยชน์ 
จำนวนผลงาน (ชิ้นงาน) ............................................................
ชื่อผลงาน ..................................................................................
	◻
	สนับสนุนให้กลุ่มวิสาหกิจชุมชนที่มีมูลค่ารายได้เพิ่มมากขึ้น 
จำนวน ............................................................กลุ่ม
ชื่อวิสาหกิจชุมชน .........................................................................
.........................................................................................................

	◻
	ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านศิลปวัฒนธรรมได้รับการสงวนรักษาและฟื้นฟู
ชื่อภูมิปัญญาท้องถิ่น .......................................................................
..........................................................................................................
	◻
	กิจกรรมทางวัฒนธรรมที่ได้รับการยกระดับหรือสืบสานผ่านการขับเคลื่อนโดยมหาวิทยาลัยพะเยา 
ชื่อกิจกรรมทางวัฒนธรรม............................................................... ..........................................................................................................

	4. สร้างระบบและกลไกการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศ ด้านนวัตกรรมงานสร้างสรรค์ อย่างยั่งยืน

	◻
	(KPI SO5) ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx 

	เลือก
	รายการ
	เลือก
	รายการ

	◻
	จำนวนความรู้จากการจัดการความรู้ที่ถูกไปใช้ในกระบวนการทำงานจริง และมีผลลัพท์ที่ดีตามตัวชี้วัดที่กำหนด 
จำนวนองค์ความรู้ที่ได้ ............................................................
	◻
	สนับสนุนให้เกิดความพึงพอใจจากลูกค้าและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อกระบวนการทำงานของส่วนงานสนับสนุน.

	◻
	สนับสนุนบุคลากรให้มีความเข้าใจยุทธศาสตร์และการดำเนินการของคณะมากขึ้น
	◻
	สนับสนุนการสื่อสารภายในองค์กร 


	◻
	สนับสนุนบุคลากรให้มีส่วนร่วมในการผลักดันยุทธศาสตร์ของคณะ 
	
	

	◻
	จำนวนบริษัทคู่ความร่วมมือที่มีความพร้อมในการร่วมลงทุน Holding Company
เรื่อง ..........................................................................................
ชื่อสถาบัน/องค์กร ....................................................................
	◻
	จำนวนรูปแบบผลิตภัณฑ์เพื่อการทดลองการจัดหารายได้ 
จำนวนผลงาน (ชิ้นงาน) ............................................................
ชื่อผลงาน ..................................................................................

	◻
	(KPI SO6) ร้อยละของรายได้ที่เพิ่มขึ้นจากการดำเนินการทุกพันธกิจ

	เลือก
	รายการ
	เลือก
	รายการ

	◻
	สนับสนุนการจัดการระบบและกลไกการจัดหารายได้ของศูนย์บริการฯ 
	◻
	สนับสนุนให้เกิดบริษัทคู่ความร่วมมือที่มีความพร้อมในการร่วมลงทุน Holding Company
ชื่อคู่ความร่วมมือ..........................................................................

	◻
	ผลิตภัณฑ์เพื่อการทดลองการจัดหารายได้
จำนวน……………………………………รูปแบบ
	
	

	◻
	(KPI SO7) สนับสนุนความสุขของบุคลากรต่อการทำงานในองค์กร

	◻
	(KPI SO7) ความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร

	เลือก
	รายการ
	เลือก
	รายการ

	◻
	ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมายกลยุทธ์ขององค์กร 
	◻
	ร้อยละของบุคลากรได้รับการพัฒนาสู่การผู้บริหารรุ่นใหม่ 


	◻
	สนับสนุนความพึงพอใจของบุคลากรต่อสภาพแวด ล้อมในการทำงาน 
	◻
	สนับสนุนความพึงพอใจของบุคลากรต่อการบริหาร งานของคณะผู้บริหาร
......................................................................................................




14.ตัวชี้วัดของกิจกรรมภายใต้โครงการ
15.ผลผลิต (Output)
16.ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome)


ลงชื่อ........................................................หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม
	                                            (..............................................................)
                                                      วันที่ ........... เดือน.............. พ.ศ.2570


