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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  
ครั้งที่ 13(65)/2567  

วันที ่20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคารสำนักงานคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  

 
รายนามคณะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม 
1. รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษา    กรรมการ  
   (นางสาวสาวิตรี  นุกูล) 
2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการศึกษา      กรรมการ  
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิธิศ  วนิชบูรณ์)  
3. รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์     กรรมการ 
   (นายลิขิต  ใจดี) 
4. ประธานหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต    กรรมการ  
    สาขาวิชาสหวิทยาการสถาปัตยกรรมสร้างสรรค์ (หลักสูตรสหวิทยาการ) 
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พันธพัฒน์  บุญมา) 
5. ประธานหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม  กรรมการ 
   (นางสาววณิชญา ถนอมพลกรัง) 
6. ประธานหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน  กรรมการ  
   (นางสาวเมธิศา ถวิลวงศ์) 
7. ประธานหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ  กรรมการ 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารยา  รวมสำราญ) 
8. นายทวี  เสรีวาศ        กรรมการ 
   (อาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ) 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศราวุธ  จันทรขำ       กรรมการ 
   (อาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและนาฏศิลป์) 
10. นายเอกรัฐ  ทินกรวงศ์       เลขานุการ 
     หัวหน้าสำนักงานคณะ 
11. นางสาวจุฑารัตน์ อวดหาญ        ผู้ช่วยเลขานุการ 
     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
รายนามกรรมการที่เข้าร่วมประชุม(ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
1. คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์     ประธานกรรมการ  
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัมเรศ  เทพมา) 
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2. ประธานหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและนาฏศิลป์  กรรมการ 
   (นายอัษฏาวุธ  พลอยเขียว)  
รายนามกรรมการที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม(เนื่องจากติดภารกิจ) 
1. ศาสตราจารย์กันต์ พูนพิพัฒน์       กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.อนุกูล โรจนสุขสมบูรณ์     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
3. นางเมธินี สุวรรณะบุณย์       กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวพสุ สุวภาพ 
   (ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรมงานสร้างสรรค์) 
2. นายกฤตยชญ์  วงษ์หาญ 
   (หัวหน้างานบูรณาการพันธกิจ วิจัยและบริการวิชาการ) 
3. นายณัฐพงษ์  ทะปัญญา 
   (นักวิชาการคอมพิวเตอร์) 
 ประธานกล่าวเปิดประชุม และให้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่อไป 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.1 เรื่อง ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 1. วันที่ 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ์ 
พร้อมด้วย ผู้อำนวยการวิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา รองศาสตราจารย์ ดร.ทิพย์จันทร์ วงศ์จันทร์ตา คณบดี
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัมเรศ เทพมา คณบดีคณะพลังงานแล ะ
สิ่งแวดล้อม รองศาสตราจารย์ ดร.ต่อพงศ์ กรีธาชาติ ผู้ช่วยอธิการบดี รองศาสตราจารย์ ดร.ผณินทรา ธีรานนท์ และ
ผู้ช่วยอธิการบดี ดร.จารุวรรณ โปษยานนท์มหาวิทยาลัยพะเยา มีกำหนดการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
(MOU) ด้านวิชาการ กับ National Pintung University, Taiwan และท่านอธิการบดีปาฐกถาหัวข้อ “The Cross-
Cultural Integration of University Social Responsibility and Regional Revitalization ณ National Pintung 
University ซึ่งเป็นการแสดงถึงความเป็นมหาวิทยาลัยเพื่อความเข้มแข็งของชุมชนของมหาวิทยาลัยพะเยาตลอด
ระยะเวลา 14 ปี และมุ่งสู่ความเป็นมหาวิทยาลัยระดับสากลเพ่ือสังคมอย่างยั่งยืน ต่อไป 
 2. กิจกรรม UP Open House 2025 มหาวิทยาลัยพะเยา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย และชี้แจงการรับสมัครนักเรียนเพื่อคัดเลือกเข้าศึกษาต่อ ประจำปี
การศึกษา 2568 ในวันที่ 3 ธันวาคม พ.ศ. 2567 เวลา 08.30-12.00 น. ณ ห้อง UB003 อาคาร 99 ปี พระอุบาลีคุณูป
มาจารย์(ปวง ธมมปณโญ) มหาวิทยาลัยพะเยา โดยมีผู้บริหารมหาวิทยาลัยพะเยาและครูแนะแนวเข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 500 คน และขอมอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯเข้าร่วมกิจกรรมต่อไป 
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 3. กำหนดการประชุมหารือและเข้าตรวจติดตามผลการดำเนินงานด้านงบประมาณมหาวิทยาลัยพะเยา ของ
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่สำนักงบประมาณ โดยในวันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เข้าเยี่ยมชม ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ
และฟื้นฟูผู ้สูงอายุ วิทยาเขตเชลียงรายมหาวิทยาลัยพะเยา และพื้นที่ทุนทางวัฒนธรรมชุมชนบนฐานเศรษฐกิจ
วัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ “กาดหล่ายต้า ชุมชนต้นแบบ Cultural Laening Space” และวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ.
2567 ประชุมติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานงบประมาณของมหาวิทยาลัย ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์พิเศษ 
ดร.มณฑล สงวนเสริมศรี และลงพ้ืนที่ติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา อาคาร
ปฏิบัติการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ อาคารสำนักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา อาคารการ
เรียนรู้และอนุรักษ์นกยุงไทย และห้องปฏิบัติการระบบอัจริยะและหุ่นยนต์อัตโนมัติ จึงขอให้ผู้บริหารคณะเตรียมความ
พร้อมเพ่ือต้อนรับคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่สำนักงบประมาณในการเข้าตรวจเยี่ยมชมดังกล่าวต่อไป 
มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.2 เรื่อง รองคณบดีแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.2.1 เรื่อง รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษาแจ้งที่ประชุมทราบ 

1. รายงานการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตรคณะประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

ตามที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์ในการดำเนินงานของคณะ
ประจำปี 2566 ในยุทธศาสตร์ 4 ด้าน แผนกลยุทธ์ 7 ด้าน พันธกิจ 3 ด้าน บริหารจัดการโดยคณะผู้บริหารตามภารกิจ
ที่ได้รับมอบหมาย ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานตามแผนงานดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงขอรายงานการ
ดำเนินการตามแผนยุทธศาสตรคณะประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 รวมถึงข้อมูลการบริหารจัดการด้านงบประมาณเพื่อที่
ประชุมทราบ 

2. กำหนดประชุมบุคลากรคณะเพ่ือเสนอข้อมูลแผนยุทธศาสตร ์แผนดำเนินงานและเกณฑ์การประเมินเพ่ือ
พิจารณาความดีความชอบ 
 ตามที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และสิลปกรรมศาสตร์ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์ประจำปี 2568 เพ่ือการดำเนินงาน
ของคณะสอดคล้องตามแผนงานและนโยบายที่มหาวิทยาลัยกำหนด และเพื่อให้การดำเนินงานดังกล่าวเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพและการมีส่วนร่วมของบุคลากรของคณะ จึงเสนอให้มีการนัดประชุมบุคลากรเพื่อเสนอข้อมูลแผน
ยุทธศาสตร์  แผนดำเนินงานประจำปี รวมถึงเกณฑ์การพิจารณาความดีความชอบที่ได้มีการปรับปรุงให้สอดคล้องกับแผน
ดำเนินงานคณะ เพ่ือประโยชน์สูงสุดและบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ ดังนั้นจึงขอเสนอที่ประชุมกำหนดวันนัดประชุมบุคลากร
ในวันที่ 17 ธันวาคม 2567 เพ่ือแจ้งเกณฑ์การประเมินความดีความชอบ ต่อไป 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.2 เรื่อง รองคณบดีแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.2.2 เรื่อง รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการศึกษาแจ้งท่ีประชุมทราบ 

1. กิจกรรม UP Open House 2025 มหาวิทยาลัยพะเยา 
 ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้จัดกิจกรรม UP Open House 2025 มหาวิทยาลัยพะเยา เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน และชี้แจงเกณฑ์การรับสมัครนักเรียนเพื่อคัดเลือกเข้าศึกษาต่อ ประจำปีการศึกษา 
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2568 ในวันที่ 3 ธันวาคม พ.ศ. 2567 เวลา 08.30-12.00 น. ณ ห้อง UB003 อาคาร 99 ปี พระอุบาลีคุณูปมาจารย์
(ปวง ธมมปณโญ) มหาวิทยาลัยพะเยา โดยทางคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ จะจัดพื้นที่การ
นำเสนอผลงาน ข้อมูลรายละเอียดหลักสูตรการเรียนการสอนและกิจกรรมภายในที่ผ่านมา เข้าร่วมแสดงภายในงาน
ตามวันและเวลาดังกล่าว จึงขออนุเคราะห์ทุกหลักสูตรได้นำส่งผลงานของนิสิตและข้อมูลที่เก่ียวข้องเพ่ือนำไปจัดแสดง
ต่อไป 

2. โครงการ 2024TEEP for Slow Movement x Design Thinking Workshop Nanhua 
University,Taiwan 

ตามที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตคร์ได้เข้าร่วมโครงการ 2024TEEP for Slow Movement 
x Design Thinking Workshop Nanhua University,Taiwan ภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัย
พะเยา กับ Nanhua University,Taiwan เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอน เสริมสร้างประสบการณ์และเพ่ิม
องค์ความรู้ของนิสิต โดยนำนิสิตและอาจารย์ผู้รับผิดชอบเดินทางไปร่วมโครงการในระหว่างวันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ.
2567-วันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ซึ่งการเข้าร่วมโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย คณะผู้เข้าร่วมจะเดินทาง
กลับมาถึง ณ ท่าอากาศยานเชียงใหม่ในวันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 จึงขอแจ้งที่ประชุมทราบ  

3. ปฏิทินการประเมินระดับอาจารย์มืออาจารย์มืออาชีพ มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2568 
 ตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดปฏิทินการดำเนินงานการประเมินระดับอาจารย์มืออาชีพ 
มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2568 ประกาศ ณ วันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ได้กำหนดการเพ่ือประเมินระดับอาจารย์มือ
อาชีพของอาจารย์ที่ประสงค์ยื่นเข้ารับการประเมิน เป็น 2 รอบ รอบท่ี 1 ส่งใบสมัครและประเมินตนเองพร้อมเอกสาร
ประกอบระหว่างวันที่ 2-31 มกราคม พ.ศ. 2568 ประชุมคณะคณะกรรมการประเมินและสรุปผลการประเมินระหว่าง
วันที่ 3-28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 และประกาศผลการประเมินภายในเดือนเมษายน พ.ศ. 2568 ส่วนในรอบที่ 2 ส่ง
ใบสมัครและประเมินตนเองพร้อมเอกสารประกอบระหว่างวันที ่ 1 -30 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ประชุมคณะ
คณะกรรมการประเมินและสรุปผลการประเมินระหว่างวันที่ 2-30 มิถุนายน พ.ศ. 2568 และประกาศผลการประเมิน
ภายในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2568 จึงขอแจ้งข้อมูลที่ประชุมเพ่ือทราบ 
มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.2 เรื่อง รองคณบดีแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.2.3 เรื่อง รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์แจ้งท่ีประชุมทราบ 

1. การประชุมคณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
  1.1ตามที่คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  ได้มีการ
ประชุมในวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา 09.00-12.30 น. โดยได้มีการสื่อสารข้อมูลเกี่ยวกับแผนยุทธศาสตร์
คณะ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ในการนำไปสู่อัตลักษณ์นิสิต คือนักปฏิบัติการเชิงสร้างสรรค์บนพื้นฐานต้นทุนทางวัฒนธรรม 
ซึ่งจะได้นำเสนอข้อมูลสื่อสารไปยังทุกหลักสูตรและรับฟังข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ เพื่อการมีส่วนร่วมและเป็นไปใน
แนวทางเดียวกัน 
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  1.2 คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  ได้หารือ
แนวทางและนำเสนอการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในคณะ ซึ่งจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้บริหาร บุคลากรทุก
คน โดยกำหนดแผนดำเนินงานไว้ในระหว่างวันที่  18-19 มกราคม พ.ศ.2568 โดยในรายละเอียดอื่นจะนำเสนอเพ่ือ
พิจารณาร่วมกันในวันประชุมภายในคณะวันที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 2. เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2567 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ โดยสโมสรนิสิต ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมกองกิจการนิสิต องค์การนิสิต จัดประกวดซุ้มประตูป่า งานยี่เป็ง 2567 “แสงจันทร์ส่องสว่าง สืบสาน
ศรัทธาวิถีไทย”  โดยโครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อเปิดพื้นที่ให้นิสิตได้ร่วมสร้างสรรค์กิจกรรม ส่งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีของท้องถิ่น รวมไปถึงสร้างความสามัคคีและการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมอย่างสร้างสรรค์  โดยคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ โดยสโมสรนิสิต ได้รับรางวัลจำนวน 2 รายการ ได้แก่การแข่งขันร้องเพลง
ลูกทุ่งได้รับรางวัลที่ 1 การประกวดว่าวโคมควัน ได้รับรางวัลที่ 2 
 3. มหกรรมกีฬาฟ้ามุ่ยเกมส์ 2024 ของนิสิตในระหว่างวันที่ 20-30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 นิสิตคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาตร์ เข้าร่วมแข่งขัน จำนวน 9 รายการ ได้แก่ ฟุตบอล ฟุตซอล บาสเกตบอล 
วอลเลย์บอล กีฬาประเภทลู่ แบตมินตัน E -SPORT (ROV) แอโรบิค และเปตอง 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.3 เรื่อง ประธานหลักสูตรแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.3.1 เรื่อง ประธานหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมแจ้งที่ประชุมทราบ 
 1. การเข้าร่วมกิจกรรมของนิสิตในหลักสูตร ของสมาคมสถาปนิกสยามล้านนา โดยทำ Work Shop เกี่ยวกับบ้าน
ผู้ประสบภัย ณ เซ็นทรัลแอร์พอร์ต จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศง 2567 จึงขอประชาสัมพันธ์และเชิญผู้สนใจ
เข้าร่วมชนผลงานของนิสิตต่อไป  

2. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯร่วมกับคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ส่งตัวแทนนิสิตเข้าร่วมการแขง่ขนั 
"BIM Object Green Design Competition 2024" จากตัวแทนทั่วประเทศทั้งหมด 50 ทีม และคัดเลือกให้เหลือ 10 ทีม
สุดท้าย คือทีมหนอนไหม โดยการประกวดแบบจะอยู่ภายใต้โจทย์ : Unlock the future design with greenovation เมื่อ
วันที่ 7 พฤศจิกายน 2567 ที่ผ่านมา ณ อาคารอเนกประสงค์ Hall 4 SCG บางซื่อ โดยสมาชิกทีม ประกอบด้วย นางสาวชาลิ
สา ชาวเขลางค์ สถาปัตยกรรม นายฉัตรชัย ภิชัย วิศวกรรมโยธา และนายรัชชานนท์ วันนารัตน์ วิศวกรรมโยธา ซึ่งมีอาจารย์
ผู้ช่วยศาสตรจารย์ ปัณณพงศ์ กุลพัฒน์เศรษฐ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและกิจการพิเศษ อาจารย์เกียรติศักดิ์ ใสสอาด 
อาจารย์ประจำสาขาสถาปัตยกรรม และอาจารย์ ฤทธิ์ทยุต ก้อนทอง อาจารย์ประจำคณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นที่ปรึกษา 
พร้อมด้วยผู้ช่วยศาสตรจารย์ ดร.อภิชาต บัวกล้า รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการพิเศษ อาจารย์ธนกฤต เทพอโมงค์ และ
อาจารย์ปรัชญา แสนแปง เป็นอาจารย์ผู้ช่วยให้คำแนะนำ โดยการแข่งขันภายใต้แนวคิดการออกแบบในชื่อเรื่อง "Unlock 
the future design with greenovation" คือการออกแบบที่คำนึงถึงความต้องการและความท้าทายในอนาคต ที่สามารถนำ
นวัตกรรมด้านสิ่งแวดล้อมมาสร้างสรรค์งานออกแบบได้อย่างไร้ขีดจำกัด โดยหนึ่งในนวัตกรรมด้านสิ่งแวดล้อมที่การประกวด
ให้ความสำคัญคือ CPAC 3D Printing Solution โดยทีมได้นำอัตลักษญ์ และ ผลผลิตของจังหวัดพะเยา เพื่อให้เข้ากับการ
ผสมผสานทางวัฒนธรรมของพื้นที่ และงานอาคารสมัยใหม่ โดยใช้ วัฎจักของหนอนไหม มาแสดงออกเป้นรูปลักษณ์ ของ
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อาคาร และ นำลายผ้า ลายดอกสารภีมาทำการออกแบบเป้นอาคารศูนย์การเรียนรู้หม่อนไหมในจังหวัดพะเยา โดยสามารถ
คว้ารางวัลมาครอง 3 รางวัล ได้แก่ รางวัลชมเชย BIMobject Green Design Competition 2024 รางวัล Popular vote 
และ รางวัล Collaboration 
มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.3 เรื่อง ประธานหลักสูตรแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.3.2 เรื่อง ประธานหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายในแจ้งท่ี
ประชุมทราบ 
 1. กิจกรรมกีฬาสีหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน“กีฬาสัมพันธ์พี่น้อง 
INT 67”INTERIOR ARCHITECTURE UP SPORT DAY 2024 16th November 2024 At School of Architecture 
and Fine Art (SAFA), University of Phayao งบประมาณในแผนปฏิบัติการพัฒนาอัตลักษณ์นิสิต จำนวน 10,000 
บาท โดยได้จัดการแข่งขันกีฬาภายในหลักสูตร จัดขบวนแห่ด้านการสร้างสรรค์ของนิสิต ซึ่งได้เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อย 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ จึงขอแจ้งการดำเนินการที่ประชุมทราบ 
มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.3 เรื่อง ประธานหลักสูตรแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.3.3 เรื่อง ประธานหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบแจ้งที่
ประชุมทราบ 
 1. กิจกรรมของนิสิตในหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ นายพัชรพล  
ยาวุฒิ นิสิตชั้นปีที่4 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบในโอกาสที่ผ่านการคัดเลือก
เข้ารอบ 10 ผลงานที่ดีที่สุดโครงการ Koyori project 2024 หัตถศิลป์ล้านนา 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบนชื่อผลงาน 
OMU-OMU จาก ศูนย์หัตถกรรมพระบาทห้วยต้ม จังหวัดลำพูนและได้รับเกียรติจัดแสดงงานใน Chiangmai design 
week 2024, Bangkok design week 2025การนำเสนอผลงานการพัฒนาผลิตภัณฑ์รอบตัดสินของนักออกแบบรุ่น
ใหม่ไทย-ญี่ปุ่นโดยประเทศไทยมหาวิทยาลัยภาคเหนือตอนบนที่เข้าร่วมได้แก่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
, มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, มหาวิทยาลัยพะเยา, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์ลำปางประเทศญี่ปุ ่น Doshisha 
University, Kyoto, Bunka Fashion Graduate University, Tokyo, Tama Art University, Tokyo, Fukui 
University of Technology, Fukui และนิสิตนางสาวกัญชพร สิร ิวรรณภา นิสิตชั ้นปีที ่ 2 แขนงวิชาออกแบบ 
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ  ในโอกาสที่ได้รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จาก
การออกแบบเครื่องแต่งกาย ในโครงการ "KUBOTA Boutique Design Contest” จึงขอแจ้งข้อมูลที่ประชุมทราบ 
มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.4 เรื่อง ผู้ช่วยคณบดีแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.4.1 เรื่อง ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรมงานสร้างสรรค์แจ้งท่ีประชุมทราบ 
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1. โครงการ 1 คณะ 1 ชุมชนนวัตกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ประจำปี 2568 มี
อาจารย์ทวี เสรีวาศ อาจารย์ในหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ เสนอโครงการ
พ้ืนที่เตาเผาเวียงบัว ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

2. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ เข้าร่วมงานพะเยาวิจัยเสนอผลงานจำนวน 6 ผลงาน
พร้อมร่วมเสวนาพิเศษรูปแบบออนไลน์ในหัวข้อพื้นที่สาธารณะ และเศรษฐกิจสร้างสรรค์การออกแบบเมือง  จึงขอ
ประชาสัมพันธ์ให้อาจารย์ผู้สนใจ ร่วมเสนอผลงานต่อไป 
มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.5 เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.5.1 เร่ือง มติคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลลัยพะเยา 
สรุปเร่ือง 

ด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวประชุมครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 26 
กันยายน พ.ศ. 2567 มีมติอนุมัติกรอบอัตรากำลังพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตำแหน่งอาจารย์ หลักสูตร
สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม จำนวน 2 อัตรา และหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน จำนวน 1 อัตรา เพ่ือทดแทนอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการที่ว่างลง และอยู่
ระหว่างการดำเนินการเพื่อออกประกาศรับสมัครบุคคลตามข้ันตอนมหาวิทยาลัยต่อไป จึงขอแจ้งเรื่องที่ประชุมทราบ 
มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.5 เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.5.2 เร่ือง คำสั่งให้พนักงานขยายระยะเวลาลาศึกษาต่อ ณ ต่างประเทศ  
สรุปเร่ือง 
 ตามที่นางภัคธิมา วังยาว พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ สังกัดหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
สถาปัตยกรรม ได้ขอขยายระยะเวลาลาศึกษาต่อมี ระดับปริญญาเอก สาขาวิชา Architecture ณ Cradiff University สหราช
อาณาจักร ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยได้มีคำสั่งที่ 5411/2567 ลงวันที่ 29 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ให้นางภัคธิมา วังยาว ขยายระยะเวลา
ลาศึกษาต่อมีกำหนด 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิการยน พ.ศ.2567 ถึงวันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2568  จึงขอแจ้งข้อมูลที่
ประชุมเพื่อทราบ 

มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.5 เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.5.3 เร่ือง กำหนดการยืนยันเข้ารบัพระราชทานปริญญาบตัรแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 2566   
Link >> https://graduate.up.ac.th/ 
สรุปเร่ือง 

https://graduate.up.ac.th/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR1PsnZ0xz1ez8k-Rspy7qdvfJEfqXynTbWA00HrzS4nY3lEdXvhQwXl92M_aem_k_rzQt2_oqpplmSRUYm6cQ
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 ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ในวันที่ 25 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ณ หอประชุมพญางำเมือง มหาวิทยาลัย ทั้งนี ้ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
มหาวิทยาลัยได้กำหนดขั้นตอนการยืนยันของผู้ประสงค์ที่จะเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร โดยกำหนดการยืนยันและบันทึก
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องของบัณฑิตในระหว่างวันที่ 2-16 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ตรวจสอบรายชื่อได้ระหว่างวันที่ 20-25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2566 ลงทะเบียนและเข้าซ้อมรับปริญญาบัตรระหว่างวันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ.2566 ถึงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
สำหรับนิสิตที่ไม่เข้ารับ สามารถบันทึกข้อมูลและขอรับใบปริญญาบัตรได้ตัง้แต่วันที ่3 มีนาคม พ.ศ.2568 เป็นต้นไป จึงขอแจ้ง
ข้อมูลที่ประชุมทราบ 

มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.5 เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.5.4 เร่ือง ข้อมูลการใช้พ้ืนที่อาคารคณะ  
สรุปเร่ือง 

ตามที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้กำหนดแผนงานในการบริหารจัดการพื้นที่ในกำกับ ดูแล
ของคณะ ประกอบด้วย พื้นที่อาคารคณะ(อาคารตึก 4 ชั้น) พื้นที่อาคารปฏิบัติการ 12 หลัง และด้วยคณะได้รับงบประมาณ
เพื่อดำเนินงานปรับปรุงซ่อมแซมพื้นที่ดังกล่าว ซึ่งอนู่ระหว่างการดำเนินการตามขั้นตอนทางพัสดุ ดังนั้นเพื่อให้การจัดการ
เรียนการสอน และกิจกรรมที่เก่ียวข้องเป็นไปด้วยความเรียบร้อยเกิดประโยชน์สูงสดุ งานบริหารทั่วไป ฝ่ายบริหารจัดการพืน้ที่
อาคารคณะจึงขอรายงานข้อมูลการใช้พื้นที่ดังกล่าวเพื่อที่ประชุมทราบต่อไป  

มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.5 เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.5.5 เร่ือง คำสั่งมหาวิทยาลัยให้พนักงานมหาวิทยาลัยซึง่ลาศึกษาต่อภายในประเทศโดยใช้เวลาปฏิบัตงิาน
บางส่วน กลบัเข้าปฏบิัติงาน 
สรุปเร่ือง 

ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยพะเยาที่ 3266/2567 สั่ง ณ วันที่ 3 กรกฎาคม พ.ศ.2567 ให้พนักงานมหาวิทยาลัย
ลาศึกาต่อภายในประเทศ โดยใช้เวลาปฏิบัติงานบางส่วนราย นายเอกพงษ์  เรือนอุ่น กำหนด 3 ปี ตั้งแต่วันที่ 29 
มิถุนายน พ.ศง 2567 เป็นต้นไป ทั้งนี้ นายเอกพงษ์  เรือนอุ่น ได้แจ้งขอเข้าปฏิบัติงานในตำแหน่งและสังกัดเดิม ตั้งแต่
วันทั่ 27 กันยายน พ.ศ.2567 และตามคำสั่งมหาวิทยาลัยพะเยาที่ 5606/2567 สั่ง ณ วันที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ.
2567 ให้พนักงานมหาวิทยาลัยลาศึกาต่อภายในประเทศ โดยใช้เวลาปฏิบัติงานบางส่วนกลับเข้าปฏิบัติงานในตำแหน่ง
และสังกัดเดิม ตั้งแต่วันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป จึงขอแจ้งข้อมูลที่ประชุมทราบ 
มต ิที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.5 เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.5.6 เร่ือง ผู้ผ่านการประเมินระดับอาจารย์มอือาชีพตามเกณฑ์มหาวิทยาลัยกำหนด 
สรุปเร่ือง 
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 ด้วย ดร.พัชราภรณ์  ลือราช อาจารย์สังกัดหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ได้

ผ่านการรับรองสมรรถนะอาจารย์ด้านการเรียนการสอนโดยสมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และองค์กร
ระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท) (Thailand PSFระดับ 2) จึงขอแจ้งที่ประชุมเพื่อทราบและขอแสดงความยินดี 
มา ณ โอกาสนี้ 

มต ิที่ประชุมรับทราบ  
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 2.1 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ศิลปกรรม
ศาสตร์ครั้งที่ 12(64)/2567 (นัดพิเศษ) เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
สรุปเรื่อง 

ตามที ่คณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้มีการประชุม ครั ้งที่ 
12(64)/2567 (นัดพิเศษ) เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2567  บัดนี้ ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมครั้ง
ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม ต่อไป 

สรุปมติพิจารณาที่ที่ประชุมได้มีมติเห็นชอบ 
1. แล้ว เห็นชอบผลการเรียนนิสิตระดับปริญญาตรี ภาคปกติ และระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 

2567 
2. เห็นชอบโอนงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในโครงการสนับสนุนการทำงาน

ในองค์กรเพื่อประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่เป็นเลิศ/กิจกรรมสนับสนุนการสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธ์งาน
หลักสูตรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อสมทบร่วมทำบุญกฐินพระราชทาน มหาวิทยาลัยพะเยา  จำนวน 
30,000 บาท 

3. เห็นชอบให้ดำเนินการส่งร่างรายละเอียดหลักสูตรหลักสูตรระยะสั้น (Pre-degree)จำนวน 1 รายวิชา คือ 
รายวิชา 183251 นาฏศิลป์พื้นเมืองล้านนา โดยมี  ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนะ ตาแปง เป็นผู้รับผิดชอบรายวิชา 
มต ิที่ประชุมพิจารณาแล้ว รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรม
ศาสตร์ ได้มีการประชุมครั้งที่ 12(64)/2567 (นัดพิเศษ) เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2567 โดยไม่มีแก้ไข   
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง สืบเนื่อง 

-ไม่มี- 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.1 เรื่อง พิจารณาผลประเมินการสอนและเอกสารประกอบการสอนเพ่ือเสนอขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการ ระดับ รองศาสตราจารย์ ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัมเรศ  เทพมา 

สรุปเรื่อง 
ตามที ่ คณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนและเอกสารคำสอน คณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์และ  

ศิลปกรรมศาสตร์ ได้รายงานผลประเมินการสอนของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัมเรศ  เทพมา อาจารย์ประจำหลักสูตร
สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม ในสาขาวิชา สถาปัตยกรรมศาสตร์ (1501)  อนุสาขาวิชา 
สถาปัตยกรรม (150101) เอกสารคำสอน 182443 การบริหารการก่อสร้าง เพื่อขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการใน
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ระดับ รองศาสตราจารย์ และเพื่อให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล
การสอน พ.ศ. 2565 จึงขอที่ประชุมพิจารณารายละเอียดที ่ปรากฏตามแบบรายงานการประเมินผลการสอน 
(แบบฟอร์ม มพ.ปส.5) ของคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนและเอกสารคำสอนต่อคณะกรรมการประจำคณะ 
ต่อไป 

ทั้งนี้ ก่อนที่ประชุมพิจารณาเพื่อลงมตินี้ ผู้ช่วยศาตราจารย์ ดร. อัมเรศ  เทพมา ขอออกจากที่ประชุมและ
มอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษา ทำหน้าที่ประธานที่ประชุมแทน 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
1) แบบฟอร ์ม มพ.ปส.5 แบบรายงานการประเม ินผลการสอนของคณะอน ุกรรมการประเมิน 

ผลการสอนและเอกสารคำสอน 
 - เสนอโดยวิธีปกติ 
 - ผลการประเมินผลการสอน ชำนาญพิเศษ 
 - ผลการประเมินปริมาณและคุณภาพเอกสารคำสอน ดีมาก 
 - ปริมาณของงาน เหมาะสม 
2) ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการสอน พ.ศ. 2565 

มต ิที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบรายงานการประเมินผลการสอนตามเสนอ และมอบฝ่ายบุคคลดำเนินการในส่วน 
ที่เก่ียวข้องต่อไป 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 4.2 เรื่อง ร่างหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีบุคลากรในสังกัด 
สรุปเรื่อง 
 ตามที่มหาวิทยาลัยออกประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย
พะเยา กำหนดให้มรีอบการประเมินการปฏิบัติงานประจำของพนักงานมหาวิทยาลัย (ตั้งแตว่ันที่ 1 กรกฎาคม ถึงวันที่
30 มิถุนายน ในปีถัดไป) เพื่อเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาผลการประเมินตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัย
กำหนดต่อไป ทั้งนี้ที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะในการประชุมครั้งที่ 9(61)/2567 วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
ที่ประชุมได้รับทราบแนวทางคณะผู้บริหารคณะในการปรับปรุงแก้ไขหลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อให้
สอดคล้องตามแผนงาน และแนวนโยบายในการบริหารจัดการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ดังนั้น
จึงขอเสนอที่ประชุมได้พิจารณาปรับปรุงแก้ไขหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีบุคลากรใน
สังกัด ต่อไป 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
1. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง มาตรฐานภาระงานบุคลากรสายวิชาการ พ.ศ. 2559 
2. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน

มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2564 
3. ร่างแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อพิจารณาความดีความชอบ 
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ข้อพิจารณา 
ที่ประชุมได้พิจารณา หารือ และอภิปรายกันอย่างกว้างขวาง โดยได้ข้อสรุปเกณฑ์การพิจารณาความดี

ความชอบบุคลากรในสังกัด ดังนี้ 
1. บุคลากรสายสนับสนุน กำหนดเกณฑ์พิจารณาค่าน้ำหนัก(คะแนน) ดังนี้ 
 -องค์ประกอบที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน(ใช้ข้อมูลในระบบ HR Smart) ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 55 
 -องค์ประกอบที่ 2 พฤติกรรมการทำงาน(ประเมินในรูปแบบ 360 องศาของบุคลากรสำนักงาน 

คณบดี รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี และประธานหลักสูตร) ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 15 
 -คณบดี ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 10 
 -รองคณบดีและผู้ช่วยคณบดี(ตามโครงสร้างบริหาร) ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 5 
 -หัวหน้าสำนักงานคณะ ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 5 

-การพัฒนากระบวนการทำงานในส่วนงานของตนเอง KM อย่างเป็นรูปธรรม ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 10 
 2. บุคลากรสายวิชาการ กำหนดเกณฑ์พิจารณาค่าน้ำหนัก(คะแนน) ดังนี้ 

 -องค์ประกอบที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน (ใช้ข้อมูลในระบบ HR Smart) ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 30 
 -องค์ประกอบที่ 2 พฤติกรรมการทำงาน ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 10 

  - การประเมินการสอน (ใช้ข้อมูลจากผลการประเมินจากนิสิตในแต่ละรายวิชาที่สอน)ค่าน้ำหนั
(คะแนน) 10 

- คำนวณจากยอดนิสิตรับเข้า (แยกคิดในแต่ละสาขา) ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 5 

 -คณบดี ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 10 
 -ประธานหลักสูตร ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 5 

-พันธกิจที่มีส่วนในการสนับสนุนวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์คณะ ค่าน้ำหนัก(คะแนน) 30 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบเกณฑ์การประเมินความดีความชอบบุคลากรในสังกัดตามข้อสรุปที่ประชุมตาม
เสนอ และเริ่มใช้เกณฑ์ประเมินดังกล่าวในรอบการประเมินต่อไป 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 4.3 เรื่อง เสนอร่างหลักสูตรระยะสั้น(Non-degree) 
ระเบียบวาระท่ี 4.3.1 เรื่อง เสนอร่างหลักสูตรระยะสั้น(Non-degree) ชื่อหลักสูตร (ภาษาไทย) รำแม่บทเล็ก 

(ภาษาอังกฤษ) Ram Mae Bot Lek 
สรุปเรื่อง 

 ด้วย หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและนาฏศิลป์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ

ศิลปกรรมศาสตร์ เสนอเปิดหลักสูตรระยะสั้น(Non-degree) ชื่อหลักสูตร (ภาษาไทย) รำแม่บทเล็ก (ภาษาอังกฤษ) 

Ram Mae Bot Lek ผู้รับผิดชอบหลักสูตร รองศาสตราจารย์นุชนาฎ  ดีเจริญ โดยมีวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา  
เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ประวัติ พัฒนาการ นาฏลักษณ์ ประเภท ดนตรีประกอบ เครื่องแต่งกาย อุปกรณ์ประกอบการ
แสดงระบำมาตรฐานได้ และเพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัตินาฏยศัพท์ ท่ารำ รำแม่บทเล็กได้อย่างถูกต้อง  มีแผนการรับผู้เรียน
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ตามกลุ่มเป้าหมายได้แก่นักเรียน ครู อาจารย์และบุคคลผู้สนใจ จำนวน 20 คน รูปแบบการจัดการศึกษารูปแบบ 
Online เรียนผ่านวิดีโอการสอน และประเมินผล ผ่านระบบ UP Academy และเพ่ือให้การดำเนินงานดังกล่าวเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย จึงขอเสนอข้อมูลที่ประชุมได้พิจารณาต่อไป 

เอกสารประกอบการพิจารณา 
1. แบบฟอร์มร่างรายละเอียดหลักสูตรระยะสั้น มหาวิทยาลัยพะเยา สำหรับหลักสูตรระยะสั้นเพื่อพัฒนา

สมรรถนะ (Non-degree)  

มต ิที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบร่างหลักสูตรระยะสั้น(Non-degree) ชื่อหลักสูตร (ภาษาไทย) รำแม่บทเล็ก 

(ภาษาอังกฤษ) Ram Mae Bot Lek ตามเสนอ 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 4.3 เรื่อง เสนอร่างหลักสูตรระยะสั้น(Non-degree) 
ระเบียบวาระท่ี 4.3.2 เรื่อง เสนอร่างหลักสูตรระยะสั้น(Non-degree) ชื่อหลักสูตร (ภาษาไทย) ฟ้อนเชิง 

ฟ้อนดาบ(ภาษาอังกฤษ) Fon Jerng Fon Dab 
สรุปเรื่อง 

 ด้วย หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและนาฏศิลป์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ

ศิลปกรรมศาสตร์ เสนอเปิดหลักสูตรระยะสั ้น(Non-degree) ชื ่อหลักสูตร (ภาษาไทย) ฟ้อนเชิง ฟ้อนดาบ

(ภาษาอังกฤษ) Fon Jerng Fon Dab ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนะ  ตาแปง โดยมีวัตถุประสงค์ของ
การจัดการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ประวัติ พัฒนาการ นาฏลักษณ์ ประเภท ดนตรีประกอบ เครื่องแต่งกาย 
อุปกรณ์ ประกอบการแสดงฟ้อนเชิง ฟ้อนดาบและเพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติฟ้อนเชิง ฟ้อนดาบ ได้อย่างถูกต้อง มีแผนการ
รับผู้เรียนตามกลุ่มเป้าหมายได้แก่นักเรียน ครู อาจารย์และบุคคลผู้สนใจ จำนวน 10 คน และเพื่อให้การดำเนินงาน
ดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอเสนอข้อมูลที่ประชุมได้พิจารณาต่อไป 

เอกสารประกอบการพิจารณา 
1. แบบฟอร์มร่างรายละเอียดหลักสูตรระยะสั้น มหาวิทยาลัยพะเยา สำหรับหลักสูตรระยะสั้นเพื่อพัฒนา

สมรรถนะ (Non-degree) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบร่างหลักสูตรระยะสั้น(Non-degree) ชื่อหลักสูตร (ภาษาไทย) ฟ้อนเชิง ฟ้อน

ดาบ(ภาษาอังกฤษ) Fon Jerng Fon Dab ตามเสนอ 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 4.4 เรื่อง พิจารณาร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา 
สรุปเรื่อง 
ตามท่ีมหาวิทยาลัยพะเยาได้มปีระกาศเรื่อง มาตรฐานอาจารย์มืออาชีพ มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2562 เพ่ือ

เป็นการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของอาจารย์ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งมหาวิทยาลัยพะเยา ได้ให้
ความสำคัญกับการจัดการเรียนการสอนและมุ่งพัฒนาให้อาจารย์มีความเป็นมืออาชีพในการเรียนการสอนที่จะพัฒนา
มหาวิทยาลัยพะเยาไปสู่สถาบันอุดมศึกษาที่มีคุณภาพและได้รับการยอมรับตามมาตรฐานยิ่งขึ้น คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
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และศิลปกรรมศาสตร์ ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถที่จําเป็นต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
และความสามารถในการเรียนรู ้ได้ตลอดชีวิต สามารถแข่งขันในทุกระดับ และได้กำหนดในนโยบายและแผน
ยุทธศาสตร์เพื่อให้อาจารย์ในสังกัดสามารถผ่านการรับรองระดับอาจารย์มืออาชีพตามหลักเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัย
กำหนด ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริม สนับสนุนและสร้างขวัญกำลังใจแก่อาจารย์ที่ได้รับการรับรองระดับอาจารย์มือ
อาชีพของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ จึงเห็นควรเสนอมหาวิทยาลัยออกประกาศมหาวิทยาลัย
พะเยา เรื่อง การกำหนดเงินรางวัลพิเศษสำหรับอาจารย์ สังกัดคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ที่ได้รับ
การรับรองระดับอาจารย์มืออาชีพ รายละเอียดปรากฏตามร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยาเพื่อที่ประชุมได้พิจารณา
ต่อไป 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบประกาศประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง การกำหนดเงินรางวัลพิเศษสำหรับ
อาจารย์ สังกัดคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ที่ได้รับการรับรองระดับอาจารย์มืออาชีพ ตามเสนอ  

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง อ่ืนๆ(ถ้ามี) 
-ไม่มี- 

ประธานที่ประชุมกล่าวขอบคุณ และกล่าวปิดประชุม  
เลิกประชุม เวลา 10.00 น. 

            
                (นางสาวจุฑารัตน์  อวดหาญ) 
           นักวิเคราะห์นโยบายและแผน(บันทึก)                

                           
                  (นายเอกรัฐ  ทินกรวงศ์) 
               หัวหน้าสำนักงานคณะ(จัดทำ) 

             
                    (นางสาวสาวติรี  นุกูล) 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษา(ตรวจ) 
 

 


