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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏป 
ครัๅงทีไป7(72)/2568ป 

วันทีไป18ปมิถุนายนปพ.ศ.ป2568ป฼วลาป13.30ปน. 
ณปหຌองประชุมปชัๅนป2ปอาคารสำนักงานคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏป 

 

รายนามคณะกรรมการทีไ฼ขຌาร຋วมประชุม 

1.ปคณบดีคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏป    ประธานกรรมการป 
   (ผูຌช຋วยศาสตราจารยຏปดร.อัม฼รศปป฼ทพมา) 
2.ปรองคณบดีฝຆายบริหาร฽ละประกันคุณภาพการศึกษา    กรรมการป 
   (นางสาวสาวิตรีปปนุกูล) 
3.ปรองคณบดีฝຆายวิชาการ฽ละนวัตกรรมการศึกษา  ป   กรรมการป 
   (ผูຌช຋วยศาสตราจารยຏนิธิศปปวนิชบูรณຏ)ป 
4.ปรองคณบดีฝຆายกิจการนิสิต฽ละพันธกิจสัมพันธຏ     กรรมการ 
ปปป(นายลิขิตปป฿จดี) 
5.ปประธานหลักสูตรสถาปຑตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต    กรรมการป 
ปปปปสาขาวิชาสหวิทยาการสถาปຑตยกรรมสรຌางสรรคຏป(หลักสูตรสหวิทยาการ) 
ปปปป(ผูຌช຋วยศาสตราจารยຏปดร.พันธพัฒนຏปปบุญมา) 
6. ประธานหลักสูตรสถาปຑตยกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาวิชาสถาปຑตยกรรม  กรรมการ 
ปปป(นางสาววณิชญาปถนอมพลกรัง) 
7.ปนายทวีปป฼สรีวาศ        กรรมการ 
ปปป(อาจารยຏประจำหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาวิชาศิลปะ฽ละการออก฽บบ)ป 
8.ปผูຌช຋วยศาสตราจารยຏศราวุธปปจันทรขำป      กรรมการ 
ปปป(อาจารยຏประจำหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาวิชาดนตรี฽ละนาฏศิลปຊ) 
9. นาย฼อกรัฐปปทินกรวงศຏ        ฼ลขานุการ 
ปปปหัวหนຌาสำนักงานคณะ 

10.ปนางสาวจุฑารัตนຏปอวดหาญป       ผูຌช຋วย฼ลขานุการ 
ปปปปปนักวิ฼คราะหຏน฾ยบาย฽ละ฽ผน 

รายนามกรรมการทีไ฼ขຌาร຋วมประชุม(ผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกสຏ) 
1.ปประธานหลักสูตรสถาปຑตยกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาวิชาสถาปຑตยกรรมภาย฿นป กรรมการป 
   (นางสาว฼มธิศาปถวิลวงศຏ) 
2. ประธานหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาวิชาศิลปะ฽ละการออก฽บบ  กรรมการ 
   (ผูຌช຋วยศาสตราจารยຏอารยาปปรวมสำราญ) 

https://safa.up.ac.th/main/index.php?employee=40
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   (ผูຌช຋วยศาสตราจารยຏอารยาปปรวมสำราญ) 
 

3.ปประธานหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาวิชาดนตรี฽ละนาฏศิลปຊ  กรรมการ 
   (นายอัษฏาวุธปปพลอย฼ขียว)ป 
รายนามกรรมการทีไเม຋เดຌ฼ขຌาร຋วมประชุม(฼นืไองจากติดภารกิจ) 
1.ปศาสตราจารยຏกันตຏปพูนพิพัฒนຏ       กรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ 
2.ปรองศาสตราจารยຏปดร.อนุกูลป฾รจนสุขสมบูรณຏ     กรรมการผูຌทรงคุณวุฒิป 
3.ปนาง฼มธินีปสุวรรณะบุณยຏ       กรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ 
รายนามผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุม 

1.ผูຌช຋วยศาสตราจารยຏปปຑณณพงศຏปกุลพัฒนຏ฼ศรษฐ(ผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกสຏ)  
(ผูຌช຋วยคณบดีฝຆายบริการวิชาการ฽ละกิจการพิ฼ศษ) 
2. นางสาวพสุปสุวภาพ 

(ผูຌช຋วยคณบดีฝຆายวิจัย฽ละนวัตกรรมงานสรຌางสรรคຏ) 
3. ดร.พัชราภรณຏปลือราช 

(ผูຌช຋วยคณบดีฝຆายวิ฼ทศสัมพันธຏ) 
ประธานทีไประชุมกล຋าว฼ปຂดประชุม 

฼ริไมประชุม฼วลาป13.30ปน.ป 
ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.1ป฼รืไองปประธาน฽จຌงทีไประชุมทราบ 

  1. ดຌวย฿นการ฼ปຂดภาคการศึกษาประจำป຃การศึกษาป2568ป฼ริไมการ฼รียนการสอน฿นวันจันทรຏทีไผ຋านมาป
จึงขอทุกสาขาวิชาเดຌติดตาม฽ละกำชับ฿หຌอาจารยຏ฿นสาขาเดຌดำ฼นินงานตาม฽ผนการ฼รียนการสอน฾ดย฼คร຋งครัดปกรณี
฼ดินางเปปฏิบัติงานทัๅงภาย฿น฽ละภายนอกมหาวิทยาลัยกใขอ฿หຌดำ฼นินการตามหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการขออนุญาตเป
ปฏิบัติงานทีไมหาวิทยาลัยกำหนด 

  2.ปตามทีไมหาวิทยาลัยเดຌออกประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รืไองปหลัก฼กณฑຏป฽ละวิธีการ฿หຌบุคลากร
เปปฏิบัติงานยังชุมชนทຌองถิไน฽ละชุมชนอืไนปพ.ศ.ป2568ป฽ละประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รืไองปการกำหนดทักษะ฼ชิง
พืๅนทีไสำหรับบุคลากรมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปพ.ศ.2568ปดังนัๅน฿นกรณีบุคลากรคณะจะเปปฏิบัติงานยังชุมชนทຌองถิไน฽ละ
ชุมชนอืไนปจะตຌองดำ฼นินการ฿หຌ฼ปງนเปตามประกาศมหาวิทยาลัยดังกล຋าวปซึไง฿นรายละ฼อียดฝຆาย฼ลขานุการจะ฽จຌงทีไ
ประชุมทราบต຋อเป 

มตปิทีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.2ป฼รืไองปรองคณบดี฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.2.1ป฼รืไองปรองคณบดีฝຆายวิชาการ฽ละนวัตกรรมการศึกษาป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

https://safa.up.ac.th/main/index.php?employee=37
https://safa.up.ac.th/main/index.php?employee=48
https://safa.up.ac.th/main/index.php?employee=15
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1. การขออนุมัติบรรจุบรรจุหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาวิชาการออก฽บบผลิตภัณฑຏ฽ละ
นวัตกรรมสรຌางสรรคຏปหลักสูตร฿หม຋ปพ.ศ.2570ปทีไจะมีการ฼สนอขຌอมูลทีไประชุม฿นระ฼บียบวาระพิจารณา฿หຌความ฼หในชอบ฿น
วันนีๅปซึไงผ຋านการพิจารณา฽ละ฼หຌนชอบจากคณะกรรมการดำ฼นินงานดຌานวิชาการของคณะ฽ลຌวป 
มตปิทีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.2ป฼รืไองปรองคณบดี฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.2.2ป฼รืไองปรองคณบดีฝຆายกิจการนิสิต฽ละพันธกิจสัมพันธຏป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

  1. การดำ฼นินงานปฐมนิ฼ทศนิสิต฿หม຋ป฿นวันทีไป13ปมิถุนายนปพ.ศ.2568ป฼วลาป8.30-16.30ปน.ป฿นช຋วง
฼ชຌานิสิตพบคณะผูຌบริหารมหาวิทยาลัยปณปหอประชุมพญางำ฼มืองป฽ละตัๅง฽ต຋฼วลาป12.00ปน.ปการปฐมนิ฼ทศนิสิต฿หม຋
ของคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปณปหຌองภูกามยาวป3ป(PKY 3)ปอาคาร฼รียนรวมหลัง฼ก຋าป฾ดยฝຆาย
กิจการนิสิต฽ละส฾มสรนิสิตปเดຌดำ฼นินกิจกรรมประกอบดຌวยปการ฽นะนำผูຌบริหารคณะปคณาจารยຏฝຆายกิจการนิสิตปฝຆาย
วิชาการปฝຆายกิจการนิสิตปส฾มสรนิสิตป฽ละชมรมของทางคณะป฽ละกิจกรรมนันทนาการอืไนโปซึไงการดำ฼นินกิจกรรม
฼สรใจสิๅน฼ปຓนทีไ฼รียบรຌอยปบรรลุตามวัตถุประสงคຏปจึง฽จຌงการดำ฼นินกิจกรรมทีไประชุมทราบ 

มตปิทีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.3ป฼รืไองปประธานหลักสูตร฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.3.1ป฼รืไองปประธานหลักสูตรศิลปกรรมศสตรบัณฑิตปสาขาวิชาศิลปะ฽ละการออก฽บบ 

ป1. ฼รื ไองการขนยຌายครุภัณฑຏจากshop 6 ทางสาขาเดຌมอบหมาย฿หຌผู ຌช຋วยศาสตราจารยຏ฼อกพงศຏ 
฼รือนอุ຋นปประสานงานกับคุณ฼อกรัฐปทินกรวงศຏป฿น฼รืไองของรถป฽ละคนงานปภาย฿นวันทีไป20 มิถุนายนปพ.ศ.ป2568  

2. ฾ครงการของสาขาปชืไอปCreative week ตอบพันธกิจปคณะ ขຌอ1. ผลิตกำลังคนทีไมีสมรรถนะ฽ละ
ทักษะ฽ห຋งอนาคต ขຌอ3 บูรณาการงานสรຌางสรรคຏสู຋การทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรมร຋วมกับชุมชน  

3. เดຌทำการ฽จຌงชืไอป฽ละรายละ฼อียดปหลักสูตรป๡ปการออก฽บบผลิตภัณฑຏ฽ละนวัตกรรมสรຌางสรรคຏ๢ป
฿หຌอาจารยຏ฿นสาขาศิลปะ฽ละการออก฽บบเดຌรับทราบ รวมถึง฼รืไองการทำ฽ยก฼ล຋มหลักสูตรป຃ป2567 วาง฽ผนป฽ยกกัน
ทำ฼ล຋ม ฾ดย฿หຌอาจารยຏ฽ขนงออก฽บบป฽ละกรรมการผูຌรับผิดชอบหลักสูตร฿หม຋ปจัดทำ฼ล຋มหลักสูตรการออก฽บบ
ผลิตภัณฑຏ฽ละนวัตกรรมสรຌางสรรคຏป฼พืไอ฿ชຌรับนิสิตป຃การศึกษาป2570 

มตปิทีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.4ป฼รืไองปผูຌช຋วยคณบดี฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.4.1ป฼รืไองปผูຌช຋วยคณบดฝีຆายวิ฼ทศสัมพันธຏ฽จຌงทีไประชุมทราบ 

  1.ปตามทีไฝຆายวิ฼ทศสัมพันธຏเดຌรับมอบน฾ยบายดຌานความสัมพันธຏระหว຋างหน຋วยงาน฽ละองคຏกรตาม
฽ผนยุทธศาสตรຏป5ปป຃ของคณะปดังนัๅน฼พืไอ฿หຌการดำ฼นินงานดังกล຋าว฼ปຓนเปดຌวยความ฼รียบรຌอยปมีประสิทธิภาพปจึงเดຌ
฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการบริหารจัดการงานดຌานวิ฼ทศสัมพันธຏปประกอบดຌวยปผูຌช຋วยคณบดีฝຆายวิ฼ทศสัมพันธຏป฼ปຓนประธาน
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กรรมการปประธานหลักสูตรทุกหลักสูตรป฼ปຓนกรรมการป฽ละนางสาวชนันทຏธิดาปปกิตติกุลป฼ปຓนกรรมการ฽ละ฼ลขานุการป
รายละ฼อียดตามคำสัไงคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปทีไป36/2568ปลงวันทีไป6ปมิถุนายนปพ.ศ.2568 
  2.ป฼มืไอวันทีไป3-6ปมิถุนายนปพ.ศ.2568ปเดຌ฼ขຌาหารือการดำ฼นินงานดຌานความร຋วมมือทางวิชาการกับ
ประ฼ทศเตຌหวันปภาย฿ตຌบันทึกขຌอตกลกลงความร຋วมมือป(MOU) ระหว຋างมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปกับปNational Pingtung 

University (เตຌหวัน)ป฾ดย฽นวทางความ฼ปຓนเปเดຌ฿นการ฽ลก฼ปลีไยนการ฼รียน฿นรูป฽บบ(lectureปOnline)ปก຋อนการป
Work Shop หรือ฽ลก฼ปลีไยนอืไนโปซึไงปຑจจุบันทางคู຋ร຋วมมือประ฼ทศเตຌหวันอยู຋ระหว຋างปຂดภาคการศึกษาระหว຋าง฼ดือน
มิถุนายนปถึง฼ดือนสิงหาคมปหากมีการดำ฼นินงานตามทีไเดຌหารือขຌางตຌนปอาจ฼ปຓน฿นช຋วง฼ปຂดภาค฼รียนหลัง฼ดือนสิงหาคมป
ทัๅงนีๅอาจารยຏผูຌสอนสาขาวิชาดຌานสถาปຑตยกรรม฽ละดนตรีนาฏศิลปຊของคู຋ความร຋วมมือเตຌหวันมี฽ผน฼ดินทาง฼ขຌา฼ยีไยม
ชมมหาวิทยาลัยพะ฼ยา฿นวันทีไป29-30ปมิถุนายนปพ.ศ.ป2568ปนีๅปคาดว຋าจะ฼ขຌามา฼ยีไยมชมคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละ
ศิลปกรรมศาสตรຏดຌวยปจึงอาจตຌองมีการ฼ตรียมความพรຌอมดຌานสถานทีไ฼พืไอรับการ฼ยีไยมชมต຋อเป 

  3. การ฼รียนการสอน(lecture) ฿นช຋วง฼ดือนกรกฎาคมป2568ปจะมีอาจารยຏพิ฼ศษ(Prof.) lectureป
Onsite ฿นหัวขຌอทีไ฼กี ไยวขຌองกับปResearch Technologies หรือปPractice Best Research ซึไงจะ฼ชืไอม฾ยงกับทาง
หลักสูตรบัณฑิตศึกษาป฾ดย฼ปຂด฿หຌนิสิตระดับปริญญาตรี฼ขຌาร຋วมรับฟຑงดຌวยป฽ละการดำ฼นินงานทางคณะกรรมการ
บริหารจัดการงานดຌานวิ฼ทศสัมพันธຏปจะเดຌดำ฼นินการ฿นส຋วนทีไ฼กีไยวขຌองต຋อเป 

มตปิทีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5ป฼รืไองปฝຆาย฼ลขานุการ฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระที ไป1.5.1ป฼รื ไองปประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รื ไองปรายชื ไอผู ຌเดຌรับทุนการศึกษาสำหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยพะ฼ยา฼พืไอศึกษาปณปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปประจำป຃การศึกษาป2568 

สรุป฼รืไอง 
 ตามประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รื ไองปรายชืไอผูຌเดຌรับทุนการศึกษาสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยพะ฼ยา  

฼พืไอศึกษาปณปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปประจำป຃การศึกษาป2568ปเดຌประกาศรายชืไอบุคลากร ฿นสังกัดคณะสถาปຑตยกรรม
ศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปจำนวนป2ปรายเดຌ฽ก຋ปผูຌช຋วยศาสตราจารยຏปຑณณพงษຏปกุลพัฒน฼ศรษฐปศึกษาต຋อหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตปสาขาวิชาวิศวกรรม฾ยธาป฽ผนป1.1ป(ทุน฼ตใมจำนวน)ป฽ละนายบรร฼จิดปศรีมูลปศึกษาต຋อหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตปสาขาวิชาวิศวกรรม฽ละ฼ทค฾น฾ลยีระบบรางป฽ผนป1.1ป(ทุน฼ตใมจำนวน)ปจึง฽จຌงขຌอมูลทีไประชุม
ทราบ 

มตปิมีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5ป฼รืไองปฝຆาย฼ลขานุการ฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5.2ป฼รืไองปประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาป฼รืไองปการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษา
ของหลักสูตรการศึกษา฿นสถาบันอุดมศึกษาปพ.ศ.2568 

สรุป฼รืไอง 

https://www.google.com/search?sca_esv=f189ccc98951b8a3&q=%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%84%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B9%8C&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjT6NmVwv-NAxXj2TgGHRgfOQMQkeECKAB6BAgNEAE
https://www.google.com/search?sca_esv=f189ccc98951b8a3&q=%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%84%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B9%8C&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjT6NmVwv-NAxXj2TgGHRgfOQMQkeECKAB6BAgNEAE
https://www.google.com/search?sca_esv=f189ccc98951b8a3&q=%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%84%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B9%8C&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjT6NmVwv-NAxXj2TgGHRgfOQMQkeECKAB6BAgNEAE
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 ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาป฼รืไองปการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร
การศึกษา฿นสถาบันอุดมศึกษาปพ.ศ.2568ปเดຌออกประกาศ฼พืไอ฿หຌการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร
การศึกษา฿นสถาบันอุดมศึกษามีประสิทธิภาพปสอดคลຌองตามมาตรฐานการอุดมศึกษาปสถาบันอุดมศึกษาสามารถ
พัฒนาหลักสูตรการศึกษา฽ละบริหารจัดการการศึกษาทีไมีคุณภาพปเดຌผลลัพธຏทีไยัไงยืนสนองความตຌองการ฽ละความ
คาดหวังของผูຌ฼รียน฽ละผูຌมีส຋วนเดຌ฼สียป฾ดยมีสาระสำคัญประกอบดຌวยปหลักสูตรทีไรับครอบคลุมระดับอนุปริญญาป
ปริญญาตรีปบัณฑิตศึกษาป฾ดยมี฼กณฑຏการรับรองการเดຌผลลัพธຏทีไจัด฼จนป฾ครงสรຌางหลักสูตรปคณาจารยຏประบบประกัน
คุณภาพประบบการประ฼มินผลตามรอบประ฼มินตาม฼กณฑຏมาตรฐานทีไกำหนดปจึงขอ฽จຌงขຌอมูลทีไประชุมทราบ  

มตปิมีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5ป฼รืไองปฝຆาย฼ลขานุการ฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5.3ป฼รืไองปประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รืไอง มาตรฐานอาจารยຏมืออาชีพปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปพ.ศ.ป
2568 

สรุป฼รืไอง 
 ตามประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รืไองปมาตรฐานอาจารยຏมืออาชีพปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปพ.ศ.ป2568ปประกาศป
ณปวันทีไป19ปพฤษภาคมปพ.ศ.ป2568ป฼พืไอ฼ปຓน฽นวทางการพัฒนาอาจารยຏ฿หຌ฼ปຓนเปตามมาตรฐานอาจารยຏมืออาชีพ 

(UP -Professional Standard Framework UP-PSF)ป฽ละสอดคลຌองตามประกาศคณะกรรมการมาจรฐานการ
อุดมศึกษาป฼รืไองป฽นวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารยຏ฼พืไอส຋ง฼สริมการบรรลุผลลัพธຏการ฼รียนรูຌตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาปพ.ศ.2566ปจึงขอ฼สนอขຌอมูลทีไประชุมทราบ 

มตปิมีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5ป฼รืไองปฝຆาย฼ลขานุการ฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5.4ป฼รืไองป฽นวปฏิบัติการบริหารจัดการพืๅนทีไของมหาวิทยาลัย 

สรุป฼รืไอง 
 ดຌวยกองอาคารสถานทีไปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปเดຌออก฽นวปฏิบัติ฿นการขออนุญาต฿ชຌประ฾ยชนຏทีไดินหรือพืๅนทีไป
฽ละการก຋อสรຌางปดัด฽ปลงปต຋อ฼ติมปรืๅอถอนอาคารปรวมถึงการดำ฼นินการ฿ดโทีไ฼กีไยวขຌองกับระบบสาธารณูป฾ภคภาย฿น
มหาวิทยาลัยปตาม฽นวน฾ยบายมหาวิทยาลัย฿นการปรับปรุง฽ละพัฒนาอาคารสถานทีไ฽ละสิไงก຋อสรຌาง฾ดยมุ຋ง฼นຌน ฿หຌมี
ความ฼หมาะสมสวยงามปการก຋อสรຌางอาคารตຌองสอดคลຌอง฼หมาะสมกับรูปลักษณຏสถาปຑตยกรรม฼ดิมภาย฿น
มหาวิทยาลัยปอัน฼ปຓน฼อกลักษณຏทีไมีความ฾ดด฼ด຋นสวยงามปรวมถึงเม຋ก຋อ฿หຌ฼กิดผลกระทบต຋ออาคารหรือ฾ครงสรຌาง฼ดิมป
หรือรูปลักษณืทางสถาปຑตยกรรม฼ดิมป฽ละการ฿ชຌประ฾ยชนຏ฿นทีไดินหรือพืๅนทีไตຌอง฼ปຓนเปตาม฽นวทางการอนุรักษຏ
ทรัพยากรธรรมชาติปทัๅงนีๅปคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะ฼ยา฿นการประชุม฼มืไอวันทีไป27ปพฤษภาคมปพ.ศ.ป2568ป
มีขຌอ฼สนอ฽นะ฿หຌมีการปรับปรุงขัๅนตอนการดำ฼นินงานทีไ฼กีไยวขຌองดังกล຋าว ปจึง฼ปຓนทีไมา฿นการออก฽นว฽นวปฏิบัติ฿น
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การขออนุญาต฿ชຌประ฾ยชนຏทีไดินหรือพืๅนทีไป฽ละการก຋อสรຌางปดัด฽ปลงปต຋อ฼ติมปรืๅอถอนอาคารปรวมถึงการดำ฼นินการ
฿ดโทีไ฼กีไยวขຌองกับระบบสาธารณูป฾ภคภาย฿นมหาวิทยาลัยปรายละ฼อียดปรากฏตาม฼อกสาร฽นบ 

มตปิมีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5ป฼รืไองปฝຆาย฼ลขานุการ฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5.5ป฼รืไองปขຌอมูลลาศึกษาต຋อบุคลากร฿นสังกัด 

สรุป฼รืไอง 
 ดຌวยกองการ฼จຌาหนຌาทีไปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฽จຌงขຌอมูลการศึกษาต຋อของบุคลากร฿นสังกัดคณะสถาปຑตยกรรม
ศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏป฽ละขอ฿หຌตຌนสังกัดเดຌติดตามผลการลาศึกษาต຋อ฿หຌ฼ปຓนเปตาม฼งืไอนเขการลาปจำนวนปคนป
คนปเดຌ฽ก຋ปนายปณิธานปประมูลปลาศึกษาต຋อระดับปริญญา฼อกปเดຌรับอนุญาต฿หຌขยายระยะ฼วลาลาศึกต຋อปครัๅงทีไป2ปครบ
กำหนดวันทีไป30ปกันยายนปพศ.ป2568ปนางสาวภัคธิมาปวังยาวปลาศึกษาต຋อระดับปริญญา฼อกปเดຌรับอนุญาตขยาย
ระยะ฼วลาศึกษาต຋อปครัๅงทีไป3ปครบกำหนดวันทีไป31ปสิงหาคมปพ.ศ.ป2568ป฽ละนางสาวอรทัยปมหาวรรณ ปลาศึกษาต຋อ
ระดับปริญญา฼อกปครบกำหนดวันทีไป27ปกันยายนปพ.ศ.ป2570ปรายละ฼อียดตาม฼อกสาร฽นบ 

มตปิมีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5ป฼รืไองปฝຆาย฼ลขานุการ฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระที ไป1.5.6ป฼รื ไองปประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รื ไองปการกำหนดทักษะ฼ชิงพื ๅนที ไสำหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยพะ฼ยาปพ.ศ.2568 

สรุป฼รืไอง 
ตามทีไมหาวิทยาลัยเดຌกำหนด฿หຌมีการออกประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยากำหนดทักษะ฼ชิงพืๅนทีไสำหรับบุคลากร

มหาวิทยาลัยพะ฼ยาปสอดคลຌองตามกฎกระทรวงการจัดกลุ຋มสถาบันอุดมศึกษาปพ.ศ.2564ป฾ดยมหาวิทยาลัยพะ฼ยาจัด
อยู຋฿นกลุ຋มป3ปกลุ຋มพัฒนาชุมชนทຌองถิไนหรือชุมชนอืไนปประกอบกับการกำหนดสมรรถนะ฽ละความรูຌความสามารถป
ทักษะทีไจำ฼ปຓน฿นการปฏิบัติงานสำหรับบุคลากรมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปบัดนี ๅปมหาวิทยาลัยเดຌออกประกาศตาม
รายละ฼อียดดังกล຋าว฽ละ฽จຌง฼วียนถือปฏิบัติ฽ลຌวปจึงขอ฽จຌงประกาศทีไประชุมทราบ 

มตปิมีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองป฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5ป฼รืไองปฝຆาย฼ลขานุการ฽จຌงทีไประชุมทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป1.5.7ป฼รืไองปประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รืไองปหลัก฼กณฑຏป฽ละวิธีการ฿หຌบุคลากรเปปฏิบัติงานยัง
ชุมชนทຌองถิไน฽ละชุมชนอืไนปพ.ศ.ป2568 

สรุป฼รืไอง 
ตามทีไมหาวิทยาลัยเดຌกำหนด฿หຌมีการออกประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาการกำหนดทักษะ฼ชิงพืๅนทีไสำหรับ

บุคลากรมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปสอดคลຌองตามกฎกระทรวงการจัดกลุ຋มสถาบันอุดมศึกษาปพ.ศ.2564ป฾ดยมหาวิทยาลัย
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พะ฼ยาจัดอยู຋฿นกลุ຋มป3ปกลุ຋มพัฒนาชุมชนทຌองถิไนหรือชุมชนอืไนป ฽ละ฼พืไอ฿หຌการดำ฼นินการดังกล຋าวป฼ปຓนเปดຌวยความ
฼รียบรຌอยปสอดคลຌองตามประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รืไองปการกำหนดทักษะ฼ชิงพืๅนทีไสำหรับบุคลากรมหาวิทยาลัย
พะ฼ยาปพ.ศ.2568ปจึงกำหนดหลัก฼กณฑຏป฽ละวิธีการ฿หຌบุคลากรเปปฏิบัติงานยังชุมชนทຌองถิไน฽ละชุมชนอืไน ปตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฼รืไองปหลัก฼กณฑຏป฽ละวิธีการ฿หຌบุคลากรเปปฏิบัติงานยังชุมชนทຌองถิไน฽ละชุมชนอืไนปพ.ศ.ป
2568ปจึงขอ฽จຌงประกาศทีไประชุมทราบ 

มตปิมีไประชุมรับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป2ป฼รืไองปพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

ระ฼บียบวาระทีไป2.1ป฼รืไองป฼รืไองปรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละ
ศิลปกรรมศาสตรຏปครัๅงทีไป5(70)/2568ป฼มืไอวันทีไป26ปพฤษภาคมปพ.ศ.ป2568  
สรุป฼รืไอง 

ตามทีไคณะกรรมการประจำคณะกรรมการประจำคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปครัๅงทีไป
5(70)/2568ป฼มืไอวันทีไป26ปพฤษภาคมปพ.ศ.ป2568 บัดนีๅปฝຆาย฼ลขานุการเดຌจัดทำรายงานการประชุมครัๅงดังกล຋าว฼รียบรຌอย
฽ลຌวปจึงขอ฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณารับรองรายงานการประชุมปต຋อเป 

สรุปมติพิจารณาทีไทีไประชุมเดຌมีมติ฼หในชอบ 

1.ป฼หในชอบยก฼ลิกคำสัไงคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปทีไป12/2567ปลงวันทีไป21ปกุมภาพันธຏป
พ.ศ.ป2567ป฽ละ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการบริหารจัดการความ฼สีไยงปควบคุมภาย฿น฽ละความ฾ปร຋ง฿สปคณะสถาปຑตยกรรม
ศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏ 

2.ป฼หในชอบถอนชืไอผูຌช຋วยศาสตราจารยຏปอัศนัยป฼ล຋งอีๅป฽ละนางสาวอรทัยปมหาวรรณ 

จากการ฼ปຓนอาจารยຏผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
3. ฼หในชอบยก฼ลิก฽ผนการ฼ปຂดหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิตปสาขาวิชาศิลปกรรมสรຌางสรรคຏปหลักสูตร

฿หม຋ 
มต ิทีไประชุมพิจารณา฽ลຌวปรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะกรรมการประจำคณะสถาปຑตยกรรม
ศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปครัๅงทีไป5(70)/2568ป฼มืไอวันทีไป26ปพฤษภาคมปพ.ศ.ป2568ป฾ดยเม຋มี฽กຌเข 

ระ฼บียบวาระทีไป2ป฼รืไองปพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

ระ฼บียบวาระทีไป2.2ป฼รืไองปรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรม
ศาสตรຏปครัๅงทีไป6(71)/2568(นัดพิ฼ศษ)ป฼มืไอวันทีไป30ปพฤษภาคมปพ.ศ.ป2568  
สรุป฼รืไอง 

ตามทีไคณะกรรมการประจำคณะกรรมการประจำคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปครัๅงทีไป
6(71)/2568(นัดพิ฼ศษ)ป฼มืไอวันทีไป30ปพฤษภาคมปพ.ศ.2568 บัดนีๅปฝຆาย฼ลขานุการเดຌจัดทำรายงานการประชุมครัๅงดังกล຋าว
฼รียบรຌอย฽ลຌวปจึงขอ฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณารับรองรายงานการประชุมปต຋อเป 

สรุปมติพิจารณาทีไทีไประชุมเดຌมีมติ฼หในชอบ 

1.ป฼หในชอบผลการ฼รียนนิสิตภาคการศึกษาป2567(ภาคฤดูรຌอน) 
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มตปิทีไประชุมพิจารณา฽ลຌวปรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรม
ศาสตรຏปครัๅงทีไป6(71)/2568(นัดพิ฼ศษ)ป฼มืไอวันทีไป30ปพฤษภาคมปพ.ศ.2568 ฾ดยเม຋มี฽กຌเข 

ระ฼บียบวาระทีไป3ป฼รืไองปสืบ฼นืไอง 
-เม຋มี- 

ระ฼บียบวาระทีไป4ป฼รืไองป฼สนอ฼พืไอพิจารณา 
ระ฼บียบวาระทีไป4.1ป฼รืไองปพิจารณาการจຌางลูกจຌางของส຋วนงานปสังกัดปศูนยຏบริการงานสรຌางสรรคຏปคณะสถาปຑตยกรรม
ศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏ 
สรุป฼รืไอง 
 ตามทีไมหาวิทยาลัยเดຌออกประกาศจัดตัๅง๡ศูนยຏบริการวิชาการงานสรຌางสรรคຏปคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละ
ศิลปกรรมศาสตรຏ๢ป฿ชຌคำภาษาอังกฤษว຋าป๡Academic Creative Service Center of Architecture and Fine Arts๢ป฽ละ฿ชຌ
ชื ไอย຋อว຋าป๡ACAA๢ป฼ปຓนหน຋วยงานย຋อยประดับงานปภาย฿นสำนักงานคณะปศูนยຏบริการงานสรຌางสรรคຏปสังกัดปคณะ
สถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏมีวัตถุประสงคຏ ป฼พืไอ฿หຌบริการวิชาการทางสถาปຑตยกรรม฽ละศิลปกรรมป
฼ปຓน฽หล຋งฝຄกทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพของนิสิตดຌานสถาปຑตยกรรม฽ละศิลปกรรมป฼พืไอจัดหารายเดຌดຌานบริการ
วิชาการทางสถาปຑตยกรรม฽ละศิลปกรรมปรวมถึงงานอืไนปโปทีไ฼กีไยวขຌองป฽ละมีภารกิจการดำ฼นินงาน฿หຌบริการวิชาการ
฽ละถ຋ายทอดองคຏความรูຌดຌานสถาปຑตยกรรม฽ละศิลปกรรมป฽ก຋สังคม฽ละชุมชนป฼ปຓน฽หล຋งฝຄกทักษะการปฏิบัติทาง
วิชาชีพป฽ละ฽หล຋งฝຄกประสบการณຏของนิสิตดຌานสถาปຑตยกรรม฽ละศิลปกรรมปจัดหารายเดຌจากงานบริการวิชาการ
ดຌานสถาปຑตยกรรม฽ละศิลปกรรมทัๅงภาย฿น฽ละภายนอกมหาวิทยาลัยป฽ละงาน฿หຌบริการวิชาการ฽ละงานสรຌางสรรคຏ
อืไนปโปทีไ฼กีไยวขຌองปดังนัๅนป฼พืไอ฿หຌการดำ฼นินงานของศูนยຏบริการงานสรຌางสรรคຏป฼ปຓนเปดຌวยความ฼รียบรຌอยปสอดคลຌอง
ตามวัตถุประสงคຏ฽ละภารกิจทีไ฼กีไยวขຌองปจึง฼สนอทีไประชุมเดຌพิจารณาจຌางลูกจຌางตำ฽หน຋งป฼จຌาหนຌาทีไบริหารงานทัไวเป
฿นสังกัดศูนยຏบริการวิชาการงานสรຌางสรรคຏป฿นระย฼วลาการจຌางราย฼ดือนถึงสิๅนป຃งบประมาณปพ.ศ.2568ปอัตราค຋าจຌาง
฼ดือนละป18,000ปบาทปต຋อเป 

มตปิทีไประชุมพิจารณา฽ลຌวป฼หในชอบการจຌางลูกจຌางชัไวคราวของส຋วนงานปตำ฽หน຋งป฼จຌาหนຌาทีไบริหารงานทัไวเปปสังกัด
ศูนยຏบริการวิชาการงานสรຌางสรรคຏป฿นระย฼วลาการจຌางราย฼ดือนถึงสิๅนป຃งบประมาณปพ.ศ.2568ปอัตราค຋าจຌาง฼ดือนละป
18,000ปบาทปตาม฼สนอ 

ระ฼บียบวาระทีไป4ป฼รืไองป฼สนอ฼พืไอพิจารณา 
ระ฼บียบวาระทีไป4.2ป฼รืไองป฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการจัดทำวารสารวิชาการสถาปຑตยกรรม฽ละศิลปกรรมป๡ปอยปราชญຏ๢ป
Journal of Architecture and Fine Arts: Poi Prajnaป 
สรุป฼รืไอง 

ดຌวยคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปเดຌกำหนด฽ผนดำ฼นินงานจัดทำวารสารคณะป฼พืไอ
ส຋ง฼สริม฽ละพัฒนางานวิชาการของป฽ละ฼ผย฽พร຋ผลงานวิจัยปบทความวิชาการป฽ละบทความวิจารณຏทางวิชาการของ
คณาจารยຏปนิสิตป฽ละบุคคลทัไวเปปทัๅงนีๅ฼พืไอ฿หຌการดำ฼นินงานดังกล຋าว฼ปຓนเปดຌวยความ฼รียบรຌอยปมีประสิทธิภาพป฽ละ
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บรรลุตามวัตถุประสงคຏปจึง฼สนอ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการจัดทำวารสารวิชาการสถาปຑตยกรรม฽ละศิลปกรรมป๡ปอย
ปราชญຏ๢ปJournal of Architecture and Fine Arts: Poi Prajnaป฼พืไอทีไประชุมเดຌพิจารณาปต຋อเป             

มติ ทีไประชุมพิจารณา฽ลຌวป฼หในชอบ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการจัดทำวารสารวิชาการสถาปຑตยกรรม฽ละศิลปกรรมป
๡ปอยปราชญຏ๢ปJournal of Architecture and Fine Arts: Poi Prajnaปตาม฼สนอ  

ระ฼บียบวาระทีไป4ป฼รืไองป฼สนอ฼พืไอพิจารณา 
ระ฼บียบวาระที ไป4.3ป฼รื ไองปขออนุมัติบรรจุหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาวิชาการออก฽บบผลิตภัณฑຏ  
฽ละนวัตกรรมสรຌางสรรคຏปหลักสูตร฿หม຋ปพ.ศ.ป2570 
สรุป฼รืไอง 
 ดຌวยปสาขาวิชาศิลปะ฽ละการออก฽บบปเดຌ฼สนอ฼รืไอง฼พืไอพิจารณาการขออนุมัติบรรจุหลักสูตรศิลปกรรมศาสตร
บัณฑิตปสาขาว ิชาการออก฽บบผลิตภ ัณฑຏ฽ละนว ัตกรรมสร ຌางสรรคຏ ปหลักสูตร฿หม຋ปพ.ศ.ป2570 เว ຌ฿น฽ผน 

พัฒนามหาวิทยาลัยพะ฼ยาปประกอบกับคณะกรรมการดำ฼นินงานดຌานวิชาการคณะสถาปຑตยกรรมศาสตร ຏ฽ละ 

ศิลปกรรมศาสตรຏป฿นการประชุมป฼มืไอวันทีไป12ปมิถุนายนปพ.ศ.ป2568ปมีมติ฼หในชอบ฽ละมอบผูຌรับผิดชอบดำ฼นินการตาม
ขัๅนตอนต຋อเปป 

ด ังน ั ๅน฼พ ื ไอ฿ห ຌการดำ฼น ินงานด ังกล ຋าว฼ป ຓนเปด ຌวยความ฼ร ียบร ຌอยปสอดคล ຌองตามหล ัก฼กณฑຏ฽ละ 

วิธีการทีไมหาวิทยาลัยกำหนดปจึงขอ฼สนอ฼รืไองทีไประชุมเดຌพิจารณาต຋อเป  

ขຌอมูลประกอบการพิจารณา 
1.ปขຌอมูล฽ผนการ฼ปຂดหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิตป(ศป.บ.)ปสาขาป๡การออก฽บบผลิตภัณฑຏ฽ละนวัตกรรม

สรຌางสรรคຏ๢ 

2.ปขຌอมูลการดำ฼นินงานประกอบการนำ฼สนอรูป฽บบปPower Point 

3. นางสาวปรียาชนกป฼กษสุวรรณปดร.พัชราภรณຏปลือราชป(ผูຌนำ฼สนอ) 
มติ ทีไประชุมพิจารณา฽ลຌวป฼หในชอบการขอบรรจุหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาวิชาการออก฽บบผลิตภัณฑຏ
฽ละนวัตกรรมสรຌางสรรคຏ หลักสูตร฿หม຋ปพ.ศ.ป2570  เวຌ฿น฽ผนพัฒนามหาวิทยาลัยพะ฼ยาปตาม฼สนอ  

ระ฼บียบวาระทีไป4ป฼รืไองป฼สนอ฼พืไอพิจารณา 
ระ฼บียบวาระทีไป4.4 ฼รืไองป฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการดำ฼นินงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนาปคณะสถาปຑตยกรรม
ศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปมหาวิทยาลัยพะ฼ยา 
สรุป฼รืไอง 

ตามที ไคณะกรรมการประจำคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏป เดຌ฽ต຋งตั ๅงคณะกรรมการ  

ดำ฼นินงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนาปคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปทีไ
ประชุมเดຌพิจารณา฽ลຌว฼หในควรกำหนด฽นวทางขอ฿หຌทางหลักสูตรเดຌ฽จຌงบุคลากร฽ละร຋วม฼สนอชืไอบุคลากร฿นหลักสูตร
฼พืไอ฼ขຌาร຋วมทำหนຌาทีไกรรมการดำ฼นินงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนาปคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรม
ศาสตรຏปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปจึงขอ฼สนอขຌอมูลทีไประชุมเดຌพิจารณาต຋อเป 

ขຌอพิจารณา 
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 ทีไประชุมเดຌพิจารณาอย຋างกวຌางขวางป฽ละ฿หຌ฽กຌเของคຏประกอบคณะกรรมการ฼พืไอจัดทำคำสัไงปดังนีๅ 
1.ปคณะกรรมการทีไปรึกษา/ผูຌทรงคุณวุฒิ  
2.ปคณะกรรมการอำนวยการ ประกอบดຌวย 

1.ปคณบดีคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏ  

2.ปรองคณบดีฝຆายบริหาร฽ละประกันคุณภาพการศึกษา  

3.ปรองคณบดีฝຆายวิชาการ฽ละนวัตกรรมการศึกษา   

4.ปรองคณบดีฝຆายกิจการนิสิต฽ละพันธกิจสัมพันธຏ   

5.ปประธานหลักสูตรทุกหลักสูตร     

6.ปผูຌช຋วยคณบดี       

7.ปหัวหนຌาสำนักงานคณะ      

8. ประธานชมรมศิษยຏ฼ก຋า      

หนຌาทีไปอำนวยการดำ฼นินงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนา คณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏป
มหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฿หຌ฼ปຓนเปดຌวยความ฼รียบรຌอย 

3.ปคณะกรรมการฝຆายจัดการ฽สดง 
1.ปนางสาวปรียาชนกปป฼กษสุวรรณ 

2.ปนายภูดิทปศิริวัฒนกุล 

3.ปผูຌช຋วยศาสตราจารยຏรัตนะปตา฽ปง 
4. รองศาสตราจารยຏนุชนาฎปดี฼จริญ 

5.ปนายอัษฎาวุธปปพลอย฼ขียว 
6.ปนางสาววรชาปออกกิจวัตร 
7.ปส฾มสรนิสิตคณะ 

หนຌาทีไปดำ฼นินการจัดการ฽สดงงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนา คณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละ
ศิลปกรรมศาสตรຏปมหาวิทยาลัยพะ฼ยา 

4.ปคณะกรรมการฝຆายพิธีการปตຌอนรับป 
1.ปรองคณบดีฝຆายบริหาร฽ละประกันคุณภาพการศึกษา  

2.ปผูຌช຋วยศาสตราจารยຏวีรดาปบัวบัง฿บ     

3. ผูຌช຋วยศาสตราจารยຏศราวุธปปจันทรขำ 
4.นางสาวจตุพรปจันทรຏ฼ทศ       

5.ปหัวหนຌาสำนักงานคณะ      

5.ปหัวหนຌางานบริหารทัไวเป  

    

7.ปหัวหนຌางานวิชาการ฽ละพัฒนานิสิต    
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8. หัวหนຌางานการ฼งิน฽ละ฽ผน     

9.ปบุคลากร฿นสังกัดสำนักงานคณะ     

10.ปหัวหนຌางานบูรณาการพันธกิจปวิจัยป฽ละบริการวิชาการ  

หนຌาทีไปจัดทำกำหนดการปลำดับพิธีการปพิธีกรปคำกล຋าวรายงานปคำกล຋าว฼ปຂดปการตຌอนรับปการดำ฼นินงานครบรอบป15ป
ป຃ปวันคลຌายวันสถาปนา คณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาป฿หຌ฼ปຓนเปดຌวยความ
฼รียบรຌอยป 

5.ปคณะกรรมการฝຆายประชาสัมพันธຏ฽ละของทีไระลึก 

1.นายธ฼นศปเข຋฽กຌว 
2.ปธนันยวรรณปศรีทรัพ฾ยทัย 

3.ปนางสาวพสุ สุวภาพ  

4.ปนางสาวชนกพรปอຌวนสุชาติ  
5.ปนายบรร฼จิดปศรีมูล 

6. นางสาวอาริสราปนุกูล 

7.ปผศ.ดร.พันธพัฒนຏปบุญมา  
8.นายวร฼ชษฐຏปคำมาปຑน  

  9.นางสาววณิชญาปถนอมพลกรัง  
  10.ดร.พัขราภรณຏปลือราช 

11.นายปวินทຏประมิงคຏวงศຏ 
หนຌาทีไ 1.ประชาสัมพันธຏ฽ละงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนา  คณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรม
ศาสตรຏปมหาวิทยาลัยพะ฼ยา 

2.ปจัดทำของทีไระลึกป฼สืๅอป฼หรียญทีไระลึกปจัดหารายเดຌอืไน฼พืไอสนับสนุนการจัดงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวัน
สถาปนา คณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏ 

6.ปคณะกรรมการฝຆายสถานทีไ฽ละ฾สตทัศนูปกรณຏ 
1.ปผูຌช຋วยคณบดีฝຆายบริการวิชาการ฽ละกิจการพิ฼ศษ   

2.ปประธานหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิตปสาขาดนตรี฽ละนาฏศิลปຊ 
3.ปผูຌช຋วยศาสตราจารยຏ฼อกพงษຏป฼รือนอุ຋น 

4.ปหัวหนຌางานบริหารทัไวเป     

5.ปหัวหนຌางานวิชาการ฽ละพัฒนานิสิต    

6. หัวหนຌางานการ฼งิน฽ละ฽ผน     

7.ปหัวหนຌางานบูรณาการพันธกิจปวิจัยป฽ละบริการวิชาการ  

 

8.ปบุคลากร฿นสังกัดสำนักงานคณะ     
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9.ปประธานส฾มสรนิสิตคณะ     

10.ปหัวหนຌาสำนักงานะคณะ     

11.ปนายกิตติคุณปปคำรักษຏ     ป 
12.นายณัฐพงษຏปปทะปຑญญา     

หนຌาทีไปจัด฼ตรียมสถานทีไป฽ละ฾สตทัศนูปกรณຏการดำ฼นินงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนา คณะสถาปຑตยกรรม
ศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏ 

7.ปคณะกรรมการฝຆายพิธีสงฆຏ 
1.ปผูຌช຋วยคณบดีฝຆายบริการวิชาการ฽ละกิจการพิ฼ศษ   

2.ปรองศาสตาจารยຏปว຋าทีไรຌอยตรีปดร.ชาญคณิตปอาวรณຏ 
3.ปนายสันติปปศิริคชพันธຏ  
4.ปผศ.วรินทรຏปรวมสำราญ     

5.ปหัวหนຌาสำนักงานคณะ      

6.ปนายกิตติคุณปปคำรักษຏ     ป 
7.ปนายณัฐพงษຏปปทะปຑญญา  

หนຌาทีไปนิมนตຏพระสงฆຏป฽ละจัด฼ตรียมวัสดุอุปกรณຏ฿นพิธีสงฆຏงานครบรอบป15ปป຃ปว ันคลຌายวันสถาปนา  คณะ
สถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏ 

9.ปคณะกรรมการฝຆายนิทรรศการ฽ละ฼สวนาวิชาการ 
1. รองคณบดีฝຆายวิชาการ฽ละนวัตกรรมการศึกษา   

2.ปผศ.ดร.ธงเทยปวงศຏวิชัย     

3.ปรองศาสตราจารยຏปว຋าทีไปร.ต.ปดร.ชาญคณิตปอาวรณຏ  

4. นายทวีป฼สรีวาศ 

5. รองศาสตราจารยຏนุชนาฎปปดี฼จริญ  

6.ปผศ.ปนิลุบลปปุระพรหม 

7. ดร.ธนิกปหมืไนคำวัง  
8. นายนพดลปสุกันทอง 
9. นาย฼กียรติศักดิ่ป฿สสอาด  

10.นางสาวดุจฤดีปมรรคประ฼สริฐ  
หนຌาทีไ ดำ฼นินการจัดนิทรรศการ฼สวนาวิชาการกิจกรรมป฽ละหนังสือทีไระลึกงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนา 
คณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏ 
 

10.ปคณะกรรมการฝຆายการ฼งิน฽ละบัญชี 

https://safa.up.ac.th/main/index.php?employee=11
https://safa.up.ac.th/main/index.php?employee=10
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1.รองคณบดีฝຆายบริหาร฽ละประกันคุณภาพการศึกษา  

2. นางสาววันวิสาขຏปปจำรัส     

3.ปนางสาวจุฑารัตนຏปปอวดหาญ     

4. นางสาวณษิภาปป฼มาคำลี 
หนຌาทีไปควบคุมรายรับรายจ຋ายปประสานงาน฼กีไยวกับการ฼บิกจ຋าย฼งินปทำบัญชีรับ-จ຋ายปสรุปค຋า฿ชຌจ຋ายงานวันครบรอบป
15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนา คณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏ  

11.ปคณะกรรมการฝຆายอาหาร฽ละ฼ครืไองดืไม 

1.ปรองคณบดีฝຆายบริหาร฽ละประกันคุณภาพการศึกษา 
2.ปรองคณบดีฝຆายกิจการนิสิต฽ละพันธกิจสัมพันธຏ  

3.ปผูຌช຋วยศาสตารจารยຏอารยา รวมสำราญ 

4.ปหัวหนຌาสำนักงานะคณะ    ป 
5.ปหัวหนຌางานบูรณาการพันธกิจปวิจัยป฽ละบริการวิชาการ  

6.ปบุคลากร฿นสังกัดสำนักงานคณะ     

7.ปประธานส฾มสรนิสิตคณะ     

8.ปหัวหนຌางานบริหารทัไวเป     

9.ปหัวหนຌางานวิชาการ฽ละพัฒนานิสิต   ป 
10.หัวหนຌางานการ฼งิน฽ละ฽ผน  

หนຌาทีไปจัด฼ตรียมอาหารป฼ครืไองดืไมป฿นพิธีสงฆຏ฽ละกิจกรรมงานครบรอบป15ปป຃ปวันคลຌายวันสถาปนา คณะสถาปຑตยกรรม
ศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏ 
มต ิทีไประชุมพิจารณา฽ลຌวปมอบฝຆาย฼ลขานุการจัดทำร຋างคำสัไง฾ดยมีองคຏประกอบคณะกรรมการตามขຌอพิจารณาของทีไ
ประชุมป฽ละนำ฼สนอผูຌบริหารคณะพิจารณาต຋อเป 

ระ฼บียบวาระทีไป4ป฼รืไองป฼สนอ฼พืไอพิจารณา 
ระ฼บียบวาระทีไป4.5 ฼รืไองป฽นวทางการประ฼มินผลการสอน฽ละพฤติกรรมการทำงานป฼พืไอประกอบการพิจารณาความดี
ความชอบประจำป຃ 
สรุป฼รืไอง 
 ตามทีไคณะกรรมการประจำคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏป฿นการประชุมครัๅงทีไป13(65)ป
฼มืไอวันทีไป20ปพฤศจิกายนปพ.ศ.ป2567ปมีมติ฼หในชอบ฼กณฑຏการประ฼มินความดีความชอบบุคลากร฿นสังกัดตามขຌอสรุปทีไ
ประชุมตาม฼สนอป฽ละ฼ริไม฿ชຌ฼กณฑຏประ฼มินดังกล຋าว฿นรอบการประ฼มินต຋อเปป฽ละการประชุมครัๅงทีไป4(69)/2568ป฼มืไอ
วันทีไป30ป฼มษายนปพ.ศ.ป2568ปมีมติ฼หในชอบ฽นวปฏิบัติคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏป ฼รื ไอง
หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีพิจารณา฼ลืไอนขัๅน฼งิน฼ดือนปสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยปคณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรม
ศาสตรຏปมหาวิทยาลัยพะ฼ยาปพ.ศ.ป2568ป฽ละร຋าง฽บบฟอรຏม฼สนอ฼พืไอประ฼มินผลการปฏิบัติงานปทัๅงนีๅป฿นส຋วนบุคลากร
สายวิชาการปกำหนด฼กณฑຏพิจารณาค຋านๅำหนัก(คะ฽นน)ปประกอบดຌวย 
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พิจารณาข้อ  4 เนื่องจากการดำเนินการตามกรอบระยะเวลาและส่งผลการประเมินมีความกระชั้นชิด จึงเห็นควรใช้
วิธีการประเมินตามเกณฑ์ในปีที่ผ่านมาและในปีการประเมินปีถัดไปให้ปรับปรุงเกณฑ์การประเมินต่อไป 

มต ิที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบ  
1. แนวทางการประเมินผลการสอน ตามข้อเสนอเพ่ือพิจารณาข้อ 1 ข้อ 2 และข้อ 3    
2. แนวทางการประเมินพฤติกรรมการทำงาน ตามข้อเสนอเพ่ือพิจารณา ข้อ 4  
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง อ่ืนๆ  
ระเบียบวาระท่ี 5.1 เรื่อง ข้อมูลการใช้พื้นที่สำหรับการเรียนการสอนอาคารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรม
ศาสตร์   
สรุปเรื่อง 

ตามท่ีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้จัดพ้ืนที่อาคารสำนักงานคณะเพ่ือจัดการเรียนการ
สอน ประกอบด้วย 

ชั้น 1 

- ห้อง SAFA Mutipurpose Room 1-1  

- ห้อง SAFA Mutipurpose Room 1-2  

ชั้น 2  
- ห้อง Co-Working Space (พ้ืนที่ภายในห้องสมุด) 
ชั้น 3 

- ห้อง SAFA Meeting Arts(ห้องประชุมฝั่งห้องพักศิลปกรรมศาสตร์) 
ชั้น 4 

- ห้องDigital Learning Area(ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์) 
ทั้งนี้ ข้อมูลตามรางการจองใช้พ้ืนที่สามารถตรวจสอบได้ช่องทาง
https://safa.up.ac.th/main/index.php?page=calendar_area และกรณีอาจารย์ที่มีความประสงค์ขอใช้
ห้องท่ียังไม่มีการจองใช้ สามารถตรวจสอบและจองขอให้ในระบบตามลิงค์ดังกล่าว จึงขอให้ทุกสาขาวิชาได้
ประชาสัมพันธ์ให้อาจารย์ในสาขาวิชาได้รับทราบต่อไป 

มต ิที่ประชุมรับทราบ 

 

 

 

ประธานกรรมการกล่าวขอบคุณ และกล่าวปิดประชุม 

เลิกประชุมเวลา 16.00 น. 

 

 

https://safa.up.ac.th/main/index.php?page=calendar_area
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 -ปองคຏประกอบทีไป1ปผลสัมฤทธิ่ของงานป(฿ชຌขຌอมูล฿นระบบปHR Smart)ปค຋านๅำหนัก(คะ฽นน)ป30 

 -ปองคຏประกอบทีไป2ปพฤติกรรมการทำงานปค຋านๅำหนัก(คะ฽นน)ป10 

ปป-ปการประ฼มินการสอนป(฿ชຌขຌอมูลจากผลการประ฼มินจากนิสิต฿น฽ต຋ละรายวิชาทีไสอน)ค຋านๅำหนัก
(คะ฽นน)ป10 

-ปคำนวณจากยอดนิสิตรับ฼ขຌาป(฽ยกคิด฿น฽ต຋ละสาขา) ค຋านๅำหนัก(คะ฽นน)ป5 

 -ปคณบดี ค຋านๅำหนัก(คะ฽นน) 10 

 -ปประธานหลักสูตร ค຋านๅำหนัก(คะ฽นน) 5 

-ปพันธกิจทีไมีส຋วน฿นการสนับสนุนวิสัยทัศนຏปยุทธศาสตรຏคณะ ค຋านๅำหนัก(คะ฽นน)ป30 

ขຌอ฼สนอ฼พืไอพิจารณา 
 ฼พืไอ฿หຌการประ฼มินการสอน฽ละประ฼มินพฤติกรรมการทำงานปประกอบการพิจารณาความดีความชอบ฽ละ
฼ลืไอนขัๅน฼งิน฼ดือนบุคลากรสายวิชาการป฼ปຓนเปดຌวยความ฼รียบรຌอยปจึงขอ฼สนอ฽นวทางการพิจารณาการประ฼มินการ
สอนปประ฼มินพฤติกรรมการทำงานป(฿ชຌขຌอมูลจากผลการประ฼มินจากนิสิต฿น฽ต຋ละรายวิชาทีไสอน)ค຋านๅำหนัก(คะ฽นน)ป
10ปดังนีๅ 
 1.ปรายวิชาทีไจัดการ฼รียนการสอนทีไอาจารยຏผู ຌสอนสามารถส຋งขຌอมูลประกอบการพิจารณานัๅนปตຌองมีการ
ประ฼มินการสอนของผูຌ฼รียนตามหลัก฼กณฑຏทีไมหาวิทยาลัยกำหนดป฼กินกว຋ารຌอยละ 50 

 2.ปกรณีอาจารยຏผูຌสอนเดຌทำการสอนตัๅง฽ต຋ป2ปรายวิชาขึๅนเปปการหาค຋า฼ฉลีไย฿หຌนำจำนวนรายวิชาทีไมีการ
ประ฼มินการสอนของผูຌ฼รียนตามหลัก฼กณฑຏทีไมหาวิทยาลัยกำหนดป฼กินกว຋ารຌอยละ 50ป฼ท຋านัๅนมาคำนวณ 

 3.ป฿หຌอาจารยຏผูຌสอนนำผลประ฼มินการสอนตามขຌอป1ป฽ละขຌอป2ปรวมถึงขຌอมูลอืไนทีไ฼กีไยวขຌองมาปUpload ฿น
ระบบการประ฼มินของคณะ฼พืไอประมวลผลคะ฽นนประ฼มินการสอนต຋อเป 

 4.ปการประ฼มินพฤติกรรมการทำงานปค຋านๅำหนัก(คะ฽นน)ป10ป฼นื ไองจากอยู ຋ระหว຋างการหารือป฽ละรับ
ขຌอ฼สนอ฽นะจากทุกสาขาวิชา฿นการปรับปรุง฽บบคำถามปประกอบกับระยะ฼วลาดำ฼นินการประ฼มินตามกรอบทีไ
มหาวิทยาลัยกำหนด฿นการประ฼มินประจำป຃นีๅ฿กลຌครบกำหนดการประมวลผลประ฼มิน฼สนอมหาวิทยาลัยพิจารณาปจึง
฼สนอ฿หຌกำหนด฼กณฑຏประ฼มิน฼กีไยวกับ฽บบคำถาม฽ละค຋านๅำหนัก(คะ฽นน)ตามหลัก฼กณฑຏ฿นป຃ทีไผ຋านมาป฽ละ฿นป຃การ
ประ฼มินถัดเปจะเดຌนำ฼สนอขຌอมูลการปรับปรุง฽บบประ฼มินทีไผ຋านการพิจารณาจากทุกฝຆายป฽ละ฿หຌประชุมเดຌพิจารณา
ต຋อเป 

ขຌอพิจารณา 
ทีไประชุมเดຌพิจารณากันอย຋างกวຌางขวางป฽ละรับฟຑงประ฼ดในปຑญหาปอุปสรรคปพรຌอมขຌอ฼สนอ฽นะป฼หในว຋าปทีไ

ประชุมเดຌร຋วมกันพิจารณากำหนด฽นวทางการดำ฼นินการทีไ฼กีไยวขຌองเวຌป฽ละสอดคลຌองตามหลัก฼กณฑຏทีไมหาวิทยาลัย
กำหนด฿น฼รืไองดังกล຋าวป฼มืไอมีประ฼ดในขຌอสงสัย฿น฼รืไอง฽นวทางการประ฼มินการสอนของอาจารยຏปจึงควรทีไจะร຋วม
พิจารณากำหนด฽นวทาง฿หຌชัด฼จน฽ละถือปฏิบัติ฼ปຓนเป฿น฽นวทาง฼ดียวกันปป฽ละตามขຌอ฼สนอ฼พืไอพิจารณาปขຌอป1ปขຌอป
2ป฽ละขຌอป3ป฼กีไยวกับการประ฼มินการสอน฼ปຓน฽นวทางทีไประชุม฼หในร຋วมกัน฼พืไอ฿ชຌ฿นการประ฼มินป฽ละขຌอ฼สนอ฼พืไอ
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ปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌาสำนักงานคณะ(จัดทำ) 
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