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คู຋มือการขอรับบริการปป
การขอ฿ชຌปยืม-คืนปวัสดุ/ครุภัณฑຏ/อุปกรณຏปป

คณะสถาปຑตยกรรมศาสตรຏ฽ละศิลปกรรมศาสตรຏป
มหาวิทยาลัยพะ฼ยา



 

ชื่องาน: คูมือการขอรับบริการ การขอใช ยืม-คืน วัสด/ุครุภณัฑ/อุปกรณ คณะสถาปตยกรรมศาสตรและศิลปกรรมศาสตร 
หนวยงานที่ใหบริการ/งานที่รับผิดชอบ: งานบริหารท่ัวไป ตึกคณะสถาปตยกรรมศาสตรและศิลปกรรมศาสตร ชั้น 2 หองสำนักงานคณะฯ  
ชองทางการใหบริการ: 

สถานที่ใหบริการ/ชองทางการใหบริการ ระยะเวลาเปดใหบริการ 
1. หองสำนักงานคณะสถาปตยกรรมศาสตรและศิลปกรรมศาสตร ตึกคณะ
สถาปตยกรรมศาสตรและศิลปกรรมศาสตร ชั้น 2 

เปดใหบริการวันจันทร-ศุกร เวลา 08.30-16.30 น.  
(ยกวันวันหยุดทำการวันเสาร-อาทิตย และวันหยุดนักขัตกฤกษหรือวันหยุดพิเศษตามที่ราชการกำหนด) 

รายการเอกสารหลักฐานประกอบการยื่นคำขอรับบริการ: 
1. แบบฟอรมขอยืมวัสดุพัสดุ-ครุภัณฑ  2. สำเนาหนังสือขออนุมัติดำเนินโครงการที่ไดรับอนุมัติแลว และ กำหนดการการจัดกิจกรรม หรือ รายละเอียดโครงการจำนวน 1 ชุด 

 
ขั้นตอน ระยะเวลาและ ผูรับผิดชอบ 

ลำดับ
ที่ 

ขั้นตอน ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

รายละเอียดงาน ผูรับผิดชอบ คาธรรมเนียม เอกสารที่เกี่ยวของ 

1  10 นาที - ผูยืม กรอกรายละเอียดแจงความ ประสงคขอยืมลง
ในแบบฟอรมการขอยืมพัสดุ/ครุภัณฑ 
- ลงนามในชอง/ลงชื่อ (ผูยืม) 

ผูยืม ไมมี 
คาธรรมเนียม 

1. แบบฟอรมขอยืมพสัด/ุครภุัณฑ  
2. สำเนาหนังสือขออนุมัติดำเนิน 
โครงการท่ีไดรับอนมุัติและ 
กำหนดการหรือรายละเอียดโครงการ 
จำนวน 1 ชุด 

2  
 

15 นาท ี - ประสานผูเก่ียวของ ตรวจสอบพัสดุตามรายการใน
แบบฟอรมการขอยืมพัสดุ/ครุภัณฑ 

เจาหนาที่พัสดุ ไมมี 
คาธรรมเนียม 

1. แบบฟอรมขอยืมพสัด/ุครภุัณฑ  
2. สำเนาหนังสือขออนุมัติดำเนิน 
โครงการท่ีไดรับอนมุัติและ 
กำหนดการหรือรายละเอียดโครงการ 
จำนวน 1 ชุด. 

แจงความประสงค 
การขอยืม 

ตรวจสอบพัสดุ 



 
 

ลำดับ
ที่ 

ขั้นตอน ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

รายละเอียดงาน ผูรับผิดชอบ คาธรรมเนียม เอกสารที่เกี่ยวของ 

3  
 

5 นาท ี - เสนอ แบบฟอรมขอยืมพัสดุ/ครุภัณฑ ตอ
คณบดีรองคณบดี หรือผูรับมอบอำนาจ เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ 

เจาหนาที่พัสดุ ไมมี 
คาธรรมเนียม 

1. แบบฟอรมขอยืมพสัด/ุครภุัณฑ  
2. สำเนาหนังสือขออนุมัติดำเนิน 
โครงการท่ีไดรับอนมุัติและ 
กำหนดการหรือรายละเอียดโครงการ 
จำนวน 1 ชุด. 

4  
 

 

5 นาท ี - อนุมัติ ใหยืมพัสดุ/ครภุัณฑ  
- ไมอนุมัติ ใหยืมพัสดุ/ครภุัณฑ 

รองคณบดี หรือ 
ผูรับมอบอำนาจ 

ไมมี 
คาธรรมเนียม 

1. แบบฟอรมขอยืมพสัด/ุครภุัณฑ  
2. สำเนาหนังสือขออนุมัติดำเนิน 
โครงการท่ีไดรับอนมุัติและ 
กำหนดการหรือรายละเอียดโครงการ 
จำนวน 1 ชุด. 

5  5 นาท ี - ประสานผูเก่ียวของจัดเตรยีมพัสดุ/ครภุัณฑ 
ตามรายการในแบบฟอรมขอยืมฯ  
- แจงรายละเอียดแกผูยืมใหเขามารับพัสดุ/ 
ครุภัณฑ และลงนามในแบบฟอรมขอยืมฯ 
- จายพัสดุ/ครุภัณฑ และสำเนาแบบฟอรมขอ
ยืมฯ ใหผูยืมเก็บไวเปนหลักฐาน 1 ชุด 
 
กรณีที่ไมอนุมัติ* 
- แจงผลการพิจารณา ใหผูยืมทราบ  
- สิ้นสุดกระบวนการ 
 
 

เจาหนาที่พัสดุ ไมมี 
คาธรรมเนียม 

1. แบบฟอรมขอยืมพสัด/ุครภุัณฑ  
2. สำเนาหนังสือขออนุมัติดำเนิน 
โครงการท่ีไดรับอนมุัติและ 
กำหนดการหรือรายละเอียดโครงการ 
จำนวน 1 ชุด. 

เสนอ คณบดี รองคณบดี 
หรือผูรับ มอบอำนาจ 

พิจารณา 

อนุมัติ 



ลำดับ
ที่ 

ขั้นตอน ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

รายละเอียดงาน ผูรับผิดชอบ คาธรรมเนียม เอกสารที่เกี่ยวของ 
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ประสานแจง
ลวงหนาอยาง
นอย 1 วัน 

- ใหผูยืมสงคืนพัสดุตามวันที่ ที ่กำหนดใน
แบบฟอรมขอยืมฯ 

ผูยืม ไมมี 
คาธรรมเนียม 

1. แบบฟอรมขอยืมพัสดุ/
ครุภัณฑ  
2. สำเนาหนังสือขออนุมัติดำเนิน 
โครงการที่ไดรับอนุมัติและ 
กำหนดการหรือรายละเอียด
โครงการ จำนวน 1 ชุด. 

7  
 

15 นาท ี - ผูรับพัสดุ/ครุภัณฑ คืนตรวจสอบ 
     ตรวจสภาพของพัสด/ุครุภัณฑ 
      - สมบูรณ: ลงนามรับคืน 
      - ไมสมบูรณ: ผูยืมตองรับผิดชอบชดใช
ตามหนังสือหรือขอตกลงท่ีกำหนดไวใน
แบบฟอรมขอยืมฯ 
 
     จำนวนพัสด/ุครุภณัฑ 
     - ครบถวน: ลงนามรับคืน 
     - ไมครบ: ผูยืมตองรับผิดชอบชดใชตาม
หนังสือหรือขอตกลงที่กำหนดไวในแบบฟอรม
ขอยืมฯ 
 

เจาหนาที่พัสดุ ไมมี 
คาธรรมเนียม 

1. แบบฟอรมขอยืมพัสดุ/
ครุภัณฑ  
2. สำเนาหนังสือขออนุมัติดำเนิน 
โครงการที่ไดรับอนุมัติและ 
กำหนดการหรือรายละเอียด
โครงการ จำนวน 1 ชุด. 
 
- ระเบียบกระทรวงการคลังวา
ดวย การจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสด ุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ขอ 209 
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30 นาท ี ประสานผูเก่ียวของจัดเก็บพัสดุ / ครุภัณฑที่รับ
คืน ใหเปนระเบียบ เรียบรอย ปลอดภัย 

เจาหนาที่พัสดุ ไมมี 
คาธรรมเนียม 

แบบฟอรมขอยืมพัสดุ/ครุภัณฑ  
 
 
 
 

สงคืนพัสดุ / ครุภัณฑ 

รับคืน และ ตรวจสอบ 

จัดเก็บพัสดุ / ครุภัณฑ 



ลำดับ
ท่ี 

ขั้นตอน ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดงาน ผูรับผิดชอบ คาธรรมเนียม เอกสารที่เก่ียวของ 

9  
 
 
 
 
 

5 นาที - เก็บเอกสารใบยืมไวในแฟมประวัติการขอยืม เจาหนาที่พสัดุ ไมม ี
คาธรรมเนียม 

- บันทกึขอความรายงานการรับ
คืน พัสดุ  
- แบบฟอรมการยืมพัสดุ 
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ภายใน 5 วัน 
ทำการ นับแต 
วนัครบกำหนด 

- ติดตาม ทวงพัสดุ/ครภุณัฑ ที่ใหยืม ไปคืน
ภายใน 5 วันทำการ นับแตวนั ครบกำหนด 

เจาหนาที่พสัดุ ไมม ี
คาธรรมเนียม 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวา
ดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุ ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ขอ 211 

เก็บเอกสาร/ใบยืมฯ 

ติดตาม ทวงถาม 
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ภาคผนวกป



SAFA-C4 

แบบฟอรมขอยืมพัสดุ / ครุภัณฑ  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและศลิปกรรมศาสตร 

วันทีไ................................................................ 

฼รียน  คณบดีบดหีรือผู๭รับมอบอ้านาจ 

 ข๭าพ฼จ๭า (นาย/นาง/นางสาว).................................................................ต้า฽หน๬ง....................................................
สาขา/ฝ๧ายงาน.........................................................................................฼บอร๰฾ทรศัพท๰.....................................................
มคีวามประสงค๰ขอยืมพัสดุ / ครุภัณฑ๰ ตามรายการดังต๬อเปนๅี 
ล้าดับทีไ รายการ จ้านวน หน๬วย หมาย฼ลขพสัดุ / ครุภัณฑ๰ 
     
     
     
     
     

 
฼พืไอ฿ช๭฿นงาน....................................................................................................................................................................... 
สถานทีไน้าเป฿ช๭................................................................................................................................................................... 
ระหว๬างวันทีไ.........................................................ถงึวันทีไ.........................................................รวม฼ป๴น฼วลา..................วัน 
ข๭าพ฼จ๭าจะน้าส๬งคืนวันทีไ................................................หากพัสดุ / ครุภัณฑ๰ ทีไน้ามาส๬งคืนช้ารุด฼สียหายหรือ฿ช๭การเม๬เด๭ 
หรือสูญหายเป ข๭าพ฼จ๭ายินดีจัดการ฽ก๭เขซ๬อม฽ซม฿ห๭คงสภาพ฼ดิม ฾ดย฼สียค๬า฿ช๭จ๬ายของตน฼อง หรือชด฿ช๭฼ป๴นพัสดุ / 
ครุภัณฑ๰ ประ฼ภท ชนิด ขนาด ลักษณะ฽ละคุณภาพต๭องเม๬น๭อยกว๬าของ฼ดิม หรือชด฿ช๭฼ป๴น฼งินตามราคาทีไ฼ป๴นอยู๬฿นขณะยืม 
ตามหลัก฼กณฑ๰ทีไกระทรวงการคลังก้าหนด 

ลงชืไอ..................................................................ผู๭ยืม 

฼รยีน  คณบดีหรือผู๭รับมอบอ้านาจ 
   ตรวจสอบ฽ล๭วสามารถจ๬ายพัสดุ / ครุภัณฑ๰ตามรายการเด๭ 
 
 

ลงชืไอ.............................................................ผู๭ตรวจสอบ 
                (.........................................................) 
        วันทีไ........../...................................../................. 
 

  อนุมัติ฿ห๭ยืมพัสดุ / ครุภัณฑ๰ 
  เม๬อนุมัต ิ฼นืไองจาก............................................... 
................................................................................... 
 

ลงชืไอ...............................................คณบดหีรือผู๭รับมอบอ้านาจ 
       (................................................) 
     วันทีไ........../...................................../................. 

ไดรับพัสดุตามรายการขางตนแลว 
 

ลงชืไอ..................................................................ผู๭ยืม 
                 (...................................................................) 
           วันทีไ........../...................................../................. 

 

การรับพัสดุ / ครุภัณฑคืน 
  สภาพสมบูรณ๰                    สภาพเม๬สมบูรณ๰ 
  ครบถ๭วนตามรายการ           เม๬ครบ ขาด...............
รายการ 

ลงชืไอ..................................................................ผู๭ตรวจสอบ 
           (...................................................................) 
     วันทีไ........../...................................../................. 

 



หนຌา   ํ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ระ฼บียบกระทรวงการคลัง 
ว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ.  ๎๑๒์ 
 

 

฾ดยทีไ฼ปຓนการสมควรมีระ฼บียบว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ  ฼พืไอก้าหนด
หลัก฼กณฑຏ  วิธีการ  ฽ละ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ   
฿หຌ฼หมาะสมสอดคลຌองกับพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.  ๎๑๒์   

อาศัยอ้านาจตามความ฿นมาตรา  ๑  วรรคหนึไง  มาตรา  ํํ  วรรคสอง  มาตรา  ํ๎  วรรคสอง  
มาตรา  ํ๑  มาตรา  ๎๑  วรรคสีไ  มาตรา  ๐๏  วรรคสาม  มาตรา  ๑๒  วรรคสีไ  มาตรา  ๑๓  มาตรา  ๑๔  
วรรคสอง  มาตรา  ๑๕  วรรคสอง  มาตรา  ๒์  วรรคสอง  มาตรา  ๒ํ  วรรคสอง  มาตรา  ๒๎   

วรรคสาม฽ละวรรคสีไ  มาตรา  ๒๑  วรรคสาม฽ละวรรคหก  มาตรา  ๒๓  วรรคหนึไง  (๎)  มาตรา  ๒๔  

มาตรา  ๓์  วรรคสาม  มาตรา  ๓ํ  มาตรา  ๓๎  มาตรา  ๓๐  วรรคสอง  มาตรา  ๓๒  วรรคสอง  
มาตรา  ๓๓  มาตรา  ๓๔  มาตรา  ๔๐  มาตรา  ๔๑  มาตรา  ๔๒  มาตรา  ๔๔  มาตรา  ๔๕  วรรคสอง  
มาตรา  ๕ํ  มาตรา  ๕๎  มาตรา  ๕๕  มาตรา  ํ์์  วรรคสอง  มาตรา  ํ์ํ  วรรคสอง   
มาตรา  ํ์๎  วรรคสอง  มาตรา  ํ์๏  วรรคหนึไง  (๐)  ฽ละวรรคสาม  มาตรา  ํ์๑  มาตรา  ํ์๒  วรรคสีไ  
มาตรา  ํ์๔  มาตรา  ํ์๕  วรรคสีไ  มาตรา  ํํ์  วรรคหนึไง  (๏)  ฽ละวรรคสอง  ฽ละมาตรา  ํํ๏  

฽ห຋งพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.  ๎๑๒์  รัฐมนตรีว຋าการ
กระทรวงการคลังจึงวางระ฼บียบเวຌ  ดังต຋อเปนีๅ   

ขຌอ ํ ระ฼บียบนีๅ฼รียกว຋า  �ระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหาร
พสัดุภาครัฐ  พ.ศ.  ๎๑๒์� 

ขຌอ ๎ ระ฼บียบนีๅ฿หຌ฿ชຌบังคับตัๅง฽ต຋วันถัดจากวันประกาศ฿นราชกิจจานุ฼บกษา฼ปຓนตຌนเป   
ขຌอ ๏ ฿หຌรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงการคลัง  ฼ปຓนผูຌรักษาการตามระ฼บียบนีๅ 

หมวด  ํ 

ขຌอความทัไวเป 
 

 

ส຋วนทีไ  ํ 

นิยาม 
 

 

ขຌอ ๐ ฿นระ฼บียบนีๅ 
�หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ�  หมายความว຋า  ผูຌด้ารงต้า฽หน຋ง฿นหน຋วยงานของรัฐ  ดงัต຋อเปนีๅ 
(ํ) ราชการส຋วนกลาง  หมายถึง  อธิบดี  หรือหัวหนຌาส຋วนราชการทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฽ละมีฐานะ

฼ปຓนนิติบุคคล 
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(๎) ราชการส຋วนภูมิภาค  หมายถึง  ผูຌว຋าราชการจังหวัด 
(๏) ราชการส຋วนทຌองถิไน  หมายถึง  นายกองคຏการบริหารส຋วนจังหวัด  นายก฼ทศมนตรี  

นายกองคຏการบริหารส຋วนต้าบล  ผูຌว຋าราชการกรุง฼ทพมหานคร  นายก฼มืองพัทยา  หรือผูຌด้ารงต้า฽หน຋ง 
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไนทีไมีฐานะ฼ทียบ฼ท຋า 

(๐) รัฐวิสาหกิจ  หมายถึง  ผูຌว຋าการ  ผูຌอ้านวยการ  กรรมการผูຌจัดการ฿หญ຋  หรือผูຌด้ารงต้า฽หน຋ง 
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไนทีไมีฐานะ฼ทียบ฼ท຋า 

(๑) องคຏการมหาชน  หมายถึง  ผูຌอ้านวยการ  หรือผูຌด้ารงต้า฽หน຋งทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไนทีไมีฐานะ
฼ทียบ฼ท຋า 

(๒) องคຏกรอิสระ  หมายถึง  ฼ลขาธิการคณะกรรมการการ฼ลือกตัๅง  ฼ลขาธิการส้านักงาน
ผูຌตรวจการ฽ผ຋นดิน  ฼ลขาธิการคณะกรรมการปງองกัน฽ละปราบปรามการทุจริต฽ห຋งชาติ  ผูຌว຋าการ 
ตรวจ฼งิน฽ผ຋นดิน  ฼ลขาธิการคณะกรรมการสิทธิมนุษยชน฽ห຋งชาติ 

(๓) องคຏกรตามรัฐธรรมนูญ  หมายถึง  อัยการสูงสุด 
(๔) หน຋วยธุรการของศาล  หมายถึง  ฼ลขาธิการส้านักงานศาลยุติธรรม  ฼ลขาธิการส้านักงาน

ศาลปกครอง  ฼ลขาธิการส้านักงานศาลรัฐธรรมนูญ   

(๕) มหาวิทยาลัย฿นก้ากับของรัฐ  หมายถึง  อธิการบดี   
(ํ์) หน຋วยงานสังกัดรัฐสภาหรือ฿นก้ากับของรัฐสภา  หมายถึง  ฼ลขาธิการวุฒิสภา  ฼ลขาธิการ

สภาผูຌ฽ทนราษฎร  ฼ลขาธิการสถาบันพระปก฼กลຌา  ฼ลขาธิการส้านักงานสภาพัฒนาการ฼มือง 
(ํํ) หน຋วยงานอิสระของรัฐ  หมายถึง  ฼ลขาธิการ  หรือผูຌด้ารงต้า฽หน຋งทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน 

ทีไมีฐานะ฼ทียบ฼ท຋า 
(ํ๎) หน຋วยงานอืไนตามทีไก้าหนด฿นกฎกระทรวง  หมายถึง  ผูຌบริหารสูงสุดของหน຋วยงาน   

ตามกฎหมายจัดตัๅงหน຋วยงานนัๅน 
�หัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ�  หมายความว຋า  ผูຌด้ารงต้า฽หน຋งหัวหนຌาสายงานซึไงปฏิบัติงาน฼กีไยวกับ 

การจัดซืๅอจัดจຌางหรือการบริหารพัสดุตามทีไกฎหมาย฼กีไยวกับการบริหารงานบุคคลของหน຋วยงานของรัฐ
นัๅนก้าหนด  หรือผูຌทีไเดຌรับมอบหมายจากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌ฼ปຓนหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ 

�ผูຌมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน�  หมายความว຋า  บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลทีไ฼ขຌา฼สนอราคา   
หรือ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ฿นการจัดซืๅอจัดจຌางต຋อหน຋วยงานของรัฐ฿ด  ฼ปຓนผูຌมีส຋วนเดຌ฼สียเม຋ว຋า฾ดยทางตรง 
หรือทางอຌอม฿นกิจการของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลอืไนทีไ฼ขຌา฼สนอราคาหรือ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอต຋อ
หน຋วยงานของรัฐนัๅน฿นคราว฼ดียวกัน 

การมีส຋วนเดຌ฼สียเม຋ว຋า฾ดยทางตรงหรือทางอຌอมของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล຋าวขຌางตຌน  
เดຌ฽ก຋  การทีไบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล຋าวมีความสัมพันธຏกัน฿นลักษณะ  ดงัต຋อเปนีๅ 

(ํ) มีความสัมพันธຏกัน฿น฼ชิงบริหาร  ฾ดยผูຌจัดการ  หุຌนส຋วนผูຌจัดการ  กรรมการผูຌจัดการ  
ผูຌบริหาร  หรือผูຌมีอ้านาจ฿นการด้า฼นินงาน฿นกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคลรายหนึไง 
มีอ้านาจหรือสามารถ฿ชຌอ้านาจ฿นการบริหารจัดการกิจการของบุคคลธรรมดา  หรือของนิติบุคคลอีกรายหนึไง
หรือหลายราย  ทีไ฼ขຌา฼สนอราคาหรือ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอต຋อหน຋วยงานของรัฐนัๅน฿นคราว฼ดียวกัน 
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(๎) มีความสัมพันธຏกัน฿น฼ชิงทุน  ฾ดยผูຌ฼ปຓนหุຌนส຋วน฿นหຌางหุຌนส຋วนสามัญ  หรือผูຌ฼ปຓนหุຌนส຋วน 
เม຋จ้ากัดความรับผิด฿นหຌางหุຌนส຋วนจ้ากัด  หรือผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋฿นบริษัทจ้ากัดหรือบริษัทมหาชนจ้ากัด  
฼ปຓนหุຌนส຋วน฿นหຌางหุຌนส຋วนสามัญหรือหຌางหุຌนส຋วนจ้ากัด  หรือ฼ปຓนผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋฿นบริษัทจ้ากัด 
หรือบริษัทมหาชนจ้ากัดอีกรายหนึไงหรือหลายราย  ทีไ฼ขຌา฼สนอราคาหรือ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอต຋อหน຋วยงานของรัฐ
นัๅน฿นคราว฼ดียวกัน 

ค้าว຋า  �ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋�  ฿หຌหมายความว຋า  ผูຌถือหุຌนซึไงถือหุຌน฼กินกว຋ารຌอยละยีไสิบหຌา 
฿นกิจการนัๅนหรือ฿นอัตราอืไนตามทีไผูຌรักษาการตามระ฼บียบ฼หในสมควรประกาศก้าหนดส้าหรับกิจการ 
บางประ฼ภทหรือบางขนาด 

(๏) มีความสัมพันธຏกัน฿นลักษณะเขวຌกันระหว຋าง  (ํ)  ฽ละ  (๎)  ฾ดยผูຌจัดการ  หุຌนส຋วน
ผูຌจัดการ  กรรมการผูຌจัดการ  ผูຌบริหาร  หรือผูຌมีอ้านาจ฿นการด้า฼นินงาน฿นกิจการของบุคคลธรรมดา 
หรือของนิติบุคคลรายหนึไง  ฼ปຓนหุຌนส຋วน฿นหຌางหุຌนส຋วนสามัญหรือหຌางหุຌนส຋วนจ้ากัด  หรือ฼ปຓนผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ 
฿นบริษัทจ้ากัดหรือบริษัทมหาชนจ้ากัดอีกรายหนึไงหรือหลายราย  ทีไ฼ขຌา฼สนอราคาหรือ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ 
ต຋อหน຋วยงานของรัฐนัๅน฿นคราว฼ดียวกัน  หรือ฿นนัยกลับกัน   

การด้ารงต้า฽หน຋ง  การ฼ปຓนหุຌนส຋วน  หรือการ฼ขຌาถือหุຌนดังกล຋าวขຌางตຌนของคู຋สมรสหรือบุตร 
ทีไยังเม຋บรรลุนิติภาวะของบุคคล฿น  (ํ)  (๎)  หรือ  (๏)  ฿หຌถือว຋า฼ปຓนการด้ารงต้า฽หน຋ง  การ฼ปຓนหุຌนส຋วน  
หรือการถือหุຌนของบุคคลดังกล຋าว 

฿นกรณีบุคคล฿ด฿ชຌชืไอบุคคลอืไน฼ปຓนผูຌจัดการ  หุຌนส຋วนผูຌจัดการ  กรรมการผูຌจัดการ  ผูຌบริหาร   
ผูຌ฼ปຓนหุຌนส຋วน  หรือผูຌถือหุຌน฾ดยทีไตน฼อง฼ปຓนผูຌ฿ชຌอ้านาจ฿นการบริหารทีไ฽ทຌจริง  หรือ฼ปຓนหุຌนส຋วน   
หรือผูຌถือหุຌนทีไ฽ทຌจริงของหຌางหุຌนส຋วน  หรือบริษัทจ้ากัด  หรือบริษัทมหาชนจ้ากัด  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฽ละหຌางหุຌนส຋วน  
หรือบริษัทจ้ากัด  หรือบริษทัมหาชนจ้ากัดทีไ฼กีไยวขຌองเดຌ฼ขຌา฼สนอราคาหรือ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอต຋อหน຋วยงานของรัฐนัๅน
฿นคราว฼ดียวกัน  ฿หຌถือว຋าผูຌยืไนขຌอ฼สนอนัๅนมีความสัมพันธຏกันตาม  (ํ)  (๎)  หรือ  (๏)  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 

�การขัดขวางการ฽ข຋งขันอย຋าง฼ปຓนธรรม�  หมายความว຋า  การทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายหนึไงหรือหลายราย  
กระท้าการอย຋าง฿ด โ  อัน฼ปຓนการขัดขวาง  หรือ฼ปຓนอุปสรรค  หรือเม຋฼ปຂด฾อกาส฿หຌมีการ฽ข຋งขัน 
อย຋าง฼ปຓนธรรม฿นการ฼สนอราคาหรือยืไนขຌอ฼สนอต຋อหน຋วยงานของรัฐ  เม຋ว຋าจะกระท้า฾ดยการสมยอมกัน  
หรือ฾ดยการ฿หຌ  ขอ฿หຌ  หรือรับว຋าจะ฿หຌ  ฼รียก  รับ  หรือยอมจะรับ฼งิน  หรือทรัพยຏสิน  หรือประ฾ยชนຏอืไน฿ด  
หรือ฿ชຌก้าลังประทุษรຌาย  หรือข຋มขู຋ว຋าจะ฿ชຌก้าลังประทุษรຌาย  หรือ฽สดง฼อกสารอัน฼ปຓน฼ทใจ  หรือส຋อว຋า
กระท้าการทุจริตอืไน฿ด฿นการ฼สนอราคา  ทัๅงนีๅ  ฾ดยมีวัตถุประสงคຏทีไจะ฽สวงหาประ฾ยชนຏ฿นระหว຋าง 
ผูຌยืไนขຌอ฼สนอดຌวยกัน  หรือ฼พืไอ฿หຌประ฾ยชนຏ฽ก຋ผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอรายหนึไงราย฿ด฼ปຓนผูຌมีสิทธิท้าสัญญา 
กับหน຋วยงานของรัฐนัๅน  หรือ฼พืไอหลีก฼ลีไยงการ฽ข຋งขันอย຋าง฼ปຓนธรรม  หรือ฼พืไอ฿หຌ฼กิดความเดຌ฼ปรียบ
หน຋วยงานของรัฐ฾ดยมิ฿ช຋฼ปຓนเป฿นทางการประกอบธุรกิจปกติ 

�ผูຌมีหนຌาทีไตรวจสอบคุณสมบัติ�  หมายความว຋า  คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏตามขຌอ  ๑๑  คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคาตามขຌอ  ๓์  คณะกรรมการซืๅอหรือจຌาง 
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฾ดยวิธีคัด฼ลือกตามขຌอ  ๓๐  คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป 
ตามขຌอ  ํํ๐  คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีคัด฼ลือกตามขຌอ  ํ๎์  คณะกรรมการ
ด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปตามขຌอ  ํ๐๒  

คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกตามขຌอ  ํ๐๕  ฽ละ
คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบตามขຌอ  ํ๑๑ 

�ระบบขຌอมูลสินคຌา�  (Electronic  Catalog : e - catalog)  หมายความว຋า  ขຌอมูลรายละ฼อียด 
ของสินคຌาทีไผูຌประกอบการเดຌลงทะ฼บียนเวຌ฿นระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  (Electronic  

Government  Procurement : e - GP)  ของกรมบัญชีกลาง  ฾ดย฽สดงรายละ฼อียดของสินคຌา   
ภาพสินคຌา  พรຌอมค้าบรรยายประกอบตามทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด  ฽ละ฿หຌหมายความรวมถึงงานบริการ  
หรืองานจຌางตามประ฼ภททีไกรมบัญชีกลางก้าหนด 

ส຋วนทีไ  ๎ 

การมีส຋วนเดຌ฼สีย฿น฼รืไองทีไประชุมพิจารณา 
 

 

ขຌอ ๑ ฿นกรณีทีไมี฼หตุอันควรสงสัยว຋าประธานกรรมการหรือกรรมการ฿นคณะกรรมการน฾ยบาย  
คณะกรรมการวินิจฉัย  คณะกรรมการราคากลาง  คณะกรรมการ  ค.ป.ท.  ฽ละคณะกรรมการพิจารณา
อุทธรณຏมีส຋วนเดຌ฼สีย฾ดยตรงหรือ฾ดยอຌอม฿น฼รืไองซึไงทีไประชุมพิจารณาหรือเม຋  ฿หຌพิจารณาตามหลัก฼กณฑຏ
ทีไก้าหนด฿นกฎหมายว຋าดຌวยวิธีปฏิบัตริาชการทางปกครอง 

ส຋วนทีไ  ๏ 

ผูຌมีอ้านาจ฽ละการมอบอ้านาจ 
 

 

ขຌอ ๒ ผูຌมีอ้านาจด้า฼นินการตามระ฼บียบนีๅ  เดຌ฽ก຋  ผูຌซึไงด้ารงต้า฽หน຋ง฼ปຓนหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  
฼วຌน฽ต຋กระทรวงกลา฾หมหรือหน຋วยงานของรัฐอืไนทีไผูຌ รักษาการตามระ฼บียบประกาศก้าหนด฿หຌ 
หน຋วยงานของรัฐนัๅนสามารถก้าหนดหน຋วยงานระดับ฿ด  ผูຌบังคับบัญชาชัๅน฿ด  ต้า฽หน຋ง฿ด  มีอ้านาจด้า฼นินการ 
ตามระ฼บียบนีๅกใ฿หຌกระท้าเดຌ  ฽ละ฼มืไอเดຌก้าหนด฼ปຓนประการ฿ด฽ลຌว  ฿หຌ฽จຌงผูຌรักษาการตามระ฼บียบ 
฽ละส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบดຌวย 

ขຌอ ๓ ผูຌมีอ้านาจด้า฼นินการตามขຌอ  ๒  หรือผูຌมีอ้านาจสัไงซืๅอหรือสัไงจຌางตามระ฼บียบนีๅจะมอบ
อ้านาจ฼ปຓนหนังสือ฿หຌ฽ก຋ผูຌด้ารงต้า฽หน຋ง฿ดกใเดຌซึไงสังกัดหน຋วยงานของรัฐ฼ดียวกัน  ฾ดย฿หຌค้านึงถึงระดับ  
ต้า฽หน຋ง  หนຌาทีไ฽ละความรับผิดชอบของผูຌทีไเดຌรับมอบอ้านาจ฼ปຓนส้าคัญ   

฼มืไอมีการมอบอ้านาจตามวรรคหนึไง  ผูຌรับมอบอ้านาจมีหนຌาทีไตຌองรับมอบอ้านาจนัๅน฽ละจะมอบ
อ้านาจนัๅน฿หຌ฽ก຋ผูຌด้ารงต้า฽หน຋งอืไนต຋อเปเม຋เดຌ  ฼วຌน฽ต຋   

(ํ) การมอบอ้านาจ฿หຌ฽ก຋ผูຌว຋าราชการจังหวัด  ผูຌว຋าราชการจังหวัดอาจมอบอ้านาจนัๅนต຋อเปเดຌ฿นกรณี  
ดงัต຋อเปนีๅ 



หนຌา   ๑ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

 (ก) กรณีมอบอ้านาจ฿หຌ฽ก຋รองผูຌว຋าราชการจังหวัด  ผูຌช຋วยผูຌว຋าราชการจังหวัด  ปลัดจังหวัด  
หรือหัวหนຌาส຋วนราชการประจ้าจังหวัด  ฿หຌผูຌว຋าราชการจังหวัด฽จຌง฿หຌผูຌมอบอ้านาจชัๅนตຌนทราบดຌวย 

 (ข) กรณีมอบอ้านาจ฿หຌ฽ก຋บุคคลอืไน  นอกจากทีไกล຋าว฿น  (ก)  จะกระท้าเดຌต຋อ฼มืไอเดຌรับ
ความ฼หในชอบจากผูຌมอบอ้านาจชัๅนตຌน฽ลຌว 

(๎) การมอบอ้านาจ฽ละการมอบอ้านาจต຋อตามระ฼บียบหรือค้าสัไงของกระทรวงกลา฾หม 
หรือของหน຋วยงานของรัฐอืไนทีไรัฐมนตรีประกาศก้าหนดตามขຌอ  ๒ 

฿นกรณีทีไมีกฎหมายก้าหนด฼รืไองการมอบอ้านาจ฽ละการมอบอ้านาจต຋อเวຌ฼ปຓนการ฼ฉพาะ   
กใ฿หຌ฼ปຓนเปตามกฎหมายว຋าดຌวยการนัๅน 

฼พืไอความคล຋องตัว฿นการจัดซืๅอจัดจຌาง  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐมอบอ้านาจ฿นการสัไงการ
฽ละด้า฼นินการจัดซืๅอจัดจຌาง  ฿หຌ฽ก຋ผูຌด้ารงต้า฽หน຋งรองลงเป฼ปຓนล้าดับ   

฿หຌผูຌมอบอ้านาจส຋งส้า฼นาหลักฐานการมอบอ้านาจ฿หຌสา้นักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบทุกครัๅง 
ขຌอ ๔ ฿นกรณีทีไมีความจ้า฼ปຓน฼พืไอประ฾ยชนຏของภาครัฐ฾ดยรวม  หน຋วยงานของรัฐ฿ด 

จะมอบอ้านาจ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฽ห຋งอืไนด้า฼นินการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ทนกใ฿หຌกระท้าเดຌ  ฾ดย฿หຌผูຌมอบอ้านาจ 
ส຋งส้า฼นาหลักฐานการมอบอ้านาจ฿หຌส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบดຌวย 

ส຋วนทีไ  ๐ 

การด้า฼นินการดຌวยวิธีการทางอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
 

 

ขຌอ ๕ การด้า฼นินการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุตามระ฼บียบนีๅดຌวยวิธีการ 
ทางอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐด้า฼นินการ฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง 
ผ຋านทางระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  (Electronic  Government  Procurement : e - GP)  

ตามวิธกีารทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด   
฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฿ชຌ฼อกสารทีไจัดพิมพຏจากระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 

฼ปຓน฼อกสารประกอบการด้า฼นินการจัดซืๅอจัดจຌางตามวิธีการทีไก้าหนด฿นระ฼บียบนีๅ 
ขຌอ ํ์ ฿หຌกรมบัญชีกลางจัดท้า฽นวทางปฏิบัติ฿นการด้า฼นินการจัดซืๅอจัดจຌางผ຋านทางระบบ

จัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฼พืไอ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฽ละผูຌประกอบการ฿ชຌ฼ปຓน฽นวทางปฏิบัติ
฿นการด้า฼นินการ 

ส຋วนทีไ  ๑ 

การจัดท้า฽ผนการจัดซืๅอจัดจຌาง 
 

 

ขຌอ ํํ ฼มืไอหน຋วยงานของรัฐเดຌรับความ฼หในชอบวง฼งินงบประมาณทีไจะ฿ชຌ฿นการจัดซืๅอจัดจຌาง 
จากหน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌองหรือผูຌมีอ้านาจ฿นการพิจารณางบประมาณ฽ลຌว  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไหรือผูຌทีไเดຌรับ
มอบหมาย฿นการปฏิบัติงานนัๅนจัดท้า฽ผนการจัดซืๅอจัดจຌางประจ้าป຃฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
฼พืไอขอความ฼หในชอบ   



หนຌา   ๒ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

฽ผนการจัดซืๅอจัดจຌางประจ้าป຃฿หຌประกอบดຌวยรายการอย຋างนຌอย  ดงัต຋อเปนีๅ 
(ํ) ชืไอ฾ครงการทีไจะจัดซืๅอจัดจຌาง 
(๎) วง฼งินทีไจะจัดซืๅอจัดจຌาง฾ดยประมาณ 

(๏) ระยะ฼วลาทีไคาดว຋าจะจัดซืๅอจัดจຌาง 
(๐) รายการอืไนตามทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด 
฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบ฽ผนการจัดซืๅอจัดจຌางประจ้าป຃ตามวรรคหนึไง฽ลຌว  

฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไประกาศ฼ผย฽พร຋฽ผนดังกล຋าว฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง 
฽ละของหน຋วยงานของรัฐตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด  ฽ละ฿หຌปຂดประกาศ฾ดย฼ปຂด฼ผย   
ณ  สถานทีไปຂดประกาศของหน຋วยงานของรัฐนัๅน  ฼วຌน฽ต຋กรณีทีไบัญญัติเวຌตามความ฿นมาตรา  ํํ  วรรคหนึไง 

หากหน຋วยงานของรัฐเม຋เดຌประกาศ฼ผย฽พร຋฽ผนการจัดซืๅอจัดจຌาง฾ครงการ฿ด฿นระบบ฼ครือข຋าย
สารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง  จะเม຋สามารถด้า฼นินการจัดซืๅอจัดจຌาง฿น฾ครงการนัๅนเดຌ 

ขຌอ ํ๎ หลังจากทีไเดຌประกาศ฼ผย฽พร຋฽ผนการจัดซืๅอจัดจຌางประจ้าป຃ตามขຌอ  ํํ  ฽ลຌว 
฿หຌหน຋วยงานของรัฐรีบด้า฼นินการจัดซืๅอจัดจຌาง฿หຌ฼ปຓนเปตาม฽ผน฽ละขัๅนตอนของระ฼บียบนีๅ  ฿นหมวด  ๎  
หมวด  ๏  หรือหมวด  ๐  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฼พืไอ฿หຌพรຌอมทีไจะท้าสัญญาหรือขຌอตกลงเดຌทันที฼มืไอเดຌรับอนุมัติ
ทางการ฼งิน฽ลຌว 

ขຌอ ํ๏ ฿นกรณีทีไ มีความจ้า ฼ปຓนตຌอง ฼ปลีไ ยน฽ปลง฽ผนการจัดซืๅ อจัดจຌ างประจ้ าป຃   
฿หຌ ฼จຌ าหนຌาทีไห รือผูຌทีไ เดຌ รับมอบหมาย฿นการปฏิบัติ งานนัๅนจัดท้ ารายงานพรຌอมระบุ ฼หตุผล 
ทีไขอ฼ปลีไยน฽ปลง฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฽ละ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว  
฿หຌดา้฼นินการตามขຌอ  ํํ  วรรคสาม  ต຋อเป   

ส຋วนทีไ  ๒ 

การตรวจสอบผูຌมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน 
 

 

ขຌอ ํ๐ ฼พืไอ฼ปຓนการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌมีการ฽ข຋งขันกันอย຋าง฼ปຓนธรรม  ฿หຌผูຌมีหนຌาทีไตรวจสอบ
คุณสมบัติด้า฼นินการตรวจสอบคุณสมบัติของผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฽ต຋ละรายว຋า฼ปຓนผูຌมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน 
หรือเม຋  หากปรากฏว຋ามีผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼ปຓนผูຌมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฿หຌผูຌมีหนຌาทีไตรวจสอบคุณสมบัติ 
ตัดรายชืไอผูຌยืไนขຌอ฼สนอดังกล຋าวทุกรายออกจากการ฼ปຓนผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฿นครัๅงนัๅน   

ขຌอ ํ๑ ฿นการตรวจสอบคุณสมบัติของผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฽ต຋ละรายตามขຌอ  ํ๐  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไ
ก้าหนด฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอยืไน฼อกสาร฽สดงคุณสมบัติ฽ยกมาต຋างหาก  ฾ดยอย຋างนຌอยตຌองมี฼อกสารดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) ฿นกรณีผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼ปຓนนติิบุคคล   
 (ก) หຌางหุຌนส຋วนสามัญหรือหຌางหุຌนส຋วนจ้ากัด  ฿หຌยืไนส้า฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียน

นิติบุคคล  บัญชีรายชืไอหุຌนส຋วนผูຌจัดการ  ผูຌมีอ้านาจควบคุม  (ถຌามี)  พรຌอมทัๅงรับรองส้า฼นาถูกตຌอง 



หนຌา   ๓ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

 (ข) บริษัทจ้ากัดหรือบริษัทมหาชนจ้ากัด  ฿หຌยืไนส้า฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียน 
นิติบุคคล  หนังสือบริคณหຏสนธิ  บัญชีรายชืไอกรรมการผูຌจัดการ  ผูຌมีอ้านาจควบคุม  (ถຌามี)  ฽ละบัญชีรายชืไอ 
ผูຌถอืหุຌนราย฿หญ຋  (ถຌามี)  พรຌอมทัๅงรับรองส้า฼นาถูกตຌอง   

(๎) ฿นกรณีผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼ปຓนบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลทีไมิ฿ช຋นิติบุคคล  ฿หຌยืไนส้า฼นา 
บัตรประจ้าตัวประชาชนของผูຌนัๅน  ส้า฼นาขຌอตกลงทีไ฽สดงถึงการ฼ขຌา฼ปຓนหุຌนส຋วน  (ถຌามี)  ส้า฼นาบัตรประจ้าตัว
ประชาชนของผูຌ฼ปຓนหุຌนส຋วน  พรຌอมทัๅงรับรองส้า฼นาถูกตຌอง 

(๏) ฿นกรณีผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼ปຓนผูຌยืไนขຌอ฼สนอร຋วมกัน฿นฐานะ฼ปຓนผูຌร຋วมคຌา  ฿หຌยืไนส้า฼นาสัญญา
ของการ฼ขຌาร຋วมคຌา  ส้า฼นาบัตรประจ้าตัวประชาชนของผูຌร຋วมคຌา  ฽ละ฿นกรณีทีไผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาฝຆาย฿ด 
฼ปຓนบุคคลธรรมดาทีไมิเดຌถือสัญชาติเทย  กใ฿หຌยืไนส้า฼นาหนังสือ฼ดินทาง  หรือถຌาผูຌร຋วมคຌาฝຆาย฿ด฼ปຓนนิติบุคคล  
฿หຌยืไน฼อกสารตามทีไระบุเวຌ฿น  (ํ) 

(๐) ฼อกสารอืไนตามทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด  ฼ช຋น  ส้า฼นา฿บทะ฼บียนพาณิชยຏ  ส้า฼นา฿บทะ฼บียน
ภาษีมูลค຋า฼พิไม 

การยืไน฼อกสาร฽สดงคุณสมบัติตามวรรคหนึไง  ฿หຌยืไนมาพรຌอมกับการยืไนขຌอ฼สนอตามวิธีการ 
ทีไก้าหนด฿นระ฼บียบนีๅ   

ส຋วนทีไ  ๓ 

การจัดท้าบันทึกรายงานผลการพิจารณา 
 

 

ขຌอ ํ๒ ฼มืไอสิๅนสุดกระบวนการจัดซืๅอจัดจຌาง฿น฽ต຋ละ฾ครงการ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐจัด฿หຌมี
การบันทึกรายงานผลการพิจารณา  รายละ฼อียดวิธีการ฽ละขัๅนตอนการจัดซืๅอจัดจຌางพรຌอมทัๅง฼อกสาร
หลักฐานประกอบ  ตามรายการดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) รายงานขอซืๅอหรือขอจຌางตามความ฿นหมวด  ๎  ส຋วนทีไ  ๎  หมวด  ๏  ส຋วนทีไ  ๎   

฽ละหมวด  ๐  ส຋วนทีไ  ๎  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 
(๎) ฼อกสาร฼กีไยวกับการรับฟຑงความคิด฼หในร຋างขอบ฼ขตของงานหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะ

ของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง  ฽ละผลการพิจารณา฿นครัๅงนัๅน  (ถຌามี) 
(๏) ประกาศ฽ละ฼อกสาร฼ชิญชวน  หรือหนังสือ฼ชิญชวน  ฽ละ฼อกสารอืไนทีไ฼กีไยวขຌอง   
(๐) ขຌอ฼สนอของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทุกราย 
(๑) บันทึกรายงานผลการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ   
(๒) ประกาศผลการพิจารณาคัด฼ลือกผูຌชนะการจัดซืๅอจัดจຌางหรือผูຌเดຌรับการคัด฼ลือก 
(๓) สัญญาหรือขຌอตกลง฼ปຓนหนังสือ  รวมทัๅงการ฽กຌเขสัญญาหรือขຌอตกลง฼ปຓนหนังสือ  (ถຌามี) 
(๔) บันทึกรายงานผลการตรวจรับพัสดุ 
การจัดซืๅอจัดจຌาง฾ครงการ฿ดจะตຌองมี฼อกสารหลักฐาน฿ด฿หຌ฼ปຓนเปตามวิธีการจัดซืๅอจัดจຌางนัๅน  

ทัๅงนีๅ  การจัดซืๅอจัดจຌางทีไเดຌด้า฼นินการผ຋านระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  หน຋วยงานของรัฐ
สามารถ฿ชຌ฼อกสารทีไจัดท้า฿นระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฼ปຓน฼อกสารประกอบบันทึก
รายงานผลการพิจารณาตามวรรคหนึไงเดຌ 



หนຌา   ๔ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

หมวด  ๎ 

การซืๅอหรือจຌาง 
 

 

ส຋วนทีไ  ํ 

บททัไวเป 
 

 

ขຌอ ํ๓ การด้า฼นินการ฿นหมวดนีๅเม຋฿ชຌบังคับกับงานจຌางทีไปรึกษา฽ละงานจຌางออก฽บบ 
หรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 

ขຌอ ํ๔ ฿นกรณีทีไมีการซืๅอหรือจຌาง฼พืไอจัดท้าพัสดุ฼อง  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅง 
ผูຌควบคุมรับผิดชอบ฿นการจัดท้า฼องนัๅน  ฽ละ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการตรวจการปฏิบัติงาน฾ดยมีคุณสมบัติ
฽ละหนຌาทีไ฼ช຋น฼ดียวกับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  ฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐทีไก้าหนด฿หຌมีผูຌรับผิดชอบ
฾ดย฼ฉพาะอยู຋฽ลຌว 

ขຌอ ํ๕ หน຋วยงานของรัฐ฽ห຋ง฿ดประสงคຏจะซืๅอหรือจຌาง฿หຌกับหน຋วยงานของรัฐ฽ห຋งอืไน   
฿หຌก้าหนดหลัก฼กณฑຏ  วิธีการ  ฽ละรายละ฼อียดการด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง  ซึไงอย຋างนຌอยตຌองประกอบดຌวย  
ประ฼ภทหรือชนิดของพัสดุทีไตຌองการซืๅอหรือจຌาง  วิธีการซืๅอหรือจຌาง  ฽ละการท้าสัญญาหรือขຌอตกลง 
฼ปຓนหนังสือ฼สนอต຋อคณะกรรมการน฾ยบาย฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฽ละ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว 
฿หຌหน຋วยงานของรัฐด้า฼นินการตามวิธีการทีไก้าหนดต຋อเป 

฿นกรณีทีไ ฼หในสมควร  คณะกรรมการน฾ยบายอาจประกาศก้าหนดหลัก฼กณฑຏ  วิธีการ   
฽ละรายละ฼อียดการด้า฼นินการซืๅอหรือจຌางตามวรรคหนึไง  ฼พืไอ฿หຌหน຋วยงานของรัฐปฏิบัติกใเดຌ   

ขຌอ ๎์ การ฽บ຋งซืๅอหรือ฽บ຋งจຌาง฾ดยลดวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง฿นครัๅง฼ดียวกัน฼พืไอ฿หຌวิธีการซืๅอ
หรือจຌางหรืออ้านาจ฿นการสัไงซืๅอสัไงจຌาง฼ปลีไยน฽ปลงเป  จะกระท้ามิเดຌ   

กรณี฿ดจะ฼ปຓนการ฽บ຋งซืๅอหรือ฽บ຋งจຌาง฿หຌพิจารณาถึงวัตถุประสงคຏ฿นการซืๅอหรือจຌางครัๅงนัๅน  
฽ละความคุຌมค຋าของทางราชการ฼ปຓนส้าคัญ 

ส຋วนทีไ  ๎ 

กระบวนการซืๅอหรือจຌาง 
 

 

การจัดท้าร຋างขอบ฼ขตของงานหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุหรือ฽บบรูปรายการ 
งานก຋อสรຌาง 

ขຌอ ๎ํ ฿นการซืๅอหรือจຌางทีไ มิ฿ช຋การจຌางก຋อสรຌาง  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅง
คณะกรรมการขึๅนมาคณะหนึไง  หรือจะ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไหรือบุคคล฿ดบุคคลหนึไงรับผิดชอบ฿นการจัดท้า 
ร຋างขอบ฼ขตของงานหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง  รวมทัๅงก้าหนด
หลัก฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอดຌวย   



หนຌา   ๕ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

฼พืไอ฿หຌการก้าหนดรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌางมีมาตรฐาน  ฽ละ฼ปຓน
ประ฾ยชนຏต຋อทางราชการ  หากพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง฿ดมีประกาศก้าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑຏอุตสาหกรรม฽ลຌว  
฿หຌก้าหนดรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง  หรือรายการ฿นการก຋อสรຌาง 
ตามมาตรฐานผลิตภัณฑຏอุตสาหกรรม  หรือ฼พืไอความสะดวกจะระบุ฼ฉพาะหมาย฼ลขมาตรฐานกใเดຌ   
หรือ฿นกรณีพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง฿ดยังเม຋มีประกาศก้าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑຏอุตสาหกรรม฽ต຋มีผูຌเดຌรับ
การจดทะ฼บียนผลิตภัณฑຏเวຌกับกระทรวงอุตสาหกรรม฽ลຌว  ฿หຌก้าหนดรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะ 
ของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌางหรือรายการ฿นการก຋อสรຌาง฿หຌสอดคลຌองกับรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะ 
ตามทีไระบุ฿นคู຋มือผูຌซืๅอหรือ฿บ฽ทรกคู຋มือผูຌซืๅอทีไกระทรวงอุตสาหกรรมจัดท้าขึๅน 

฿นการจຌางก຋อสรຌาง  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการขึๅนมาคณะหนึไง   
หรือจะ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไหรือบุคคล฿ดบุคคลหนึไงจัดท้า฽บบรูปรายการงานก຋อสรຌาง  หรือจะด้า฼นินการจຌาง
ตามความ฿นหมวด  ๐  งานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางกใเดຌ 

องคຏประกอบ  ระยะ฼วลาการพิจารณา  ฽ละการประชุมของคณะกรรมการตามวรรคหนึไง 
฽ละวรรคสอง  ฿หຌ฼ปຓนเปตามทีไหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐก้าหนดตามความจ้า฼ปຓน฽ละ฼หมาะสม   
รายงานขอซืๅอหรือขอจຌาง   

ขຌอ ๎๎ ฿นการซืๅอหรือจຌาง฽ต຋ละวิธี  นอกจากการซืๅอทีไดินหรือสิไงปลูกสรຌางตามขຌอ  ๎๏  

฽ละขຌอ  ๓๕  วรรคสอง  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้ารายงานขอซืๅอหรือขอจຌาง฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฾ดย฼สนอผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ  ตามรายการดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) ฼หตุผล฽ละความจ้า฼ปຓนทีไตຌองซืๅอหรือจຌาง 
(๎) ขอบ฼ขตของงานหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุหรือ฽บบรูปรายการ 

งานก຋อสรຌางทีไจะซืๅอหรือจຌาง  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 
(๏) ราคากลางของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง   
(๐) วง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  ฾ดย฿หຌระบุวง฼งินงบประมาณ  ถຌาเม຋มีวง฼งินดังกล຋าว฿หຌระบุวง฼งิน

ทีไประมาณว຋าจะซืๅอหรือจຌาง฿นครัๅงนัๅน 
(๑) ก้าหนด฼วลาทีไตຌองการ฿ชຌพัสดุนัๅนหรือ฿หຌงานนัๅน฽ลຌว฼สรใจ 
(๒) วิธีทีไจะซืๅอหรือจຌาง฽ละ฼หตุผลทีไตຌองซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีนัๅน 
(๓) หลัก฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ   
(๔) ขຌอ฼สนออืไน โ  ฼ช຋น  การขออนุมัติ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการต຋าง โ  ทีไจ้า฼ปຓน฿นการซืๅอ 

หรือจຌาง  การออกประกาศ฽ละ฼อกสาร฼ชิญชวน  ฽ละหนังสือ฼ชิญชวน 
การซืๅอหรือจຌางกรณีจ้า฼ปຓน฼ร຋งด຋วนอัน฼นืไองมาจาก฼กิด฼หตุการณຏทีไเม຋อาจคาดหมายเดຌ   

ตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (ํ)  (ค)  หรือกรณีมีความจ้า฼ปຓนตຌอง฿ชຌพัสดุนัๅน฾ดยฉุก฼ฉิน  มาตรา  ๑๒  

วรรคหนึไง  (๎)  (ง)  หรือกรณีการซืๅอหรือจຌางทีไมีวง฼งิน฼ลใกนຌอยตามทีไก้าหนด฿นกฎกระทรวงทีไออก 
ตามความ฿นมาตรา  ๕๒  วรรคสอง  ซึไงเม຋อาจท้ารายงานตามปกติเดຌ  ฼จຌาหนຌาทีไหรือผูຌทีไรับผิดชอบ 
฿นการปฏิบัตงิานนัๅนจะท้ารายงานตามวรรคหนึไง  ฼ฉพาะรายการทีไ฼หในว຋าจ้า฼ปຓนกใเดຌ   



หนຌา   ํ์ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๎๏ ฿นการซืๅอทีไดินหรือสิไงปลูกสรຌาง  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้ารายงาน฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  
฾ดย฼สนอผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ  ตามรายการดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) ฼หตุผล฽ละความจ้า฼ปຓนทีไตຌองซืๅอ 
(๎) รายละ฼อียดของทีไดินหรือสิไงปลูกสรຌางทีไตຌองการซืๅอ  รวมทัๅง฼นืๅอทีไ฽ละทຌองทีไทีไตຌองการ 
(๏) ราคาประ฼มินของทางราชการ฿นทຌองทีไนัๅน 
(๐) ราคาซืๅอขายของทีไดินหรือสิไงปลูกสรຌาง฿กลຌ฼คียงบริ฼วณทีไจะซืๅอครัๅงหลังสุดประมาณ  ๏  ราย 
(๑) วง฼งินทีไจะซืๅอ  ฾ดย฿หຌระบุวง฼งินงบประมาณ  ถຌาเม຋มีวง฼งินดังกล຋าว฿หຌระบุวง฼งิน 

ทีไประมาณว຋าจะซืๅอ฿นครัๅงนัๅน 
(๒) วิธีทีไจะซืๅอ฽ละ฼หตุผลทีไตຌองซืๅอ฾ดยวิธีนัๅน 
(๓) ขຌอ฼สนออืไน โ  ฼ช຋น  การขออนุมัติ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการต຋าง โ  ทีไจ้า฼ปຓน฿นการซืๅอ 
ขຌอ ๎๐ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบตามรายงานทีไ฼สนอตามขຌอ  ๎๎   

หรือขຌอ  ๎๏  ฽ลຌว  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีได้า฼นินการตามวิธีซืๅอหรือจຌางนัๅนต຋อเปเดຌ 
คณะกรรมการซืๅอหรือจຌาง 

ขຌอ ๎๑ ฿นการด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง฽ต຋ละครัๅง  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅง
คณะกรรมการซืๅอหรือจຌางขึๅน  ฼พืไอปฏิบัติการตามระ฼บียบนีๅ  พรຌอมกับก้าหนดระยะ฼วลา฿นการพิจารณา
ของคณะกรรมการ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  คือ 

(ํ) คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
(๎) คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา 
(๏) คณะกรรมการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือก 
(๐) คณะกรรมการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 
(๑) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
฿หຌคณะกรรมการซืๅอหรือจຌาง฽ต຋ละคณะ  รายงานผลการพิจารณาต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ

ภาย฿นระยะ฼วลาทีไก้าหนด  ถຌามี฼หตุทีไท้า฿หຌการรายงานล຋าชຌา  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา
ขยาย฼วลา฿หຌตามความจ้า฼ปຓน 

ขຌอ ๎๒ คณะกรรมการซืๅอหรือจຌางตามขຌอ  ๎๑  ฽ต຋ละคณะประกอบดຌวย  ประธานกรรมการ   
ํ  คน  ฽ละกรรมการอย຋างนຌอย  ๎  คน  ซึไง฽ต຋งตัๅงจากขຌาราชการ  ลูกจຌางประจ้า  พนักงานราชการ  
พนักงานมหาวิทยาลัย  พนักงานของรัฐ  หรือพนักงานของหน຋วยงานของรัฐทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน  ฾ดย฿หຌ
ค้านึงถึงลักษณะหนຌาทีไ฽ละความรับผิดชอบของผูຌทีไเดຌรับ฽ต຋งตัๅง฼ปຓนส้าคัญ   

฿นกรณีจ้า฼ปຓนหรือ฼พืไอประ฾ยชนຏของหน຋วยงานของรัฐจะ฽ต຋งตัๅงบุคคลอืไนร຋วม฼ปຓนกรรมการดຌวยกใเดຌ  
฽ต຋จา้นวนกรรมการทีไ฼ปຓนบุคคลอืไนนัๅนจะตຌองเม຋มากกว຋าจ้านวนกรรมการตามวรรคหนึไง 



หนຌา   ํํ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

฿นการซืๅอหรือจຌางครัๅง฼ดียวกัน  หຌาม฽ต຋งตัๅงผูຌทีไ฼ปຓนกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏ  กรรมการพิจารณาผลการสอบราคา  หรือกรรมการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือก 
฼ปຓนกรรมการตรวจรับพัสดุ 

คณะกรรมการซืๅอหรือจຌางทุกคณะ  ควร฽ต຋งตัๅงผูຌช้านาญการหรือผูຌทรงคุณวุฒิ฼กีไยวกับงานซืๅอ
หรือจຌางนัๅน โ  ฼ขຌาร຋วม฼ปຓนกรรมการดຌวย 

ขຌอ ๎๓ การประชุมของคณะกรรมการ฽ต຋ละคณะ  ตຌองมีกรรมการมาประชุมเม຋นຌอยกว຋า 
กึไงหนึไงของจ้านวนกรรมการทัๅงหมด  ฿หຌประธานกรรมการ฽ละกรรมการ฽ต຋ละคนมี฼สียงหนึไง฿นการลงมติ
฾ดยประธานกรรมการตຌองอยู຋ดຌวยทุกครัๅง฿นการประชุม  หากประธานกรรมการเม຋สามารถปฏิบัติหนຌาทีไ 
เดຌ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅงประธานกรรมการคน฿หม຋฼ปຓนประธานกรรมการ฽ทน   

มติของคณะกรรมการ฿หຌถือ฼สียงขຌางมาก  ถຌาคะ฽นน฼สียง฼ท຋ากัน฿หຌประธานกรรมการออก฼สียง
฼พิไมขึๅนอีก฼สียงหนึไง฼ปຓน฼สียงชีๅขาด  ฼วຌน฽ต຋คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ฿หຌถือมติ฼อกฉันทຏ 

กรรมการของคณะ฿ดเม຋฼หในดຌวยกับมติของคณะกรรมการ  ฿หຌท้าบันทึกความ฼หใน฽ยຌงเวຌดຌวย 
ประธานกรรมการ฽ละกรรมการ  จะตຌองเม຋฼ปຓนผูຌมีส຋วนเดຌ฼สียกับผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือคู຋สัญญา 

฿นการซืๅอหรือจຌางครัๅงนัๅน  ทัๅงนีๅ  การมีส຋วนเดຌ฼สีย฿น฼รืไองซึไงทีไประชุมพิจารณาของประธานกรรมการ 
฽ละกรรมการ฿หຌ฼ปຓนเปตามกฎหมายว຋าดຌวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 

หากประธานหรือกรรมการทราบว຋าตน฼ปຓนผูຌมีส຋วนเดຌ฼สียกับผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือคู຋สัญญา฿นการซืๅอ
หรือจຌางครัๅงนัๅน  ฿หຌประธานหรือกรรมการผูຌนัๅนลาออกจากการ฼ปຓนประธานหรือกรรมการ฿นคณะกรรมการ 
ทีไตนเดຌรับการ฽ต຋งตัๅงนัๅน  ฽ละ฿หຌรายงานหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทราบ฼พืไอสัไงการตามทีไ฼หในสมควรต຋อเป 
วิธีการซืๅอหรือจຌาง 

ขຌอ ๎๔ การซืๅอหรือจຌาง  กระท้าเดຌ  ๏  วิธี  ดงันีๅ 
(ํ) วิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป 
(๎) วิธีคัด฼ลือก 
(๏) วิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 

วิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป 
ขຌอ ๎๕ การซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  กระท้าเดຌ  ๏  วิธ ี ดงันีๅ 
(ํ) วิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
(๎) วิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
(๏) วิธีสอบราคา 
ขຌอ ๏์ วิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  (e - market)  คือ  การซืๅอหรือจຌางทีไมีรายละ฼อียดคุณลักษณะ

฼ฉพาะของพัสดุทีไเม຋ซับซຌอนหรือ฼ปຓนสินคຌาหรืองานบริการทีไมีมาตรฐาน  ฽ละเดຌก้าหนดเวຌ฿นระบบขຌอมูลสินคຌา  
(e - catalog)  ฾ดย฿หຌด้า฼นินการ฿นระบบตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  (Electronic  Market : e - market)  

ตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด  ซึไงสามารถกระท้าเดຌ  ๎  ลกัษณะ  ดังนีๅ   



หนຌา   ํ๎ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(ํ) การ฼สนอราคา฾ดย฿บ฼สนอราคา  คือ  การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง  ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  ๑์ ,์์ ์์  บาท  
฽ต຋เม຋฼กิน  ๑,์์์,์์์  บาท   

(๎) การ฼สนอราคา฾ดยการประมูลอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  คือ  การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง  ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  
๑,์์์,์์์  บาท   

ขຌอ ๏ํ วิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  (e - bidding)  คือ  การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง   
ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  ๑์์,์์์  บาท  ฽ละ฼ปຓนสินคຌาหรืองานบริการทีไเม຋เดຌก้าหนดรายละ฼อียดคุณลักษณะ
฼ฉพาะของพัสดุเวຌ฿นระบบขຌอมูลสินคຌา  (e - catalog)  ฾ดย฿หຌด้า฼นินการ฿นระบบประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  
(Electronic  Bidding : e - bidding)  ตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด   

ขຌอ ๏๎ วิธีสอบราคา  คือ  การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง  ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  ๑์์,์์์  บาท   
฽ต຋เม຋฼กิน  ๑,์์์,์์์  บาท  ฿หຌกระท้าเดຌ฿นกรณีทีไหน຋วยงานของรัฐนัๅนตัๅงอยู຋฿นพืๅนทีไทีไมีขຌอจ้ากัด 
฿นการ฿ชຌสัญญาณอิน฼ตอรຏ฼นใต  ท้า฿หຌเม຋สามารถด้า฼นินการผ຋านระบบตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏหรือระบบ
ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏเดຌ  ทัๅงนีๅ  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไระบุ฼หตุผลความจ้า฼ปຓนทีไเม຋อาจด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง
ดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏหรือวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏเวຌ฿นรายงานขอซืๅอหรือขอจຌาง 
ตามขຌอ  ๎๎  ดຌวย 

ขຌอ ๏๏ รัฐวิสาหกิจ฿ดมีความจ้า฼ปຓนจะก้าหนดวง฼งินการซืๅอหรือจຌางตามขຌอ  ๏์  ขຌอ  ๏ํ  

หรือขຌอ  ๏๎  ฽ตกต຋างเปจากทีไก้าหนดเวຌ฿นระ฼บียบนีๅ  ฿หຌ฼สนอต຋อคณะกรรมการวินิจฉัย฼พืไอขอความ฼หในชอบ  
฽ละ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว฿หຌรายงานส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบดຌวย 

วิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
ขຌอ ๏๐ ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้า฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏพรຌอมประกาศ฼ชิญชวน  

ตาม฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด 
การจัดท้า฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฽ละประกาศ฼ชิญชวนตามวรรคหนึไง  ถຌาจ้า฼ปຓนตຌองมีขຌอความ 

หรือรายการ฽ตกต຋างเปจาก฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด  ฾ดยมีสาระส้าคัญตามทีไก้าหนดเวຌ฿น฽บบ
฽ละเม຋ท้า฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฼สีย฼ปรียบกใ฿หຌกระท้าเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋าจะมีปຑญหา
฿นทาง฼สีย฼ปรียบหรือเม຋รัดกุมพอ  กใ฿หຌส຋งร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฽ละประกาศ฼ชิญชวนดังกล຋าวเป฿หຌส้านักงาน
อัยการสูงสุดตรวจพิจารณาก຋อน 

การก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼สนอราคา฿น฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฽ละประกาศ฼ชิญชวนตามวรรคหนึไง  
฿หຌก้าหนด฼ปຓนวันถัดจากวันสุดทຌายของระยะ฼วลาการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌาง   
฾ดยก้าหนด฼ปຓนวัน  ฼วลา  ท้าการ฼ท຋านัๅน  ฽ละ฼วลา฿นการ฼สนอราคา฿หຌถือตาม฼วลาของระบบจัดซืๅอจัดจຌาง
ภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฼ปຓน฼กณฑຏ 



หนຌา   ํ๏ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๏๑ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอซืๅอหรือขอจຌางตามขຌอ  ๎๎  

฽ลຌว฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿นระบบ
฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง฽ละของหน຋วยงานของรัฐ  ฼ปຓน฼วลาติดต຋อกันเม຋นຌอยกว຋า  ๏  วันท้าการ  
฽ละ฿หຌปຂดประกาศ฾ดย฼ปຂด฼ผย  ณ  สถานทีไปຂดประกาศของหน຋วยงานของรัฐนัๅน   

ขຌอ ๏๒ ฿หຌกรมบัญชีกลางจัดส຋งประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ
เปยังผูຌประกอบการทีไเดຌลงทะ฼บียน฿นระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ซึไงเดຌน้ารายละ฼อียด
ของพัสดุลง฿นระบบขຌอมูลสินคຌาตรงตามประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
ของหน຋วยงานของรัฐ  ฽ละจัดส຋ง฿หຌส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินผ຋านทางระบบอิ฼ลใกทรอนิกสຏ   

฿นกรณีทีไผูຌประกอบการราย฿ดมีคุณสมบัติตรงตามประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌางดังกล຋าว  
฽ละยังเม຋เดຌลงทะ฼บียน฿นระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  หากประสงคຏจะ฼ขຌาร຋วม 
฼สนอราคา฿นครัๅงนัๅน  จะตຌองลงทะ฼บียน฿นระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฽ละจะตຌอง 
นา้รายละ฼อียดของพัสดุลง฿นระบบขຌอมูลสินคຌาก຋อนการ฼สนอราคา   

ขຌอ ๏๓ ฼มืไอถึงก้าหนดวัน฼สนอราคาดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌดา้฼นินการดังนีๅ 
(ํ) กรณี฼ปຓนการซืๅอหรือจຌาง  ตามขຌอ  ๏์  (ํ)  ฿หຌผูຌประกอบการ฼ขຌาสู຋ระบบตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  

฽ละ฿หຌ฼สนอราคาภาย฿น฼วลาทีไก้าหนด  ฾ดยสามารถ฼สนอราคาเดຌ฼พียงครัๅง฼ดียว 
(๎) กรณี฼ปຓนการซืๅอหรือจຌาง  ตามขຌอ  ๏์  (๎)  ฿หຌผูຌประกอบการ฼ขຌาสู຋ระบบตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  

฾ดยตຌองลงทะ฼บียนก຋อน฼ริไมกระบวนการ฼สนอราคา  ภาย฿น฼วลา  ํ๑  นาที  พรຌอมทัๅง฿หຌท้าการทดสอบระบบ
฼ปຓน฼วลา  ํ๑  นาที  ฽ละ฿หຌ฼สนอราคาภาย฿น฼วลา  ๏์  นาที  ฾ดยจะ฼สนอราคากีไครัๅงกใเดຌ 

ก้าหนดวัน฼สนอราคาตามวรรคหนึไง  หຌามมิ฿หຌร຋นหรือ฼ลืไอน  หรือ฼ปลีไยน฽ปลงก้าหนดวัน฼สนอราคา  
฼วຌน฽ต຋฼ปຓนกรณีทีไกรมบัญชีกลาง฽จຌง฼ลืไอนก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼สนอราคา  ฼นืไองจากมีปຑญหาขຌอขัดขຌอง
฼กีไยวกับการ฼สนอราคาผ຋านระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฽ละ฼มืไอเดຌด้า฼นินการ 
฼ปຓนประการ฿ด฽ลຌว฿หຌกรมบัญชีกลางรายงานคณะกรรมการวินิจฉัยทราบดຌวย 

ขຌอ ๏๔ ฼มืไอสิๅนสุดการ฼สนอราคาตามขຌอ  ๏๓  ฽ลຌว  หากปรากฏว຋ามีผูຌ฼สนอราคาตไ้าสุด
฼ท຋ากันหลายราย  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไพิจารณาราคาตไ้าสุดของผูຌทีไ฼สนอราคา฼ขຌาสู຋ระบบตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
฿นล้าดับ฽รก฼ปຓนผูຌชนะการ฼สนอราคา฿นครัๅงนัๅน   

฿นกรณีทีไมีผูຌ฼ขຌา฼สนอราคา฼พียงราย฼ดียว  หาก฼หในว຋าราคาทีไ฼สนอมีความ฼หมาะสม฽ละ฼ปຓน
ประ฾ยชนຏต຋อหน຋วยงานของรัฐ  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ 
฼พืไอพิจารณารับราคาของผูຌ฼สนอราคารายนัๅนเดຌ   

ถຌาเม຋มีผูຌ฼ขຌา฼สนอราคา  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ 
฼พืไอพิจารณายก฼ลิกการซืๅอหรือจຌาง฿นครัๅงนัๅน฽ละด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หม຋  
หรือจะด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (ํ)  (ก)  หรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง
ตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ก)  ฽ลຌว฽ต຋กรณีกใเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการซืๅอ 
หรือจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกหรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงดຌวย฼หตุอืไน  ฿หຌ฼ริไมกระบวนการซืๅอหรือจຌาง฿หม຋฾ดยการ
จดัท้ารายงานขอซืๅอหรือขอจຌางตามขຌอ  ๎๎ 



หนຌา   ํ๐ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๏๕ ฿นกรณีทีไปรากฏว຋าราคาของผูຌ฼สนอราคารายตไ้าสุดทีไชนะการ฼สนอราคายังสูงกว຋า
วง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌางตามขຌอ  ๎๎  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไดา้฼นินการ  ดงันีๅ 

(ํ) ต຋อรองราคากับผูຌ฼สนอราคารายดังกล຋าวผ຋านทางระบบตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หຌตไ้าสุด฼ท຋าทีไ
จะท้าเดຌ  หากผูຌ฼สนอราคารายนัๅนยอมลดราคา฽ละยืไน฿บ฼สนอราคาผ຋านทางระบบตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ
฽ลຌว  หากราคาทีไ฼สนอ฿หม຋เม຋สูงกว຋าวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  หรือสูงกว຋า฽ต຋เม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งิน 
ทีไจะซืๅอหรือจຌาง  หรือต຋อรอง฽ลຌวเม຋ยอมลดราคาอีก  ฽ต຋ส຋วนทีไสูงกว຋าวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌางนัๅนเม຋฼กิน 
รຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  ถຌา฼หในว຋าราคาดังกล຋าว฼ปຓนราคาทีไ฼หมาะสมกใ฿หຌ฼สนอซืๅอหรือจຌาง
จากผูຌ฼สนอราคารายนัๅน 

(๎) ถຌาด้า฼นินการตาม  (ํ)  ฽ลຌวเม຋เดຌผล  ฿หຌ฽จຌงผูຌ฼สนอราคาทีไ฼สนอราคาถูกตຌองตรงตาม
฼งืไอนเขทีไก้าหนดเวຌ฿น฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏทุกรายผ຋านทางระบบตลาด
อิ฼ลใกทรอนิกสຏ฼พืไอ฿หຌ฼สนอราคา฿หม຋พรຌอมกัน  ฾ดย฿หຌยืไน฿บ฼สนอราคาผ຋านทางระบบตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ
ภาย฿น฼วลาทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด  หากผูຌ฼สนอราคาราย฿ดเม຋ยืไน฿บ฼สนอราคา฿หม຋  ฿หຌถือว຋าผูຌ฼สนอราคา
รายนัๅนยืนราคาตามทีไ฼สนอเวຌ฼ดิม  หากปรากฏว຋าผูຌ฼สนอราคาตไ้าสุด฿นการ฼สนอราคาครัๅง฿หม຋฼สนอราคา
เม຋สูงกว຋าวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  หรือสูงกว຋า฽ต຋ส຋วนทีไสูงกว຋านัๅนเม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะซืๅอ 
หรือจຌาง  ถຌา฼หในว຋าราคาดังกล຋าว฼ปຓนราคาทีไ฼หมาะสมกใ฿หຌ฼สนอซืๅอหรือจຌางจากผูຌ฼สนอราคารายนัๅน 

(๏) ถຌาด้า฼นินการตาม  (๎)  ฽ลຌวเม຋เดຌผล  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา
฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณายก฼ลิกการซืๅอหรือจຌาง฿นครัๅงนัๅน  ทัๅงนีๅ  การด้า฼นินการซืๅอหรือจຌางครัๅง฿หม຋฿หຌน้าความ 
฿นขຌอ  ๏๔  วรรคสาม  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม 

ขຌอ ๐์ ภายหลังจากทีไเดຌผูຌชนะการ฼สนอราคาตามขຌอ  ๏๔  หรือขຌอ  ๏๕  ฽ลຌว  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไ
จัดพิมพຏ฿บ฼สนอราคา฽ละ฼อกสารการ฼สนอราคาของผูຌ฼สนอราคารายนัๅนจากระบบตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  
จา้นวน  ํ  ชุด  ฽ละลงลายมือชืไอก้ากับเวຌ฿น฿บ฼สนอราคา฽ละ฼อกสารการ฼สนอราคาทุก฽ผ຋น 

฿นกรณีทีไผูຌ฼สนอราคาตามวรรคหนึไง  ฼สนอราคาผิด฼งืไอนเขตามทีไก้าหนดเวຌ฿น฼อกสารซืๅอ 
หรือจຌางดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  หรือ฼สนอ฽คใตตาลใอก  (catalog)  หรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะ 
ของพัสดุเม຋ถูกตຌองตรงตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนดเวຌ฿น฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌถือว຋า
ผูຌ฼สนอราคารายนัๅนเม຋ผ຋านคุณสมบัติตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนดเวຌ฿น฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีตลาดอิ฼ลใกทรอนิกสຏ   
฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณายก฼ลิกการซืๅอหรือจຌาง 
฿นครัๅงนัๅน  หรือพิจารณาผูຌทีไ฼สนอราคาตไ้า฿นล้าดับถัดเป฼ปຓนผูຌชนะการ฼สนอราคากใเดຌ  ทัๅงนีๅ  ฿หຌค้านึงถึง
ความ฼หมาะสม฽ละประ฾ยชนຏของหน຋วยงานของรัฐ฼ปຓนส้าคัญ 

ขຌอ ๐ํ ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไรายงานผลการพิจารณา฽ละความ฼หในพรຌอมดຌวย฼อกสารทีไ฼กีไยวขຌอง
ทัๅงหมดต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณา฿หຌความ฼หในชอบ 

ขຌอ ๐๎ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานผลการพิจารณา฽ละผูຌมีอ้านาจ
อนุมัติสัไงซืๅอหรือสัไงจຌาง฽ลຌว  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไประกาศผลผูຌชนะการซืๅอหรือจຌาง฿นระบบ฼ครือข຋าย



หนຌา   ํ๑ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

สารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง฽ละของหน຋วยงานของรัฐตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด  ฽ละ฿หຌ 
ปຂดประกาศ฾ดย฼ปຂด฼ผย  ณ  สถานทีไปຂดประกาศของหน຋วยงานของรัฐนัๅน  ฽ละ฽จຌง฿หຌผูຌ฼สนอราคา 
ทุกรายทราบผ຋านทางจดหมายอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  (e - mail)  ตาม฽บบทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด 
วิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ   

ขຌอ ๐๏ ฿หຌ ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้า฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคาอิ ฼ลใกทรอนิกสຏ 
พรຌอมประกาศ฼ชิญชวน  ตาม฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด   

การจัดท้า฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฽ละประกาศ฼ชิญชวนตามวรรคหนึไง  ถຌาจ้า฼ปຓนตຌองมีขຌอความ 
หรือรายการ฽ตกต຋างเปจาก฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด  ฾ดยมีสาระส้าคัญตามทีไก้าหนดเวຌ฿น
฽บบ฽ละเม຋ท้า฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฼สีย฼ปรียบกใ฿หຌกระท้าเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋า 
จะมีปຑญหา฿นทาง฼สีย฼ปรียบหรือเม຋รัดกุมพอ  กใ฿หຌส຋งร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฽ละประกาศ฼ชิญชวนดังกล຋าว 
เป฿หຌส้านักงานอัยการสูงสุดตรวจพิจารณาก຋อน 

การก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼สนอราคา฿น฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฽ละประกาศ฼ชิญชวนตามวรรคหนึไง  
฿หຌก้าหนด฼ปຓนวันถัดจากวันสุดทຌายของระยะ฼วลาการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌาง   
฾ดยก้าหนด฼ปຓนวัน  ฼วลา  ท้าการ฼ท຋านัๅน  ฽ละ฼วลา฿นการ฼สนอราคา฿หຌถือตาม฼วลาของระบบจัดซืๅอจัดจຌาง
ภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฼ปຓน฼กณฑຏ 

ขຌอ ๐๐ การซืๅอหรือจຌางพัสดุ฿ดทีไมีความจ้า฼ปຓน฾ดยสภาพของการซืๅอหรือจຌางจะตຌองก้าหนด
฼งืไอนเขเวຌ฿น฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอน้าตัวอย຋างพัสดุ 
ทีไ฼สนอมา฽สดง฼พืไอทดลอง  หรือทดสอบ  หรือน้า฼สนองาน  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐก้าหนด฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอ
นา้ตัวอย຋างพัสดุนัๅนมา฽สดง฼พืไอทดลอง  หรือทดสอบ  หรือน้า฼สนองาน  ตามวัน  ฽ละ฼วลา  ณ  สถานทีไ
ทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด   

กรณีการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏครัๅง฿ดทีไก้าหนด฿หຌตຌองมี฼อกสาร฿นส຋วนทีไ฼ปຓนสาระส้าคัญ
ประกอบการยืไนขຌอ฼สนอของผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอทีไ ยืไนผ຋านทางระบบประกวดราคาอิ ฼ลใกทรอนิกสຏ   
หากหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋า฼อกสารดังกล຋าวมีปริมาณมาก฽ละ฼ปຓนอุปสรรคของผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฿นการน้า฼ขຌา
ระบบประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐก้าหนด฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอน้า฼อกสารนัๅนพรຌอมสรุป
จ้านวน฼อกสารดังกล຋าวมาส຋ง  ณ  ทีไท้าการของหน຋วยงานของรัฐ฿นภายหลัง  ฾ดย฿หຌลงลายมือชืไอ 
ของผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  พรຌอมประทับตราส้าคัญของนิติบุคคล  (ถຌามี)  ก้ากับ฿น฼อกสารนัๅนดຌวย 

การก้าหนดวัน฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอน้าตัวอย຋างพัสดุทีไ฼สนอมา฽สดง฼พืไอทดลอง  หรือทดสอบ   
หรือน้า฼สนองานตามวรรคหนึไง  หรือน้า฼อกสารหรือรายละ฼อียดมาส຋งตามวรรคสอง  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ
ก้าหนด฼ปຓนวัน฿ดวันหนึไงภาย฿น  ๑  วันท้าการ  นับถัดจากวัน฼สนอราคา  ฼วຌน฽ต຋การด้า฼นินการ 
ตามวรรคหนึไงทีไเม຋อาจด้า฼นินการวัน฿ดวันหนึไงเดຌ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐพิจารณาก้าหนดมากกว຋า  ํ  วันเดຌ  
฽ต຋จ้านวนวันดังกล຋าวตຌองเม຋฼กิน  ๑  วันท้าการ  นับถัดจากวัน฼สนอราคา  ทัๅงนีๅ  ฿หຌระบุเวຌ฼ปຓน฼งืไอนเข 
฿น฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หຌชัด฼จน   



หนຌา   ํ๒ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๐๑ ฼มืไอผูຌมีหนຌาทีไรับผิดชอบตามขຌอ  ๎ํ  เดຌจัดท้าร຋างขอบ฼ขตของงานหรือรายละ฼อียด
คุณลักษณะของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง฽ลຌว  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้ารายงานขอซืๅอหรือขอจຌางตามขຌอ  ๎๎  

พรຌอมน้าร຋างขอบ฼ขตของงานหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง฼สนอหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐ฼พืไอขอความ฼หในชอบ  หากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋า฼พืไอ฿หຌการก้าหนดขอบ฼ขต
ของงานหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง฼ปຓนเปดຌวยความรอบคอบ  
฼หมาะสม  ฼ปຓนประ฾ยชนຏ฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ  ฽ละเม຋มีการก้าหนด฼งืไอนเขทีไ฼ปຓนการขัดขวางการ฽ข຋งขัน
ราคาอย຋าง฼ปຓนธรรม  อาจจัด฿หຌมีการรับฟຑงความคิด฼หในร຋างขอบ฼ขตของงานหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ
ของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌางพรຌอมกับร຋างประกาศ฽ละร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏจากผูຌประกอบการก຋อนกใเดຌ  ทัๅงนีๅ  ฾ดยมีหลัก฼กณฑຏดงันีๅ 

(ํ) การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง  ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  ๑์์,์ ์์  บาท  ฽ต຋เม຋฼กิน  ๑,์ ์์,์ ์์  บาท   
฿หຌอยู຋฿นดุลพินิจของหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทีไจะ฿หຌมีการ฼ผย฽พร຋฼พืไอรับฟຑงความคิด฼หในจากผูຌประกอบการ
หรือเม຋กใเดຌ 

(๎) การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง  ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  ๑,์์์,์์์  บาท  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ 
น้าร຋างประกาศ฽ละร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฼ผย฽พร຋฼พืไอรับฟຑง 
ความคิด฼หในจากผูຌประกอบการ 

รัฐวิสาหกิจ฿ดมีความจ้า฼ปຓนจะก้าหนดวง฼งินตามวรรคหนึไง  ฽ตกต຋างเปจากทีไก้าหนดเวຌ฿น
ระ฼บียบนีๅ  ฿หຌ฼สนอต຋อคณะกรรมการวินิจฉัย฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฽ละ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว฿หຌ
รายงานส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบดຌวย 

ขຌอ ๐๒ ฿นกรณีทีไหน຋วยงานของรัฐน้าร຋างประกาศ฽ละร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธี 
ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฼ผย฽พร຋฼พืไอรับฟຑงความคิด฼หในจากผูຌประกอบการตามขຌอ  ๐๑  ฿หຌหัวหนຌา
฼จຌาหนຌาทีได้า฼นินการน้าร຋าง฼อกสารดังกล຋าว฼ผย฽พร຋฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง 
฽ละของหน຋วยงานของรัฐ  ฼ปຓน฼วลาติดต຋อกันเม຋นຌอยกว຋า  ๏  วันท้าการ  ฼พืไอ฿หຌผูຌประกอบการมีความคิด฼หใน 
เปยังหน຋วยงานของรัฐทีไจัดซืๅอจัดจຌาง฾ดยตรง  ฾ดย฼ปຂด฼ผยตัว 

ขຌอ ๐๓ กรณีทีไมีผูຌมีความคิด฼หใน  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไร຋วมกับผูຌมีหนຌาทีไรับผิดชอบจัดท้า 
ร຋างขอบ฼ขตของงานหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌางตามขຌอ  ๎ํ  พิจารณาว຋า
สมควรด้า฼นินการปรับปรุง฽กຌเขหรือเม຋  ฾ดย฿หຌดา้฼นินการ  ดงันีๅ 

(ํ) กรณีพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋า  ควรปรับปรุงร຋างประกาศ฽ละร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธี
ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไจัดท้ารายงานพรຌอมความ฼หใน฽ละร຋างประกาศ฽ละ 
ร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏทีไเดຌปรับปรุง฽ลຌว  ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงาน 
ของรัฐ฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว  ฿หຌน้าร຋างประกาศ฽ละร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌาง
ดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏดังกล຋าว฼ผย฽พร຋฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง 
฽ละของหน຋วยงานของรัฐอีกครัๅงหนึไง  ฼ปຓน฼วลาติดต຋อกันเม຋นຌอยกว຋า  ๏  วันท้าการ  ฽ละ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ
฽จຌงผูຌมีความคิด฼หในทกุรายทราบ฼ปຓนหนังสือ 



หนຌา   ํ๓ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(๎) กรณีพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋า  เม຋ควรปรับปรุงร຋างประกาศ฽ละร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธี
ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไจัดท้ารายงานพรຌอมความ฼หใน฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ
฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฽จຌงผูຌมีความคิด฼หในทุกราย
ทราบ฼ปຓนหนังสือ   

ขຌอ ๐๔ ภายหลังจากทีไหน຋วยงานของรัฐเดຌด้า฼นินการตามขຌอ  ๐๑  หรือขຌอ  ๐๒  ฽ละขຌอ  ๐๓  
฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฼สรใจสิๅน฽ลຌว  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีได้า฼นินการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌาง 
ดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง฽ละของหน຋วยงานของรัฐ  
ภาย฿นระยะ฼วลาทีไก้าหนด 

ขຌอ ๐๕ การ฿หຌหรือการขาย฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  รวมทัๅง฼อกสารทีไ฼กีไยวกับ
คุณลักษณะ฼ฉพาะหรือรายละ฼อียด฿หຌกระท้าเปพรຌอมกันกับการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฼พืไอ฿หຌผูຌประกอบการทีไประสงคຏจะ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอสามารถขอรับหรือขอซืๅอ฼อกสาร
ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏเดຌตัๅง฽ต຋วัน฼ริไมตຌนจนถึงวันสุดทຌายของการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสาร
ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 

฿นกรณีทีไมีการขาย  ฿หຌก้าหนดราคาพอสมควรกับค຋า฿ชຌจ຋ายทีไหน຋วยงานของรัฐตຌอง฼สียเป฿นการ
จัดท้า฼อกสารนัๅน  ฽ต຋เม຋รวมถึงค຋า฿ชຌจ຋ายส຋วนอืไนทีไหน຋วยงานของรัฐเดຌ฿ชຌจ຋ายจาก฼งินงบประมาณ 

฼พืไอด้า฼นินการดังกล຋าว฽ลຌว  ฼ช຋น  ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจຌางส้ารวจออก฽บบ  หรือค຋าจຌางทีไปรึกษา 
ถຌามีการยก฼ลิกการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏครัๅงนัๅน  ฽ละมีการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หม຋  

฿หຌผูຌรับหรือผูຌซืๅอ฼อกสารประกวดราคา฿นการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏครัๅงก຋อนมีสิทธิขอรับ฼อกสาร
ประกวดราคา฿หม຋  ฾ดยเม຋ตຌอง฼สียค຋าซืๅอ฼อกสารประกวดราคาอีก   

ขຌอ ๑์ ฿หຌกรมบัญชีกลางจัดส຋งประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏของหน຋วยงานของรัฐ฿หຌส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินผ຋านทางระบบอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 

ขຌอ ๑ํ การ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
ตามขຌอ  ๐๔  ฿หຌค้านึงถึงระยะ฼วลา฿นการ฿หຌผูຌประกอบการ฼ตรียมการจัดท้า฼อกสาร฼พืไอยืไนขຌอ฼สนอดຌวย
฾ดยมี฼งืไอนเข  ดังนีๅ 

(ํ) การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง  ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  ๑์์,์์์  บาท  ฽ต຋เม຋฼กิน  ๑,์์์,์์์  บาท   
฿หຌก้าหนดเม຋นຌอยกว຋า  ๑  วันท้าการ 

(๎) การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง  ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  ๑,์์์,์์์  บาท  ฽ต຋เม຋฼กิน  ํ์,์์์,์์์  บาท  
฿หຌก้าหนดเม຋นຌอยกว຋า  ํ์  วันท้าการ 

(๏) การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง  ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  ํ ,์์ ์ ,์์ ์์  บาท  ฽ต຋เม຋฼กิน  ๑ ,์์ ์ ,์์ ์์  บาท  
฿หຌก้าหนดเม຋นຌอยกว຋า  ํ๎  วันท้าการ 

(๐) การซืๅอหรือจຌางครัๅงหนึไง  ซึไงมีวง฼งิน฼กิน  ๑์,์์์,์์์  บาท  ขึๅนเป  ฿หຌก้าหนดเม຋นຌอยกว຋า  
๎์  วนัท้าการ 



หนຌา   ํ๔ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

รัฐวิสาหกิจ฿ดมีความจ้า฼ปຓนจะก้าหนดวง฼งิน฽ละระยะ฼วลา฿นการ฼ผย฽พร຋ตามวรรคหนึไง
฽ตกต຋างเปจากทีไก้าหนดเวຌ฿นระ฼บียบนีๅ  ฿หຌ฼สนอต຋อคณะกรรมการวินิจฉัย฼พืไอขอความ฼หในชอบ   
฽ละ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว฿หຌรายงานส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบดຌวย 

ขຌอ ๑๎ ฿นกรณีทีไ฾ดยสภาพของการซืๅอหรือการจຌางนัๅนมีความจ้า฼ปຓนจะตຌองมีการสอบถาม
รายละ฼อียด฼พืไอ฿หຌ฼กิดความชัด฼จน  ฿หຌอยู຋฿นดุลพินิจของหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทีไจะก้าหนด฿หຌ
ผูຌประกอบการทีไสน฿จตຌองการทราบรายละ฼อียด฼พิไม฼ติม  สอบถามผ຋านทางจดหมายอิ฼ลใกทรอนิกสຏ   
(e-mail)  ของหน຋วยงานของรัฐหรือช຋องทางอืไนตามทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด  ฾ดย฿หຌก้าหนดระยะ฼วลา
ตามความ฼หมาะสม  ฽ละ฿หຌหน຋วยงานของรัฐชีๅ฽จงรายละ฼อียดดังกล຋าว฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศ 
ของกรมบัญชีกลาง฽ละของหน຋วยงานของรัฐก຋อนถึงก้าหนดวัน฼สนอราคา  เม຋นຌอยกว຋า  ๏  วนัท้าการ 

ขຌอ ๑๏ การ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏครัๅง฿ด  หากหน຋วยงาน
ของรัฐเดຌก้าหนดรายละ฼อียดของประกาศหรือ฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  หรือขอบ฼ขตของงาน
หรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌางเม຋ถูกตຌอง  หรือเม຋ครบถຌวน฿นส຋วนทีไ฼ปຓน
สาระส้าคัญเม຋ว຋าทัๅงหมดหรือ฽ต຋บางส຋วน  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐยก฼ลิกการด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง฿นครัๅงนัๅน  
฽ลຌวด้า฼นินการ฿หม຋฿หຌถูกตຌองต຋อเป   

ขຌอ ๑๐ ฼มืไอถึงก้าหนดวัน฼สนอราคาดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌผูຌประกอบการ
฼ขຌาสู຋ระบบประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฽ละ฿หຌ฼สนอราคาภาย฿น฼วลาทีไก้าหนด  ฾ดยสามารถ฼สนอราคา
เดຌ฼พียงครัๅง฼ดียว 

ก้าหนดวัน฼สนอราคาตามวรรคหนึไง  หຌามมิ฿หຌร຋นหรือ฼ลืไอน  หรือ฼ปลีไยน฽ปลงก้าหนดวัน฼สนอราคา  
฼วຌน฽ต຋฼ปຓนกรณีทีไกรมบัญชีกลาง฽จຌง฼ลืไอนก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼สนอราคา  ฼นืไองจากมีปຑญหาขຌอขัดขຌอง
฼กีไยวกับการ฼สนอราคาผ຋านระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฽ละ฼มืไอเดຌด้า฼นินการ 
฼ปຓนประการ฿ด฽ลຌว  ฿หຌกรมบัญชีกลางรายงานคณะกรรมการวินิจฉัยทราบดຌวย 

ขຌอ ๑๑ ฼มืไอสิๅนสุดการ฼สนอราคาตามขຌอ  ๑๐  ฿หຌคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ด้า฼นินการดังนีๅ 

(ํ) จัดพิมพຏ฿บ฼สนอราคา฽ละ฼อกสารการ฼สนอราคาของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทุกรายจากระบบ
ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  จ้านวน  ํ  ชุด  ฾ดย฿หຌกรรมการทุกคนลงลายมือชืไอก้ากับเวຌ฿น฿บ฼สนอราคา 
฽ละ฼อกสารการ฼สนอราคาของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทุก฽ผ຋น 

 ทัๅงนีๅ  การซืๅอหรือจຌางทีไมีการก้าหนดคุณลักษณะ฼ฉพาะทีไจะตຌองค้านึงถึง฼ทค฾น฾ลยี 
ของพัสดุหรือคุณสมบัติของผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  ซึไงอาจจะมีขຌอ฼สนอทีไเม຋อยู຋฿นฐาน฼ดียวกัน฼ปຓน฼หตุ฿หຌมีปຑญหา
฿นการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐก้าหนด฼ปຓน฼งืไอนเข฿หຌมีการยืไนขຌอ฼สนอดຌาน฼ทคนิค
หรือขຌอ฼สนออืไน฽ยกมาต຋างหาก  ฿นกรณี฼ช຋นว຋านีๅ  คณะกรรมการยังเม຋ตຌองจัดพิมพຏ฿บ฼สนอราคาจนกว຋า
จะด้า฼นินการตามขຌอ  ๔๏  (๏)  ฽ลຌว฼สรใจ 



หนຌา   ํ๕ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(๎) ตรวจสอบการมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ละ฼อกสารหลักฐานการ฼สนอราคาต຋าง โ   
฽ละพัสดุตัวอย຋าง  (ถຌามี)  หรือพิจารณาการน้า฼สนองานของผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอทุกราย  หรือ฼อกสาร 
ทีไก้าหนด฿หຌจัดส຋งภายหลังจากวัน฼สนอราคาตามขຌอ  ๐๐  ฽ลຌวคัด฼ลือกผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  
฽ละยืไน฼อกสารการ฼สนอราคาครบถຌวน  ถูกตຌอง  มีคุณสมบัติ฽ละขຌอ฼สนอทางดຌาน฼ทคนิคหรือ฼สนอพัสดุ
ทีไมีรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะครบถຌวน  ถูกตຌอง  ตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿นประกาศ
฽ละ฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 

 ฿นกระบวนการพิจารณา  คณะกรรมการอาจสอบถามขຌอ฼ทใจจริง฼พิไม฼ติมจากผูຌยืไนขຌอ฼สนอ
ราย฿ดกใเดຌ  ฽ต຋จะ฿หຌผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอราย฿ด฼ปลีไยน฽ปลงสาระส้าคัญทีไ ฼สนอเวຌ฽ลຌวมิเดຌ  ฽ละหาก
คณะกรรมการ฼หในว຋าผูຌยืไนขຌอ฼สนอราย฿ดมีคุณสมบัติเม຋ครบถຌวนตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ
฿นประกาศ฽ละ฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌคณะกรรมการตัดรายชืไอของผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายนัๅน
ออกจากการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿นครัๅงนัๅน 

 ฿นกรณีทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอราย฿ด฼สนอ฼อกสารทาง฼ทคนิคหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะ
ของพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌางเม຋ครบถຌวน  หรือ฼สนอรายละ฼อียด฽ตกต຋างเปจาก฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐ
ก้าหนดเวຌ฿นประกาศ฽ละ฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿นส຋วนทีไมิ฿ช຋สาระส้าคัญ฽ละความ
฽ตกต຋างนัๅนเม຋มีผลท้า฿หຌ฼กิดการเดຌ฼ปรียบ฼สีย฼ปรียบต຋อผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายอืไนหรือ฼ปຓนการผิดพลาด฼ลใกนຌอย   
฿หຌพจิารณาผ຋อนปรนการตัดสิทธิ่ผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายนัๅน 

(๏) พิจารณาคัด฼ลือกพัสดุหรือคุณสมบัติของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไถูกตຌองตาม  (๎)  ฽ละพิจารณา
คัด฼ลือกขຌอ฼สนอตามหลัก฼กณฑຏทีไก้าหนด฿นประกาศ฽ละ฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฾ดย฿หຌจัด
฼รียงล้าดับผูຌทีไ฼สนอราคาตไ้าสุดหรือเดຌคะ฽นนรวมสูงสุด  เม຋฼กิน  ๏  ราย 

 ฿นกรณีทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายทีไคัด฼ลือกเวຌเม຋ยอม฼ขຌาท้าสัญญาหรือขຌอตกลงกับหน຋วยงานของรัฐ 
฿น฼วลาทีไก้าหนดตาม฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌคณะกรรมการพิจารณาผูຌทีไ฼สนอราคาตไ้ารายถัดเป  
หรือผูຌทีไเดຌคะ฽นนรวมสูงรายถัดเปตามล้าดับ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 

(๐) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา฽ละความ฼หในพรຌอมดຌวย฼อกสารทีไเดຌรับเวຌทัๅงหมด฼สนอ
หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณา฿หຌความ฼หในชอบ  ทัๅงนีๅ  รายงานผลการ
พจิารณาดังกล຋าว  ฿หຌประกอบดຌวยรายการอย຋างนຌอย  ดงัต຋อเปนีๅ   

 (ก) รายการพัสดุทีไจะซืๅอหรือจຌาง 
 (ข) รายชืไอผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  ราคาทีไ฼สนอ  ฽ละขຌอ฼สนอของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทุกราย 
 (ค) รายชืไอผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไผ຋านการคัด฼ลือกว຋าเม຋฼ปຓนผูຌมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน 
 (ง) หลัก฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ  พรຌอม฼กณฑຏการ฿หຌคะ฽นน 
 (จ) ผลการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ฽ละการ฿หຌคะ฽นนขຌอ฼สนอของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทุกราย

พรຌอม฼หตผุลสนับสนุน฿นการพิจารณา 



หนຌา   ๎์ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๑๒ ฿นกรณีทีไปรากฏว຋า  มีผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼พียงราย฼ดียวหรือมีผูຌยืไนขຌอ฼สนอหลายราย 
฽ต຋ถูกตຌองตรงตาม฼งืไ อนเขทีไ ก้ าหนด฿น฼อกสารประกวดราคาอิ ฼ลใกทรอนิกสຏ ฼พียงราย฼ดียว   
฿หຌคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ
฼พืไอยก฼ลิกการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏครัๅงนัๅน  ฽ต຋ถຌาคณะกรรมการพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋ามี฼หตุผล
สมควรทีไจะด้า฼นินการต຋อเป฾ดยเม຋ตຌองยก฼ลิกการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌคณะกรรมการ
ดา้฼นินการตามขຌอ  ๑๓  หรือขຌอ  ๑๔  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฾ดยอนุ฾ลม   

฿นกรณีทีไเม຋มีผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือมี฽ต຋เม຋ถูกตຌองตรงตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนด฿น฼อกสารประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอยก฼ลิกการประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏครัๅงนัๅน฽ละด้า฼นินการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หม຋  ฽ต຋หากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ
พิจารณา฽ลຌว฼หในว຋าการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หม຋อาจเม຋เดຌผลดี  จะสัไง฿หຌด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง
฾ดยวิธีคัด฼ลือกตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (ํ)  (ก)  หรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  
(๎)  (ก)  ฽ลຌว฽ต຋กรณีกใเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกหรือวิธี
฼ฉพาะ฼จาะจงดຌวย฼หตุอืไน  ฿หຌ฼ริไมกระบวนการซืๅอหรือจຌาง฿หม຋฾ดยการจัดท้ารายงานขอซืๅอหรือขอจຌาง 
ตามขຌอ  ๎๎   

ขຌอ ๑๓ ฿นการพิจารณาผลการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  กรณีทีไหน຋วยงานของรัฐ฼ลือก฿ชຌ
฼กณฑຏราคา  หากปรากฏว຋ามีผูຌ฼สนอราคาตไ้าสุด฼ท຋ากันหลายราย  ฿หຌคณะกรรมการพิจารณาราคาตไ้าสุด
ของผูຌทีไ฼สนอราคา฼ขຌาสู຋ระบบประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿นล้าดับ฽รก฼ปຓนผูຌชนะการ฼สนอราคา฿นครัๅงนัๅน   

฿นกรณีทีไปรากฏว຋าราคาของผูຌทีไชนะการ฼สนอราคายังสูงกว຋าวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌางตามขຌอ  ๎๎  

฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินการ  ดังนีๅ 
(ํ) ฿หຌ฽จຌงผูຌทีไ฼สนอราคารายทีไคณะกรรมการ฼หในสมควรซืๅอหรือจຌางนัๅนผ຋านระบบประกวดราคา

อิ฼ลใกทรอนิกสຏ฼พืไอต຋อรองราคา฿หຌตไ้าสุด฼ท຋าทีไจะท้าเดຌ  หากผูຌทีไ฼สนอราคารายนัๅนยอมลดราคา฽ละยืไน 
฿บ฼สนอราคาผ຋านระบบประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฽ลຌว  ราคาทีไ฼สนอ฿หม຋เม຋สูงกว຋าวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  
หรือสูงกว຋า฽ต຋ส຋วนทีไสูงกว຋านัๅนเม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  หรือต຋อรองราคา฽ลຌวเม຋ยอม
ลดราคาลงอีก฽ต຋ส຋วนทีไสูงกว຋านัๅนเม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  ถຌา฼หในว຋าราคาดังกล຋าว 
฼ปຓนราคาทีไ฼หมาะสม  กใ฿หຌ฼สนอซืๅอหรือจຌางจากผูຌทีไ฼สนอราคารายนัๅน 

(๎) ถຌาด้า฼นินการตาม  (ํ)  ฽ลຌวเม຋เดຌผล  ฿หຌ฽จຌงผูຌทีไ฼สนอราคาทีไคณะกรรมการ฼หในสมควรซืๅอ
หรือจຌางทุกรายผ຋านระบบประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฼พืไอมา฼สนอราคา฿หม຋พรຌอมกัน฾ดยยืไน฿บ฼สนอราคา
ผ຋านระบบประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏภาย฿นก้าหนดระยะ฼วลาอันสมควร  หากราย฿ดเม຋ยืไน฿บ฼สนอราคา 
฿หຌถือว຋ารายนัๅนยืนราคาตามทีไ฼สนอเวຌ฼ดิม  หากผูຌทีไ฼สนอราคาตไ้าสุด฿นการ฼สนอราคาครัๅงนีๅ฼สนอราคา 
เม຋สูงกว຋าวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  หรือสูงกว຋า฽ต຋ส຋วนทีไสูงกว຋านัๅนเม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  
ถຌา฼หในว຋าราคาดังกล຋าว฼ปຓนราคาทีไ฼หมาะสม  กใ฿หຌ฼สนอซืๅอหรือจຌางจากผูຌทีไ฼สนอราคารายนัๅน 



หนຌา   ๎ํ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(๏) ถຌาด้า฼นินการตาม  (๎)  ฽ลຌวเม຋เดຌผล  ฿หຌ฼สนอความ฼หในต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
ผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอประกอบการ฿ชຌดุลพินิจว຋าจะยก฼ลิกการซืๅอหรือจຌาง  หรือขอ฼งิน฼พิไม฼ติม   
หรือลดรายการ  ลดจ้านวน  หรือลด฼นืๅองาน  หากการด้า฼นินการดังกล຋าวท้า฿หຌล้าดับของผูຌชนะการ฼สนอราคา
฼ปลีไยน฽ปลงเปจาก฼ดิม  ถือว຋าก຋อ฿หຌ฼กิดการเดຌ฼ปรียบ฼สีย฼ปรียบระหว຋างผูຌ฼สนอราคา  ฿หຌยก฼ลิกการซืๅอ
หรือจຌาง฿นครัๅงนัๅน  ฽ต຋หากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋า  การด้า฼นินการประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หม຋อาจเม຋เดຌผลดี  จะสัไง฿หຌด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกตามมาตรา  ๑๒   

วรรคหนึไง  (ํ)  (ก)  หรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ก)  ฽ลຌว฽ต຋กรณีกใเดຌ   
฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกหรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงดຌวย฼หตุอืไน   
฿หຌ฼ริไมกระบวนการซืๅอหรือจຌาง฿หม຋฾ดยการจัดท้ารายงานขอซืๅอหรือขอจຌางตามขຌอ  ๎๎ 

ขຌอ ๑๔ ฿นการพิจารณาผลการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  กรณีทีไหน຋วยงานของรัฐ฼ลือก฿ชຌ
฼กณฑຏราคาประกอบ฼กณฑຏอืไน  หากปรากฏว຋าราคาของผูຌทีไเดຌคะ฽นนรวมสูงสุด  สูงกว຋าวง฼งินทีไจะซืๅอ 
หรือจຌางตามขຌอ  ๎๎  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินการ฽จຌงผูຌทีไ฼สนอราคารายทีไคณะกรรมการ฼หในสมควรซืๅอ
หรือจຌางนัๅนผ຋านระบบประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฼พืไอต຋อรองราคา฿หຌตไ้าสุด฼ท຋าทีไจะท้าเดຌ  หากผูຌทีไ฼สนอราคา
รายนัๅนยอมลดราคา฽ละยืไน฿บ฼สนอราคาผ຋านระบบประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฽ลຌว  ราคาทีไ฼สนอ฿หม຋ 
เม຋สูงกว຋าวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  หรือสูงกว຋า฽ต຋ส຋วนทีไสูงกว຋านัๅนเม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะซืๅอหรือจຌาง  
หรือต຋อรองราคา฽ลຌวเม຋ยอมลดราคาลงอีก  ฽ต຋ส຋วนทีไสูงกว຋านัๅนเม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะซืๅอ 
หรือจຌาง  ถຌา฼หในว຋าราคาดังกล຋าว฼ปຓนราคาทีไ฼หมาะสม  กใ฿หຌ฼สนอซืๅอหรือจຌางจากผูຌทีไ฼สนอราคารายนัๅน   

หากด้า฼นินการตามวรรคหนึไง฽ลຌวเม຋เดຌผล  ฿หຌ฼สนอความ฼หในต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
ผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอประกอบการ฿ชຌดุลพินิจว຋าจะขอ฼งิน฼พิไม฼ติม  หรือยก฼ลิกการซืๅอหรือจຌาง 
฿นครัๅงนัๅน฽ละด้า฼นินการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หม຋  ฽ต຋หากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋า  
การด้า฼นินการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หม຋อาจเม຋เดຌผลดี  จะสัไง฿หຌด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธี
คัด฼ลือกตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (ํ)  (ก)  หรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ก)  
฽ลຌว฽ต຋กรณีกใเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกหรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง
ดຌวย฼หตุอืไน  ฿หຌ฼ริไมกระบวนการซืๅอหรือจຌาง฿หม຋฾ดยการจัดท้ารายงานขอซืๅอหรือขอจຌางตามขຌอ  ๎๎   

ขຌอ ๑๕ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๐๎  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌชนะการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธี
ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฾ดยอนุ฾ลม 

ขຌอ ๒์ การซืๅอหรือจຌาง฾ดยการประกวดราคานานาชาติ  ฿หຌดา้฼นินการดังนีๅ 
(ํ) ฿หຌหน຋วยงานของรัฐจัดท้าร຋างขอบ฼ขตของงานหรือรายละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุ

หรือ฽บบรูปรายการงานก຋อสรຌางทีไจะซืๅอหรือจຌาง  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ตามขຌอ  ๎ํ 

(๎) การจัดท้า฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฾ดยการประกวดราคานานาชาติพรຌอมประกาศ฼ชิญชวน 
฿หຌอยู຋฿นดุลพินิจของหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทีไจะพิจารณาว຋าจะจัดท้า฼ปຓนภาษาเทยหรือภาษาอังกฤษกใเดຌ 



หนຌา   ๎๎ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(๏) ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๐๐  ถึงขຌอ  ๑๕  มา฿ชຌบังคับกับการประกวดราคานานาชาติ   
฾ดยอนุ฾ลม  ฼วຌน฽ต຋การ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฿หຌ฼ผย฽พร຋ตดิต຋อกันเม຋นຌอยกว຋า  ๏  ์ วนัท้าการ 
วิธีสอบราคา 

ขຌอ ๒ํ ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้า฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีสอบราคาพรຌอมประกาศ฼ชิญชวน 
ตาม฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด 

การจัดท้า฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฽ละประกาศ฼ชิญชวนตามวรรคหนึไง  ถຌาจ้า฼ปຓนตຌองมีขຌอความ 
หรือรายการ฽ตกต຋างเปจาก฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด  ฾ดยมีสาระส้าคัญตามทีไก้าหนดเวຌ 
฿น฽บบ฽ละเม຋ท้า฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฼สีย฼ปรียบกใ฿หຌกระท้าเดຌ  ฼วຌน฽ต຋  หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋า 
จะมีปຑญหา฿นทาง฼สีย฼ปรียบหรือเม຋รัดกุมพอ  กใ฿หຌส຋งร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฽ละประกาศ฼ชิญชวน
ดงักล຋าวเป฿หຌส้านักงานอัยการสูงสุดตรวจพิจารณาก຋อน 

การก้าหนดวัน  ฼วลาการยืไนขຌอ฼สนอ฿น฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฽ละประกาศ฼ชิญชวนตามวรรคหนึไง  
฿หຌก้าหนด฼ปຓนวันถัดจากวันสุดทຌายของระยะ฼วลาการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารซืๅอหรือจຌาง฾ดยก้าหนด
฼ปຓนวัน  ฼วลา  ทา้การ  ฼พียงวัน฼ดียว   

การก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌก้าหนด฼ปຓนวัน  ฼วลา  ท้าการ  ถัดจากยืไนขຌอ฼สนอ 
ตามวรรคสาม 

ขຌอ ๒๎ หน຋วยงานของรัฐอาจน้าร຋างประกาศ฽ละร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีสอบราคา
฼ผย฽พร຋฼พืไอรับฟຑงความคิด฼หในจากผูຌประกอบการก຋อนกใเดຌ   

฿นกรณีทีไหน຋วยงานของรัฐน้าร຋างประกาศ฽ละร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีสอบราคา฼ผย฽พร຋
฼พืไอรับฟຑงความคิด฼หในจากผูຌประกอบการ  ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๐๒  ฽ละขຌอ  ๐๓  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม 

ขຌอ ๒๏ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอซืๅอหรือขอจຌางตามขຌอ  ๎๎  

฽ละร຋างประกาศ฽ละร຋าง฼อกสารซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีสอบราคา฽ลຌว  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีได้า฼นินการ
฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารสอบราคา฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง฽ละของ
หน຋วยงานของรัฐ  ฼ปຓน฼วลาติดต຋อกันเม຋นຌอยกว຋า  ๑  วันท้าการ  ฾ดย฿หຌค้านึงถึงระยะ฼วลา฿นการ 
฿หຌผูຌประกอบการ฼ตรียมการจัดท้า฼อกสาร฼พืไอยืไนขຌอ฼สนอดຌวย   

ขຌอ ๒๐ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๐๕  มา฿ชຌบังคับกับการ฿หຌหรือขาย฼อกสารสอบราคา  ฾ดยอนุ฾ลม 
ขຌอ ๒๑ ฿หຌกรมบัญชีกลางจัดส຋งประกาศ฽ละ฼อกสารสอบราคาของหน຋วยงานของรัฐ 

฿หຌส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินผ຋านทางระบบอ฼ิลใกทรอนิกสຏ   
ขຌอ ๒๒ การซืๅอหรือจຌางพัสดุ฿ดทีไมีความจ้า฼ปຓน฾ดยสภาพของการซืๅอหรือจຌางจะตຌองก้าหนด฼งืไอนเข

เวຌ฿น฼อกสารสอบราคาทีไจะตຌองมีการชีๅ฽จงรายละ฼อียดหรือการชีๅสถานทีไ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐก้าหนด  
วัน  ฼วลา  ฽ละสถานทีไ฿นการชีๅ฽จงรายละ฼อียดหรือการชีๅ฽จงสถานทีไ฿น฼อกสารสอบราคาดຌวย 

ก຋อนถึงก้าหนดวันยืไนขຌอ฼สนอ  หากหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋ามีความจ้า฼ปຓนทีไจะตຌองก้าหนด
รายละ฼อียด฼พิไม฼ติมหรือมีการชีๅสถานทีไอัน฼ปຓนการ฽กຌเขคุณลักษณะ฼ฉพาะทีไ฼ปຓนสาระส้าคัญซึไงมิเดຌ



หนຌา   ๎๏ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ก้าหนดเวຌ฿น฼อกสารสอบราคาตัๅง฽ต຋ตຌน  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐจัดท้า฼ปຓน฼อกสารสอบราคา฼พิไม฼ติม฽ละ฿หຌ
ระบุวัน  ฼วลา  ฽ละสถานทีไ฿นการชีๅ฽จงรายละ฼อียดหรือการชีๅสถานทีไเวຌดຌวย  ฾ดย฿หຌด้า฼นินการ฼ผย฽พร຋
฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง฽ละของหน຋วยงานของรัฐ  ฽ละ฿หຌ฽จຌงผูຌทีไเดຌรับหรือเดຌซืๅอ
฼อกสารสอบราคาเป฽ลຌวทุกรายทราบผ຋านทางจดหมายอิ฼ลใกทรอนิกสຏตาม฽บบทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด 

การชีๅ฽จงรายละ฼อียดหรือการชีๅสถานทีไตามวรรคสอง  ฿หຌผูຌทีไรับผิดชอบ฿นการปฏิบัติงานนัๅน
จดัท้าบันทึกการชีๅ฽จงรายละ฼อียดหรือการชีๅสถานทีไ฼ปຓนลายลักษณຏอักษรเวຌ฼ปຓนหลักฐานทุกครัๅง 

ถຌามีการด้า฼นินการตามวรรคสอง  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐพิจารณา฼ลืไอนวัน  ฼วลาการยืไนขຌอ฼สนอ  
฽ละการ฼ปຂดซองสอบราคา  ตามความจ้า฼ปຓน฽ก຋กรณีดຌวย 

ขຌอ ๒๓ ฿หຌหน຋วยงานของรัฐก้าหนดวัน  ฼วลา  ฽ละสถานทีไ฿นการขอรับหรือขอซืๅอ฼อกสาร
สอบราคา  ณ  สถานทีไทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด  ฾ดย฿หຌขอรับหรือขอซืๅอ฼อกสารสอบราคาเดຌตัๅง฽ต຋วัน
฼ริไมตຌนจนถึงวันสุดทຌายของการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารสอบราคา  ตามขຌอ  ๒๏ 

ขຌอ ๒๔ ฿นการยืไนซองขຌอ฼สนอ  ผูຌยืไนขຌอ฼สนอจะตຌองผนึกซองจ຋าหนຌาถึงประธานคณะกรรมการ
พิจารณาผลการสอบราคาครัๅงนัๅน  ฽ละส຋งถึงหน຋วยงานของรัฐผูຌด้า฼นินการสอบราคา฾ดยยืไน฾ดยตรง 
ต຋อหน຋วยงานของรัฐ  พรຌอมรับรอง฼อกสารหลักฐานทีไยืไนมาพรຌอมกับซอง฿บ฼สนอราคาว຋า฼อกสารดังกล຋าวถูกตຌอง
฽ละ฼ปຓนความจริงทุกประการ   

฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไลงรับ฾ดยเม຋฼ปຂดซองพรຌอมระบุวัน฽ละ฼วลาทีไรับซอง  ฿นกรณีทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอมา 
ยืไนซอง฾ดยตรง  ฿หຌออก฿บรับ฿หຌ฽ก຋ผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  ฽ละ฿หຌส຋งมอบซอง฼สนอราคาทัๅงหมด  ฽ละ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ   
ทีไเดຌรับเวຌต຋อคณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคาครัๅงนัๅน  ฼พืไอด้า฼นินการต຋อเป 

ขຌอ ๒๕ นอก฼หนือจากกรณีทีไก้าหนดเวຌ฿นขຌอ  ๒๒  ฼มืไอถึงก้าหนดวันยืไนซองขຌอ฼สนอ 
หຌามมิ฿หຌร຋นหรือ฼ลืไอน  หรือ฼ปลีไยน฽ปลงก้าหนดวันยืไนซองขຌอ฼สนอ   

ขຌอ ๓์ ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌคณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา  
ด้า฼นินการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฽ละตรวจสอบ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทุกราย฽ลຌว฿หຌ
กรรมการทุกคนลงลายมือชืไอก้ากับเวຌ฿น฿บ฼สนอราคา฽ละ฼อกสารประกอบการ฼สนอราคาของผูຌยืไน
ขຌอ฼สนอทุก฽ผ຋น  ฽ละ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๑๑  (๎) - (๐)  มา฿ชຌบังคับกับการด้า฼นินการพิจารณาคัด฼ลือก 
ผูຌชนะการซืๅอหรือจຌางของคณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา  ฾ดยอนุ฾ลม 

ขຌอ ๓ํ ฿นกรณีทีไปรากฏว຋า  มีผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼พียงราย฼ดียวหรือมีผูຌยืไนขຌอ฼สนอหลายราย 
฽ต຋ถูกตຌองตรงตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนด฿น฼อกสารสอบราคา฼พียงราย฼ดียว  หรือเม຋มีผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือมี 
฽ต຋เม຋ถูกตຌองตรงตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนด฿น฼อกสารสอบราคา  ฿หຌคณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา  
ดา้฼นินการตามขຌอ  ๑๒  ฾ดยอนุ฾ลม 

ถຌาปรากฏว຋าราคาของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไคณะกรรมการ฼หในสมควรซืๅอหรือจຌางยังสูงกว຋าวง฼งิน 
ทีไจะซืๅอหรือจຌาง  ฿หຌคณะกรรมการ฼รียกผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายนัๅนมาต຋อรองราคา  ฾ดย฿หຌด้า฼นินการตามขຌอ  ๑๓  
หรือขຌอ  ๑๔  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฾ดยอนุ฾ลม 



หนຌา   ๎๐ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๓๎ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๐๎  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌชนะการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธี
สอบราคา  ฾ดยอนุ฾ลม 

ขຌอ ๓๏ ฿หຌนา้ความ฿นขຌอ  ๒์  มา฿ชຌบังคับกับการสอบราคานานาชาติ  ฾ดยอนุ฾ลม   
วิธีคัด฼ลือก 

ขຌอ ๓๐ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอซืๅอหรือขอจຌางตามขຌอ  ๎๎  ฽ลຌว  
฿หຌคณะกรรมการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือก  ดา้฼นินการดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) จัดท้าหนังสือ฼ชิญชวนผูຌประกอบการทีไมีคุณสมบัติตรงตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด   
เม຋นຌอยกว຋า  ๏  ราย  ฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ  ฼วຌน฽ต຋฿นงานนัๅนมีผูຌประกอบการทีไมีคุณสมบัติตรงตามทีไก้าหนด
นຌอยกว຋า  ๏  ราย  ฾ดย฿หຌค้านึงถึงการเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกันของผูຌทีไ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ  พรຌอมจัดท้าบัญชีรายชืไอ
ผูຌประกอบการทีไคณะกรรมการมีหนังสือ฼ชิญชวน 

(๎) การยืไนซองขຌอ฼สนอ฽ละการรับซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌดา้฼นินการตามขຌอ  ๒๔  ฾ดยอนุ฾ลม 
(๏) ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการรับซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌรับซองขຌอ฼สนอของผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼ฉพาะราย 

ทีไคณะกรรมการเดຌมีหนังสือ฼ชิญชวน฼ท຋านัๅน  พรຌอมจัดท้าบัญชีรายชืไอผูຌมายืไนขຌอ฼สนอ   
 ฼มืไอพຌนก้าหนด฼วลารับซองขຌอ฼สนอ  หຌามรับ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ฽ละพัสดุตัวอย຋าง  

ตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนด฿นหนังสือ฼ชิญชวน฼พิไม฼ติมจากผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  ฼วຌน฽ต຋  กรณีการซืๅอหรือจຌาง฿ด 
มีรายละ฼อียดทีไมีความจ้า฼ปຓน฾ดยสภาพของการซืๅอหรือจຌางทีไจะตຌอง฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอน้าตัวอย຋างพัสดุ 
มา฽สดง฼พืไอทดลอง  หรือทดสอบ  หรือน้า฼สนองาน  หรือ฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอน้า฼อกสารหรือรายละ฼อียด 
มาส຋งภายหลังจากวันยืไนซองขຌอ฼สนอ   

(๐) ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  
฽ละตรวจสอบ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทุกราย  ฽ลຌว฿หຌกรรมการทุกคนลงลายมือชืไอก้ากับ
เวຌ฿น฿บ฼สนอราคา฽ละ฼อกสารประกอบการ฼สนอราคาของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทุก฽ผ຋น฽ละ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๑๑   
(๎) - (๐)  มา฿ชຌบังคับกับการด้า฼นินการพิจารณาคัด฼ลือกผูຌชนะการซืๅอหรือจຌางหรือผูຌเดຌรับการคัด฼ลือก
ของคณะกรรมการ  ฾ดยอนุ฾ลม 

ขຌอ ๓๑ หากปรากฏว຋ามีผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼พียงราย฼ดียวหรือมีผูຌยืไนขຌอ฼สนอหลายราย฽ต຋ถูกตຌอง
ตรงตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนด฿นหนังสือ฼ชิญชวน฼พียงราย฼ดียว  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินการตามขຌอ  ๑๒  

฾ดยอนุ฾ลม 
฿นกรณีทีไเม຋มีผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือมี฽ต຋เม຋ถูกตຌองตรงตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนด฿นหนังสือ฼ชิญชวน   

฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอยก฼ลิกการคัด฼ลือกครัๅงนัๅน  ฽ละจะด้า฼นินการ
฿หม຋฾ดยวิธ฼ีฉพาะ฼จาะจงตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ก)  กใเดຌ 

ถຌาปรากฏว຋าราคาของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไคณะกรรมการ฼หในสมควรซืๅอหรือจຌางยังสูงกว຋าวง฼งิน 
ทีไจะซืๅอหรือจຌาง  ฿หຌคณะกรรมการ฼รียกผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายนัๅนมาต຋อรองราคา  ฾ดย฿หຌด้า฼นินการตามขຌอ  ๑๓  
หรือขຌอ  ๑๔  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฾ดยอนุ฾ลม   



หนຌา   ๎๑ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๓๒ ฿นกรณีการจຌางตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (ํ)  (ช)  หากเม຋สามารถด้า฼นินการ
ตามปกติเดຌ  ฿หຌคณะกรรมการ฽จຌง฿หຌผูຌประกอบการยืไนซองขຌอ฼สนอดຌาน฼ทคนิค฼พืไอพิจารณา฿หຌ฼ปຓน 
เปตามความตຌองการก຋อนพิจารณาดຌานราคา  ฽ลຌว฿หຌคณะกรรมการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอดຌาน฼ทคนิค
ทีไดีทีไสุด฽ลຌวจัดล้าดับ  หลังจากนัๅน฿หຌ฼ชิญผูຌทีไยืไนขຌอ฼สนอดຌาน฼ทคนิคทีไดีทีไสุดมายืไนขຌอ฼สนอดຌานราคา 
฽ละ฼จรจาต຋อรองราคาทีไ฼หมาะสม  หาก฼จรจาเม຋เดຌผล  ฿หຌ฼จรจากับผูຌยืไนขຌอ฼สนอดຌาน฼ทคนิคทีไดีทีไสุดรายถัดเป 

หากด้า฼นินการตามวรรคหนึไง  ฽ลຌวเม຋เดຌผล  ฿หຌ฼สนอความ฼หในต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
ผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณายก฼ลิกการจຌาง฿นครัๅงนัๅน฽ละจะสัไง฿หຌด้า฼นินการ฿หม຋฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 
ตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ก)  กใเดຌ 

ขຌอ ๓๓ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๐๎  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌชนะการซืๅอหรือจຌาง 
หรือผูຌเดຌรับการคัด฼ลือก฾ดยวิธีคัด฼ลือก  ฾ดยอนุ฾ลม 
วิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 

ขຌอ ๓๔ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอซืๅอขอจຌางตามขຌอ  ๎๎  ฽ลຌว   
฿หຌคณะกรรมการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง  ดา้฼นินการดังต຋อเปนีๅ   

(ํ) จัดท้าหนังสือ฼ชิญชวนผูຌประกอบการทีไมีคุณสมบัติตรงตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐ
ก้าหนดราย฿ดรายหนึไง฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอหรือ฿หຌ฼ขຌามา฼จรจาต຋อรองราคา  ฾ดย฿หຌดา้฼นินการดังต຋อเปนีๅ 

 (ก) กรณีตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ก)  ฿หຌ฼ชิญผูຌประกอบการทีไมีอาชีพขาย 
หรือรับจຌางนัๅน฾ดยตรงหรือจากผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฿นการซืๅอหรือจຌาง฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปหรือวิธีคัด฼ลือก 
ซึไงถูกยก฼ลิกเป  (ถຌามี)  ฿หຌมายืไน฼สนอราคา  ทัๅงนีๅ  หาก฼หในว຋าผูຌประกอบการรายทีไ฼หในสมควรซืๅอหรือจຌาง
฼สนอราคาสูงกว຋าราคา฿นทຌองตลาด  หรือราคาทีไประมาณเดຌ  หรือราคาทีไคณะกรรมการ฼หในสมควร   
฿หຌต຋อรองราคาลง฼ท຋าทีไจะท้าเดຌ 

 (ข) กรณีตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ค)  (ง)  ฿หຌ฼ชิญผูຌประกอบการทีไมีอาชีพขาย
หรือรับจຌางนัๅน฾ดยตรงมายืไน฼สนอราคา  หาก฼หในว຋าราคาทีไ฼สนอนัๅนยังสูงกว຋าราคา฿นทຌองถิไน  หรือราคา 
ทีไประมาณเดຌ  หรือราคาทีไคณะกรรมการ฼หในสมควร  ฿หຌต຋อรองราคาลง฼ท຋าทีไจะท้าเดຌ 

 (ค) กรณีตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (จ)  ฿หຌ฼จรจากับผูຌประกอบการราย฼ดิม 
ตามสัญญาหรือขຌอตกลงซึไงยังเม຋สิๅนสุดระยะ฼วลาส຋งมอบ  ฼พืไอขอ฿หຌมีการซืๅอหรือจຌางตามรายละ฼อียด  
฽ละราคาทีไตไ้ากว຋าหรือราคา฼ดิมภาย฿ตຌ฼งืไอนเขทีไดีกว຋าหรือ฼งืไอนเข฼ดิม  ฾ดยค้านึงถึงราคาต຋อหน຋วย 
ตามสัญญา฼ดิม  (ถຌามี)  ฼พืไอ฿หຌ฼กิดประ฾ยชนຏสงูสุดต຋อหน຋วยงานของรัฐ 

 (ง) กรณีตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ฉ)  ฿หຌดา้฼นินการ฾ดยวิธี฼จรจาตกลงราคา 
 (จ) กรณีตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ช)  ฿หຌ฼ชิญ฼จຌาของทีไดินหรือสิไงปลูกสรຌาง

฾ดยตรงมา฼สนอราคา  หาก฼หในว຋าราคาทีไ฼สนอนัๅนยังสูงกว຋าราคา฿นทຌองตลาด  หรือราคาทีไคณะกรรมการ
฼หในสมควร  ฿หຌต຋อรองราคาลง฼ท຋าทีไจะท้าเดຌ   

(๎) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา  ฾ดย฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๑๑  (๐)  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม 



หนຌา   ๎๒ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๓๕ กรณีตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ข)  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไ฼จรจาตกลงราคากับ
ผูຌประกอบการทีไมีอาชีพขายหรือรับจຌางนัๅน฾ดยตรง  ฽ลຌว฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไซืๅอหรือจຌางเดຌภาย฿นวง฼งิน 
ทีไเดຌรับความ฼หในชอบจากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  ตามขຌอ  ๎๐ 

การซืๅอหรือจຌางตามวรรคหนึไง  ฿นกรณีทีไมีความจ้า฼ปຓน฼ร຋งด຋วนทีไ฼กิดขึๅน฾ดยเม຋เดຌคาดหมายเวຌก຋อน
฽ละเม຋อาจด้า฼นินการตามปกติเดຌทัน  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไหรือผูຌทีไรับผิดชอบ฿นการปฏิบัติงานนัๅนด้า฼นินการ 
เปก຋อน฽ลຌวรีบรายงานขอความ฼หในชอบต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  ฽ละ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
฿หຌความ฼หในชอบ฽ลຌว  ฿หຌถือว຋ารายงานดังกล຋าว฼ปຓนหลักฐานการตรวจรับ฾ดยอนุ฾ลม 

ขຌอ ๔์ การซืๅอหรือจຌางทีไมีวง฼งิน฼ลใกนຌอยตามทีไก้าหนด฿นกฎกระทรวงตามความ฿นมาตรา  ๕๒  
วรรคสอง  หน຋วยงานของรัฐอาจด้า฼นินการซืๅอหรือจຌางผ຋านระบบอิ฼ลใกทรอนิกสຏตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลาง
ก้าหนดกใเดຌ 

ขຌอ ๔ํ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๐๎  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌเดຌรับการคัด฼ลือก฾ดยวิธี
฼ฉพาะ฼จาะจง  ฾ดยอนุ฾ลม 
การจຌางออก฽บบรวมก຋อสรຌาง 

ขຌอ ๔๎ หน຋วยงานของรัฐ฿ดประสงคຏจะจัดท้า฾ครงการจຌางออก฽บบรวมก຋อสรຌางทีไมีรูป฽บบ
฽ละขอบ฼ขตการด้า฼นินงานครอบคลุมการส้ารวจ  ออก฽บบ  ตลอดจนก຋อสรຌางจน฽ลຌว฼สรใจสมบูรณຏ  
รวมทัๅงการบ้ารุงรักษา฿นช຋วง฼ริไมตຌนของ฾ครงการ฾ดยผูຌประกอบการ฼พียงราย฼ดียว  ฿หຌ฼สนอ฾ครงการ 
ต຋อคณะรัฐมนตรี  ฼พืไอขอความ฼หในชอบก຋อนทีไจะ฼ริไมตຌนด้า฼นิน฾ครงการ   

การจຌางออก฽บบรวมก຋อสรຌางสามารถด้า฼นินการเดຌ  ๏  รูป฽บบ  ดังนีๅ 
(ํ) จຌางออก฽บบควบคู຋การก຋อสรຌาง  (Design  &  Build  Project)  คือ  ฾ครงการทีไมีวง฼งินลงทุน

฽ละ฼ทค฾น฾ลยีด้า฼นินการสูง  รวมทัๅงสามารถจัดท้า฾ครงการเดຌหลายรูป฽บบ  ฾ดยส຋วน฿หญ຋จะ฼ปຓน
฾ครงการ฿หม຋ทีไเม຋฼คยมีการด้า฼นินการมาก຋อน฿นประ฼ทศ  ดังนัๅน  จึงมีความจ้า฼ปຓนตຌอง฿ชຌผูຌรับ฼หมาด้า฼นิน
฾ครงการทีไมีความรูຌ  ความสามารถ  ฽ละ฼ทคนิค฿นการด้า฼นินการพิ฼ศษ  ฾ดย฼ฉพาะการช้าระ฼งิน 
ค຋าด้า฼นิน฾ครงการจะมีรูป฽บบการจ຋ายช้าระ฼งินตามความกຌาวหนຌาของงาน฼ปຓนงวด โ  (installment) 

(๎) จຌางก຋อสรຌางพรຌอมจัดหา฼งินทุน  (Turnkey  Project)  คือ  ฾ครงการทีไผูຌว຋าจຌางจะจัดหา 
ผูຌรับจຌางด้า฼นิน฾ครงการจน฽ลຌว฼สรใจ  จึงจะมีการช้าระ฼งินค຋าด้า฼นิน฾ครงการ  ซึไงผูຌรับจຌางอาจตຌองมีหนຌาทีไ 
฿นการจัดหา฽หล຋ง฼งินทุน฼พืไอด้า฼นิน฾ครงการดຌวย  รวมทัๅงผูຌว຋าจຌางตຌองมีวง฼งินด้า฼นิน฾ครงการอຌางอิง 
เดຌประกอบการพิจารณา฾ครงการ  (Reference  Based  Price)   

(๏) จຌางออก฽บบควบคู຋ก຋อสรຌางพรຌอมจัดหา฼งินทุน  (หรือจຌาง฼หมา฽บบ฼บใด฼สรใจ฼ตใมรูป฽บบ)  
คือ  ฾ครงการทีไ฿ชຌรูป฽บบด้า฼นิน฾ครงการทัๅง  ๎  รูป฽บบ  ฾ดยผูຌรับจຌาง฼ปຓนผูຌออก฽บบ฽ละก຋อสรຌางควบคู຋กัน  
(Design  &  Build)  รวมทัๅงท้าหนຌาทีไจัดหา฼งินทุนด้า฼นิน฾ครงการ  ซึไงผูຌว຋าจຌางจะช้าระ฼งินค຋าด้า฼นิน฾ครงการ 
฼มืไอ฽ลຌว฼สรใจ 



หนຌา   ๎๓ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

หลัก฼กณฑຏ  วิธีการ  ฽ละรายละ฼อียดกระบวน฽ละขัๅนตอนการจຌางออก฽บบรวมก຋อสรຌาง 
฿หຌ฼ปຓนเปตามทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด฾ดยความ฼หในชอบของคณะกรรมการน฾ยบาย 
฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ 

ขຌอ ๔๏ ฿นการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปหรือวิธีคัด฼ลือก 
฿หຌหน຋วยงานของรัฐด้า฼นินการ฾ดยพิจารณาถึงประ฾ยชนຏของหน຋วยงานของรัฐ  ฽ละวัตถุประสงคຏของการ
฿ชຌงาน฼ปຓนส้าคัญ  ตามหลัก฼กณฑຏ  ดังนีๅ 

(ํ) การซืๅอหรือจຌางทีไมีการก้าหนดคุณลักษณะ฼ฉพาะของพัสดุทีไ฼ปຓนมาตรฐาน  ฽ละมีคุณภาพดี
฼พียงพอตามความตຌองการ฿ชຌงาน  ฽ละ฼ปຓนประ฾ยชนຏต຋อหน຋วยงานของรัฐ฽ลຌว  กรณีนีๅหน຋วยงานของรัฐ
สามารถ฿ชຌ฼กณฑຏราคา฿นการคัด฼ลือกผูຌทีไ฼สนอราคาตไ้าสุด฼ปຓนผูຌชนะการซืๅอหรือจຌางหรือ฼ปຓนผูຌเดຌรับ 
การคัด฼ลือก   

(๎) การซืๅอหรือจຌางทีไมีความซับซຌอน  มี฼ทค฾น฾ลยีสูง  หรือมี฼ทคนิค฼ฉพาะ  จา้฼ปຓนตຌองคัด฼ลือกพัสดุ
มีคุณภาพดีตามความตຌองการ฿ชຌงานของหน຋วยงานของรัฐนัๅน  ฽ละ฼ปຓนประ฾ยชนຏต຋อหน຋วยงานของรัฐมากทีไสุด  
กรณีนีๅหน຋วยงานของรัฐสามารถ฿ชຌ฼กณฑຏราคาประกอบ฼กณฑຏอืไนตามความ฿นมาตรา  ๒๑  วรรคหนึไง   
฿นการพิจารณาคัด฼ลือกผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไมีคุณภาพ฽ละคุณสมบัติถูกตຌอง  ครบถຌวน  ซึไงเดຌคะ฽นนรวมสูงสุด
฼ปຓนผูຌชนะการซืๅอหรือจຌางหรือ฼ปຓนผูຌเดຌรับการคัด฼ลือก  ฽ต຋หากหน຋วยงานของรัฐเม຋อาจ฼ลือก฿ชຌ฼กณฑຏอืไน
ประกอบ฽ละจ้า฼ปຓนตຌอง฿ชຌ฼กณฑຏ฼ดียว฿นการพิจารณา  ฿หຌ฿ชຌ฼กณฑຏราคา 

(๏) การซืๅอหรือจຌางทีไมีการก้าหนดคุณลักษณะ฼ฉพาะทีไจะตຌองค้านึงถึง฼ทค฾น฾ลยีของพัสดุ 
หรือคุณสมบัติของผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  ซึไงอาจจะมีขຌอ฼สนอทีไเม຋อยู຋฿นฐาน฼ดียวกัน฼ปຓน฼หตุ฿หຌมีปຑญหา฿นการ
พิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ฿หຌหน຋วยงานของรัฐก้าหนด฼ปຓน฼งืไอนเข฿หຌมีการยืไนขຌอ฼สนอดຌาน฼ทคนิค 
หรือขຌอ฼สนออืไน฽ยกมาต຋างหาก  ฽ละ฿หຌหน຋วยงานของรัฐพิจารณาคัด฼ลือกผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไมีคุณสมบัติ
ถูกตຌอง  ครบถຌวน  ฽ละ฼ปຓนประ฾ยชนຏต຋อหน຋วยงานของรัฐ  ซึไงเดຌคะ฽นนขຌอ฼สนอดຌาน฼ทคนิคหรือขຌอ฼สนออืไน
ผ຋าน฼กณฑຏขัๅนตไ้าตามทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด  ฽ลຌว฿หຌดา้฼นินการตาม  (ํ)  หรือ  (๎)  ต຋อเป 

฿นกรณีทีไ฼หในสมควร  คณะกรรมการน฾ยบายอาจก้าหนด฽นวทาง฿นการพิจารณาคัด฼ลือก
ขຌอ฼สนอ฼พิไม฼ติมตามความจ้า฼ปຓน฽ละ฼หมาะสมกใเดຌ 
อ้านาจ฿นการสัไงซืๅอหรือสัไงจຌาง 

ขຌอ ๔๐ การสัไงซืๅอหรือสัไงจຌาง฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปครัๅงหนึไง  ฿หຌ฼ปຓนอ้านาจ 
ของผูຌดา้รงต้า฽หน຋ง฽ละภาย฿นวง฼งิน  ดังต຋อเปนีๅ   

(ํ) หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  เม຋฼กิน  ๎์์,์์์,์์์  บาท   
(๎) ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน  ฼กิน  ๎์์,์์์,์์์  บาท   
ขຌอ ๔๑ การสัไงซืๅอหรือสัไงจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกครัๅงหนึไง  ฿หຌ฼ปຓนอ้านาจของผูຌด้ารงต้า฽หน຋ง 

฽ละภาย฿นวง฼งิน  ดังต຋อเปนีๅ 
(ํ) หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  เม຋฼กิน  ํ์์,์์์,์์์  บาท 
(๎) ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน  ฼กิน  ํ์์,์์์,์์์  บาท   



หนຌา   ๎๔ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๔๒ การสัไงซืๅอหรือสัไงจຌาง฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงครัๅงหนึไง  ฿หຌ฼ปຓนอ้านาจของผูຌด้ารงต้า฽หน຋ง
฽ละภาย฿นวง฼งิน  ดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  เม຋฼กิน  ๑์,์์์,์์์  บาท 
(๎) ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน  ฼กิน  ๑์,์์์,์์์  บาท   
ขຌอ ๔๓ ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅนตามขຌอ  ๔๐  ขຌอ  ๔๑  ฽ละขຌอ  ๔๒  ฿หຌ฼ปຓนเปตาม

บัญชี฽นบทຌายระ฼บียบนีๅ 
ขຌอ ๔๔ รัฐวิสาหกิจ฿ดมีความจ้า฼ปຓนจะก้าหนดผูຌมีอ้านาจ฽ละวง฼งิน฿นการสัไงซืๅอหรือสัไงจຌาง

ตามขຌอ  ๔๐  ขຌอ  ๔๑  ขຌอ  ๔๒  ฽ละขຌอ  ๔๓  ฽ตกต຋างเปจากทีไก้าหนดเวຌ฿นระ฼บียบนีๅ  ฿หຌ฼สนอ 
ต຋อคณะกรรมการวินิจฉัย฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฽ละ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว฿หຌรายงานส้านักงาน 
การตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบดຌวย   
การจ຋าย฼งินล຋วงหนຌา 

ขຌอ ๔๕ การจ຋าย฼งินค຋าพัสดุล຋วงหนຌา฿หຌ฽ก຋ผูຌประกอบการทีไ฼ปຓนคู຋สัญญาจะกระท้ามิเดຌ   
฼วຌน฽ต຋หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋ามีความจ้า฼ปຓนจะตຌองจ຋าย  ฽ละมีการก้าหนด฼งืไอนเขเวຌก຋อนการ 
ท้าสัญญาหรือขຌอตกลง  ฿หຌกระท้าเดຌ฼ฉพาะกรณี฽ละตามหลัก฼กณฑຏ  ดงัต຋อเปนีๅ 

(ํ) การซืๅอหรือการจຌางจากหน຋วยงานของรัฐ  จ຋ายเดຌเม຋฼กินรຌอยละหຌาสิบของราคาซืๅอ 
หรือราคาจຌาง 

(๎) การซืๅอพัสดุจากสถาบันของรัฐ฿นต຋างประ฼ทศ  หรือจากหน຋วยงานอืไน฿นต຋างประ฼ทศ 
ซึไงตຌองด้า฼นินการผ຋านองคຏการระหว຋างประ฼ทศ  หรือการซืๅอ฼ครืไองมือวิทยาศาสตรຏ  หรือพัสดุอืไน 
ทีไผูຌรักษาการตามระ฼บียบประกาศก้าหนด  ซึไงจ้า฼ปຓนตຌองซืๅอจากผูຌผลิตหรือผูຌ฽ทนจ้าหน຋าย฾ดยตรง 
฿นต຋างประ฼ทศ  ฿หຌจ຋ายเดຌตามทีไตกลงกับสถาบันของรัฐหรือองคຏการระหว຋างประ฼ทศ  หรือตาม฼งืไอนเข 
ทีไผูຌขายก้าหนด  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 

(๏) การบอกรับวารสารหรือการสัไ งจองหนังสือ  หรือการจัดซืๅอฐานขຌอมูลส้า฼รใจรูป   
ทีไมีลักษณะจะตຌองบอกรับ฼ปຓนสมาชิกก຋อน  ฽ละมีก้าหนดการออก฼ปຓนวาระดัง฼ช຋นวารสาร  หรือการบอกรับ
฼ปຓนสมาชิก฼พืไอการ฿ชຌประ฾ยชนຏ฼รียกคຌนหาขຌอมูลข຋าวสารจาก฽หล຋งขຌอมูลต຋าง โ  ฾ดยอาศัยระบบ
฼ครือข຋ายสารสน฼ทศ  ฿หຌจ຋ายเดຌ฼ท຋าทีไจ຋ายจริง 

(๐) การซืๅอหรือการจຌาง฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  วิธีคัด฼ลือก  ฽ละวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง  
นอกจากกรณีตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึไง  (๎)  (ข)  ฿หຌจ຋ายเดຌเม຋฼กินรຌอยละสิบหຌาของราคาซืๅอหรือราคาจຌาง  
฽ต຋ทัๅงนีๅ  จะตຌองก้าหนดอัตราค຋าพัสดุทีไจะจ຋ายล຋วงหนຌาเวຌ฼ปຓน฼งืไอนเข฿นประกาศ฽ละ฼อกสาร฼ชิญชวน  
หรือหนังสือ฼ชิญชวน  ฽ลຌว฽ต຋กรณีดຌวย   

ขຌอ ๕์ การจ຋าย฼งินตาม฽บบธรรม฼นียมการคຌาระหว຋างประ฼ทศ  ฾ดย฼ปຂด฼ลต฼ตอรຏออฟ฼ครดิต  
หรือ฾ดยวิธี฿ชຌดราฟตຏกรณีทีไวง฼งินเม຋฼กิน  ๑์์,์์์  บาท  หรือการจ຋าย฼งินตามความกຌาวหนຌา 
฿นการสัไงซืๅอพัสดุ  ฿หຌกระท้าเดຌ฾ดยเม຋ถอืว຋า฼ปຓนการจ຋าย฼งินล຋วงหนຌา 



หนຌา   ๎๕ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๕ํ การจ຋าย฼งินค຋าพัสดุล຋วงหนຌาตามขຌอ  ๔๕  (ํ)  (๎)  ฽ละ  (๏)  เม຋ตຌอง฼รียกหลักประกัน 
ส຋วนการจ຋าย฼งินค຋าพัสดุล຋วงหนຌาตามขຌอ  ๔๕  (๐)  ผูຌประกอบการทีไ฼ปຓนคู຋สัญญาจะตຌองน้า

พันธบัตรรัฐบาลเทยหรือหนังสือคๅ้าประกันหรือหนังสือคๅ้าประกันอิ฼ลใกทรอนิกสຏของธนาคาร฿นประ฼ทศ 
มาคๅ้าประกัน฼งินทีไรับล຋วงหนຌาเปนัๅน  ฽ละ฿หຌหน຋วยงานของรัฐคืนหนังสือคๅ้าประกันดังกล຋าว฿หຌ฽ก຋คู຋สัญญา
฼มืไอหน຋วยงานของรัฐเดຌหัก฼งินทีไเดຌจ຋ายล຋วงหนຌาจาก฼งินค຋าของหรือค຋าจຌาง฿น฽ต຋ละงวดครบถຌวน฽ลຌว  ทัๅงนีๅ  
฿หຌก้าหนด฼ปຓน฼งืไอนเขเวຌ฿นสัญญาดຌวย 

ส຋วนทีไ  ๏ 

การ฼ช຋า 
 

 

ขຌอ ๕๎ การ฼ช຋าสังหาริมทรัพยຏ  ฽ละการ฼ช຋าอสังหาริมทรัพยຏตามหลัก฼กณฑຏทีไก้าหนดเวຌ 
฿นหมวดนีๅ  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณาด้า฼นินการเดຌตามความ฼หมาะสม฽ละจ้า฼ปຓน  ฾ดยส้าหรับ
การ฼ช຋าสังหาริมทรัพยຏ฿หຌนา้ขຌอก้าหนด฼กีไยวกับการซืๅอมา฿ชຌ฾ดยอนุ฾ลม 

฿นกรณีทีไมีความจ้า฼ปຓนตຌองจ຋าย฼งินค຋า฼ช຋าล຋วงหนຌา฿นการ฼ช຋าอสังหาริมทรัพยຏ  ฽ละสังหาริมทรัพยຏ 
฿หຌกระท้าเดຌ฼ฉพาะกรณีการ฼ช຋าซึไงมีระยะ฼วลาเม຋฼กิน  ๏  ป຃  ตามหลัก฼กณฑຏ  ดงัต຋อเปนีๅ 

(ํ) การ฼ช຋าจากหน຋วยงานของรัฐ  จ຋ายเดຌเม຋฼กินรຌอยละหຌาสิบของค຋า฼ช຋าทัๅงสัญญา 
(๎) การ฼ช຋าจาก฼อกชนจ຋ายเดຌเม຋฼กินรຌอยละยีไสิบของค຋า฼ช຋าทัๅงสัญญา 

การ฼ช຋าอสังหาริมทรัพยຏ 
ขຌอ ๕๏ การ฼ช຋าอสังหาริมทรัพยຏ  ฿หຌกระท้าเดຌ฿นกรณี  ดงัต຋อเปนีๅ 
(ํ) ฼ช຋าทีไดิน฼พืไอ฿ชຌประ฾ยชนຏ฿นราชการ 
(๎) ฼ช຋าสถานทีไ฼พืไอ฿ชຌ฼ปຓนทีไท้าการ฿นกรณีทีไเม຋มีสถานทีไของหน຋วยงานของรัฐ  หรือมี฽ต຋เม຋฼พียงพอ  

฽ละถຌาสถานทีไ฼ช຋านัๅนกวຌางขวางพอ  จะ฿ชຌ฼ปຓนทีไพักของผูຌซึไงมีสิทธิ฼บิกค຋า฼ช຋าบຌานตามระ฼บียบของทางราชการ
หรือของหน຋วยงานของรัฐดຌวยกใเดຌ 

(๏) ฼ช຋าสถานทีไ฼พืไอ฿ชຌ฼ปຓนทีไพักส้าหรับผูຌมีสิทธิ฼บิกค຋า฼ช຋าทีไพักตามระ฼บียบของทางราชการ  
หรือของหน຋วยงานของรัฐ฿นกรณีทีไตຌองการประหยัด฼งินงบประมาณ 

(๐) ฼ช຋าสถานทีไ฼พืไอ฿ชຌ฼ปຓนทีไ฼กใบพัสดุของหน຋วยงานของรัฐ฿นกรณีทีไเม຋มีสถานทีไ฼กใบ฼พียงพอ 
การ฼ช຋า฿หຌด้า฼นินการ฼จรจาตกลงราคากับผูຌ฿หຌ฼ช຋า฾ดยตรง 
ขຌอ ๕๐ ก຋อนด้า฼นินการ฼ช຋า  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไท้ารายงาน฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ   

฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฾ดย฼สนอผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ  ตามรายการ  ดังต຋อเปนีๅ 
(ํ) ฼หตุผล฽ละความจ้า฼ปຓนทีไจะตຌอง฼ช຋า 
(๎) ราคาค຋า฼ช຋าทีไผูຌ฿หຌ฼ช຋า฼สนอ 
(๏) รายละ฼อียดของอสังหาริมทรัพยຏทีไจะ฼ช຋า  ฼ช຋น  สภาพของสถานทีไบริ฼วณทีไตຌองการ฿ชຌ

พรຌอมทัๅงภาพถ຋าย  (ถຌามี)  ฽ละราคาค຋า฼ช຋าครัๅงหลังสุด  ฼ปຓนตຌน 



หนຌา   ๏์ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(๐) อัตราค຋า฼ช຋าของอสังหาริมทรัพยຏ  ซึไงมีขนาด฽ละสภาพ฿กลຌ฼คียงกับทีไจะ฼ช຋า  (ถຌามี) 
ขຌอ ๕๑ อสังหาริมทรัพยຏซึไงมีอัตราค຋า฼ช຋ารวมทัๅงค຋าบริการอืไน฼กีไยวกับการ฼ช຋าตามทีไ 

จะก้าหนดเวຌ฿นสัญญา  ฿หຌ฼ปຓนเปตามหลกั฼กณฑຏ  ดังนีๅ 
(ํ) ราชการส຋วนกลาง  ฽ละราชการส຋วนภูมิภาค  ฿หຌ฼ปຓนเปตามหลัก฼กณฑຏ฽ละอัตรา 

ทีไกระทรวงการคลังก้าหนด   
(๎) ราชการส຋วนทຌองถิไน  ฿หຌ฼ปຓนเปตามหลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราทีไกระทรวงมหาดเทย  กรุง฼ทพมหานคร  

หรือ฼มืองพัทยา  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ก้าหนด 
(๏) หน຋วยงานของรัฐอืไน  ฿หຌ฼ปຓนเปตามหลกั฼กณฑຏ฽ละอัตราทีไหน຋วยงานของรัฐนัๅนก้าหนด   

ส຋วนทีไ  ๐ 

การ฽ลก฼ปลีไยน 
 

 

ขຌอ ๕๒ การ฽ลก฼ปลีไยนพัสดุจะกระท้ามิเดຌ  ฼วຌน฽ต຋฿นกรณีทีไหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋า
มีความจ้า฼ปຓนจะตຌอง฽ลก฼ปลีไยน  ฿หຌกระท้าเดຌ฼ฉพาะการ฽ลก฼ปลีไยนครุภัณฑຏกับครุภัณฑຏ฽ละการ
฽ลก฼ปลีไยนวัสดุกับวัสดุ  ตามหลัก฼กณฑຏ  ดังนีๅ 

(ํ) การ฽ลก฼ปลีไยนครุภัณฑຏกับครุภัณฑຏประ฼ภท฽ละชนิด฼ดียวกัน  ฿หຌ฽ลก฼ปลีไยนเดຌ  ฼วຌน฽ต຋
การ฽ลก฼ปลีไยนครุภัณฑຏบางอย຋างซึไงส้านักงบประมาณหรือหน຋วยงานของรัฐทีไมีหนຌาทีไควบคุมพัสดุนัๅนก้าหนด  
หรือการ฽ลก฼ปลีไยนทีไตຌองจ຋าย฼งิน฼พิไม  ฿หຌขอท้าความตกลงกับส้านักงบประมาณหรือหน຋วยงานของรัฐนัๅนก຋อน   

(๎) การ฽ลก฼ปลีไยนครุภัณฑຏกับครุภัณฑຏต຋างประ฼ภทหรือต຋างชนิดกัน  ฿หຌขอท้าความตกลงกับ
ส้านักงบประมาณหรือหน຋วยงานของรัฐนัๅนก຋อนทุกกรณี   

(๏) การ฽ลก฼ปลีไยนวัสดุกับวัสดุทีไเม຋ตຌองจ຋าย฼งิน฼พิไม  ฿หຌ฽ลก฼ปลีไยนเดຌ   
ขຌอ ๕๓ ฿นกรณีตຌองมีการ฽ลก฼ปลีไยนพัสดุ  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไรายงานต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ

ผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณาสัไงการ  ฾ดย฿หຌรายงานตามรายการ  ดังต຋อเปนีๅ 
(ํ) ฼หตุผล฽ละความจ้า฼ปຓนทีไตຌอง฽ลก฼ปลีไยน 
(๎) รายละ฼อียดของพัสดุทีไจะน้าเป฽ลก฼ปลีไยน 
(๏) ราคาทีไซืๅอหรือเดຌมาของพัสดุทีไจะน้าเป฽ลก฼ปลีไยน  ฽ละราคาทีไจะ฽ลก฼ปลีไยนเดຌ

฾ดยประมาณ 

(๐) พัสดุทีไจะรับ฽ลก฼ปลีไยน  ฽ละ฿หຌระบุว຋าจะ฽ลก฼ปลีไยนกับหน຋วยงานของรัฐหรือ฼อกชน 
(๑) ขຌอ฼สนออืไน โ  (ถຌามี) 
฿นกรณีทีไจะ฽ลก฼ปลีไยนกับ฼อกชน  ฿หຌระบุวิธีทีไจะ฽ลก฼ปลีไยนพรຌอมทัๅง฼หตุผล  ฾ดย฼สนอ฿หຌน้า

วิธีการซืๅอมา฿ชຌ฾ดยอนุ฾ลม  ฼วຌน฽ต຋การ฽ลก฼ปลีไยนพัสดุทีไจะน้าเป฽ลกครัๅงหนึไงซึไงมีราคาซืๅอหรือเดຌมารวมกัน 
เม຋฼กิน  ๑์์,์์์  บาท  จะ฼สนอ฿หຌ฿ชຌวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง฾ดยการ฼จรจาตกลง฽ลก฼ปลีไยนกันกใเดຌ 



หนຌา   ๏ํ 
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ขຌอ ๕๔ การ฽ลก฼ปลีไยนพัสดุกับ฼อกชน  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการ 
ขึๅนคณะหนึไงหรือหลายคณะตามความจ้า฼ปຓน  ฾ดยถือปฏิบัติตามขຌอ  ๎๒  หรือขຌอ  ๎๓  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 
฾ดยอนุ฾ลม 

฿หຌคณะกรรมการมีหนຌาทีไดังนีๅ 
(ํ) ตรวจสอบ฽ละประ฼มินราคาพัสดุทีไตຌองการ฽ลก฼ปลีไยนตามสภาพปຑจจุบันของพัสดุนัๅน 
(๎) ตรวจสอบรายละ฼อียดพัสดุทีไจะเดຌรับจากการ฽ลก฼ปลีไยนว຋า฼ปຓนของ฿หม຋ทีไยังเม຋฼คย฿ชຌงานมาก຋อน  

฼วຌน฽ต຋พัสดุ฼ก຋าทีไจะเดຌรับจากการ฽ลก฼ปลีไยนนัๅนจะ฼ปຓนความจ้า฼ปຓนเม຋ท้า฿หຌหน຋วยงานของรัฐตຌอง฼สียประ฾ยชนຏ  
หรือ฼พืไอประ฾ยชนຏ฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ 

(๏) ฼ปรียบ฼ทียบราคาพัสดุทีไจะ฽ลก฼ปลีไยนกัน  ฾ดยพิจารณาจากราคาทีไประ฼มินตาม  (ํ)  

฽ละราคาพัสดุทีไจะเดຌรับจากการ฽ลก฼ปลีไยน  ซึไงถือตามราคากลางหรือราคามาตรฐาน  หรือราคา฿นทຌองตลาด
฾ดยทัไวเป 

(๐) ต຋อรองกับผูຌ฼สนอราคารายทีไคณะกรรมการ฼หในสมควร฽ลก฼ปลีไยน 
(๑) ฼สนอความ฼หในต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼พืไอพิจารณาสัไงการ   
(๒) ตรวจรับพัสดุ฾ดยปฏิบัตติามขຌอ  ํ๓๑  ฾ดยอนุ฾ลม 
ขຌอ ๕๕ การ฽ลก฼ปลีไยนพัสดุของหน຋วยงานของรัฐกับหน຋วยงานของรัฐดຌวยกัน  ฿หຌอยู຋฿นดุลพินิจ

ของหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐนัๅน โ  ทีไจะตกลงกัน 
ขຌอ ํ์์ ครุภัณฑຏทีไเดຌรับจากการ฽ลก฼ปลีไยน฼มืไอลงทะ฼บียนครุภัณฑຏของหน຋วยงานของรัฐนัๅน฽ลຌว  

฿หຌ฽จຌงส้านักงบประมาณหรือหน຋วยงานของรัฐทีไมีหนຌาทีไควบคุมพัสดุนัๅน  ฽ละส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดิน  
฽ลຌว฽ต຋กรณี  ทราบภาย฿น  ๏์  วัน  นบั฽ต຋วันทีไเดຌรับครุภัณฑຏ 

฿นกรณีการ฽ลก฼ปลีไยนครุภัณฑຏกับหน຋วยงานของรัฐหรือ฼อกชน  ฿หຌส຋งส้า฼นาหลักฐาน 
การด้า฼นินการตามขຌอ  ๕๓  หรือขຌอ  ๕๔  เปดຌวย 

หมวด  ๏ 

งานจຌางทีไปรึกษา 
 

 

ส຋วนทีไ  ํ 

บททัไวเป 
 

 

ขຌอ ํ์ํ การจຌางทีไปรึกษา  ฼ปຓนงาน฿หຌบริการ฼พืไอ฼ปຓนผูຌ฿หຌค้าปรึกษาหรือ฽นะน้า฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ  
฾ดยทีไปรึกษาตຌอง฼ปຓนทีไปรึกษาทีไเดຌขึๅนทะ฼บียนเวຌกับศูนยຏขຌอมูลทีไปรึกษา  กระทรวงการคลัง  ฼วຌน฽ต຋จะมี
หนังสือรับรองจากศูนยຏขຌอมูลทีไปรึกษา  กระทรวงการคลัง  ว຋าเม຋มีทีไปรึกษา฼ปຓนผูຌ฿หຌบริการ฿นงานทีไจຌางนัๅน  
หรือ฼ปຓนงานจຌางทีไปรึกษาของหน຋วยงานของรัฐ฿นต຋างประ฼ทศ 



หนຌา   ๏๎ 
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฿นกรณีทีไมีความจ้า฼ปຓนตຌองจຌางทีไปรึกษาต຋างประ฼ทศ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฽สดง฼หตุผล 
฽ละความจ้า฼ปຓน฿นการจຌางทีไปรึกษาต຋างประ฼ทศเวຌ฿นรายงานขอจຌาง  ฾ดยการจຌางทีไปรึกษาต຋างประ฼ทศ
฿นครัๅงนัๅนจะตຌองมีบุคลากรเทยร຋วมงานดຌวย  ทัๅงนีๅ  ฼พืไอ฿หຌ฼กิดการถ຋ายทอดองคຏความรูຌ฽ละ฼ทค฾น฾ลยี
฿หຌ฽ก຋บุคลากรเทย  ฼วຌน฽ต຋สาขาบริการหรืองานจຌางทีไเม຋อาจมีบุคลากรเทยเดຌ   

ขຌอ ํ์๎ หน຋วยงานของรัฐ฽ห຋ง฿ดประสงคຏจะจຌางทีไปรึกษา฿หຌกับหน຋วยงานของรัฐ฽ห຋งอืไน   
฿หຌก้าหนดหลัก฼กณฑຏ  วิธีการ  ฽ละรายละ฼อียดการด้า฼นินการจຌางทีไปรึกษา฼สนอต຋อคณะกรรมการน฾ยบาย 
฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฽ละ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว฿หຌหน຋วยงานของรัฐด้า฼นินการตามวิธกีารทีไก้าหนดต຋อเป 

฿นกรณีทีไ ฼หในสมควร  คณะกรรมการน฾ยบายอาจประกาศก้าหนดหลัก฼กณฑຏ  วิธีการ   
฽ละรายละ฼อียดการด้า฼นินการจຌางทีไปรึกษา  ฼พืไอ฿หຌหน຋วยงานของรัฐปฏิบัติกใเดຌ 

ส຋วนทีไ  ๎ 

กระบวนการจຌางทีไปรึกษา 
 

 

การจัดท้าร຋างขอบ฼ขตของงานจຌางทีไปรึกษา 
ขຌอ ํ์๏ ฿นงานจຌางทีไปรึกษา  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการขึๅนมาคณะหนึไง  

หรือจะ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไหรือบุคคล฿ดบุคคลหนึไงจัดท้าร຋างขอบ฼ขตของงานจຌางทีไปรึกษา  รวมทัๅงก้าหนดหลัก฼กณฑຏ
การพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ   

องคຏประกอบ  ระยะ฼วลาการพิจารณา  ฽ละการประชุมของคณะกรรมการตามวรรคหนึไง 
฿หຌ฼ปຓนเปตามทีไหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐก้าหนดตามความจ้า฼ปຓน฽ละ฼หมาะสม 
รายงานขอจຌางทีไปรึกษา   

ขຌอ ํ์๐ ฿นการจຌางทีไปรึกษา฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้ารายงานขอจຌางทีไปรึกษา฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงาน 
ของรัฐ฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฾ดย฼สนอผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ  ตามรายการดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) ฼หตุผล฽ละความจ้า฼ปຓนทีไตຌองจຌางทีไปรึกษา   
(๎) ขอบ฼ขตของงานจຌางทีไปรึกษา   
(๏) คุณสมบัติของทีไปรึกษาทีไจะจຌาง   
(๐) ราคากลางงานจຌางทีไปรึกษา   
(๑) วง฼งินทีไจะจຌางทีไปรึกษา  ฾ดย฿หຌระบุวง฼งินงบประมาณ  ถຌาเม຋มีวง฼งินดังกล຋าว฿หຌระบุ

วง฼งินทีไประมาณว຋าจะจຌาง฿นครัๅงนัๅน 
(๒) ก้าหนด฼วลา฽ลຌว฼สรใจของงานจຌางทีไปรึกษา   
(๓) วิธีจຌางทีไปรึกษา  ฽ละ฼หตุผลทีไตຌองจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีนัๅน 
(๔) หลัก฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ   
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(๕) ขຌอ฼สนออืไน โ  ฼ช຋น  การขออนุมัติ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการต຋าง โ  ทีไจ้า฼ปຓน฿นการจຌาง 
ทีไปรึกษา  การออก฼อกสารการจຌางทีไปรึกษา฽ละประกาศ฼ผย฽พร຋ 

฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานตามวรรคหนึไง฽ลຌว  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไ
ดา้฼นินการจຌางตามวิธีการจຌางนัๅนต຋อเปเดຌ 
คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา 

ขຌอ ํ์๑ ฿นการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฽ต຋ละครัๅง  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅง
คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษาขึๅน  ฼พืไอปฏิบัติการตามระ฼บียบนีๅ  พรຌอมกับก้าหนดระยะ฼วลา 
฿นการพิจารณาของคณะกรรมการ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  คือ   

(ํ) คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป 
(๎) คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวธิีคัด฼ลือก 
(๏) คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 
(๐) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ฿นงานจຌางทีไปรึกษา 
฿หຌคณะกรรมการการด้า฼นินงานจຌาง฽ต຋ละคณะ  รายงานผลการพิจารณาต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ

ภาย฿นระยะ฼วลาทีไก้าหนด  ถຌามี฼หตุทีไท้า฿หຌการรายงานล຋าชຌา  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา
ขยาย฼วลาเดຌตามความจ้า฼ปຓน  

ขຌอ ํ์๒ คณะกรรมการตามขຌอ  ํ์๑  ฽ต຋ละคณะ฿หຌประกอบดຌวย  ประธานกรรมการ  ํ  คน  
฽ละกรรมการอย຋างนຌอย  ๐  คน  ซึไง฽ต຋งตัๅงจากขຌาราชการ  ลูกจຌางประจ้า  พนักงานราชการ  พนักงาน
มหาวิทยาลัย  พนักงานของรัฐ  หรือพนักงานของหน຋วยงานของรัฐทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน  ฾ดย฿หຌค้านึงถึง
ลักษณะหนຌาทีไ฽ละความรับผิดชอบของผูຌทีไเดຌรับ฽ต຋งตัๅง฼ปຓนส้าคัญ  ฽ละ฿นกรณีการจຌางทีไปรึกษา 
ทีได้า฼นินการดຌวย฼งินกูຌทีไกระทรวงการคลังเดຌกูຌ฼งินจากต຋างประ฼ทศ  ฿หຌมีผูຌ฽ทนจากส้านักงานบริหาร 
หนีๅสาธารณะ฼ขຌาร຋วม฼ปຓนกรรมการดຌวย 

฿นกรณีจ้า฼ปຓนหรือ฼พืไอประ฾ยชนຏของหน຋วยงานของรัฐจะ฽ต຋งตัๅงบุคคลอืไนร຋วม฼ปຓนกรรมการดຌวยกใเดຌ  
฽ต຋จา้นวนกรรมการทีไ฼ปຓนบุคคลอืไนนัๅนจะตຌองเม຋มากกว຋าจ้านวนกรรมการตามวรรคหนึไง 

คณะกรรมการด้า฼นินการจຌางทีไปรึกษาทุกคณะ  ควร฽ต຋งตัๅงผูຌช้านาญการหรือผูຌทรงคุณวุฒิ
฼กีไยวกับงานจຌางนัๅน โ  ฼ขຌาร຋วม฼ปຓนกรรมการดຌวย 

ขຌอ ํ์๓ องคຏประชุมของคณะกรรมการ  มติของคณะกรรมการ  ฽ละการมีส຋วนเดຌ฼สีย฿น฼รืไอง
ซึไงทีไประชุมพิจารณา  ฿หຌน้าความตามขຌอ  ๎๓  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม   
วิธีการจຌางทีไปรึกษา 

ขຌอ ํ์๔ การจຌางทีไปรึกษา  กระท้าเดຌ  ๏  วิธี  ดงันีๅ 
(ํ) วิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป 
(๎) วิธีคัด฼ลือก 
(๏) วิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 
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วิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป 
ขຌอ ํ์๕ ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้า฼อกสารจຌางทีไปรึกษาดຌวยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปพรຌอมประกาศ

฼ชิญชวน  ตาม฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด 
การท้า฼อกสารจຌางทีไปรึกษา฽ละประกาศ฼ชิญชวนตามวรรคหนึไง  ถຌาจ้า฼ปຓนตຌองมีขຌอความ 

หรือรายการ฽ตกต຋างเปจาก฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด  ฾ดยมีสาระส้าคัญตามทีไก้าหนดเวຌ 
฿น฽บบ฽ละเม຋ท้า฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฼สีย฼ปรียบกใ฿หຌกระท้าเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋า 
จะมีปຑญหา฿นทาง฼สีย฼ปรียบหรือเม຋รัดกุมพอ  กใ฿หຌส຋งร຋าง฼อกสารจຌางทีไปรึกษา฽ละประกาศ฼ชิญชวนดังกล຋าว 
เป฿หຌส้านักงานอัยการสูงสุดตรวจพิจารณาก຋อน 

การก้าหนดวัน  ฼วลาการยืไนขຌอ฼สนอ฿น฼อกสารจຌางทีไปรึกษา฽ละประกาศ฼ชิญชวนตามวรรคหนึไง   
฿หຌก้าหนด฼ปຓนวันถัดจากวันสุดทຌายของระยะ฼วลาการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารจຌางทีไปรึกษา 
฾ดยก้าหนด฼ปຓนวัน  ฼วลา  ทา้การ  ฼พียงวัน฼ดียว   

ขຌอ ํํ์ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอจຌางทีไปรึกษา  ตามขຌอ  ํ์๐  ฽ลຌว  
฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารจຌางทีไปรึกษา฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศ 
ของกรมบัญชีกลาง฽ละของหน຋วยงานของรัฐ  ฽ละ฿หຌปຂดประกาศ฾ดย฼ปຂด฼ผย  ณ  สถานทีไปຂดประกาศ
ของหน຋วยงานของรัฐนัๅน  ฼ปຓน฼วลาติดต຋อกันเม຋นຌอยกว຋า  ๑  วันท้าการ  ฾ดย฿หຌค้านึงถึงระยะ฼วลา 
฿นการ฿หຌทีไปรึกษา฼ตรียมการจัดท้า฼อกสาร฼พืไอยืไนขຌอ฼สนอดຌวย 

การ฿หຌ฼อกสารจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  รวมทัๅง฼อกสารทีไ฼กีไยวขຌอง   
฿หຌกระท้าเปพรຌอมกันกับการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารจຌางทีไปรึกษาตามวรรคหนึไง  ฼พืไอ฿หຌทีไปรึกษา 
ทีไประสงคຏจะ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอสามารถขอรับ฼อกสารจຌางทีไปรึกษาตัๅง฽ต຋วัน฼ริไมตຌนจนถึงวันสุดทຌายของการ฼ผย฽พร຋
ประกาศ฽ละ฼อกสารจຌางทีไปรึกษา 

ขຌอ ํํํ ฿หຌกรมบัญชีกลางจัดส຋งประกาศ฽ละ฼อกสารจຌางทีไปรึกษา฿หຌส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดิน
ผ຋านทางระบบอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 

ขຌอ ํํ๎ ฼มืไอถึงก้าหนดวันยืไนซองขຌอ฼สนอ฿นงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  
หຌามมิ฿หຌร຋นหรือ฼ลืไอน  หรือ฼ปลีไยน฽ปลงก้าหนดวันยืไนซองขຌอ฼สนอ   

ขຌอ ํํ๏ ฿นการยืไนซองขຌอ฼สนอ  ทีไปรึกษาทีไประสงคຏจะยืไนขຌอ฼สนอจะตຌองผนึกซองจ຋าหนຌาถึง
ประธานคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปครัๅงนัๅน  ฽ละส຋งถึงหน຋วยงาน
ของรัฐผูຌด้า฼นินการจຌาง฾ดยยืไน฾ดยตรงต຋อหน຋วยงานของรัฐ  พรຌอมรับรอง฼อกสารหลักฐานทีไยืไนว຋า฼อกสาร
ดังกล຋าวถูกตຌอง฽ละ฼ปຓนความจริงทุกประการ 

฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไลงรับ฾ดยเม຋฼ปຂดซองพรຌอมระบุวัน฽ละ฼วลาทีไรับซอง  ฿นกรณีทีไปรึกษามายืไนซอง 
฿หຌออก฿บรับ฿หຌ฽ก຋ทีไปรึกษา  ฽ละ฿หຌส຋งมอบซองขຌอ฼สนอทัๅงหมด฽ละ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ทีไเดຌรับเวຌ 
ต຋อคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปครัๅงนัๅน  ฼พืไอด้า฼นินการต຋อเป 



หนຌา   ๏๑ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

การยืไนซองผ຋านระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง  ฿หຌ฼ปຓนเปตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลาง
ก้าหนด 

ขຌอ ํํ๐ ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌาง 
ทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  ด้า฼นินการดังนีๅ 

(ํ) ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฽ละตรวจสอบ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของทีไปรึกษาทุกราย  ฽ลຌว฿หຌ
กรรมการทุกคนลงลายมือชืไอก้ากับเวຌ฿น฼อกสารประกอบการยืไนขຌอ฼สนอทุก฽ผ຋น 

(๎) ตรวจสอบการมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ละ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของทีไปรึกษา 
฽ลຌวคัด฼ลือกทีไปรึกษาทีไเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ละยืไน฼อกสารครบถຌวน  ถูกตຌอง  มีคุณสมบัติ 
฽ละขຌอ฼สนอ฼ปຓนเปตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿น฼อกสารจຌางทีไปรึกษา   

฿นกระบวนการพิจารณา  อาจสอบถามขຌอ฼ทใจจริง฼พิไม฼ติมจากทีไปรึกษาราย฿ดกใเดຌ  ฽ต຋จะ฿หຌ 
ทีไปรึกษาราย฿ด฼ปลีไยน฽ปลงสาระส้าคัญทีไ฼สนอเวຌ฽ลຌวมิเดຌ  ฽ละหากคณะกรรมการ฼หในว຋า  ทีไปรึกษาราย฿ด 
มีคุณสมบัติเม຋ครบถຌวนตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐเดຌก้าหนดเวຌ฿นประกาศ฽ละ฼อกสารจຌางทีไปรึกษา  
฿หຌคณะกรรมการตัดรายชืไอของทีไปรึกษารายนัๅน 

฿นกรณีทีไทีไปรึกษาราย฿ด฼สนอ฼อกสารดຌานคุณภาพเม຋ครบถຌวน  หรือ฼สนอรายละ฼อียด฽ตกต຋าง
เปจาก฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿นประกาศ฽ละ฼อกสารจຌางทีไปรึกษา  ฿นส຋วนทีไมิ฿ช຋สาระส้าคัญ  

฽ละความ฽ตกต຋างนัๅนเม຋มีผลท้า฿หຌ฼กิดการเดຌ฼ปรียบ฼สีย฼ปรียบต຋อทีไปรึกษารายอืไนหรือ฼ปຓนการผิดพลาด
฼ลใกนຌอย฿หຌพิจารณาผ຋อนปรนการตัดสิทธิ่ทีไปรึกษารายนัๅน฽ละพิจารณา฿นขัๅนตอนต຋อเป   

(๏) ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอดຌานราคาของทีไปรึกษารายทีไถูกตຌองตาม  (๎)  ฽ละพิจารณา฼ลือกราย 
ทีไ฼สนอราคาตไ้าสุด  ฽ละจัดล้าดับเวຌเม຋฼กิน  ๏  ราย 

กรณีทีไปรึกษารายทีไคัด฼ลือกเวຌซึไง฼สนอราคาตไ้าสุด  เม຋฼ขຌาท้าสัญญาหรือขຌอตกลงกับหน຋วยงานของรัฐ
฿น฼วลาทีไก้าหนดตาม฼อกสารจຌางทีไปรึกษา  ฿หຌคณะกรรมการพิจารณาผูຌทีไ฼สนอราคาตไ้าสุดรายถัดเป 

กรณีทีไมีทีไปรึกษา฼สนอราคาตไ้าสุด฼ท຋ากันหลายราย  ฿หຌ฼รียกทีไปรึกษาดังกล຋าวมา฼สนอราคา฿หม຋
ดຌวยวิธกีารยืไนซองขຌอ฼สนอดຌานราคา  ฽ละพิจารณา฼ลือกรายทีไ฼สนอราคาตไ้าสุด   

(๐) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา  ฾ดยอย຋างนຌอยตຌองมีรายการดังต຋อเปนีๅ 
 (ก) รายละ฼อียดงานจຌางทีไปรึกษา   
 (ข) รายชืไอทีไปรึกษา  วง฼งินทีไ฼สนอ  ฽ละขຌอ฼สนอของทีไปรึกษาทุกราย 
 (ค) รายชืไอทีไปรึกษาทีไผ຋านการคัด฼ลือกว຋าเม຋฼ปຓนผูຌมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน 
 (ง) หลัก฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ  พรຌอม฼กณฑຏการ฿หຌคะ฽นน 
 (จ) ผลการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ฽ละการ฿หຌคะ฽นนขຌอ฼สนอของทีไปรึกษาทุกราย

พรຌอม฼หตผุลสนับสนุน฿นการพิจารณา 
ขຌอ ํํ๑ ฼มืไอคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปเดຌพิจารณา 

ตามขຌอ  ํํ๐  ฽ลຌว  ปรากฏว຋า  มีทีไปรึกษา฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ฼พียงราย฼ดียว  หรือมีทีไปรึกษา฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ 
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หลายราย฽ต຋ผ຋านการคัด฼ลือก฼พียงราย฼ดียว  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ 
฼พืไอยก฼ลิกการประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปครัๅงนัๅน  ฽ต຋ถຌาคณะกรรมการพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋ามี฼หตุผลสมควร 
ทีไจะด้า฼นินการต຋อเป฾ดยเม຋ตຌองยก฼ลิกการประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  ฿หຌคณะกรรมการ฼จรจาต຋อรองกับ 
ทีไปรึกษารายนัๅน   

฿นกรณีทีไเม຋มีทีไปรึกษา฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอหรือขຌอ฼สนอนัๅนเม຋เดຌรับการคัด฼ลือก  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณายก฼ลิกการจຌาง฿นครัๅงนัๅน  ฽ต຋หากหัวหนຌาหน຋วยงาน
ของรัฐพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋า  หากด้า฼นินการจຌางดຌวยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป฿หม຋อาจเม຋เดຌผลดี  จะสัไง฿หຌ
ด้า฼นินการจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกตามมาตรา  ๓์  วรรคหนึไง  (๎)  (ก)  หรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงตามมาตรา  ๓์  
วรรคหนึไง  (๏)  (ก)  ฽ลຌว฽ต຋กรณีกใเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการ฾ดยวิธีคัด฼ลือกหรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง
ดຌวย฼หตุอืไน  ฿หຌ฼ริไมกระบวนการจຌาง฿หม຋฾ดยการจัดท้ารายงานขอจຌางตามขຌอ  ํ์๐ 

ขຌอ ํํ๒ การจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปทีไปรากฏว຋าราคาของทีไปรึกษาทีไเดຌรับ
การคัด฼ลือกยังสูงกว຋าวง฼งินทีไจะจຌางตามขຌอ  ํ์๐  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินการดังนีๅ 

(ํ) ฿หຌ฽จຌงทีไปรึกษารายทีไคณะกรรมการ฼หในสมควรจຌางนัๅน  ฼พืไอต຋อรองราคา฿หຌตไ้าสุด฼ท຋าทีไจะท้าเดຌ  
หากทีไปรึกษารายนัๅนยอมลดราคา฽ลຌว  หากราคาทีไ฼สนอ฿หม຋เม຋สูงกว຋าวง฼งินทีไจะจຌาง  หรือสูงกว຋า฽ต຋ส຋วน
ทีไสูงกว຋านัๅนเม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะจຌาง  หรือต຋อรองราคา฽ลຌวเม຋ยอมลดราคาลงอีก  ฽ต຋ส຋วน 
ทีไสูงกว຋าวง฼งินทีไจะจຌางนัๅนเม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะจຌาง  ถຌา฼หในว຋าราคาดังกล຋าว฼ปຓนราคา 
ทีไ฼หมาะสม  กใ฿หຌ฼สนอจຌางจากทีไปรึกษาทีไ฼สนอราคารายนัๅน 

(๎) ถຌาด้า฼นินการตาม  (ํ)  ฽ลຌวเม຋เดຌผล  ฿หຌ฽จຌงทีไปรึกษาทีไผ຋าน฼กณฑຏดຌานคุณภาพทุกราย  
฼พืไอ฼สนอราคา฿หม຋พรຌอมกันยืไนซองขຌอ฼สนอดຌานราคาภาย฿นระยะ฼วลาทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด   
หากทีไปรึกษาราย฿ดเม຋ยืไนซองขຌอ฼สนอดຌานราคา฿หຌถือว຋าทีไปรึกษาทีไ฼สนอราคารายนัๅนยืนราคาตามทีไ฼สนอ
เวຌ฼ดิม  หากทีไปรึกษาทีไ฼สนอราคาตไ้าสุด฿นการ฼สนอราคาครัๅงนัๅน฼สนอราคาเม຋สูงกว຋าวง฼งินทีไจะจຌาง   
หรือสูงกว຋า฽ต຋ส຋วนทีไสูงกว຋านัๅนเม຋฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะจຌาง  ถຌา฼หในว຋าราคาดังกล຋าว฼ปຓนราคา 
ทีไ฼หมาะสมกใ฿หຌ฼สนอจຌางจากทีไปรึกษารายนัๅน 

(๏) ถຌาด้า฼นินการตาม  (๎)  ฽ลຌวเม຋เดຌผล  ฿หຌ฼สนอความ฼หในต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
ผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอประกอบการ฿ชຌดุลพินิจว຋าจะขอ฼งิน฼พิไม  หรือยก฼ลิกการจຌาง฿นครัๅงนัๅน 
฽ละด้า฼นินการประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป฿หม຋  ฽ต຋หากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋า 
การด้า฼นินการประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป฿หม຋อาจเม຋เดຌผลดี  จะสัไง฿หຌด้า฼นินการจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกหรือวิธี
฼ฉพาะ฼จาะจง  ตามมาตรา  ๓์  วรรคหนึไง  (๎)  (ก)  หรือมาตรา  ๓์  วรรคหนึไง  (๏)  (ก)  ฽ลຌว฽ต຋กรณีกใเดຌ   
฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการ฾ดยวิธีคัด฼ลือกหรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงดຌวย฼หตุอืไน  ฿หຌ฼ริไมกระบวนการจຌาง฿หม຋
฾ดยการจัดท้ารายงานขอจຌางตามขຌอ  ํ์๐ 

ขຌอ ํํ๓ ภายหลังจากทีไเดຌด้า฼นินการตามขຌอ  ํํ๐  ขຌอ  ํํ๑  หรือขຌอ  ํํ๒  ฽ลຌว฽ต຋กรณี
฼สรใจสิๅน฽ลຌว  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปรายงานผลการพิจารณา 
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฽ละความ฼หในพรຌอมดຌวย฼อกสารทีไ฼กีไยวขຌองทัๅงหมด฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ
฼พืไอพิจารณา฿หຌความ฼หในชอบ 

ขຌอ ํํ๔ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานผลการพิจารณาตามขຌอ  ํํ๓  

฽ละผูຌมีอ้านาจอนุมัติสัไงจຌาง฽ลຌว  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไประกาศผลผูຌชนะงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีประกาศ
฼ชิญชวนทัไวเป฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง฽ละของหน຋วยงานของรัฐตามวิธีการ 
ทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด  ฽ละ฿หຌปຂดประกาศ฾ดย฼ปຂด฼ผย  ณ  สถานทีไปຂดประกาศของหน຋วยงานของรัฐนัๅน  
฽ละ฽จຌง฿หຌทีไปรึกษาทีไ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอทุกรายทราบผ຋านทางจดหมายอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  (e - mail)  ตาม฽บบ
ทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด 

วิธีคัด฼ลือก 
ขຌอ ํํ๕ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอจຌางทีไปรึกษาตามขຌอ  ํ์๐  ฽ลຌว  

฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไขอรายชืไอทีไปรึกษา฿นสาขางานทีไจะจຌางจากศูนยຏขຌอมูลทีไปรึกษา  กระทรวงการคลัง   
฽ลຌวมอบ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีคัด฼ลือก  ฼พืไอด้า฼นินการต຋อเป 

ขຌอ ํ๎์ ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีคัด฼ลือก  ดา้฼นนิการดังนีๅ 
(ํ) จัดท้าหนังสือ฼ชิญชวนทีไปรึกษาทีไมีคุณสมบัติตามทีไก้าหนด฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอต຋อหน຋วยงาน

ของรัฐเม຋นຌอยกว຋า  ๏  ราย  ฼วຌน฽ต຋฿นงานนัๅนมีทีไปรึกษาทีไมีคุณสมบัติตรงตามทีไก้าหนดนຌอยกว຋า  ๏  ราย
฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ  ฾ดย฿หຌค้านึงถึงการเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกันของผูຌทีไ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ  พรຌอมจัดท้าบัญชี
รายชืไอทีไปรึกษาทีไคณะกรรมการมีหนังสือ฼ชิญชวนเปดຌวย 

(๎) การยืไนซองขຌอ฼สนอ฽ละการรับซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌดา้฼นินการตามขຌอ  ํํ๏  ฾ดยอนุ฾ลม 
(๏) ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการรับซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌรับซองขຌอ฼สนอของทีไปรึกษา฼ฉพาะราย 

ทีไคณะกรรมการเดຌมีหนังสือ฼ชิญชวน฼ท຋านัๅน  พรຌอมจัดท้าบัญชีรายชืไอทีไปรึกษาทีไมายืไนขຌอ฼สนอ   
 ฼มืไอพຌนก้าหนด฼วลารับซองขຌอ฼สนอ  หຌามรับ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ตาม฼งืไอนเข 

ทีไก้าหนด฿นหนังสือ฼ชิญชวน฼พิไม฼ติมจากทีไปรึกษา 
(๐) ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ฽ละ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  

ของทีไปรึกษาทุกราย  ฽ลຌว฿หຌกรรมการทุกคนลงลายมือชืไอก้ากับเวຌ฿น฼อกสารประกอบการยืไนขຌอ฼สนอทุก฽ผ຋น 
(๑) ตรวจสอบการมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ละ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของทีไปรึกษา   

฽ลຌวคัด฼ลือกทีไปรึกษาทีไเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ละยืไน฼อกสารครบถຌวน  ถูกตຌอง  มีคุณสมบัติ 
฽ละขຌอ฼สนอ฼ปຓนเปตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿นหนังสือ฼ชิญชวน   

฿นกระบวนการพิจารณา  อาจสอบถามขຌอ฼ทใจจริง฼พิไม฼ติมจากทีไปรึกษาราย฿ดกใเดຌ  ฽ต຋จะ฿หຌ 
ทีไปรึกษาราย฿ด฼ปลีไยน฽ปลงสาระส้าคัญทีไ฼สนอเวຌ฽ลຌวมิเดຌ  ฽ละหากคณะกรรมการ฼หในว຋าทีไปรึกษาราย฿ด
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มีคุณสมบัติเม຋ครบถຌวนตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿นหนังสือ฼ชิญชวน  ฿หຌคณะกรรมการ 
ตดัรายชืไอของทีไปรึกษารายนัๅนออกจากการคัด฼ลือก฿นครัๅงนัๅน 

 ฿นกรณีทีไทีไปรึกษาราย฿ด฼สนอ฼อกสารเม຋ครบถຌวน  หรือ฼สนอรายละ฼อียด฽ตกต຋างเปจาก
฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿นหนังสือ฼ชิญชวน฿นส຋วนทีไมิ฿ช຋สาระส้าคัญ  ฽ละความ฽ตกต຋างนัๅน 
เม຋มีผลท้า฿หຌ฼กิดการเดຌ฼ปรียบ฼สีย฼ปรียบต຋อทีไปรึกษารายอืไนหรือ฼ปຓนการผิดพลาด฼ลใกนຌอย  ฿หຌพิจารณา
ผ຋อนปรนการตัดสิทธิ่ทีไปรึกษารายนัๅน฽ละพิจารณา฿นขัๅนตอนต຋อเป   

(๒) พิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอของทีไปรึกษารายทีไถูกตຌองตาม  (๑)  ฽ละผ຋าน฼กณฑຏ 
ดຌานคุณภาพทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด฽ละจัดล้าดับ  ฽ละ฿หຌพิจารณาคัด฼ลือกผูຌชนะหรือผูຌเดຌรับ 
การคัด฼ลือกตามหลัก฼กณฑຏ  ดังนีๅ 

 (ก) กรณีงานจຌางทีไปรึกษาทีไ฼ปຓนเปตามมาตรฐานของหน຋วยงานของรัฐหรืองานทีไซับซຌอน
฿หຌคัด฼ลือกจากรายทีไเดຌคะ฽นนรวมดຌานคุณภาพ฽ละดຌานราคามากทีไสุด 

 (ข) กรณีงานจຌางทีไปรึกษาทีไมีความซับซຌอนมาก  ฿หຌคัด฼ลือกรายทีไเดຌคะ฽นนดຌานคุณภาพ
มากทีไสุด 

 ฿นกรณีทีไปรึกษารายทีไคัด฼ลือกเวຌเม຋ยอม฼ขຌาท้าสัญญาหรือขຌอตกลงกับหน຋วยงานของรัฐ 
฿น฼วลาทีไก้าหนด  ฿หຌคณะกรรมการพิจารณาทีไปรึกษาทีไเดຌคะ฽นนมากทีไสุดล้าดับถัดเป  ตาม  (ก)   
หรือ  (ข)  ฽ลຌว฽ต຋กรณี   

(๓) ฿นกรณีทีไมีทีไปรึกษาเดຌคะ฽นน฼ท຋ากันหลายราย  ฿หຌดา้฼นินการ  ดงันีๅ 
 (ก) กรณีตาม  (๒)  (ก)  ฿หຌพิจารณาผูຌทีไเดຌรับคะ฽นนดຌานคุณภาพมากทีไสุด 
 (ข) กรณีตาม  (๒)  (ข)  ฿หຌพิจารณาผูຌทีไ฼สนอราคาตไ้าสุด 
(๔) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา  ฾ดย฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๐  (๐)  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม  

ขຌอ ํ๎ํ ฼มืไอคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีคัด฼ลือกเดຌพิจารณาตามขຌอ  ํ๎์  ฽ลຌว  
ปรากฏว຋า  มีทีไปรึกษา฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ฼พียงราย฼ดียวหรือมีทีไปรึกษา฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอหลายราย฽ต຋ผ຋าน 
การคัด฼ลือก฼พียงราย฼ดียว  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ ฼พืไอยก฼ลิก 
การคัด฼ลือกครัๅงนัๅน฽ต຋ถຌาคณะกรรมการพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋ามี฼หตุผลสมควรทีไจะด้า฼นินการต຋อเป฾ดย 
เม຋ตຌองยก฼ลิกการคัด฼ลือก  ฿หຌคณะกรรมการ฼จรจาต຋อรองกับทีไปรึกษารายนัๅน   

฿นกรณีทีไเม຋มีทีไปรึกษา฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอหรือขຌอ฼สนอนัๅนเม຋เดຌรับการคัด฼ลือก  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณายก฼ลิกการจຌาง฿นครัๅงนัๅน  ฽ต຋หากหัวหนຌาหน຋วยงาน
ของรัฐพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋าการด้า฼นินการคัด฼ลือก฿หม຋อาจเม຋เดຌผลดี  จะสัไง฿หຌด้า฼นินการจຌาง฾ดยวิธี
฼ฉพาะ฼จาะจงตามมาตรา  ๓์  วรรคหนึไง  (๏)  (ก)  กใเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการ฾ดยวิธี
฼ฉพาะ฼จาะจงดຌวย฼หตอุืไน  ฿หຌ฼ริไมกระบวนการจຌาง฿หม຋฾ดยการจัดท้ารายงานขอจຌางตามขຌอ  ํ์๐ 

ขຌอ ํ๎๎ ฿นกรณีทีไปรากฏว຋า  ราคาของทีไปรึกษาทีไ฼ปຓนผูຌชนะหรือเดຌรับการคัด฼ลือกยังสูงกว຋า
วง฼งินทีไจะจຌางตามขຌอ  ํ์๐  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีคัด฼ลือกด้า฼นินการ  ดงันีๅ 
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(ํ) ต຋อรองราคากับทีไปรึกษารายทีไคณะกรรมการ฼หในสมควรจຌางนัๅน  ฿หຌตไ้าสุด฼ท຋าทีไจะท้าเดຌ  
หากทีไปรึกษารายนัๅนยอมลดราคา฽ลຌว  ราคาทีไ฼สนอ฿หม຋เม຋สูงกว຋าวง฼งินทีไจะจຌาง  หรือสูงกว຋านัๅนเม຋฼กิน
รຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะจຌาง  หรือต຋อรองราคา฽ลຌวเม຋ยอมลดราคาลงอีก  ฽ต຋ส຋วนทีไสูงกว຋านัๅนเม຋฼กิน 
รຌอยละสิบของวง฼งินทีไจะจຌาง  ถຌา฼หในว຋าราคาดังกล຋าว฼ปຓนราคาทีไ฼หมาะสม  กใ฿หຌ฼สนอจຌางจากทีไปรึกษารายนัๅน   

(๎) หากด้า฼นินการตาม  (ํ)  ฽ลຌวเม຋เดຌผล  ฿หຌ฼สนอความ฼หในต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
ผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอประกอบการ฿ชຌดุลพินิจว຋าจะขอ฼งิน฼พิไม  หรือยก฼ลิกการจຌาง฿นครัๅงนัๅน 
฽ละด้า฼นินการจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือก฿หม຋  ฽ต຋หากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋าการ
ด้า฼นินการจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือก฿หม຋อาจเม຋เดຌผลดี  จะสัไง฿หຌด้า฼นินการจຌาง฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงตามมาตรา  ๓์  
วรรคหนึไง  (๏)  (ก)  กใเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการ฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงดຌวย฼หตุอืไน   
฿หຌ฼ริไมกระบวนการจຌาง฿หม຋฾ดยการจดัท้ารายงานขอจຌางตามขຌอ  ํ์๐ 

ขຌอ ํ๎๏ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๔  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌเดຌรับการคัด฼ลือก 
฿นงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธีคัด฼ลือก  ฾ดยอนุ฾ลม   
วิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 

ขຌอ ํ๎๐ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอจຌางทีไปรึกษาตามขຌอ  ํ์๐  ฽ลຌว  
฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง  ด้า฼นินการดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) จัดท้าหนังสือ฼ชิญชวนทีไปรึกษาทีไมีคุณสมบัติตรงตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด
ราย฿ดรายหนึไง฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอหรือ฼จรจาต຋อรองราคา 

(๎) พิจารณาขຌอ฼สนอของทีไปรึกษา฽ละ฼จรจาต຋อรองกับทีไปรึกษารายนัๅน฾ดยตรง  ฼พืไอ฿หຌเดຌ
ขຌอ฼สนอทีไ฼หมาะสม  ถูกตຌอง  ฼ปຓนประ฾ยชนຏต຋อหน຋วยงานของรัฐมากทีไสุด  ฽ละสอดคลຌองกับวัตถุประสงคຏ 
ของการจຌางครัๅงนัๅน 

(๏) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา  ฾ดย฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๐  (๐)  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม 
ขຌอ ํ๎๑ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๔  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌเดຌรับการคัด฼ลือก฿นงาน

จຌางทีไปรึกษา฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง  ฾ดยอนุ฾ลม   
฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ 

ขຌอ ํ๎๒ ฿นการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  หรือวิธีคัด฼ลือก  
นอกจาก฿หຌพิจารณา฼กณฑຏดຌานคุณภาพ  ประกอบดຌวย  (ํ)  ผลงาน฽ละประสบการณຏของทีไปรึกษา  (๎)  

วิธีการบริหาร฽ละวิธีการปฏิบัติงาน  (๏)  จ้านวนบุคลากรทีไร຋วมงาน  (๐)  ประ฼ภทของทีไปรึกษาทีไรัฐ
ตຌองการส຋ง฼สริมหรือสนับสนุน  (๑)  ขຌอ฼สนอทางดຌานการ฼งิน  ฽ละ  (๒)  ฼กณฑຏอืไนตามทีไก้าหนด 
฿นกฎกระทรวง฽ลຌว  ฿หຌ฼ปຓนเปตาม฼กณฑຏ฿นการพิจารณา฽ละการ฿หຌนๅ้าหนัก  ตามความ฿นมาตรา  ๓๒  

วรรคหนึไง  ดังต຋อเปนีๅ 



หนຌา   ๐์ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(ํ) กรณีงานจຌางทีไปรึกษา฼พืไอด้า฼นินงานประจ้า  งานทีไมีมาตรฐาน฼ชิงคุณภาพตามหลัก
วิชาชีพอยู຋฽ลຌว  หรืองานทีไเม຋ซับซຌอน  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐคัด฼ลือกผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไผ຋าน฼กณฑຏดຌานคุณภาพ฽ลຌว
฽ละ฿หຌคัด฼ลือกจากรายทีไ฼สนอราคาตไ้าสุด   

(๎) กรณีงานจຌางทีไปรึกษาทีไ฼ปຓนเปตามมาตรฐานของหน຋วยงานของรัฐหรืองานทีไซับซຌอน   
฿หຌหน຋วยงานของรัฐคัด฼ลือกผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอทีไผ຋าน฼กณฑຏดຌานคุณภาพ฽ลຌว฽ละ฿หຌคัด฼ลือกจากราย 
ทีไเดຌคะ฽นนรวมดຌานคุณภาพ฽ละดຌานราคามากทีไสุด   

(๏) กรณีงานจຌางทีไปรึกษาทีไมีความซับซຌอนมาก  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐคัด฼ลือกผูຌยืไนขຌอ฼สนอ 
ทีไผ຋าน฼กณฑຏดຌานคุณภาพ฽ลຌว฽ละ฿หຌคัด฼ลือกจากรายทีไเดຌคะ฽นนดຌานคุณภาพมากทีไสุด 
อ้านาจ฿นการสัไงจຌางงานจຌางทีไปรึกษา 

ขຌอ ํ๎๓ การสัไงจຌางงานจຌางทีไปรึกษาครัๅงหนึไง  ฿หຌ฼ปຓนอ้านาจของผูຌด้ารงต้า฽หน຋ง฽ละภาย฿นวง฼งิน  
ดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  เม຋฼กิน  ํ์์,์์์,์์์  บาท 
(๎) ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน  ฼กิน  ํ์์,์์์,์์์  บาท   
ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅนตามวรรคหนึไง  ฿หຌ฼ปຓนเปตามบัญชี฽นบทຌายระ฼บียบนีๅ 
ขຌอ ํ๎๔ รัฐวิสาหกิจ฿ดมีความจ้า฼ปຓนจะก้าหนดผูຌมีอ้านาจ฽ละวง฼งิน฿นการสัไงจຌางทีไปรึกษา

ตามขຌอ  ํ๎๓  ฽ตกต຋างเปจากทีไก้าหนดเวຌ฿นระ฼บียบนีๅ  ฿หຌ฼สนอต຋อคณะกรรมการวินิจฉัย฼พืไอขอ 
ความ฼หในชอบ  ฽ละ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว฿หຌรายงานส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบดຌวย   
ค຋าจຌางทีไปรึกษา   

ขຌอ ํ๎๕ อัตราค຋าจຌางทีไปรึกษา฿หຌ฼ปຓนเปตามความ฼หมาะสม฽ละประหยัด฾ดยค้านึงถึง
องคຏประกอบต຋าง โ  ฼ช຋น  ลักษณะของงานทีไจะจຌาง  อัตราค຋าจຌางของงาน฿นลักษณะ฼ดียวกันทีไหน຋วยงาน
ของรัฐอืไน฼คยจຌาง  จ้านวนคน - ฼ดือน  (man-months)  ฼ท຋าทีไจ้า฼ปຓน  ดัชนีค຋าครองชีพ  ฼ปຓนตຌน   
฽ต຋ทัๅงนีๅจะตຌองเม຋฼กินกว຋าอัตราค຋าจຌางทีไปรึกษาตามทีไผูຌรักษาการตามระ฼บียบประกาศก้าหนด  (ถຌามี)  ดຌวย 
ค຋าจຌางล຋วงหนຌา 

ขຌอ ํ๏์ ฿นกรณีทีไมีความจ้า฼ปຓนตຌองจ຋าย฼งินค຋าจຌางล຋วงหนຌา  ฿หຌจ຋ายเดຌเม຋฼กินรຌอยละสิบหຌา
ของค຋าจຌางตามสัญญา  ฽ละทีไปรึกษาทีไ฼ปຓนคู຋สัญญาจะตຌองน้าหนังสือคๅ้าประกันหรือหนังสือคๅ้าประกัน
อิ฼ลใกทรอนิกสຏของธนาคาร฿นประ฼ทศมาคๅ้าประกัน฼งินทีไเดຌรับล຋วงหนຌาเปนัๅน  ฽ละ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ 
คืนหนังสือคๅ้าประกันดังกล຋าว฿หຌ฽ก຋คู຋สัญญา฼มืไอหน຋วยงานของรัฐเดຌหัก฼งินทีไเดຌจ຋ายล຋วงหนຌาจาก฼งินค຋าจຌางทีไจ຋าย
ตามผลงาน฽ต຋ละงวดครบถຌวน฽ลຌว  ทัๅงนีๅ  ฿หຌก้าหนด฼ปຓน฼งืไอนเขเวຌ฿นประกาศ฽ละ฼อกสาร฼ชิญชวน   
หรือหนังสือ฼ชิญชวน  ฽ละ฿นสัญญาดຌวย 

ส้าหรับการจຌางหน຋วยงานของรัฐ  ฿หຌจ຋าย฼งินค຋าจຌางล຋วงหนຌาเดຌเม຋฼กินรຌอยละหຌาสิบของค຋าจຌาง
ตามสัญญา  ฽ละเม຋ตຌองมีหลักประกัน฼งินล຋วงหนຌาทีไรับเปกใเดຌ 



หนຌา   ๐ํ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

หมวด  ๐ 

งานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
 

 

ส຋วนทีไ  ํ 

บททัไวเป 
 

 

ขຌอ ํ๏ํ ฿นกรณีราชการส຋วนกลาง  ราชการส຋วนภูมิภาค  หรือราชการส຋วนทຌองถิไน฿ดเม຋มี
หน຋วยงานออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางหรือมี฽ต຋เม຋สามารถออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางเดຌ฼อง  
อาจขอความร຋วมมือกับกรม฾ยธาธิการ฽ละผัง฼มือง  กรมศิลปากร  หรือหน຋วยงานของรัฐอืไนทีไมีหน຋วยงาน
ออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางก຋อนกใเดຌ   

ขຌอ ํ๏๎ หน຋วยงานของรัฐ฽ห຋ง฿ดทีไประสงคຏจะจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
฿หຌกับหน຋วยงานของรัฐ฽ห຋งอืไน  ฿หຌก้าหนดหลัก฼กณฑຏ  วิธีการ  ฽ละรายละ฼อียดการด้า฼นินการจຌาง
ออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฼สนอต຋อคณะกรรมการน฾ยบาย฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฽ละ฼มืไอเดຌรับ
ความ฼หในชอบ฽ลຌว฿หຌหน຋วยงานของรัฐด้า฼นินการตามวิธีการทีไก้าหนดต຋อเป 

฿นกรณีทีไ ฼หในสมควร  คณะกรรมการน฾ยบายอาจประกาศก้าหนดหลัก฼กณฑຏ  วิธีการ   
฽ละรายละ฼อียดการด้า฼นินการจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  ฼พืไอ฿หຌหน຋วยงานของรัฐปฏิบัติกใเดຌ 

ขຌอ ํ๏๏ ผูຌ฿หຌบริการจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางทีไ฼ปຓนคู຋สัญญากับหน຋วยงานของรัฐ
ตຌองเม຋มีส຋วนเดຌ฼สียกับผูຌประกอบการงานก຋อสรຌาง฿นงานนัๅน  ฿นลักษณะดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) มีความสัมพันธຏ฾ดยตรง  คือ  ผูຌ฿หຌบริการจะตຌองเม຋฼ปຓนผูຌรับจຌางงานก຋อสรຌาง฿นงานทีไตน฼อง
฼ปຓนคู຋สัญญากับหน຋วยงานของรัฐนัๅน   

(๎) มีความสัมพันธຏ ฾ดยอຌอม  คือ   ผูຌ ฿หຌบริการจะตຌองเม຋ ฼ปຓนผูຌ รับจຌาง฿หຌ กับคู຋สัญญา 
ของหน຋วยงานของรัฐ฿นงานทีไตน฼อง฼ปຓนผูຌ฿หຌบริการ 

ขຌอ ํ๏๐ ผูຌ฿หຌบริการจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางทีไ฼ปຓนบุคคลธรรมดาจะตຌองมี
สัญชาติเทย฽ละ฼ปຓนผูຌทีไเดຌรับ฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพสถาปຑตยกรรมหรือวิศวกรรมส้าหรับงานว຋าจຌาง
ตามทีไก้าหนด  ฾ดยกฎหมายว຋าดຌวยวิชาชีพสถาปຑตยกรรมหรือวิศวกรรม  ฽ลຌว฽ต຋กรณี   

ผูຌ฿หຌบริการทีไ฼ปຓนนิติบุคคล  กรรมการผูຌจัดการหรือหุຌนส຋วนผูຌจัดการของนิติบุคคลนัๅน  จะตຌอง
฼ปຓนคนเทย  ฽ละ฼ปຓนนิติบุคคลทีไมีผูຌถือหุຌน฼ปຓนคนเทย฼กินรຌอยละหຌาสิบของทุนการจัดตัๅงนิติบุคคลนัๅน 

ขຌอ ํ๏๑ ฿นกรณีทีไผูຌว຋าจຌางหรือหน຋วยงานของรัฐอืไน  จะน้า฽บบ฽ปลนรายละ฼อียดงานจຌาง 
เปด้า฼นินการก຋อสรຌางนอก฼หนือจากทีไก้าหนดเวຌ฿นสัญญา  ฿หຌผูຌว຋าจຌางหรือหน຋วยงานของรัฐนัๅน โ  
จ຋าย฼งินค຋าจຌาง฽ก຋ผูຌ฿หຌบริการจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง  ตามอัตราทีไผูຌรักษาการตามระ฼บียบประกาศก้าหนด 



หนຌา   ๐๎ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ํ๏๒ หຌามผูຌ฿หຌบริการจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌางน้า฽บบ฽ปลนรายละ฼อียดงานจຌางทีไเดຌท้า
สัญญากับผูຌว຋าจຌาง฽ลຌวเป฿หຌผูຌอืไนด้า฼นินการก຋อสรຌางอีก  ฼วຌน฽ต຋จะเดຌรับอนุญาต฼ปຓนลายลักษณຏอักษร 
จากผูຌว຋าจຌางก຋อน   

ขຌอ ํ๏๓ ระหว຋างด้า฼นินการตามสัญญาจຌาง  ผูຌว຋าจຌางอาจขอ฿หຌผูຌ฿หຌบริการจຌางออก฽บบงาน
ก຋อสรຌาง฼ปลีไยน฽ปลง฽กຌเขรายละ฼อียด฼ลใก โ  นຌอย โ  ฿นส຋วนทีไเม຋กระทบต຋อ฾ครงสรຌางทีไส้าคัญ   

฽ละ฼ปຓนเปตามมาตรฐานงานก຋อสรຌางทีไผูຌ฿หຌบริการจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌางเดຌส຋งมอบตามงวดงาน 
฿นสัญญา฽ลຌว  ฾ดยเม຋คิดค຋า฿ชຌจ຋าย฼พิไมอีก   

ขຌอ ํ๏๔ ผูຌ฿หຌบริการควบคุมงานก຋อสรຌางจะตຌองจัดผูຌควบคุมงานทีไมีความรูຌ฽ละมีความช้านาญ
งานก຋อสรຌาง฿หຌ฼หมาะสมกับสภาพงานก຋อสรຌางนัๅน โ 

ผูຌ฿หຌบริการควบคุมงานก຋อสรຌางจะตຌองส຋งรายชืไอผูຌควบคุมงาน  ผูຌตรวจการหรือผูຌ฽ทน   
฿หຌผูຌว຋าจຌาง฿หຌความ฼หในชอบ  ฽ละ฿นกรณีทีไผูຌควบคุมงานเม຋สามารถปฏิบัติงานตามความ฿นวรรคหนึไง   
ผูຌ฿หຌบริการควบคุมงานก຋อสรຌางจะตຌอง฼สนอชืไอผูຌควบคุมงานปฏิบัติงาน฽ทน  ผูຌทีไปฏิบัติงาน฽ทน฿นกรณีดังกล຋าว
จะตຌองเดຌรับความยินยอมจากผูຌว຋าจຌาง 

ส຋วนทีไ  ๎ 

กระบวนการจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
 

 

การจัดท้าร຋างขอบ฼ขตของงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
ขຌอ ํ๏๕ ฿นงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅง

คณะกรรมการขึๅนมาคณะหนึไง  หรือจะ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไหรือบุคคล฿ดบุคคลหนึไงรับผิดชอบจัดท้าร຋างขอบ฼ขต
ของงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  รวมทัๅงก้าหนดหลัก฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ   

องคຏประกอบ  ระยะ฼วลาการพิจารณา  ฽ละการประชุมของคณะกรรมการตามวรรคหนึไง   
฿หຌ฼ปຓนเปตามทีไหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐก้าหนดตามความจ้า฼ปຓน฽ละ฼หมาะสม 
รายงานขอจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 

ขຌอ ํ๐์ ฿นงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้ารายงานขอจຌางออก฽บบ
หรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฾ดย฼สนอผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ  
ตามรายการดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) ฼หตุผล฽ละความจ้า฼ปຓนทีไตຌองจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
(๎) ขอบ฼ขตของงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
(๏) คุณสมบัติของผูຌ฿หຌบริการงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
(๐) วง฼งินค຋าก຋อสรຌาง฾ดยประมาณ 

(๑) ค຋าจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยประมาณ 
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(๒) ก้าหนด฼วลา฽ลຌว฼สรใจของงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
(๓) วิธีทีไจะจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  ฽ละ฼หตุผลทีไตຌองจຌาง฾ดยวิธีนัๅน 
(๔) หลัก฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ 
(๕) ขຌอ฼สนออืไน โ  ฼ช຋น  การขออนุมัติ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการต຋าง โ  ทีไจ้า฼ปຓน฿นงานจຌาง

ออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  การออกประกาศ฽ละ฼อกสาร฼ชิญชวน  หรือหนังสือ฼ชิญชวน   
฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานตามวรรคหนึไง฽ลຌว  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีได้า฼นินการจຌาง

ตามวิธกีารจຌางนัๅนต຋อเปเดຌ   
คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 

ขຌอ ํ๐ํ ฿นการด้า฼นินการจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฽ต຋ละครัๅง  ฿หຌหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅ งคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางขึๅน   
฼พืไอปฏิบัติการตามระ฼บียบนีๅ  พรຌอมกับก้าหนดระยะ฼วลา฿นการพิจารณาของคณะกรรมการ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  
ดงันีๅ 

(ํ) คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธปีระกาศ฼ชิญชวนทัไวเป 
(๎) คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือก 
(๏) คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 
(๐) คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบ   
(๑) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ฿นงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฽ต຋ละคณะ  รายงานผลการ

พิจารณาต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐภาย฿นระยะ฼วลาทีไก้าหนด  ถຌามี฼หตุทีไท้า฿หຌการรายงานล຋าชຌา   
฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณาขยาย฼วลาเดຌตามความจ้า฼ปຓน 

ขຌอ ํ๐๎ คณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางตามขຌอ  ํ๐ํ   

฽ต຋ละคณะประกอบดຌวย  ประธานกรรมการ  ํ  คน  ฽ละกรรมการอย຋างนຌอย  ๎  คน  ซึไง฽ต຋งตัๅงจาก
ขຌาราชการ  ลูกจຌางประจ้า  พนักงานราชการ  พนักงานมหาวิทยาลัย  พนักงานของรัฐ  หรือพนักงาน 
ของหน຋วยงานของรัฐทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน  ฾ดย฿หຌค้านึงถึงลักษณะหนຌาทีไ฽ละความรับผิดชอบของผูຌทีไเดຌรับ
฽ต຋งตัๅง฼ปຓนส้าคัญ   

นอก฼หนือจากกรณีตามวรรคหนึไง  จะ฽ต຋งตัๅงผูຌช้านาญการหรือผูຌทรงคุณวุฒิทีไ฼ปຓนบุคคลภายนอก 
฿นงานทีไจຌางนัๅนร຋วม฼ปຓนกรรมการดຌวยกใเดຌ   

ขຌอ ํ๐๏ องคຏประชุมของคณะกรรมการ  มติของคณะกรรมการ  ฽ละการมีส຋วนเดຌ฼สีย฿น฼รืไอง
ซึไงทีไประชุมพิจารณา  ฿หຌน้าความตามขຌอ  ๎๓  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม   
วิธีการจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 

ขຌอ ํ๐๐ งานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  กระท้าเดຌ  ๐  วิธ ี ดงันีๅ 
(ํ) วิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป 
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(๎) วิธีคัด฼ลือก 
(๏) วิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 
(๐) วิธีประกวด฽บบ 

วิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป 
ขຌอ ํ๐๑ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํ์๕  ขຌอ  ํํ์  ขຌอ  ํํํ  ขຌอ  ํํ๎  ฽ละขຌอ  ํํ๏  มา฿ชຌบังคับ

กับการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป฿นส຋วนนีๅ  ฾ดยอนุ฾ลม 
ขຌอ ํ๐๒ ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงาน 

จຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  ด้า฼นินการดังนีๅ 
(ํ) ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฽ละตรวจสอบ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของผูຌ฿หຌบริการทุกราย  ฽ลຌว฿หຌ

กรรมการทุกคนลงลายมือชืไอก้ากับเวຌ฿น฼อกสารประกอบการยืไนขຌอ฼สนอทุก฽ผ຋น 
(๎) ตรวจสอบการมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ละ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของผูຌ฿หຌบริการ 

฽ลຌวคัด฼ลือกผูຌ฿หຌบริการทีไเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ละยืไน฼อกสารครบถຌวน  ถูกตຌอง  มีคุณสมบัต ิ
฽ละขຌอ฼สนอ฼ปຓนเปตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿น฼อกสารงานจຌางออก฽บบหรือควบคุม 
งานก຋อสรຌาง   

฿นกระบวนการพิจารณา  อาจสอบถามขຌอ฼ทใจจริง฼พิไม฼ติมจากผูຌ฿หຌบริการราย฿ดกใเดຌ  ฽ต຋จะ฿หຌ 
ผูຌ฿หຌบริการราย฿ด฼ปลีไยน฽ปลงสาระส้าคัญทีไ฼สนอเวຌ฽ลຌวมิเดຌ  ฽ละหากคณะกรรมการ฼หในว຋าผูຌ฿หຌบริการราย฿ด 
มีคุณสมบัติเม຋ครบถຌวนตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐเดຌก้าหนดเวຌ฿นประกาศ฽ละ฼อกสารงานจຌางออก฽บบ 
หรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  ฿หຌคณะกรรมการตัดรายชืไอของผูຌ฿หຌบริการรายนัๅน 

฿นกรณีทีไผูຌ฿หຌบริการราย฿ด฼สนอ฼อกสารดຌานคุณภาพเม຋ครบถຌวน  หรือ฼สนอรายละ฼อียด
฽ตกต຋างเปจาก฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿นประกาศ฽ละ฼อกสารงานจຌางออก฽บบหรือควบคุม
งานก຋อสรຌาง  ฿นส຋วนทีไมิ฿ช຋สาระส้าคัญ  ฽ละความ฽ตกต຋างนัๅนเม຋มีผลท้า฿หຌ฼กิดการเดຌ฼ปรียบ฼สีย฼ปรียบ 
ต຋อผูຌ฿หຌบริการรายอืไนหรือ฼ปຓนการผิดพลาด฼ลใกนຌอย฿หຌพิจารณาผ຋อนปรนการตัดสิทธิ่ผูຌ฿หຌบริการรายนัๅน
฽ละพิจารณา฿นขัๅนตอนต຋อเป   

(๏) พิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอของผูຌ ฿หຌบริการรายทีไถูกตຌองตาม  (๎)  ซึไ งมี คุณภาพ 

฽ละคุณสมบัติ฼ปຓนประ฾ยชนຏต຋อหน຋วยงานของรัฐ  ฽ลຌว฿หຌ฼สนอจຌางจากรายทีไเดຌคะ฽นนคุณภาพมากทีไสุด  
฽ละจัดล้าดบัเวຌเม຋฼กิน  ๏  ราย 

฿นกรณีทีไผูຌ฿หຌบริการรายทีไคัด฼ลือกเวຌซึไงเดຌคะ฽นนคุณภาพมากทีไสุดเม຋ยอม฼ขຌาท้าสัญญา 
หรือขຌอตกลงกับหน຋วยงานของรัฐ฿น฼วลาทีไก้าหนดตาม฼อกสารงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  
฿หຌคณะกรรมการพิจารณาผูຌทีไเดຌคะ฽นนคุณภาพมากทีไสดุ฿นล้าดับถัดเป   
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(๐) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา  ฾ดย฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๐  (๐)  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม 
ขຌอ ํ๐๓ ฼มืไอคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกาศ

฼ชิญชวนทัไวเปเดຌพิจารณาตามขຌอ  ํ๐๒  ฽ลຌว  ปรากฏว຋ามีผูຌ฿หຌบริการยืไนขຌอ฼สนอ฼พียงราย฼ดียวหรือมี 
ผูຌ฿หຌบริการหลายราย฽ต຋ผ຋านการคัด฼ลือก฼พียงราย฼ดียว  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ
฼พืไอยก฼ลิกการประกาศ฼ชิญชวนทัไวเปครัๅงนัๅน  ฽ต຋ถຌาคณะกรรมการพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋ามี฼หตุผลสมควร 
ทีไจะด้า฼นินการต຋อเป฾ดยเม຋ตຌองยก฼ลิกการประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  ฿หຌคณะกรรมการ฼จรจาต຋อรองกับ 
ผูຌ฿หຌบริการรายนัๅน   

฿นกรณีทีไเม຋มีผูຌ฿หຌบริการ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอหรือขຌอ฼สนอนัๅนเม຋เดຌรับการคัด฼ลือก  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณายก฼ลิกการจຌาง฿นครัๅงนัๅน  ฽ต຋หากหัวหนຌาหน຋วยงาน
ของรัฐพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋าการด้า฼นินการประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป฿หม຋อาจเม຋เดຌผลดี  จะสัไง฿หຌด้า฼นินการ
จຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือกตามมาตรา  ๔ํ  (ํ)  หรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงตามมาตรา  ๔๎  (ํ)  ฽ลຌว฽ต຋กรณีกใเดຌ  
฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการ฾ดยวิธีคัด฼ลือกหรือวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง฼ปຓนอย຋างอืไน  ฿หຌ฼ริไมกระบวนการ 
จຌาง฿หม຋฾ดยการจัดท้ารายงานขอจຌางตามขຌอ  ํ๐์ 

ขຌอ ํ๐๔ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๔  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌชนะ฿นงานจຌางออก฽บบ
หรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  ฾ดยอนุ฾ลม   

วิธีคัด฼ลือก 
ขຌอ ํ๐๕ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอจຌางออก฽บบหรือควบคุม

งานก຋อสรຌางตามขຌอ  ํ๐์  ฽ลຌว  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 
฾ดยวิธีคัด฼ลือก  ด้า฼นินการ  ดังต຋อเปนีๅ   

(ํ) จัดท้าหนังสือ฼ชิญชวนผูຌ฿หຌบริการทีไมีคุณสมบัติตามทีไ ก้าหนด฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอต຋อ
หน຋วยงานของรัฐ  เม຋นຌอยกว຋า  ๏  ราย  ฼วຌน฽ต຋฿นงานนัๅนมีผูຌ฿หຌบริการทีไมีคุณสมบัติตรงตามทีไก้าหนด 
นຌอยกว຋า  ๏  ราย฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ  ฾ดย฿หຌค้านึงถึงการเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกันของผูຌทีไ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ  
฽ละ฿หຌจดัท้าบัญชีรายชืไอผูຌ฿หຌบริการทีไคณะกรรมการมีหนังสือ฼ชิญชวนเปดຌวย 

(๎) การยืไนซองขຌอ฼สนอ฽ละการรับซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌด้า฼นินการตามขຌอ  ํํ๏  ฾ดยอนุ฾ลม 
(๏) ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการรับซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌรับซองขຌอ฼สนอของผูຌ฿หຌบริการ฼ฉพาะราย

ทีไคณะกรรมการมีหนังสือ฼ชิญชวน฼ท຋านัๅน  พรຌอมจัดท้าบัญชีรายชืไอผูຌ฿หຌบริการทีไมายืไนขຌอ฼สนอ   
 ฼มืไอพຌนก้าหนด฼วลารับซองขຌอ฼สนอ  หຌามรับ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ตาม฼งืไอนเข 

ทีไก้าหนด฿นหนังสือ฼ชิญชวน฼พิไม฼ติมจากผูຌ฿หຌบริการ 
(๐) ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ฽ละ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  

ของผูຌ฿หຌบริการทุกราย  ฽ลຌว฿หຌกรรมการทุกคนลงลายมือชืไอก้ากับเวຌ฿น฼อกสารประกอบการยืไนขຌอ฼สนอทุก฽ผ຋น 
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(๑) ตรวจสอบการมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ละ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของผูຌ฿หຌบริการ 
฽ลຌวคัด฼ลือกผูຌ฿หຌบริการทีไเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ละยืไน฼อกสารครบถຌวน  ถูกตຌอง  มีคุณสมบัต ิ
฽ละขຌอ฼สนอ฼ปຓนเปตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿นหนังสือ฼ชิญชวน   

 ฿นกระบวนการพิจารณา  อาจสอบถามขຌอ฼ทใจจริง฼พิไม฼ติมจากผูຌ฿หຌบริการราย฿ดกใเดຌ   
฽ต຋จะ฿หຌผูຌ฿หຌบริการราย฿ด฼ปลีไยน฽ปลงสาระส้าคัญทีไ฼สนอเวຌ฽ลຌวมิเดຌ  ฽ละหากคณะกรรมการ฼หในว຋า 
ผูຌ฿หຌบริการราย฿ดมีคุณสมบัติเม຋ครบถຌวนตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿นหนังสือ฼ชิญชวน   
฿หຌคณะกรรมการตัดรายชืไอของผูຌ฿หຌบริการรายนัๅนออกจากการคัด฼ลือก฿นครัๅงนัๅน 

 ฿นกรณีทีไผูຌ฿หຌบริการราย฿ด฼สนอ฼อกสารเม຋ครบถຌวน  หรือ฼สนอรายละ฼อียด฽ตกต຋าง 
เปจาก฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดเวຌ฿นหนังสือ฼ชิญชวน฿นส຋วนทีไมิ฿ช຋สาระส้าคัญ  ฽ละความ
฽ตกต຋างนัๅนเม຋มีผลท้า฿หຌ฼กิดการเดຌ฼ปรียบ฼สีย฼ปรียบต຋อผูຌ฿หຌบริการรายอืไนหรือ฼ปຓนการผิดพลาด฼ลใกนຌอย
฿หຌพจิารณาผ຋อนปรนการตัดสิทธิ่ผูຌ฿หຌบริการรายนัๅน฽ละพิจารณา฿นขัๅนตอนต຋อเป   

(๒) พิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอของผูຌ ฿หຌบริการรายทีไถูกตຌองตาม  (๑ )  ซึไง มี คุณภาพ 

฽ละคุณสมบัติ฼ปຓนประ฾ยชนຏต຋อหน຋วยงานของรัฐ  ฽ลຌว฿หຌ฼สนอจຌางจากรายทีไเดຌคะ฽นนคุณภาพมากทีไสุด  
฽ละจัดล้าดับ 

 ฿นกรณีทีไผูຌ฿หຌบริการรายทีไคัด฼ลือกเวຌซึไงเดຌคะ฽นนคุณภาพมากทีไสุดเม຋ยอม฼ขຌาท้าสัญญา
หรือขຌอตกลงกับหน຋วยงานของรัฐ฿น฼วลาทีไก้าหนด  ฿หຌคณะกรรมการพิจารณาผูຌ฿หຌบริการทีไเดຌคะ฽นน
คุณภาพมากทีไสุดล้าดับถัดเป   

(๓) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา  ฾ดย฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๐  (๐)  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม   

ขຌอ ํ๑์ ฼มืไอคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือก
เดຌพิจารณาตามขຌอ  ํ๐๕  ฽ลຌว  ปรากฏว຋ามีผูຌ฿หຌบริการ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ฼พียงราย฼ดียวหรือมีผูຌ฿หຌบริการ
฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอหลายราย฽ต຋ผ຋านการคัด฼ลือก฼พียงราย฼ดียว  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ
฼พืไอยก฼ลิกการคัด฼ลือกครัๅงนัๅน  ฽ต຋ถຌาคณะกรรมการพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋ามี฼หตุผลสมควรทีไจะด้า฼นินการ
ต຋อเป฾ดยเม຋ตຌองยก฼ลิกการคัด฼ลือก  ฿หຌคณะกรรมการ฼จรจาต຋อรองกับผูຌ฿หຌบริการรายนัๅน   

฿นกรณีทีไเม຋มีผูຌ฿หຌบริการ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอหรือขຌอ฼สนอนัๅนเม຋เดຌรับการคัด฼ลือก  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณายก฼ลิกการจຌาง฿นครัๅงนัๅน  ฽ต຋หากหัวหนຌาหน຋วยงาน
ของรัฐพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋าการด้า฼นินการจຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือก฿หม຋อาจเม຋เดຌผลดี  จะสัไง฿หຌด้า฼นินการจຌาง
฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจงตามมาตรา  ๔๎  (ํ)  กใเดຌ  ฼วຌน฽ต຋หน຋วยงานของรัฐจะด้า฼นินการ฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 
ดຌวย฼หตุอืไน  ฿หຌ฼ริไมกระบวนการจຌาง฿หม຋฾ดยการจัดท้ารายงานขอจຌางตามขຌอ  ํ๐์ 
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ขຌอ ํ๑ํ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๔  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌเดຌรับการคัด฼ลือก 
฿นงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีคัด฼ลือก  ฾ดยอนุ฾ลม   
วิธี฼ฉพาะ฼จาะจง 

ขຌอ ํ๑๎ ฼ มืไ อหั วหนຌ าหน຋วยงานของ รัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอจຌ างออก฽บบ 
หรือควบคุมงานก຋อสรຌางตามขຌอ  ํ๐์  ฽ลຌว  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบหรือควบคุม 
งานก຋อสรຌาง฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง  ด้า฼นินการดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) จัดท้าหนังสือ฼ชิญชวนผูຌ฿หຌบริการราย฿ดรายหนึไงซึไง฼คยทราบหรือ฼คย฼หในความสามารถ฽ลຌว  
฽ละมีคุณสมบัติ฼หมาะสมทีไจะท้างานทีไว຋าจຌางนัๅน฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ 

(๎) พิจารณาขຌอ฼สนอของผูຌ฿หຌบริการ  ฼พืไอ฿หຌเดຌขຌอ฼สนอทีไ฼หมาะสม  ถูกตຌอง  ฼ปຓนประ฾ยชนຏ 
ต຋อหน຋วยงานของรัฐมากทีไสุด  ฽ละสอดคลຌองกับวัตถุประสงคຏของการจຌางครัๅงนัๅน 

(๏) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา  ฾ดย฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๐  (๐)  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม 
ขຌอ ํ๑๏ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๔  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌเดຌรับการคัด฼ลือก 

฿นงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง  ฾ดยอนุ฾ลม   
วิธีประกวด฽บบ 

ขຌอ ํ๑๐ ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไจัดท้า฼อกสารงานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบ 
พรຌอมประกาศ฼ชิญชวน  ตาม฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด 

การท้า฼อกสารงานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบ฽ละประกาศ฼ชิญชวน 
ตามวรรคหนึไง  ถຌาจ้า฼ปຓนตຌองมีขຌอความหรือรายการ฽ตกต຋างเปจาก฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด  
฾ดยมีสาระส้าคัญตามทีไก้าหนดเวຌ฿น฽บบ฽ละเม຋ท้า฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฼สีย฼ปรียบกใ฿หຌกระท้าเดຌ  ฼วຌน฽ต຋
หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋าจะมีปຑญหา฿นทาง฼สีย฼ปรียบหรือเม຋รัดกุมพอ  กใ฿หຌส຋งร຋าง฼อกสาร 
งานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง฽ละประกาศดังกล຋าวเป฿หຌส้านักงานอัยการสูงสุดตรวจพิจารณาก຋อน 

ขຌอ ํ๑๑ ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบรายงานขอจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง
ตามขຌอ  ํ๐์  ฽ลຌว  ฿หຌด้า฼นินการ  ดังนีๅ   

(ํ) ขัๅนตอนทีไ  ํ  การประกวด฽นวความคิด฿นการออก฽บบ   
 (ก) ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีได้า฼นินการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารงานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง

฾ดยวิธีประกวด฽บบ฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง฽ละของหน຋วยงานของรัฐ  ฽ละ฿หຌ
ปຂดประกาศ฾ดย฼ปຂด฼ผย  ณ  สถานทีไปຂดประกาศของหน຋วยงานของรัฐนัๅน  ฼ปຓน฼วลาติดต຋อกันเม຋นຌอยกว຋า  
ํ๑  วันท้าการ  ฾ดย฿หຌค้านึงถึงระยะ฼วลา฿นการชีๅ฽จงรายละ฼อียด  (ถຌามี)  ฽ละระยะ฼วลาทีไ฿หຌ 
ผูຌ฿หຌบริการ฼ตรียมการจัดท้า฼อกสาร฼พืไอยืไนขຌอ฼สนอดຌวย  ฽ละ฿หຌกรมบัญชีกลางจัดส຋งประกาศ฽ละ฼อกสาร 
งานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบ฿หຌส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินผ຋านทางระบบ
อิ฼ลใกทรอนิกสຏ 



หนຌา   ๐๔ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

  การ฿หຌ฼อกสารงานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบ  รวมทัๅง฼อกสาร 
ทีไ฼กีไยวขຌอง฿หຌกระท้าเปพรຌอมกันกับการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารงานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง 
ตามวรรคหนึไง  ฼พืไอ฿หຌผูຌ฿หຌบริการทีไประสงคຏจะ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอสามารถขอรับ฼อกสารงานจຌางออก฽บบ 
งานก຋อสรຌางตัๅง฽ต຋วัน฼ริไมตຌนจนถึงวันสุดทຌายของการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารงานจຌางออก฽บบ 
งานก຋อสรຌาง 

  ฿นกรณีทีไมีความจ้า฼ปຓนตຌองชีๅ฽จงรายละ฼อียด฼กีไยวกับการประกวด฽นวความคิด 
฿หຌก้าหนด฼ปຓนวันท้าการวัน฿ดวันหนึไงก຋อนวันยืไนขຌอ฼สนอ   

  การก้าหนดวัน  ฼วลา฿นการยืไนขຌอ฼สนอ฿หຌก้าหนด฼ปຓนวัน  ฼วลา  ท้าการ฼พียงวัน฼ดียว
หลังจากสิๅนสุดการ฼ผย฽พร຋ประกาศ฽ละ฼อกสารตามวรรคหนึไง 

  ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๏  มา฿ชຌบังคับกับการยืไนขຌอ฼สนอ฾ดยวิธปีระกวด฽บบ  ฾ดยอนุ฾ลม   
 (ข) ฼มืไอถึงก้าหนดวัน  ฼วลาการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌาง

ออก฽บบงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบ  ตรวจสอบ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของผูຌ฿หຌบริการทุกราย  
฽ลຌวคัด฼ลือกผูຌ฿หຌบริการทีไยืไน฼อกสารหลักฐานครบถຌวน  ถูกตຌอง  ฽ละ฼สนอ฽นวความคิด฿นการออก฽บบ
฼ปຓนเปตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนดเวຌ฿น฼อกสารงานจຌางออก฽บบก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบ  ฽ลຌว฿หຌคัด฼ลือก
ผูຌ฿หຌบริการทีไ฼สนอ฽นวความคิดทีไผ຋าน฼กณฑຏคุณภาพ฽ละ฼ปຓนเปตามวัตถุประสงคຏของหน຋วยงานของรัฐ  
฽ละจัดล้าดับ   

 (ค) ตรวจสอบการมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกันของผูຌ฿หຌบริการทีไเดຌรับคัด฼ลือกตาม  (ข)   
฽ลຌวคัด฼ลือกผูຌ฿หຌบริการทีไเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฼พืไอเปด้า฼นินการขัๅนตอนทีไ  ๎  ต຋อเป   

 (ง) ฿หຌคณะกรรมการรายงานผลการพิจารณา  ฽ละความ฼หในพรຌอมดຌวย฼อกสาร 
ทีไเดຌรับเวຌทัๅงหมดต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอพิจารณา฿หຌความ฼หในชอบ   

 (จ) ฼มืไอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฿หຌความ฼หในชอบตาม  (ง)  ฽ลຌว  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ
ประกาศผลผูຌ฿หຌบริการทีไเดຌรับการคัด฼ลือก฽นวความคิด฿นขัๅนตอนทีไ  ํ  ฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศ
ของกรมบัญชีกลาง฽ละของหน຋วยงานของรัฐ  ฽ละ฿หຌปຂดประกาศ฾ดย฼ปຂด฼ผย  ณ  สถานทีไปຂดประกาศ
ของหน຋วยงานของรัฐนัๅน฽ละ฽จຌง฿หຌผูຌ ฿หຌบริการทีไ ฼สนอ฽นวคิดทุกรายทราบผ຋านทางจดหมาย
อิ฼ลใกทรอนิกสຏ  (e - mail)  ตาม฽บบทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด 

(๎) ขัๅนตอนทีไ  ๎  การประกวด฽บบ 
 (ก) ฿หຌผูຌ฿หຌบริการทีไเดຌรับการคัด฼ลือก฽นวความคิด฿นขัๅนตอนทีไ  ํ  ทุกรายพัฒนา

฽นวความคิดทีไเดຌ฼สนอเวຌ฽ลຌว฿หຌ฼ปຓน฽บบงานก຋อสรຌางตาม฼งืไอนเขทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด  ฽ละจัดส຋ง
฽บบงานก຋อสรຌางดังกล຋าว฿หຌหน຋วยงานของรัฐภาย฿นระยะ฼วลาทีไก้าหนด  พรຌอม฼สนอรายชืไอผูຌ฿หຌบริการ 
ทีไจะ฼ขຌาท้าสัญญาร຋วมงานกัน  (ถຌามี)  ฽ละรายชืไอสถาปนิกหรือวิศวกรทุกสาขาทีไ฼กีไยวขຌองทีไเดຌรับ
฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพสถาปຑตยกรรมหรือวิศวกรรม   



หนຌา   ๐๕ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

  ฿นกรณีทีไมีความจ้า฼ปຓนตຌองชีๅ฽จงรายละ฼อียด฼กีไยวกับการประกวด฽บบ฿หຌก้าหนด
฼ปຓนวันท้าการวัน฿ดวันหนึไง  ฾ดย฿หຌหน຋วยงานของรัฐชีๅ฽จงรายละ฼อียด฿หຌผูຌ฿หຌบริการทุกรายทราบ   
เม຋นຌอยกว຋า  ๓  วันท้าการ  ก຋อนถึงก้าหนดวันยืไนขຌอ฼สนอ 

  การก้าหนดวัน  ฼วลา฿นการยืไนขຌอ฼สนอ฿หຌก้าหนด฼ปຓนวันท้าการวัน฿ดวันหนึไง   
฾ดย฿หຌค้านึงถึงระยะ฼วลา฿นการ฿หຌผูຌ฿หຌบริการจัดท้า฽บบงานก຋อสรຌาง 

 (ข) ฼มืไอถึงก้าหนด฼วลาการ฼ปຂดซองขຌอ฼สนอ  ฿หຌคณะกรรมการด้า฼นินงานจຌางออก฽บบ
งานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบ  ตรวจสอบ฼อกสารหลักฐานต຋าง โ  ของผูຌ฿หຌบริการทุกราย฽ละการมี
ผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน  ฽ลຌวคัด฼ลือกผูຌ฿หຌบริการทีไเม຋มีผลประ฾ยชนຏร຋วมกัน฽ละยืไน฼อกสารหลักฐานครบถຌวน  
ถูกตຌอง฽ลຌวคัด฼ลือกผูຌ฿หຌบริการทีไยืไน฼อกสารหลักฐานครบถຌวน  ถูกตຌอง  ฽ละ฼สนอ฽บบ฼ปຓนเปตาม
วัตถุประสงคຏของหน຋วยงานของรัฐ  ฽ลຌว฿หຌคัด฼ลือกผูຌชนะการประกวด฽บบทีไเดຌคะ฽นนคุณภาพมากทีไสุด  
฽ละจัดล้าดับ   

  ฿นกรณีทีไผูຌ ฿หຌบริการรายทีไ คัด฼ลือกเวຌซึไงเดຌคะ฽นนคุณภาพมากทีไสุดเม຋ยอม 
฼ขຌาท้าสัญญากับหน຋วยงานของรัฐ฿น฼วลาทีไ ก้าหนดตาม฼อกสารงานจຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง 
฿หຌคณะกรรมการพิจารณาผูຌทีไเดຌคะ฽นนคุณภาพมากทีไสดุ฿นล้าดับถัดเป   

 (ค) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา  ฾ดย฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๐  (๐)  มา฿ชຌบังคับ฾ดยอนุ฾ลม 
ขຌอ ํ๑๒ ฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ํํ๔  มา฿ชຌบังคับกับการประกาศผลผูຌชนะ฿นงานจຌางออก฽บบ

งานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบ  ฾ดยอนุ฾ลม   
ขຌอ ํ๑๓ หน຋วยงานของรัฐอาจก้าหนด฼งินค຋าตอบ฽ทน฿หຌกับผูຌ฼ขຌาประกวด฽บบ฿นขัๅนตอนทีไ  ๎  

ทีไเดຌรับการคัด฼ลือกตามขຌอ  ํ๑๑  (๎)  (ข)  ฾ดย฿หຌค้านึงความ฼หมาะสม฽ละประ฾ยชนຏต຋อทางราชการ
฼ปຓนส้าคัญ  ทัๅงนีๅ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฽จຌงการจ຋าย฼งินค຋าตอบ฽ทนดังกล຋าวเวຌ฿นประกาศ฽ละ฼อกสารงาน
จຌางออก฽บบงานก຋อสรຌาง฾ดยวิธีประกวด฽บบดຌวย   
อ้านาจ฿นการสัไงจຌางงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 

ขຌอ ํ๑๔ การสัไงจຌางงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางครัๅงหนึไง  ฿หຌ฼ปຓนอ้านาจของ 
ผูຌด้ารงต้า฽หน຋ง฽ละภาย฿นวง฼งิน  ดังต຋อเปนีๅ 

(ํ) หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  เม຋฼กิน  ๑์,์์์,์์์  บาท 
(๎) ผูຌมีอา้นาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน  ฼กิน  ๑์,์์์,์์์  บาท   
ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅนตามวรรคหนึไง  ฿หຌ฼ปຓนเปตามบัญชี฽นบทຌายระ฼บียบนีๅ 
ขຌอ ํ๑๕ รัฐวิสาหกิจ฿ดมีความจ้า฼ปຓนจะก้าหนดผูຌมีอ้านาจ฽ละวง฼งิน฿นการสัไงจຌางตามขຌอ  ํ๑๔  

฽ตกต຋างเปจากทีไก้าหนดเวຌ฿นระ฼บียบนีๅ  ฿หຌ฼สนอต຋อคณะกรรมการวินิจฉัย฼พืไอขอความ฼หในชอบ   
฽ละ฼มืไอเดຌรับความ฼หในชอบ฽ลຌว฿หຌรายงานส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบดຌวย 

ขຌอ ํ๒์ อัตราค຋าจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  ฿หຌ฼ปຓนเปตามอัตราทีไก้าหนด 
฿นกฎกระทรวงทีไออกตามความ฿นมาตรา  ๕์  วรรคสอง 



หนຌา   ๑์ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

หมวด  ๑ 

การท้าสัญญา฽ละหลักประกัน 
 

 

ส຋วนทีไ  ํ 

สญัญา 
 

 

ขຌอ ํ๒ํ การลงนาม฿นสัญญา฽ละการ฽กຌเขสัญญาตามระ฼บียบนีๅ  ฼ปຓนอ้านาจของหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐ   

การลงนาม฿นสัญญาตามวรรคหนึไง  จะกระท้าเดຌ฼มืไอพຌนระยะ฼วลาการอุทธรณຏตามมาตรา  ๒๒  

วรรคสอง   
ขຌอ ํ๒๎ การท้าสัญญาหรือขຌอตกลง฼ปຓนหนังสือ  นอกจากการจຌางทีไปรึกษา฿หຌก้าหนดค຋าปรับ

฼ปຓนรายวัน฿นอัตราตายตัวระหว຋างรຌอยละ  ์.์ํ - ์.๎์  ของราคาพัสดุทีไยังเม຋เดຌรับมอบ  ฼วຌน฽ต຋การจຌาง 
ซึไงตຌองการผลส้า฼รใจของงานทัๅงหมดพรຌอมกัน  ฿หຌก้าหนดค຋าปรับ฼ปຓนรายวัน฼ปຓนจ้านวน฼งินตายตัว฿นอัตรา 
รຌอยละ  ์.์ํ - ์.ํ์  ของราคางานจຌางนัๅน  ฽ต຋จะตຌองเม຋ตไ้ากว຋าวันละ  ํ์์  บาท  ส้าหรับงานก຋อสรຌาง
สาธารณูป฾ภค  ทีไมีผลกระทบต຋อการจราจร  ฿หຌก้าหนดค຋าปรับ฼ปຓนรายวัน฿นอัตรารຌอยละ  ์.๎๑   

ของราคางานจຌางนัๅน  ฽ต຋อาจจะก้าหนดขัๅนสูงสุดของการปรับกใเดຌ  ทัๅงนีๅ  ตามหลัก฼กณฑຏทีไคณะกรรมการน฾ยบาย
ก้าหนด   

฿นการท้าสัญญาจຌางทีไปรึกษา  หากหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋า  ถຌาเม຋ก้าหนดค຋าปรับเวຌ฿นสัญญา 
จะ฼กิดความ฼สียหาย฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐผูຌจัดท้าสัญญาก้าหนดค຋าปรับเวຌ฿นสัญญา
฼ปຓนรายวัน฿นอัตราหรือจ้านวน฼งินตายตัว฿นอัตรารຌอยละ  ์.์ํ - ์.ํ์  ของราคางานจຌางนัๅน 

การก้าหนดค຋าปรับตามวรรคหนึไง฽ละวรรคสอง฿นอัตราหรือ฼ปຓนจ้านวน฼งิน฼ท຋า฿ด  ฿หຌหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐ  ค้านึงถึงราคา  ก้าหนดระยะ฼วลาของการ฿ชຌงาน  ฽ละลักษณะของพัสดุซึไงอาจมี
ผลกระทบต຋อการทีไคู຋สัญญาของหน຋วยงานของรัฐจะหลีก฼ลีไยงเม຋ปฏิบัติตามสัญญา  หรือกระทบ 
ต຋อการจราจร  หรือความ฼สียหาย฽ก຋ประ฾ยชนຏสาธารณะ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี   

฿นกรณีการจัดหาสิไงของทีไประกอบกัน฼ปຓนชุด  ถຌาขาดส຋วนประกอบส຋วนหนึไงส຋วน฿ดเป฽ลຌว 
จะเม຋สามารถ฿ชຌการเดຌ฾ดยสมบูรณຏ  ฽มຌคู຋สัญญาจะส຋งมอบสิไงของภาย฿นก้าหนดตามสัญญา  ฽ต຋ยังขาด
ส຋วนประกอบบางส຋วน  ต຋อมาเดຌส຋งมอบส຋วนประกอบทีไยังขาดนัๅน฼กินก้าหนดสัญญา  ฿หຌถือว຋าเม຋เดຌ 
ส຋งมอบสิไงของนัๅน฼ลย  ฿หຌปรับ฼ตใมราคาของทัๅงชุด   

฿นกรณีทีไการจัดหาสิไงของคิดราคารวมทัๅงค຋าติดตัๅงหรือทดลองดຌวย  ถຌาติดตัๅงหรือทดลอง 
฼กินกว຋าก้าหนดตามสัญญา฼ปຓนจ้านวนวัน฼ท຋า฿ด  ฿หຌปรับ฼ปຓนรายวัน฿นอัตราทีไก้าหนดของราคาทัๅงหมด   

ทัๅงนีๅ  ฿หຌก้าหนด฼รืไองค຋าปรับเวຌ฿น฼อกสาร฼ชิญชวน฿หຌชัด฼จนดຌวย 



หนຌา   ๑ํ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ํ๒๏ ฿นกรณีทีไหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋ามีความจ้า฼ปຓนจะตຌองก้าหนดค຋าปรับนอก฼หนือจาก
ทีไก้าหนดเวຌ฿นขຌอ  ํ๒๎  ฼นืไองจากถຌาเม຋ก้าหนดค຋าปรับเวຌ฿นสัญญาจะ฼กิดความ฼สียหาย฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ  
฼ช຋น  งานทีไ฼กีไยวกับ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ  หรืองานทีไอยู຋ระหว຋างการรับประกันความช้ารุดบกพร຋อง 
จากการซืๅอขายคอมพิว฼ตอรຏ  ฿หຌพิจารณาก้าหนดอัตราค຋าปรับ฿นกรณีดังกล຋าว  ฾ดยค้านึงถึงความส้าคัญ
฽ละลักษณะของงานทีไจะก้าหนด  ฽ละความ฼สียหายทีไอาจ฼กิดขึๅน฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ฼ปຓนส้าคัญ 

ขຌอ ํ๒๐ ฿หຌหน຋วยงานของรัฐส຋งส้า฼นาสัญญาหรือขຌอตกลง฼ปຓนหนังสือ  ซึไงมีมูลค຋าตัๅง฽ต຋ 
หนึไงลຌานบาทขึๅนเป  ฿หຌส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดิน฽ละกรมสรรพากรภาย฿น  ๏์  วัน  นับ฽ต຋วันท้าสัญญา
หรือขຌอตกลง  หรือตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด 

ขຌอ ํ๒๑ การ฽กຌเขสัญญาหรือขຌอตกลงตามมาตรา  ๕๓  ตຌองอยู຋ภาย฿นขอบข຋าย฽ห຋ง
วัตถุประสงคຏ฼ดิมของสัญญาหรือขຌอตกลงนัๅน  ฾ดยหน຋วยงานของรัฐตຌองพิจารณา฼ปรียบ฼ทียบคุณภาพ 

ของพัสดุ  หรือรายละ฼อียดของงาน  รวมทัๅงราคาของพัสดุหรืองานตามสัญญาหรือขຌอตกลงกับพัสดุ 
ทีไจะท้าการ฽กຌเขนัๅนก຋อน฽กຌเขสัญญาหรือขຌอตกลงดຌวย 

฿นกรณีทีไ฼ปຓนการจัดซืๅอจัดจຌางทีไ฼กีไยวกับความมัไนคง฽ขใง฽รง  หรืองาน฼ทคนิค฼ฉพาะอย຋าง  
จะตຌองเดຌรับการรับรองจากวิศวกร  สถาปนิก฽ละวิศวกรผูຌช้านาญการ  หรือผูຌทรงคุณวุฒิ  ซึไงรับผิดชอบ
หรือสามารถรับรอง  คุณลักษณะ฼ฉพาะ  ฽บบ฽ละรายการของงานก຋อสรຌาง  หรืองาน฼ทคนิค฼ฉพาะอย຋างนัๅน  
฽ลຌว฽ต຋กรณีดຌวย   

฼มืไอผูຌมีอ้านาจอนุมัติสัไงซืๅอหรือสัไงจຌาง฽ลຌว฽ต຋กรณี  เดຌอนุมัติการ฽กຌเขสัญญาหรือขຌอตกลง฽ลຌว  
฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼ปຓนผูຌลงนาม฿นสัญญาหรือขຌอตกลงทีไเดຌ฽กຌเขนัๅน 

ส຋วนทีไ  ๎ 

หลักประกัน 
 

 

หลักประกันการ฼สนอราคา   
ขຌอ ํ๒๒ ฼พืไอประกันความ฼สียหายทีไอาจ฼กิดขึๅนจากกรณีทีไผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอ  ผูຌ฼สนอราคา   

หรือผูຌ฿หຌบริการเม຋ปฏิบัติตามกระบวนการซืๅอหรือจຌาง  หรือการจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง   
฿หຌหน຋วยงานของรัฐก้าหนดหลักประกันการ฼สนอราคา  ส้าหรับการซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏ  งานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  ดຌวยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  ทีไมีวง฼งินซืๅอ
หรือจຌางหรือวง฼งินงบประมาณค຋าก຋อสรຌาง  ฼กินกว຋า  ๑,์์์,์์์  บาท  ดงันีๅ 

การซืๅอหรือจຌางดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฿หຌมีการวางหลักประกันการ฼สนอราคา  
฾ดย฿หຌ฿ชຌหลักประกันอย຋างหนึไงอย຋าง฿ด  ดังต຋อเปนีๅ   

(ํ) ฼ชใคหรือดราฟทຏทีไธนาคาร฼ซในสัไงจ຋าย  ซึไง฼ปຓน฼ชใคหรือดราฟทຏลงวันทีไทีไ฿ชຌ฼ชใคหรือดราฟทຏนัๅน
ช้าระต຋อ฼จຌาหนຌาทีไ  หรือก຋อนวันนัๅนเม຋฼กิน  ๏  วันท้าการ   



หนຌา   ๑๎ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(๎) หนังสือค้ๅาประกันอิ฼ลใกทรอนิกสຏของธนาคารภาย฿นประ฼ทศตาม฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบาย
ก้าหนด 

(๏) พันธบัตรรัฐบาลเทย   
(๐) หนังสือคๅ้าประกันของบริษัท฼งินทุนหรือบริษัท฼งินทุนหลักทรัพยຏทีไ เดຌ รับอนุญาต 

฿หຌประกอบกิจการ฼งินทุน฼พืไอการพาณิชยຏ฽ละประกอบธุรกิจคๅ้าประกันตามประกาศของธนาคาร 
฽ห຋งประ฼ทศเทย  ตามรายชืไอบริษัท฼งินทุนทีไธนาคาร฽ห຋งประ฼ทศเทย฽จຌง฼วียน฿หຌทราบ  ฾ดยอนุ฾ลม 
฿หຌ฿ชຌตามตัวอย຋างหนังสือคๅ้าประกันของธนาคารทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด 

ส้าหรับงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง  ดຌวยวิธีประกาศ฼ชิญชวนทัไวเป  ฿หຌมีการวางหลักประกัน
การ฼สนอราคา  ฾ดย฿หຌ฿ชຌหลักประกันอย຋างหนึไงอย຋าง฿ด  ดงัต຋อเปนีๅ 

(ํ) ฼งินสด 
(๎) ฼ชใคหรือดราฟทຏทีไธนาคาร฼ซในสัไงจ຋าย  ซึไง฼ปຓน฼ชใคหรือดราฟทຏลงวันทีไทีไ฿ชຌ฼ชใคหรือดราฟทຏ

นัๅนช้าระต຋อ฼จຌาหนຌาทีไ  หรือก຋อนวันนัๅนเม຋฼กิน  ๏  วันท้าการ   
(๏) หนังสือค้ๅาประกันของธนาคารภาย฿นประ฼ทศตาม฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด   
(๐) หนังสือคๅ้าประกันของบริษัท฼งินทุนหรือบริษัท฼งินทุนหลักทรัพยຏทีไ เดຌ รับอนุญาต 

฿หຌประกอบกิจการ฼งินทุน฼พืไอการพาณิชยຏ฽ละประกอบธุรกิจคๅ้าประกันตามประกาศของธนาคาร 
฽ห຋งประ฼ทศเทย  ตามรายชืไอบริษัท฼งินทุนทีไธนาคาร฽ห຋งประ฼ทศเทย฽จຌง฼วียน฿หຌทราบ  ฾ดยอนุ฾ลม 
฿หຌ฿ชຌตามตัวอย຋างหนังสือคๅ้าประกันของธนาคารทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด 

(๑) พันธบัตรรัฐบาลเทย   
กรณี฼ปຓนการยืไนขຌอ฼สนอจากต຋างประ฼ทศ  ส้าหรับการประกวดราคานานาชาติ฿หຌ฿ชຌหนังสือ 

คๅ้าประกันของธนาคาร฿นต຋างประ฼ทศทีไมีหลักฐานดี  ฽ละหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼ชืไอถือ฼ปຓนหลักประกัน 
การ฼สนอราคาเดຌอีกประ฼ภทหนึไง 

฿นกรณีทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือผูຌ฼สนอราคาน้าหลักประกันการ฼สนอราคาตามวรรคสอง  (ํ)  (๏)  

หรือ  (๐)  ฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือผูຌ฼สนอราคาส຋งหลักประกันการ฼สนอราคา฿นรูป฽บบ  PDF  File  

(Portable  Document  Format)  ฿นวัน฼สนอราคา  ฽ละ฿หຌหน຋วยงานของรัฐก้าหนด฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอ
หรือผูຌ฼สนอราคาส຋งตຌนฉบับ฼อกสารดังกล຋าวมา฿หຌหน຋วยงานของรัฐตรวจสอบความถูกตຌอง  ตามวัน   
฽ละ฼วลาทีไก้าหนด  ฾ดยจะตຌองด้า฼นินการวัน฿ดวันหนึไงภาย฿น  ๑  วันท้าการ  นับถัดจากวัน฼สนอราคา  
฼วຌน฽ต຋เม຋อาจด้า฼นินการวัน฿ดวันหนึไงเดຌ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐพิจารณาก้าหนดมากกว຋า  ํ  วันเดຌ   
฽ต຋จ้านวนวันดังกล຋าวตຌองเม຋฼กิน  ๑  วันท้าการ  นับถัดจากวัน฼สนอราคา  ทัๅงนีๅ  ฿หຌระบุเวຌ฼ปຓน฼งืไอนเข 
฿น฼อกสาร฼ชิญชวน฿หຌชัด฼จนดຌวย 
หลักประกันสัญญา 

ขຌอ ํ๒๓ หลักประกันสัญญา฿หຌ฿ชຌหลักประกันอย຋างหนึไงอย຋าง฿ด  ดังต຋อเปนีๅ   
(ํ) ฼งินสด   



หนຌา   ๑๏ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(๎) ฼ชใคหรือดราฟทຏทีไธนาคาร฼ซในสัไงจ຋าย  ซึไง฼ปຓน฼ชใคหรือดราฟทຏลงวันทีไทีไ฿ชຌ฼ชใคหรือดราฟทຏนัๅน
ช้าระต຋อ฼จຌาหนຌาทีไ  หรือก຋อนวันนัๅนเม຋฼กิน  ๏  วันท้าการ   

(๏) หนังสือค้ๅาประกันของธนาคารภาย฿นประ฼ทศตามตัวอย຋างทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด  
฾ดยอาจ฼ปຓนหนังสือคๅ้าประกันอิ฼ลใกทรอนิกสຏตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนดกใเดຌ 

(๐) หนังสือคๅ้าประกันของบริษัท฼งินทุนหรือบริษัท฼งินทุนหลักทรัพยຏทีไ เดຌ รับอนุญาต 
฿หຌประกอบกิจการ฼งินทุน฼พืไอการพาณิชยຏ฽ละประกอบธุรกิจคๅ้าประกันตามประกาศของธนาคาร 
฽ห຋งประ฼ทศเทย  ตามรายชืไอบริษัท฼งินทุนทีไธนาคาร฽ห຋งประ฼ทศเทย฽จຌง฼วียน฿หຌทราบ  ฾ดยอนุ฾ลม 
฿หຌ฿ชຌตามตัวอย຋างหนังสือคๅ้าประกันของธนาคารทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด 

(๑) พันธบัตรรัฐบาลเทย   
กรณี฼ปຓนการยืไนขຌอ฼สนอจากต຋างประ฼ทศ  ส้าหรับการประกวดราคานานาชาติ฿หຌ฿ชຌหนังสือ 

คๅ้าประกันของธนาคาร฿นต຋างประ฼ทศทีไ มีหลักฐานดี  ฽ละหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼ชืไอถือ฼ปຓน 
หลักประกันสัญญาเดຌอีกประ฼ภทหนึไง 

ขຌอ ํ๒๔ หลักประกันการ฼สนอราคา฽ละหลักประกันสัญญา  ฿หຌก้าหนดมูลค຋า฼ปຓนจ้านวน฼ตใม
฿นอัตรารຌอยละหຌาของวง฼งินงบประมาณหรือราคาพัสดุทีไจัดซืๅอจัดจຌางครัๅงนัๅน  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฼วຌน฽ต຋ 
การจัดซืๅอจัดจຌางทีไหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในว຋ามีความส้าคัญ฼ปຓนพิ฼ศษ  จะก้าหนดอัตราสูงกว຋า 
รຌอยละหຌา฽ต຋เม຋฼กินรຌอยละสิบกใเดຌ   

฿นการท้าสัญญาจัดซืๅอจัดจຌางทีไมีระยะ฼วลาผูกพันตามสัญญา฼กิน  ํ  ป຃  ฽ละพัสดุนัๅนเม຋ตຌองมี
การประกัน฼พืไอความช้ารุดบกพร຋อง  ฼ช຋น  พัสดุ฿ชຌสิๅน฼ปลือง  ฿หຌก้าหนดหลักประกัน฿นอัตรารຌอยละหຌา
ของราคาพัสดุทีไส຋งมอบ฿น฽ต຋ละป຃ของสัญญา  ฾ดย฿หຌถือว຋าหลักประกันนีๅ฼ปຓนการคๅ้าประกันตลอดอายุสัญญา
฽ละหาก฿นป຃ต຋อเปราคาพัสดุทีไส຋งมอบ฽ตกต຋างเปจากราคา฿นรอบป຃ก຋อน฿หຌปรับปรุงหลักประกัน 
ตามอัตราส຋วนทีไ฼ปลีไยน฽ปลงเปนัๅนก຋อนครบรอบป຃  ฿นกรณีทีไหลักประกันตຌองปรับปรุง฿นทางทีไ฼พิไมขึๅน
฽ละคู຋สัญญาเม຋นา้หลักประกันมา฼พิไม฿หຌครบจ้านวนภาย฿น  ํ๑  วัน  ก຋อนการส຋งมอบพัสดุงวดสุดทຌายของป຃นัๅน  
฿หຌหน຋วยงานของรัฐหัก฼งินค຋าพัสดุงวดสุดทຌายของป຃นัๅนทีไหน຋วยงานของรัฐจะตຌองจ຋าย฿หຌ฼ปຓนหลักประกัน
฿นส຋วนทีไ฼พิไมขึๅน 

การก้าหนดหลักประกันตามวรรคหนึไง  จะตຌองระบุเวຌ฼ปຓน฼งืไอนเข฿น฼อกสาร฼ชิญชวน฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ  
หรือ฿นสัญญาดຌวย   

฿นกรณีทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือคู຋สัญญาวางหลักประกันทีไมีมูลค຋าสูงกว຋าทีไก้าหนดเวຌ฿นระ฼บียบ  
฼อกสาร฼ชิญชวน  หรือสัญญา  ฿หຌอนุ฾ลมรับเดຌ   

ขຌอ ํ๒๕ ฿นกรณีทีไหน຋วยงานของรัฐ฼ปຓนผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือ฼ปຓนคู຋สญัญาเม຋ตຌองวางหลกัประกัน 
ขຌอ ํ๓์ ฿หຌหน຋วยงานของรัฐคืนหลักประกัน฿หຌ฽ก຋ผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  คู຋สัญญา  หรือผูຌคๅ้าประกัน

ตามหลัก฼กณฑຏ  ดังนีๅ 



หนຌา   ๑๐ 
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(ํ) หลักประกันการ฼สนอราคา฿หຌคืน฿หຌ฽ก຋ผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  หรือผูຌคๅ้าประกันภาย฿น  ํ๑  วัน 
นบัถัดจากวันทีไหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐเดຌพิจารณา฼หในชอบรายงานผลคัด฼ลือกผูຌชนะการซืๅอหรือจຌาง฼รียบรຌอย฽ลຌว  
฼วຌน฽ต຋ผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายทีไคัด฼ลือกเวຌซึไง฼สนอราคาตไ้าสุดเม຋฼กิน  ๏  ราย  ฿หຌคืนเดຌต຋อ฼มืไอเดຌท้าสัญญา 
หรือขຌอตกลง  หรือผูຌยืไนขຌอ฼สนอเดຌพຌนจากขຌอผูกพัน฽ลຌว   

(๎) หลักประกันสัญญา฿หຌคืน฿หຌ฽ก຋คู຋สัญญา  หรือผูຌคๅ้าประกัน฾ดย฼รใว  ฽ละอย຋างชຌาตຌองเม຋฼กิน  
ํ๑  วัน  นบัถัดจากวันทีไคู຋สัญญาพຌนจากขຌอผูกพันตามสัญญา฽ลຌว 

การจัดซืๅอจัดจຌางทีไเม຋ตຌองมีการประกัน฼พืไอความช้ารุดบกพร຋อง฿หຌคืนหลักประกัน฿หຌ฽ก຋คู຋สัญญา
หรือผูຌคๅ้าประกันตามอัตราส຋วนของพัสดุซึไงหน຋วยงานของรัฐเดຌรับมอบเวຌ฽ลຌว  ฽ต຋ทัๅงนีๅจะตຌองระบุเวຌ฼ปຓน
฼งืไอนเข฿น฼อกสาร฼ชิญชวน฽ละ฿นสัญญาดຌวย 

การคืนหลักประกันทีไ฼ปຓนหนังสือคๅ้าประกันของธนาคาร  บริษัท฼งินทุนหรือบริษัท฼งินทุนหลักทรัพยຏ  
฿นกรณีทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือคู຋สัญญาเม຋มารับภาย฿นก้าหนด฼วลาขຌางตຌน  ฿หຌรีบส຋งตຌนฉบับหนังสือคๅ้าประกัน
฿หຌ฽ก຋ผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือคู຋สัญญา  ฾ดยทางเปรษณียຏลงทะ฼บียน฾ดย฼รใวพรຌอมกับ฽จຌง฿หຌธนาคารบริษัท฼งินทุน
หรือบริษัท฼งินทุนหลักทรัพยຏ  ผูຌคๅ้าประกันทราบดຌวย  ส้าหรับหนังสือคๅ้าประกันอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
ของธนาคาร฿หຌคืน฽ก຋ธนาคารผูຌออกหนังสือคๅ้าประกันอิ฼ลใกทรอนิกสຏผ຋านทางระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐ
ดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 

ขຌอ ํ๓ํ ฿นการท้าสัญญาหากมีการ฽กຌเขสัญญา฽ละมีผลท้า฿หຌวง฼งินตามสัญญานัๅน
฼ปลีไยน฽ปลงเปจาก฼ดิม฿นกรณี฼พิไมขึๅน  คู຋สัญญาตຌองน้าหลักประกันสัญญามาวาง฼ท຋ากับวง฼งิน
หลักประกันสัญญาทีไเดຌ฼พิไมนัๅน   

ถຌาหลักประกันสัญญาทีไคู຋สัญญาน้ามามอบเวຌ฼พืไอ฼ปຓนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาลดลง
หรือ฼สืไอมค຋าลง  หรือมีอายุเม຋ครอบคลุมถึงความรับผิดของคู຋สัญญาตลอดอายุสัญญา  เม຋ว຋าดຌวย฼หตุ฿ด โ  
กใตามรวมถึงส຋งมอบงานล຋าชຌา฼ปຓน฼หตุ฿หຌระยะ฼วลา฽ลຌว฼สรใจหรือวันครบก้าหนดความรับผิด฿นความช้ารุด
บกพร຋องตามสัญญา฼ปลีไยน฽ปลงเป  คู຋สัญญาตຌองหาหลักประกัน฿หม຋หรือหลักประกัน฼พิไม฼ติม฿หຌมีจ้านวน
ครบถຌวนตามมูลค຋าทีไก้าหนด฿นสัญญามามอบ฿หຌภาย฿นระยะ฼วลาทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด 

หลักประกันการรับ฼งินล຋วงหนຌา 
ขຌอ ํ๓๎ หลักประกันการรับ฼งินล຋วงหนຌาตามขຌอ  ๕ํ  วรรคสอง  หรือขຌอ  ํ๏์  วรรคหนึไง  

฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฼มืไอหน຋วยงานของรัฐเดຌหัก฼งินทีไจะจ຋าย฽ต຋ละครัๅงทีไจะ฿ชຌคืน฼งินล຋วงหนຌาทีไคู຋สัญญาเดຌรับ 
เป฼ปຓนจ้านวน฼ท຋า฿ด฽ลຌว  หรือน้าหลักประกันมาวาง฼ท຋ากับมูลค຋าของ฼งินทีไตຌองหัก  คู຋สัญญาสามารถ 
ขอคืนหลักประกันการรับ฼งินล຋วงหนຌา฽ต຋บางส຋วนเดຌ  ทัๅงนีๅ  จะตຌองระบุเวຌ฼ปຓน฼งืไอนเข฿น฼อกสาร฼ชิญชวน
฽ละ฿นสัญญาดຌวย 
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หลักประกันผลงาน 
ขຌอ ํ๓๏ ฿นการจຌางงานก຋อสรຌางทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด฽บ຋งการช้าระ฼งินค຋าจຌางออก฼ปຓนงวด  

฽ละมีความประสงคຏ฿หຌมีการหัก฼งินประกันผลงาน฿น฽ต຋ละงวด  ฿หຌก้าหนดการหัก฼งินตามอัตรา 
ทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนดของ฼งินทีไตຌองจ຋าย฿นงวดนัๅน฼พืไอ฼ปຓนหลักประกัน  ฿นกรณีทีไ฼งินประกันผลงาน
ถูกหักเวຌ฽ลຌว฼ปຓนจ้านวนเม຋ตไ้ากว຋าอัตราทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด  คู຋สัญญามีสิทธิทีไจะขอ฼งินประกัน
ผลงานคืน  ฾ดยคู຋สัญญาจะตຌองน้าหนังสือคๅ้าประกันของธนาคารหรือหนังสือคๅ้าประกันอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
ของธนาคารภาย฿นประ฼ทศมาคๅ้าประกัน฽ทนการหัก฼งิน  ฾ดยมีอายุการคๅ้าประกันตามทีไผูຌว຋าจຌาง 
จะก้าหนดกใเดຌ 

ขຌอ ํ๓๐ ฿นการจຌางทีไปรึกษาจากหน຋วยงานของรัฐทีไ฽บ຋งการช้าระ฼งินออก฼ปຓนงวด  ฿หຌผูຌว຋าจຌาง 
หัก฼งินทีไจะจ຋าย฽ต຋ละครัๅง฿นอัตราเม຋ตไ้ากว຋ารຌอยละหຌา฽ต຋เม຋฼กินรຌอยละสิบของ฼งินค຋าจຌาง  ฼พืไอ฼ปຓน 
การประกันผลงาน  หรือจะ฿หຌหน຋วยงานของรัฐทีไ฼ปຓนทีไปรึกษา฿ชຌหนังสือคๅ้าประกันของธนาคาร 
หรือหนังสือคๅ้าประกันอิ฼ลใกทรอนิกสຏของธนาคารภาย฿นประ฼ทศทีไมีอายุการคๅ้าประกันตามทีไผูຌว຋าจຌาง 
จะก้าหนดมาวางคๅ้าประกัน฽ทน฼งนิทีไหักเวຌกใเดຌ  ทัๅงนีๅ  ฿หຌก้าหนด฼ปຓน฼งืไอนเขเวຌ฿นสัญญาดຌวย 

หมวด  ๒ 

การบริหารสัญญา฽ละการตรวจรับพัสดุ 
 

 

ขຌอ ํ๓๑ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ฿นงานซืๅอหรืองานจຌาง  มีหนຌาทีไดงันีๅ 
(ํ) ตรวจรับพัสดุ  ณ  ทีไทา้การของผูຌ฿ชຌพัสดุนัๅน  หรือสถานทีไซึไงก้าหนดเวຌ฿นสัญญาหรือขຌอตกลง 
การตรวจรับพัสดุ  ณ  สถานทีไอืไน  ฿นกรณีทีไเม຋มีสัญญาหรือขຌอตกลง  จะตຌองเดຌรับอนุมัติจาก

หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐก຋อน 
(๎) ตรวจรับพัสดุ฿หຌถูกตຌองครบถຌวนตามหลักฐานทีไตกลงกันเวຌ  ส้าหรับกรณีทีไมีการทดลอง

หรือตรวจสอบ฿นทาง฼ทคนิคหรือทางวิทยาศาสตรຏ  จะ฼ชิญผูຌช้านาญการหรือผูຌทรงคุณวุฒิ฼กีไยวกับพัสดุนัๅน
มา฿หຌค้าปรึกษา  หรือส຋งพัสดุนัๅนเปทดลองหรือตรวจสอบ  ณ  สถานทีไของผูຌช้านาญการหรือผูຌทรงคุณวุฒินัๅน โ  
กใเดຌ 

฿นกรณีจ้า฼ปຓนทีไเม຋สามารถตรวจนับ฼ปຓนจ้านวนหน຋วยทัๅงหมดเดຌ  ฿หຌตรวจรับตามหลักวิชาการสถิติ 
(๏) ฿หຌตรวจรับพัสดุ฿นวันทีไผูຌขายหรือผูຌรับจຌางน้าพัสดุมาส຋ง฽ละ฿หຌด้า฼นินการ฿หຌ฼สรใจสิๅน

฾ดย฼รใวทีไสุด 
(๐) ฼มืไอตรวจถูกตຌองครบถຌวน฽ลຌว  ฿หຌรับพัสดุเวຌ฽ละถือว຋าผูຌขายหรือผูຌรับจຌางเดຌส຋งมอบพัสดุ

ถกูตຌองครบถຌวนตัๅง฽ต຋วันทีไผูຌขายหรือผูຌรับจຌางน้าพัสดุนัๅนมาส຋ง  ฽ลຌวมอบ฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไพรຌอมกับท้า฿บตรวจรับ  
฾ดยลงชืไอเวຌ฼ปຓนหลักฐานอย຋างนຌอย  ๎  ฉบับ  มอบ฽ก຋ผูຌขายหรือผูຌรับจຌาง  ํ  ฉบับ  ฽ละ฼จຌาหนຌาทีไ  ํ  ฉบับ  
฼พืไอด้า฼นินการ฼บิกจ຋าย฼งินตามระ฼บียบของหน຋วยงานของรัฐ฽ละรายงาน฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทราบ   
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฿นกรณีทีไ฼หในว຋าพัสดุทีไส຋งมอบ  มีรายละ฼อียดเม຋฼ปຓนเปตามขຌอก้าหนด฿นสัญญาหรือขຌอตกลง  
฿หຌรายงานหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ  ฼พืไอทราบ฽ละสัไงการ   

(๑) ฿นกรณีทีไผูຌขายหรือผูຌรับจຌางส຋งมอบพัสดุถูกตຌอง฽ต຋เม຋ครบจ้านวน  หรือส຋งมอบครบจ้านวน
฽ต຋เม຋ถูกตຌองทัๅงหมด  ถຌาสัญญาหรือขຌอตกลงมิเดຌก้าหนดเวຌ฼ปຓนอย຋างอืไน  ฿หຌตรวจรับเวຌ฼ฉพาะจ้านวน 
ทีไถูกตຌอง  ฾ดยถือปฏิบัติตาม  (๐)  ฽ละ฿หຌรีบรายงานหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ 
฼พืไอ฽จຌง฿หຌผูຌขายหรือผูຌรับจຌางทราบภาย฿น  ๏  วันท้าการ  นับถัดจากวันตรวจพบ  ฽ต຋ทัๅงนีๅ  เม຋ตัดสิทธิ่
หน຋วยงานของรัฐทีไจะปรับผูຌขายหรือผูຌรับจຌาง฿นจ้านวนทีไส຋งมอบเม຋ครบถຌวนหรือเม຋ถูกตຌองนัๅน 

(๒) การตรวจรับพัสดุทีไประกอบกัน฼ปຓนชุดหรือหน຋วย  ถຌาขาดส຋วนประกอบอย຋าง฿ดอย຋างหนึไง
เป฽ลຌวจะเม຋สามารถ฿ชຌการเดຌ฾ดยสมบูรณຏ  ฿หຌถือว຋าผูຌขายหรือผูຌรับจຌางยังมิเดຌส຋งมอบพัสดุนัๅน  ฽ละ฾ดยปกติ 
฿หຌรีบรายงานหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼พืไอ฽จຌง฿หຌผูຌขายหรือผูຌ รับจຌางทราบภาย฿น  ๏  วันท้าการ   
นบัถัดจากวันทีไตรวจพบ 

(๓) ถຌากรรมการตรวจรับพัสดุบางคนเม຋ยอมรับพัสดุ฾ดยท้าความ฼หใน฽ยຌงเวຌ฿หຌ฼สนอหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐ฼พืไอพิจารณาสัไงการ  ถຌาหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐสัไงการ฿หຌรับพัสดุนัๅนเวຌ  จึงด้า฼นินการ
ตาม  (๐)  หรือ  (๑)  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 

ขຌอ ํ๓๒ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ฿นงานจຌางก຋อสรຌาง  มีหนຌาทีไดงันีๅ 
(ํ) ตรวจสอบคุณวุฒิของผูຌควบคุมงานก຋อสรຌางของผูຌ รับจຌาง฿หຌ ฼ปຓนเปตามกฎหมาย 

ว຋าดຌวยการควบคุมอาคาร 
(๎) ตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของผูຌรับจຌาง  ฽ละ฼หตุการณຏ฽วดลຌอมทีไผูຌควบคุมงาน 

ของหน຋วยงานของรัฐรายงาน  ฾ดยตรวจสอบกับ฽บบรูปรายการละ฼อียด฽ละขຌอก้าหนด฿นสัญญา 
หรือขຌอตกลงทุกสัปดาหຏ  รวมทัๅงรับทราบหรือพิจารณาการสัไงหยุดงาน  หรือพักงานของผูຌควบคุมงาน  
฽ลຌวรายงานหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼พืไอพิจารณาสัไงการต຋อเป 

(๏) ฿หຌคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือกรรมการทีไเดຌรับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
ออกตรวจงานจຌาง  ณ  สถานทีไทีไก้าหนดเวຌ฿นสัญญาหรือทีไตกลง฿หຌท้างานจຌางนัๅน โ  ตาม฼วลาทีไ฼หมาะสม
฽ละ฼หในสมควร  ฽ละจัดท้าบันทึกผลการออกตรวจงานจຌางนัๅนเวຌ฼พืไอ฼ปຓนหลักฐานดຌวย 

(๐) นอกจากการด้า฼นินการตาม  (ํ)  ฽ละ  (๎)  ฿นกรณีมีขຌอสงสัยหรือมีกรณีทีไ฼หในว຋า   
฽บบรูปรายการละ฼อียด฽ละขຌอก้าหนด฿นสัญญาหรือมีขຌอตกลงมีขຌอความคลาด฼คลืไอน฼ลใกนຌอย   
หรือเม຋฼ปຓนเปตามหลกัวิชาการช຋าง฿หຌมีอ้านาจสัไง฼ปลีไยน฽ปลง฽กຌเข฼พิไม฼ติม  หรือตัดทอนงานจຌางเดຌตามทีไ
฼หในสมควร  ฽ละตามหลักวิชาการช຋าง  ฼พืไอ฿หຌ฼ปຓนเปตาม฽บบรูปรายการละ฼อียด 

(๑) ฾ดยปกติ฿หຌตรวจผลงานทีไผูຌรับจຌางส຋งมอบภาย฿น  ๏  วันท้าการ  นับ฽ต຋วันทีไประธานกรรมการ
เดຌรับทราบการส຋งมอบงาน  ฽ละ฿หຌท้าการตรวจรับ฿หຌ฼สรใจสิๅนเป฾ดย฼รใวทีไสุด 



หนຌา   ๑๓ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(๒) ฼มืไอตรวจ฼หในว຋า฼ปຓนการถูกตຌองครบถຌวน฼ปຓนเปตาม฽บบรูปรายการละ฼อียด฽ละขຌอก้าหนด 
฿นสัญญาหรือขຌอตกลง฽ลຌว  ฿หຌถือว຋าผูຌรับจຌางส຋งมอบงานครบถຌวนตัๅง฽ต຋วันทีไผูຌรับจຌางส຋งงานจຌางนัๅน   
฽ละ฿หຌท้า฿บรับรองผลการปฏิบัติงานทัๅงหมดหรือ฼ฉพาะงวด  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฾ดยลงชืไอเวຌ฼ปຓนหลักฐาน
อย຋างนຌอย  ๎  ฉบับ  มอบ฿หຌ฽ก຋ผูຌรับจຌาง  ํ  ฉบับ  ฽ละ฼จຌาหนຌาทีไ  ํ  ฉบับ  ฼พืไอท้าการ฼บิกจ຋าย฼งิน 
ตามระ฼บียบว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินของหน຋วยงานของรัฐ  ฽ละรายงาน฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทราบ 

฿นกรณีทีไคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ฼หในว຋าผลงานทีไส຋งมอบทัๅงหมดหรืองวด฿ดกใตามเม຋฼ปຓน 
เปตาม฽บบรูปรายการละ฼อียด฽ละขຌอก้าหนด฿นสัญญาหรือขຌอตกลง  ฿หຌรายงานหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ
ผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอทราบหรือสัไงการ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี   

(๓) ฿นกรณีทีไกรรมการตรวจรับพัสดุบางคนเม຋ยอมรับงาน฾ดยท้าความ฼หใน฽ยຌงเวຌ  ฿หຌ฼สนอ
หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼พืไอพิจารณาสัไงการ  ถຌาหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐสัไงการ฿หຌตรวจรับงานจຌางนัๅนเวຌ
จงึด้า฼นินการตาม  (๒) 

ขຌอ ํ๓๓ ฿นการจຌางก຋อสรຌาง฽ต຋ละครัๅงทีไมีขัๅนตอนการด้า฼นินการ฼ปຓนระยะ โ  อันจ้า฼ปຓนตຌองมี
การควบคุมงานอย຋าง฿กลຌชิด  หรือมี฼งืไอนเขการจ຋าย฼งิน฼ปຓนงวดตามความกຌาวหนຌาของงาน  ฿หຌหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅงผูຌควบคุมงานทีไมีความรูຌความช้านาญทางดຌานช຋างตามลักษณะของงานก຋อสรຌาง
จากขຌาราชการ  ลูกจຌางประจ้า  พนักงานราชการ  พนักงานมหาวิทยาลัย  พนักงานของรัฐ  หรือพนักงาน 
ของหน຋วยงานของรัฐทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไนของหน຋วยงานของรัฐนัๅน  หรือขຌาราชการ  ลูกจຌางประจ้า  
พนักงานราชการ  พนักงานมหาวิทยาลัย  พนักงานของรัฐ  หรือพนักงานของหน຋วยงานของรัฐทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน
ของหน຋วยงานของรัฐอืไน  ตามทีไเดຌรับความยินยอมจากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทีไผูຌนัๅนสังกัด฽ลຌว   
฿นกรณีทีไลักษณะของงานก຋อสรຌางมีความจ้า฼ปຓนตຌอง฿ชຌความรูຌความช้านาญหลายดຌาน  จะ฽ต຋งตัๅง 
ผูຌควบคุมงาน฼ฉพาะดຌานหรือ฼ปຓนกลุ຋มบุคคลกใเดຌ   

ผูຌควบคุมงานควรมีคุณวุฒิตามทีไผูຌออก฽บบ฼สนอ฽นะ  ฽ละ฾ดยปกติจะตຌองมีคุณวุฒิเม຋ตไ้ากว຋า
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ   

฿นกรณีจ้า฼ปຓนจะตຌองจຌางผูຌ฿หຌบริการควบคุมงานก຋อสรຌาง฼ปຓนผูຌควบคุมงาน  ฿หຌด้า฼นินการจຌาง
฾ดยถือปฏิบัตติามหมวด  ๐ 

ขຌอ ํ๓๔ ผูຌควบคุมงาน  มีหนຌาทีไดงันีๅ   
(ํ) ตรวจ฽ละควบคุมงาน  ณ  สถานทีไทีไก้าหนดเวຌ฿นสัญญา  หรือทีไตกลง฿หຌท้างานจຌางนัๅน โ  

ทุกวัน฿หຌ฼ปຓนเปตาม฽บบรูปรายการละ฼อียด  ฽ละขຌอก้าหนด฿นสัญญาทุกประการ฾ดยสัไง฼ปลีไยน฽ปลง
฽กຌเข฼พิไม฼ติม  หรือตัดทอนงานจຌางเดຌตามทีไ฼หในสมควร  ฽ละตามหลักวิชาช຋าง฼พืไอ฿หຌ฼ปຓนเปตาม฽บบ 
รูปรายการละ฼อียด  ฽ละขຌอก้าหนด฿นสัญญา  ถຌาผูຌรับจຌางขัดขืนเม຋ปฏิบัติตามกใสัไง฿หຌหยุดงานนัๅน฼ฉพาะ
ส຋วนหนึไงส຋วน฿ดหรือทัๅงหมด฽ลຌว฽ต຋กรณีเวຌก຋อน  จนกว຋าผูຌรับจຌางจะปฏิบัติ฿หຌถูกตຌองตามค้าสัไง฽ละ฿หຌ
รายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูຌทีไเดຌรับมอบหมาย฿หຌท้าหนຌาทีไรับผิดชอบการบริหารสัญญา 
หรือขຌอตกลง  ฽ละการตรวจรับพัสดุทีไ฼ปຓนงานจຌางก຋อสรຌางทันที   



หนຌา   ๑๔ 
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(๎) ฿นกรณีทีไปรากฏว຋า฽บบรูปรายการละ฼อียด  หรือขຌอก้าหนด฿นสัญญามีขຌอความขัดกัน  
หรือ฼ปຓนทีไคาดหมายเดຌว຋าถึง฽มຌว຋างานนัๅนจะเดຌ฼ปຓนเปตาม฽บบรูปรายการละ฼อียด  ฽ละขຌอก้าหนด฿นสัญญา  
฽ต຋฼มืไอส้า฼รใจ฽ลຌวจะเม຋มัไนคง฽ขใง฽รง  หรือเม຋฼ปຓนเปตามหลักวิชาช຋างทีไดี  หรือเม຋ปลอดภัย฿หຌสัไงพักงาน
นัๅนเวຌก຋อน  ฽ลຌวรายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูຌทีไเดຌรับมอบหมาย฿หຌท้าหนຌาทีไรับผิดชอบ 
การบริหารสัญญาหรือขຌอตกลง฽ละการตรวจรับพัสดุทีไ฼ปຓนงานจຌางก຋อสรຌาง฾ดย฼รใว   

(๏) จดบันทึกสภาพการปฏิบัติงานของผูຌรับจຌาง฽ละ฼หตุการณຏ฽วดลຌอม฼ปຓนรายวัน  พรຌอมทัๅง
ผลการปฏิบัติงาน  หรือการหยุดงาน฽ละสา฼หตุทีไมีการหยุดงานอย຋างนຌอย  ๎  ฉบับ  ฼พืไอรายงาน 
฿หຌคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูຌทีไเดຌรับมอบหมาย฿หຌท้าหนຌาทีไ รับผิดชอบการบริหารสัญญา 
หรือขຌอตกลง฽ละการตรวจรับพัสดุทีไ฼ปຓนงานจຌางก຋อสรຌางทราบทุกสัปดาหຏ  ฽ละ฼กใบรักษาเวຌ฼พืไอมอบ
฿หຌ฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไ฼มืไอ฼สรใจงาน฽ต຋ละงวด  ฾ดยถือว຋า฼ปຓน฼อกสารส้าคัญของทางราชการ฼พืไอประกอบการตรวจสอบ
ของผูຌมีหนຌาทีไ   

การบันทึกการปฏิบัติงานของผูຌรับจຌาง฿หຌระบุรายละ฼อียดขัๅนตอนการปฏิบัติงาน฽ละวัสดุทีไ฿ชຌดຌวย   
(๐) ฿นวันก้าหนด฼ริไมงานของผูຌรับจຌางตามสัญญา฽ละ฿นวันถึงก้าหนดส຋งมอบงาน฽ต຋ละงวด  

฿หຌรายงานผลการปฏิบัติงานของผูຌรับจຌางว຋า฼ปຓนเปตามสัญญาหรือเม຋  ฿หຌคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
หรือผูຌทีไเดຌรับมอบหมาย฿หຌท้าหนຌาทีไรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขຌอตกลง฽ละการตรวจรับพัสดุ   
ทีไ฼ปຓนงานจຌางก຋อสรຌางทราบภาย฿น  ๏  วันท้าการ  นับ฽ต຋วันถึงก้าหนดนัๅน โ   

ขຌอ ํ๓๕ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ฿นงานจຌางทีไปรึกษา  มีหนຌาทีไดงันีๅ 
(ํ) ก้ากับ฽ละติดตามงานจຌางทีไปรึกษา฿หຌ฼ปຓนเปตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนดเวຌ฿นสัญญาหรือขຌอตกลง 
(๎) ตรวจรับงานจຌางทีไปรึกษา  ณ  ทีไท้าการของผูຌว຋าจຌาง  หรือสถานทีไซึไงก้าหนดเวຌ฿นสัญญา

หรือขຌอตกลง 
(๏) ฾ดยปกติ฿หຌตรวจรับงานจຌางทีไปรึกษา฿นวันทีไทีไปรึกษาน้าผลงานมาส຋ง  ฽ละ฿หຌด้า฼นินการ

฿หຌ฼สรใจสิๅนเป฾ดย฼รใวทีไสุด 
(๐) ฼มืไอตรวจถูกตຌอง฽ละครบถຌวนตามทีไก้าหนดเวຌ฿นสัญญาหรือขຌอตกลง฽ลຌว  ฿หຌรับงานจຌาง 

ทีไปรึกษาเวຌ฽ละถือว຋าทีไปรึกษาเดຌส຋งมอบงานถูกตຌองครบถຌวนตัๅง฽ต຋วันทีไทีไปรึกษาน้าผลงานมาส຋ง   
฽ลຌวมอบ฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไพรຌอมกับท้า฿บตรวจรับ  ฾ดยลงชืไอเวຌ฼ปຓนหลักฐานอย຋างนຌอย  ๎  ฉบับ  มอบ฽ก຋ทีไปรึกษา  
ํ  ฉบับ  ฽ละ฼จຌาหนຌาทีไ  ํ  ฉบับ  ฼พืไอท้าการ฼บิกจ຋าย฼งินตามระ฼บียบว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งิน 
ของหน຋วยงานของรัฐ  ฽ละรายงาน฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทราบ   

 ฿นกรณีทีไ฼หในว຋าผลงานทีไส຋งมอบทัๅงหมดหรืองวด฿ดกใตามเม຋฼ปຓนเปตามขຌอก้าหนด฿นสัญญา
หรือขຌอตกลง  มีอ้านาจสัไง฿หຌ฽กຌเข฼ปลีไยน฽ปลง฼พิไม฼ติม  หรือตัดทอนซึไงงานตามสัญญา  ฽ลຌว฿หຌรายงาน
หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอทราบ  หรือสัไงการ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 
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(๑) ฿นกรณีกรรมการตรวจรับพัสดุบางคนเม຋ยอมรับงาน  ฿หຌกรรมการดังกล຋าวท้าความ฼หใน฽ยຌงเวຌ  
฽ลຌว฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼พืไอพิจารณาสัไงการ  ถຌาหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐสัไงการ฿หຌรับผลงานนัๅนเวຌ  
จงึด้า฼นินการตาม  (๐) 

ขຌอ ํ๔์ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ฿นงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌางมีหนຌาทีไ  
ดงันีๅ 

(ํ) ตรวจ฿หຌถูกตຌองตามทีไระบุเวຌ฿นสัญญาหรือขຌอตกลง   
(๎) ตรวจรับงาน  ณ  ทีไทา้การของผูຌว຋าจຌาง  หรือสถานทีไซึไงก้าหนดเวຌ฿นสัญญาหรือขຌอตกลง 
(๏) ฾ดยปกติ฿หຌตรวจรับงาน฿นวันทีไผูຌ฿หຌบริการน้าผลงานมาส຋ง  ฽ละ฿หຌด้า฼นินการ฿หຌ฼สรใจสิๅน 

เป฾ดย฼รใวทีไสุด 
(๐) ฿นกรณีทีไผลงานบกพร຋องหรือเม຋฼ปຓนเปตามความประสงคຏของหน຋วยงานของรัฐอัน฼นืไองมาจาก

เม຋เดຌด้า฼นินการ฿หຌถูกตຌองตามหลักวิชาการทางสถาปຑตยกรรม  ฽ละหรือวิศวกรรม  ตຌองรีบ฽จຌง฿หຌผูຌ฿หຌบริการ
ดา้฼นินการ฽กຌเข฿หຌ฼ปຓนทีไ฼รียบรຌอย฾ดย฼รใว 

(๑) ฼มืไอตรวจถูกตຌอง฽ละครบถຌวนตามทีไก้าหนดเวຌ฿นสัญญาหรือขຌอตกลง฽ลຌว  ฿หຌรับงานเวຌ
฽ละถือว຋าผูຌ฿หຌบริการเดຌส຋งมอบงานถูกตຌองครบถຌวนตัๅง฽ต຋วันทีไผูຌ฿หຌบริการน้าผลงานมาส຋ง  ฽ลຌวมอบ฽ก຋
฼จຌาหนຌาทีไพรຌอมกับท้า฿บตรวจรับ  ฾ดยลงชืไอเวຌ฼ปຓนหลักฐานอย຋างนຌอย  ๎  ฉบับ  มอบ฽ก຋ผูຌ฿หຌบริการ  ํ  ฉบับ  
฽ละ฼จຌาหนຌาทีไ  ํ  ฉบับ  ฼พืไอท้าการ฼บิกจ຋าย฼งินตามระ฼บียบว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินของหน຋วยงานของรัฐ  
฽ละรายงาน฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทราบ 

 ฿นกรณีทีไ฼หในว຋าผลงานทีไส຋งมอบทัๅงหมดหรืองวด฿ดกใตามเม຋฼ปຓนเปตามขຌอก้าหนด฿นสัญญา
หรือขຌอตกลง  มีอ้านาจสัไง฿หຌ฽กຌเข฼ปลีไยน฽ปลง฼พิไม฼ติม  หรือตัดทอนซึไงงานตามสัญญา  หากคู຋สัญญา 
เม຋ปฏิบัติตามมีอ้านาจทีไจะสัไง฿หຌหยุดงานนัๅนชัไวคราวเดຌ  หรือ฿หຌรายงานหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
ผ຋านหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไ฼พืไอทราบ  หรือสัไงการ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 

(๒) ฿นกรณีกรรมการตรวจรับพัสดุบางคนเม຋ยอมรับงาน  ฿หຌกรรมการดังกล຋าวท้าความ฼หใน฽ยຌงเวຌ  
฽ลຌว฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼พืไอพิจารณาสัไงการ  ถຌาหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐสัไงการ฿หຌรับผลงานนัๅนเวຌ  
จงึด้า฼นินการตาม  (๑) 

ขຌอ ํ๔ํ กรณีทีไสัญญาหรือขຌอตกลงเดຌครบก้าหนดส຋งมอบ฽ลຌว  ฽ละมีค຋าปรับ฼กิดขึๅน   
฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฽จຌงการ฼รียกค຋าปรับตามสัญญาหรือขຌอตกลงจากคู຋สัญญาภาย฿น  ๓  วันท้าการ   
นับถัดจากวันครบก้าหนดส຋งมอบ  ฽ละ฼มืไอคู຋สัญญาเดຌส຋งมอบพัสดุ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐบอกสงวนสิทธิ่
การ฼รียกค຋าปรับ฿นขณะทีไรับมอบพัสดุนัๅนดຌวย 

ขຌอ ํ๔๎ การงดหรือลดค຋าปรับ฿หຌ฽ก຋คู຋สัญญา  หรือการขยาย฼วลาท้าการตามสัญญา 
หรือขຌอตกลงตามมาตรา  ํ์๎  ฿นกรณีทีไมี฼หตุ฼กิดจากความผิดหรือความบกพร຋องของหน຋วยงานของรัฐ   
หรือ฼หตุสุดวิสัย  หรือ฼กิดจากพฤติการณຏอันหนึไ งอัน฿ดทีไ คู຋สัญญาเม຋ตຌองรับผิดตามกฎหมาย   
หรือ฼หตุอืไนตามทีไก้าหนด฿นกฎกระทรวง  ท้า฿หຌคู຋สัญญาเม຋สามารถส຋งมอบสิไงของหรืองานตาม฼งืไอนเข



หนຌา   ๒์ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

฽ละก้าหนด฼วลา฽ห຋งสัญญาเดຌ  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐระบุเวຌ฿นสัญญาหรือขຌอตกลงก้าหนด฿หຌคู຋สัญญา 
ตຌอง฽จຌง฼หตุดังกล຋าว฿หຌหน຋วยงานของรัฐทราบภาย฿น  ํ๑  วัน  นับถัดจากวันทีไ฼หตุนัๅนเดຌสิๅนสุดลง   
หรือตามทีไก้าหนด฿นกฎกระทรวง  หากมิเดຌ฽จຌงภาย฿น฼วลาทีไก้าหนด  คู຋สัญญาจะยกมากล຋าวอຌาง฼พืไอของด
หรือลดค຋าปรับ  หรือขอขยาย฼วลา฿นภายหลังมิเดຌ  ฼วຌน฽ต຋กรณี฼หตุ฼กิดจากความผิดหรือความบกพร຋อง
ของหน຋วยงานของรัฐซึไงมีหลักฐานชัด฽จຌง  หรือหน຋วยงานของรัฐทราบดีอยู຋฽ลຌวตัๅง฽ต຋ตຌน   

ขຌอ ํ๔๏ นอกจากการบอก฼ลิกสัญญาหรือขຌอตกลงตามมาตรา  ํ์๏  หากปรากฏว຋าคู຋สัญญา
เม຋สามารถปฏิบัติตามสัญญาหรือขຌอตกลงเดຌ  ฽ละจะตຌองมีการปรับตามสัญญาหรือขຌอตกลงนัๅน 
หากจ้านวน฼งินค຋าปรับจะ฼กินรຌอยละสิบของวง฼งินค຋าพัสดุหรือค຋าจຌาง  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐพิจารณา
ด้า฼นินการบอก฼ลิกสัญญาหรือขຌอตกลง  ฼วຌน฽ต຋คู຋สัญญาจะเดຌยินยอม฼สียค຋าปรับ฿หຌ฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ
฾ดยเม຋มี฼งืไอนเข฿ด โ  ทัๅงสิๅน  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณาผ຋อนปรนการบอก฼ลิกสัญญาเดຌ฼ท຋าทีไจ้า฼ปຓน   

ขຌอ ํ๔๐ ภายหลังจากสิๅนสุดสัญญา  ระหว຋างทีไอยู຋฿นระหว຋างระยะ฼วลารับประกันความช้ารุด
บกพร຋อง  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานผูຌครอบครองพัสดุ  หรือผูຌทีไเดຌรับมอบหมายมีหนຌาทีไรับผิดชอบดู฽ล
บ้ารุงรักษา฽ละตรวจสอบความช้ารุดบกพร຋องของพัสดุ  ฼วຌน฽ต຋กรณีทีไเม຋มีผูຌครอบครองพัสดุหรือมี 
หลายหน຋วยงานครอบครอง  ฿หຌหัวหนຌา฼จຌาหนຌาทีไมีหนຌาทีไรับผิดชอบดู฽ลบ้ารุงรักษา฽ละตรวจสอบ 
ความช้ารุดบกพร຋องของพัสดุนัๅน 

ขຌอ ํ๔๑ ฿นกรณีทีไปรากฏความช้ารุดบกพร຋องของพัสดุภาย฿นระยะ฼วลาของการประกัน 
ความช้ารุดบกพร຋องตามสัญญา  ฿หຌผูຌมีหนຌาทีไรับผิดชอบตามขຌอ  ํ๔๐  รีบรายงานหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ
฼พืไอ฽จຌง฿หຌผูຌขายหรือผูຌรับจຌางด้า฼นินการ฽กຌเขหรือซ຋อม฽ซมทันที  พรຌอมทัๅง฽จຌง฿หຌผูຌคๅ้าประกัน  (ถຌามี)  
ทราบดຌวย 

ขຌอ ํ๔๒ ฼มืไอเดຌด้า฼นินการตามขຌอ  ํ๔๑  ฽ลຌว  กรณีทีไสัญญาจะครบก้าหนดรับประกัน 
ความช้ารุดบกพร຋อง  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐพิจารณาถึงความช้ารุดบกพร຋องของพัสดุ  ฼พืไอปງองกันความ฼สียหาย  
จากนัๅน฿หຌคืนหลักประกันสัญญาต຋อเป 
ค຋า฼สียหาย 

ขຌอ ํ๔๓ กรณีทีไหน຋วยงานของรัฐมิเดຌ฼ปຓนฝຆายบอก฼ลิกสัญญาหรือขຌอตกลง  หรือการบอก฼ลิกสัญญา
หรือขຌอตกลงนัๅน฼ปຓนกรณีทีไหน຋วยงานของรัฐมิเดຌ฼รียกค຋าปรับ฽ลຌว฽ต຋กรณี  หากคู຋สัญญา฼หในว຋า  
หน຋วยงานของรัฐตຌองรับผิดชด฿ชຌค຋า฼สียหาย  คู຋สัญญาจะยืไนค้าขอต຋อหน຋วยงานของรัฐ฿หຌพิจารณาชด฿ชຌ
ค຋า฼สียหายกใเดຌ  ตามความ฿นมาตรา  ํ์๏  วรรคสาม  ฾ดยมีหลัก฼กณฑຏดังนีๅ   

(ํ) ฿หຌคู຋สัญญายืไนค้าขอมายังหน຋วยงานของรัฐคู຋สัญญาภาย฿น  ํ๑  วัน  นับถัดจากวันทีไเดຌมี
การบอก฼ลิกสัญญา 

(๎) ค้าขอตຌองท้า฼ปຓนหนังสือลงลายมือชืไอผูຌรຌอง  ฽ละระบุขຌอ฼ทใจจริง฽ละ฼หตุผลอัน฼ปຓน฼หตุ
฽ห຋งการ฼รียกรຌอง฿หຌชัด฼จน  พรຌอม฽นบ฼อกสารหลักฐานทีไ฼กีไยวขຌองเปดຌวย 



หนຌา   ๒ํ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(๏) หน຋วยงานของรัฐตຌองออก฿บรับค้าขอ฿หຌเวຌ฼ปຓนหลักฐาน฽ละพิจารณาค้าขอนัๅน฿หຌ฽ลຌว฼สรใจ
ภาย฿น  ๒์  วัน  นับถัดจากวันทีไเดຌรับค้าขอ  หากเม຋อาจพิจารณาเดຌทัน฿นก้าหนดนัๅน  ฿หຌขอขยาย
ระยะ฼วลาออกเปต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐเดຌเม຋฼กิน  ํ๑  วนันับถัดจากวันครบก้าหนด฼วลาดังกล຋าว   

(๐) ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการพิจารณาความ฼สียหาย  ฽ละ฿หຌท้าหนຌาทีไตามขຌอ  ํ ๔๕   
(๑) ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฽จຌงผลการพิจารณา฼ปຓนหนังสือเปยังคู຋สัญญา฼มืไอพิจารณาค้ารຌอง 

฽ลຌว฼สรใจภาย฿น  ๓  วันท้าการ  นับถัดจากวันทีไหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼หในชอบดຌวยกับผลการพิจารณา 
฼มืไอหน຋วยงานของรัฐมีหนังสือ฽จຌงผลการพิจารณา฼ปຓน฼ช຋น฿ด฽ลຌว  หากคู຋สัญญายังเม຋พอ฿จ 

฿นผลการพิจารณากใ฿หຌมีสิทธิฟງองคดีต຋อศาล฼พืไอ฼รียก฿หຌชด฿ชຌค຋า฼สียหายตามสัญญาต຋อเป   
ขຌอ ํ๔๔ ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการคณะหนึไง฼รียกว຋า  �คณะกรรมการ

พิจารณาความ฼สียหาย�  ประกอบดຌวยประธานกรรมการ  ํ  คน  ฽ละกรรมการอย຋างนຌอย  ๎  คน  
฾ดย฿หຌ฽ต຋งตัๅงจากขຌาราชการ  ลูกจຌางประจ้า  พนักงานราชการ  พนักงานมหาวิทยาลัย  พนักงานของรัฐ  
หรือพนักงานของหน຋วยงานของรัฐทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน  ภาย฿นของหน຋วยงานของรัฐนัๅน  ฿นกรณีจ้า฼ปຓน 
หรือ฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการพิจารณาวินิจฉัยจะ฽ต຋งตัๅงบุคคลอืไนอีกเม຋฼กิน  ๎  คนร຋วม฼ปຓนกรรมการดຌวยกใเดຌ   

ขຌอ ํ๔๕ คณะกรรมการพิจารณาความ฼สียหาย  มีหนຌาทีไดงันีๅ 
(ํ) ตรวจสอบรายละ฼อียดขຌอ฼ทใจจริงตามค้ารຌองของคู຋สัญญา 
(๎) ฿นกรณีจ้า฼ปຓนจะ฼ชิญคู຋สัญญา  หรือบุคคลทีไ฼กีไยวขຌอง฿น฼รืไองนัๅน  มาสอบถามหรือ฿หຌขຌอ฼ทใจจริง

฿นส຋วนทีไ฼กีไยวขຌองเดຌ 
(๏) พิจารณาค຋า฼สียหาย฽ละก้าหนดวง฼งินค຋า฼สียหายทีไ฼กิดขึๅน  (ถຌามี) 
(๐) จัดท้ารายงานผลการพิจารณา  ตาม  (ํ)  ถึง  (๏)  พรຌอมความ฼หใน฼สนอหัวหนຌา

หน຋วยงานของรัฐ 
การพิจารณาค຋า฼สียหายตามวรรคหนึไง฿หຌคณะกรรมการพิจารณาตามหลัก฼กณฑຏทีไคณะกรรมการ

วินิจฉัยก้าหนด  ฽ละ฿นกรณีทีไคณะกรรมการมีความ฼หในว຋า  หน຋วยงานของรัฐตຌองชด฿ชຌค຋า฼สียหาย   
฽ละมีวง฼งินค຋า฼สียหายครัๅงละ฼กิน  ๑์,์์์  บาท  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐจัดท้ารายงานความ฼หใน฼สนอ
กระทรวงการคลัง฼พืไอพิจารณา฿หຌความ฼หในชอบ  ทัๅงนีๅ  หลัก฼กณฑຏ  วิธีการรายงาน  ฿หຌ฼ปຓนเปตามทีไ
กระทรวงการคลังก้าหนด   

หมวด  ๓ 

การประ฼มินผลการปฏิบัตงิานของผูຌประกอบการ 
 

 

ขຌอ ํ๕์ ฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการพิจารณาคัด฼ลือกผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอทีไจะ฼ขຌามา฼ปຓนคู຋สัญญา 
กับหน຋วยงานของรัฐ฿หຌ฼ปຓนเปอย຋างมีประสิทธิภาพ  ฿หຌมีการประ฼มินผลการปฏิบัติงานของผูຌประกอบการ
ตามทีไก้าหนด฿นหมวดนีๅ 



หนຌา   ๒๎ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

การประ฼มินผลการปฏิบัติงานของผูຌประกอบการตามวรรคหนึไง  ฿หຌพิจารณาถึงความสามารถ 
฿นการปฏิบัติงาน฿หຌ฽ลຌว฼สรใจตามสัญญาของคู຋สัญญาทีไท้าเวຌกับหน຋วยงานของรัฐ฼ปຓนส้าคัญ  ฾ดย฿หຌ
ตรวจสอบจากผลการปฏิบัติงานของคู຋สัญญาทีไผ຋านมาตัๅง฽ต຋วันทีไระ฼บียบนีๅมีผล฿ชຌบังคับ  ทัๅงนีๅ  หน຋วยงาน
ของรัฐจะตຌองก้าหนดเวຌ฿นประกาศ฽ละ฼อกสาร฼ชิญชวน฼พืไอ฿หຌผูຌประกอบการทีไจะ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ 
กับหน຋วยงานของรัฐทราบ฼งืไอนเขการประ฼มินผลการปฏิบัติงานดังกล຋าวดຌวย 

การประ฼มินผลการปฏิบัติงานของผูຌประกอบการ฿หຌด้า฼นินการผ຋านทางระบบจัดซืๅอจัดจຌาง
ภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด   

฿นกรณีทีไ฼หในสมควร  รัฐมนตรีอาจออกระ฼บียบ฼พืไอก้าหนดหลัก฼กณฑຏการประ฼มินผล 
การปฏิบัติงานของทีไปรึกษาเวຌ฼ปຓนการ฼ฉพาะกใเดຌ 

ขຌอ ํ๕ํ การประ฼มินผลการปฏิบัติงานของผูຌประกอบการตามขຌอ  ํ๕์  นอก฼หนือจาก
ความสามารถ฿นการปฏิบัติงาน฿หຌ฽ลຌว฼สรใจตามสัญญา  อาจก้าหนด฿หຌมีการประ฼มินผลการปฏิบัติงาน 
฿นดຌานอืไน โ  ดຌวยกใเดຌ  ตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนด  ฾ดย฿หຌค้านึงถึงคุณภาพ฽ละคุณสมบัติทีไ฼ปຓน
ประ฾ยชนຏต຋อหน຋วยงานของรัฐ  ทัๅงนีๅ  ฼พืไอ฿หຌการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอของผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไจะ฼ขຌามา
฼ปຓนคู຋สัญญากับหน຋วยงานของรัฐ฼ปຓนเปอย຋างมีประสิทธิภาพ 

หมวด  ๔ 

การทิๅงงาน 
 

 

ส຋วนทีไ  ํ 

การลง฾ทษ฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน 
 

 

ขຌอ ํ๕๎ หຌามหน຋วยงานของรัฐก຋อนิติสัมพันธຏกับผูຌทิๅงงานทีไปลัดกระทรวงการคลังเดຌระบุชืไอ 
เวຌ฿นบัญชีรายชืไอผูຌทิๅงงาน฽ละเดຌ฽จຌง฼วียนชืไอ฽ลຌว  ฼วຌน฽ต຋จะเดຌมีการ฼พิกถอนการ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน 

การหຌามหน຋วยงานของรัฐก຋อนิติสัมพันธຏกับผูຌทิๅงงานตามวรรคหนึไง  ฿หຌ฿ชຌบังคับกับบุคคลตามขຌอ  ํ๕๒  
วรรคสอง  ฽ละวรรคสาม  ดຌวย 

บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล฿ดทีไอยู຋฿นระหว຋างการพิจารณา฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงานตามขຌอก้าหนด 
฿นส຋วนนีๅ  ฿หຌบุคคลดังกล຋าวมีสิทธิยืไนขຌอ฼สนอ฿หຌ฽ก຋หน຋วยงานของรัฐเดຌ  ฽ต຋ถຌาผลการพิจารณาต຋อมา 
ปลัดกระทรวงการคลังเดຌสัไง฿หຌบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลนัๅน฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ 
ตัดรายชืไอบุคคลดังกล຋าวออกจากรายชืไอผูຌมีสิทธิเดຌรับการคัด฼ลือกหรือยก฼ลิกการซืๅอหรือจຌาง  หรือยก฼ลิก
การลงนาม฿นสัญญาซืๅอหรือจຌางทีไเดຌกระท้าก຋อนการสัไงการของปลัดกระทรวงการคลัง  ฼วຌน฽ต຋฿นกรณี 
ทีไหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา฼หในว຋าจะ฼ปຓนประ฾ยชนຏ฽ก຋หน຋วยงานของรัฐอย຋างยิไง  หัวหนຌาหน຋วยงาน 
ของรัฐจะเม຋ตัดรายชืไอบุคคลดังกล຋าวออกจากรายชืไอผูຌมีสิทธิเดຌรับการคัด฼ลือก  หรือจะเม຋ยก฼ลิก 
การจัดซืๅอจัดจຌาง  หรือจะเม຋ยก฼ลิกการลงนาม฿นสัญญาซืๅอหรือจຌางทีไเดຌกระท้าก຋อนการสัไงการของ 
ปลัดกระทรวงการคลังกใเดຌ 



หนຌา   ๒๏ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ํ๕๏ ฿นกรณีทีไปรากฏว຋าผูຌยืไนขຌอ฼สนอหรือคู຋สัญญาของหน຋วยงานของรัฐกระท้าการอันมี
ลักษณะ฼ปຓนการทิๅงงาน  ตามความ฿นมาตรา  ํ์๕  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  
คู຋สัญญา  หรือผูຌรับจຌางช຋วงทีไหน຋วยงานของรัฐอนุญาต฿หຌรับช຋วงงานเดຌ  หรือทีไปรึกษา  หรือผูຌ฿หຌบริการ
ออก฽บบหรือควบคุมงาน  ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  พรຌอมความ฼หในของตน฼สนอเปยังปลัดกระทรวงการคลัง
฼พืไอพิจารณาสัไง฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน฾ดย฼รใว 

฼มืไอปลัดกระทรวงการคลังเดຌพิจารณาหลังจากทีไเดຌฟຑงความ฼หในของคณะกรรมการวินิจฉัย 
ตามมาตรา  ๎๕  (๑)  ฽ลຌว  ฽ละ฼หในว຋าบุคคลดังกล຋าวสมควร฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  กใ฿หຌปลัดกระทรวงการคลัง 
สัไง฿หຌบุคคลดังกล຋าว฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  ฾ดยระบุชืไอผูຌทิๅงงานเวຌ฿นบัญชีรายชืไอผูຌทิๅงงาน  พรຌอมทัๅง฽จຌง฼วียนชืไอ 
ผูຌทิๅงงาน฿หຌหน຋วยงานของรัฐต຋าง โ  ทราบ  รวมทัๅง฽จຌง฿หຌผูຌทิๅงงานรายนัๅนทราบทางเปรษณียຏลงทะ฼บียนดຌวย 

฿นกรณีปลัดกระทรวงการคลัง฼หในว຋าบุคคลดังกล຋าวเม຋สมควร฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  ฿หຌ฽จຌงผลการพิจารณา 
เป฿หຌหน຋วยงานของรัฐนัๅนทราบดຌวย 

ขຌอ ํ๕๐ ฿นกรณีมี฼หตุอันควรสงสัยปรากฏ฿นภายหลังว຋า  ผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายหนึไงหรือหลายราย 
เม຋ว຋าจะ฼ปຓนผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไเดຌรับการคัด฼ลือกหรือเม຋กใตาม  กระท้าการอัน฼ปຓนการขัดขวางการ฽ข຋งขัน
อย຋าง฼ปຓนธรรมหรือกระท้าการ฾ดยเม຋สุจริต  ฼ช຋น  การ฼สนอ฼อกสารอัน฼ปຓน฼ทใจ  หรือ฿ชຌชืไอบุคคลธรรมดา
หรือนิติบุคคลอืไนมา฼สนอราคา฽ทน  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐทีไ฼กีไยวขຌองด้า฼นินการตรวจสอบขຌอ฼ทใจจริง 
ว຋าบุคคลดังกล຋าวสมควร฼ปຓนผูຌทิๅงงานหรือเม຋  ฾ดยมีหนังสือ฽จຌง฼หตุทีไหน຋วยงานของรัฐสงสัยเปยัง 
ผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไถูกสงสัยทราบ  พรຌอมทัๅง฿หຌชีๅ฽จงรายละ฼อียดขຌอ฼ทใจจริงภาย฿น฼วลาทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด  
฽ต຋ตຌองเม຋นຌอยกว຋า  ํ๑  วัน  นับ฽ต຋วันทีไเดຌรับหนังสือ฽จຌงจากหน຋วยงานของรัฐ 

฼มืไอหน຋วยงานของรัฐเดຌรับค้าชีๅ฽จงจากผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไถูกสงสัยตามวรรคหนึไง฽ลຌว  ฿หຌหัวหนຌา
หน຋วยงานของรัฐพิจารณาว຋าบุคคลดังกล຋าวสมควร฼ปຓนผูຌทิๅงงานหรือเม຋ 

หากผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไถูกสงสัยเม຋ชีๅ฽จงภาย฿นก้าหนด฼วลาตามวรรคหนึไง  ฿หຌถือว຋ามี฼หตุอันควร
฼ชืไอเดຌว຋ามีการกระท้าอัน฼ปຓนการขัดขวางการ฽ข຋งขันอย຋าง฼ปຓนธรรม  หรือมีการกระท้า฾ดยเม຋สุจริต   
฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼สนอความ฼หในเปยังปลัดกระทรวงการคลัง฼พืไอพิจารณา฿หຌผูຌนัๅน฼ปຓนผูຌทิๅงงาน 

ขຌอ ํ๕๑ ฿นกรณีทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอร຋วมกระท้าการอัน฼ปຓนการขัดขวางการ฽ข຋งขันราคาอย຋าง฼ปຓนธรรม  
หรือกระท้าการ฾ดยเม຋สุจริตราย฿ด  ซึไงมิ฿ช຋฼ปຓนผูຌริ฼ริไม฿หຌมีการกระท้าดังกล຋าว  เดຌ฿หຌความร຋วมมือ 
฼ปຓนประ฾ยชนຏต຋อการพิจารณาของหน຋วยงานของรัฐ  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายนัๅน
เดຌรับการยก฼วຌนทีไจะเม຋฼ปຓนผูຌทิๅงงานเดຌ  ฾ดย฽สดง฼หตุผลหรือระบุ฼หตุผลเวຌ฿นการ฼สนอความ฼หใน 
หรือ฿นการสัไงการ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 

ขຌอ ํ๕๒ ฿นกรณีทีไนิติบุคคล฿ดถูกสัไง฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงานตามขຌอ  ํ๕๏  ขຌอ  ํ๕๐  หรือขຌอ  ํ๕๑  

ถຌาการกระท้าดังกล຋าว฼กิดจากหุຌนส຋วนผูຌจัดการ  กรรมการผูຌจัดการ  ผูຌบริหาร  หรือผูຌมีอ้านาจ฿นการ
ดา้฼นินงาน฿นกิจการของนิติบุคคลนัๅน  ฿หຌปลัดกระทรวงการคลังสัไง฿หຌบุคคลดังกล຋าว฼ปຓนผูຌทิๅงงานดຌวย 



หนຌา   ๒๐ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

฿นกรณีทีไนิติบุคคลราย฿ดถูกสัไง฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงานตามขຌอ  ํ๕๏  ขຌอ  ํ๕๐  หรือขຌอ  ํ๕๑   

฿หຌค้าสัไงดังกล຋าวมีผลเปถึงนิติบุคคลอืไนทีได้า฼นินธุรกิจประ฼ภท฼ดียวกัน  ซึไงมีหุຌนส຋วนผูຌจัดการ  กรรมการ
ผูຌจัดการ  ผูຌบริหาร  หรือผูຌมีอ้านาจ฿นการด้า฼นินงาน฿นกิจการของนิติบุคคลนัๅน฼ปຓนบุคคล฼ดียวกันกับ
หุຌนส຋วนผูຌจัดการ  กรรมการผูຌจัดการ  ผูຌบริหาร  หรือผูຌมีอ้านาจ฿นการด้า฼นินงาน฿นกิจการของนิติบุคคล 
ทีไถกูพิจารณา฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงานดຌวย 

฿นกรณีทีไบุคคลธรรมดาราย฿ดถูกสัไง฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงานตามขຌอ  ํ๕๏  ขຌอ  ํ๕๐  หรือขຌอ  ํ๕๑  

฿หຌค้าสัไงดังกล຋าวมีผลเปถึงนิติบุคคลอืไนทีไ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอ  ซึไงมีบุคคลดังกล຋าว฼ปຓนหุຌนส຋วนผูຌจัดการ  
กรรมการผูຌจัดการ  ผูຌบริหาร  หรือผูຌมีอ้านาจ฿นการด้า฼นินงาน฿นกิจการของนิติบุคคลนัๅนดຌวย 

ขຌอ ํ๕๓ ฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการด้า฼นินการ฿หຌ฼ปຓนเปตามระ฼บียบนีๅ  ฼มืไอปรากฏขຌอ฼ทใจจริง 
อันควรสงสัยว຋า  มีการกระท้าตามขຌอ  ํ๕๏  ขຌอ  ํ๕๐  หรือขຌอ  ํ๕๑  ฽ละหน຋วยงานของรัฐนัๅน 
ยังเม຋เดຌรายงานเปยังปลัดกระทรวงการคลัง  ปลัดกระทรวงการคลังอาจ฼รียก฿หຌผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอ   
หรือคู຋สัญญา  ทีไมีขຌอ฼ทใจจริงอันควรสงสัยว຋ามีการกระท้าอัน฼ปຓนการขัดขวางการ฽ข຋งขันอย຋าง฼ปຓนธรรม  
หรือกระท้าการ฾ดยเม຋สุจริตมาชีๅ฽จงขຌอ฼ทใจจริงต຋อปลัดกระทรวงการคลัง  ทัๅงนีๅ  ฾ดยมีหนังสือ฽จຌง฼หตุ 
ทีไปลัดกระทรวงการคลังสงสัยเปยังบุคคลดังกล຋าว  พรຌอมทัๅง฽จຌง฿หຌบุคคลนัๅนชีๅ฽จงรายละ฼อียดขຌอ฼ทใจจริง
ภาย฿น฼วลาทีไปลัดกระทรวงการคลังก้าหนด  ฽ต຋ตຌองเม຋นຌอยกว຋า  ํ๑  วัน  นับ฽ต຋วันทีไเดຌรับหนังสือ฽จຌง
จากปลัดกระทรวงการคลัง 

฼มืไอปลัดกระทรวงการคลังเดຌรับค้าชีๅ฽จงจากผูຌเดຌรับการคัด฼ลือกผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  หรือคู຋สัญญา 
ทีไถูกสงสัยตามวรรคหนึไง฽ลຌว  ฿หຌปลัดกระทรวงการคลังพิจารณาค้าชีๅ฽จงดังกล຋าว  หากค้าชีๅ฽จง 
เม຋มี฼หตุผลรับฟຑงเดຌ  ฿หຌปลัดกระทรวงการคลังพิจารณา฿หຌบุคคลดังกล຋าว฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  พรຌอมทัๅง 
฽จຌงผลการพิจารณาเป฿หຌหน຋วยงานของรัฐทราบดຌวย 

หากผูຌยืไนขຌอ฼สนอ  หรือคู຋สัญญา  ทีไถูกสงสัยตามวรรคหนึไง  เม຋ชีๅ฽จงภาย฿นก้าหนด฼วลา 
ทีไปลัดกระทรวงการคลังจะเดຌก้าหนดเวຌ  ฿หຌถือว຋ามี฼หตุอันควร฼ชืไอเดຌว຋ามีการกระท้าอัน฼ปຓนการขัดขวาง
การ฽ข຋งขันอย຋าง฼ปຓนธรรม  หรือมีการกระท้า฾ดยเม຋สุจริต  ฿หຌปลัดกระทรวงการคลังพิจารณา 
฿หຌบุคคลดังกล຋าว฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  พรຌอมทัๅง฽จຌงผลการพิจารณาเป฿หຌหน຋วยงานของรัฐทราบดຌวย 

ส຋วนทีไ  ๎ 

การ฼พิกถอนการ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน 
 

 

ขຌอ ํ๕๔ ผูຌทีไถูกสัไ ง฿หຌ ฼ปຓนผูຌทิๅ งงานสามารถยืไนค้ารຌองขอ฼พิกถอนการ฼ปຓนผูຌทิๅ งงานเดຌ   
฾ดยตຌอง฽สดงหลักฐานประกอบการพิจารณามาดຌวย  ฾ดยมีหลัก฼กณฑຏ  ดงันีๅ 



หนຌา   ๒๑ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

(ํ) ถูกขึๅนบัญชี฼ปຓนผูຌทิๅงงานมา฽ลຌวเม຋นຌอยกว຋า  ๎  ป຃  ฾ดยจะตຌองเม຋เดຌถูกสัไง฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  
฼นืไองจากมีการกระท้าการอันมีลักษณะ฼ปຓนการขัดขวางการ฽ข຋งขันราคาอย຋าง฼ปຓนธรรม  หรือกระท้าการ
฾ดยเม຋สุจริต  ทัๅงนีๅ  ผูຌขอ฼พิกถอนทีไจะเดຌรับการ฼พิกถอน฿นขຌอนีๅ  ตຌองเม຋฼คยมีผลการประ฼มินตามหมวด  ๓  
฼ปຓนผูຌเม຋ผ຋าน฼กณฑຏทีไก้าหนด฽ละถูกระงับเม຋฿หຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอหรือท้าสัญญากับหน຋วยงานของรัฐ 

(๎) ถูกขึๅนบัญชี฼ปຓนผูຌทิๅงงานมา฽ลຌวตัๅง฽ต຋  ๑  ป຃ขึๅนเป  ฽ละจะตຌองเม຋เดຌถูกสัไงหรือ฽จຌง฼วียน 
฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  ฼นืไองจากมีการกระท้าการอันมีลักษณะ฼ปຓนการขัดขวางการ฽ข຋งขันราคาอย຋าง฼ปຓนธรรม  
หรือกระท้าการ฾ดยเม຋สุจริต 

ขຌอ ํ๕๕ คณะกรรมการวินิจฉัยอาจ฼สนอความ฼หในต຋อปลัดกระทรวงการคลัง  ฼พืไอ฿หຌมี 
การ฼พิกถอนการ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน  ส้าหรับผูຌทิๅงงานทีไถูก฽จຌง฼วียนชืไอมา฽ลຌวเม຋นຌอยกว຋า  ํ  ์ ป຃  ออกจากบัญชีรายชืไอ 
ผูຌทิๅงงานกใเดຌ 

ขຌอ ๎์์ ผูຌทิๅงงานราย฿ดทีไถูก฼พิกถอนชืไอจากการ฼ปຓนผูຌทิๅงงานเป฽ลຌว  หากผูຌทิๅงงานรายนัๅน 
ถูกสัไง฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงานซๅ้าอีก  ภาย฿นระยะ฼วลา  ๏  ป຃  นับถัดจากวันทีไเดຌรับการ฼พิกถอนชืไอออกจาก 
การ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน฽ลຌว  การ฼พิกถอนการ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน฿นครัๅงหลัง  ผูຌทิๅงงานจะเม຋มีสิทธิเดຌ฼พิกถอน 
ตามขຌอ  ํ๕๔  (ํ)  ฽ต຋จะมีสิทธิเดຌ฼พิกถอนตามขຌอ  ํ๕๔  (๎)  เดຌ  ฼มืไอครบก้าหนดระยะ฼วลา  ๔  ป຃  
นบัตัๅง฽ต຋วันทีไถูกสัไง฽ละ฽จຌง฼วียน฿หຌ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน฿นครัๅงหลัง 

ขຌอ ๎์ํ ผูຌทิๅงงานทีไประสงคຏจะขอ฿ชຌสิทธิ฼พิกถอนการ฼ปຓนผูຌทิๅงงานตามขຌอ  ํ๕๔  (ํ)   

฽ละขຌอ  ํ๕๔  (๎)  ตຌองยืไนค้าขอ฼พิกถอนมายังปลัดกระทรวงการคลัง  พรຌอมทัๅง฼อกสารหลักฐาน 
ทีไ฼กีไยวขຌองมา฼พืไอประกอบการพิจารณาดຌวย  ทัๅงนีๅ  การ฼พิกถอนการ฼ปຓนผูຌทิๅงงานจะมีผลต຋อ฼มืไอ 
ปลัดกระทรวงการคลังเดຌสัไง฼พิกถอนการ฼ปຓนผูຌทิๅงงาน฽ละเดຌ฽จຌง฼วียนการ฼พิกถอนชืไอผูຌทิๅงงาน฽ลຌว 

หมวด  ๕ 

การบริหารพัสดุ 
 

 

ส຋วนทีไ  ํ 

การ฼กใบ  การบันทึก  การ฼บิกจ຋าย 
 

 

ขຌอ ๎์๎ การบริหารพัสดุของหน຋วยงานของรัฐ฿หຌด้า฼นินการตามหมวดนีๅ  ฼วຌน฽ต຋มีระ฼บียบ
ของทางราชการหรือกฎหมายก้าหนดเวຌ฼ปຓนอย຋างอืไน   

การบริหารพัสดุ฿นหมวดนีๅ  เม຋฿ชຌบังคับกับงานบริการ  งานก຋อสรຌาง  งานจຌางทีไปรึกษา   
฽ละงานจຌางออก฽บบหรือควบคุมงานก຋อสรຌาง 



หนຌา   ๒๒ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

การ฼กใบ฽ละการบันทึก 
ขຌอ ๎์๏ ฼มืไอ฼จຌาหนຌาทีไเดຌรับมอบพัสดุ฽ลຌว  ฿หຌด้า฼นินการ  ดังต຋อเปนีๅ 
(ํ) ลงบัญชีหรือทะ฼บียน฼พืไอควบคุมพัสดุ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฽ยก฼ปຓนชนิด  ฽ละ฽สดงรายการ 

ตามตัวอย຋างทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด  ฾ดย฿หຌมีหลักฐานการรับ฼ขຌาบัญชีหรือทะ฼บียนเวຌประกอบ
รายการดຌวย 

 ส้าหรับพัสดุประ฼ภทอาหารสด  จะลงรายการอาหารสดทุกชนิด฿นบัญชี฼ดียวกันกใเดຌ 
(๎) ฼กใบรักษาพัสดุ฿หຌ฼ปຓนระ฼บียบ฼รียบรຌอย  ปลอดภัย  ฽ละ฿หຌครบถຌวนถูกตຌองตรงตามบัญชี

หรือทะ฼บียน 

การ฼บิกจ຋ายพัสดุ 
ขຌอ ๎์๐ การ฼บิกพัสดุจากหน຋วยพัสดุของหน຋วยงานของรัฐ  ฿หຌหัวหนຌางานทีไตຌอง฿ชຌพัสดุนัๅน  

฼ปຓนผูຌ฼บิก 
ขຌอ ๎์๑ การจ຋ายพัสดุ  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยพัสดุทีไมีหนຌาทีไ฼กีไยวกับการควบคุมพัสดุหรือผูຌทีไเดຌรับ

มอบหมายจากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ฼ปຓนหัวหนຌาหน຋วยพัสดุ  ฼ปຓนผูຌสัไงจ຋ายพัสดุ   
ผูຌจ຋ายพัสดุตຌองตรวจสอบความถูกตຌองของ฿บ฼บิก฽ละ฼อกสารประกอบ  (ถຌามี)  ฽ลຌวลงบัญชี 

หรือทะ฼บียนทุกครัๅงทีไมีการจ຋าย  ฽ละ฼กใบ฿บ฼บิกจ຋ายเวຌ฼ปຓนหลักฐานดຌวย 
ขຌอ ๎์๒ หน຋วยงานของรัฐ฿ดมีความจ้า฼ปຓนจะก้าหนดวิธีการ฼บิกจ຋ายพัสดุ฼ปຓนอย຋างอืไน฿หຌอยู຋ 

฿นดุลพินิจของหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐนัๅน  ฾ดย฿หຌรายงานคณะกรรมการวินิจฉัย฽ละส้านักงานการตรวจ฼งิน
฽ผ຋นดินทราบดຌวย 

ส຋วนทีไ  ๎ 

การยืม 
 

 

ขຌอ ๎์๓ การ฿หຌยืม  หรือน้าพัสดุเป฿ชຌ฿นกิจการ  ซึไงมิ฿ช຋฼พืไอประ฾ยชนຏของทางราชการ 
จะกระท้ามิเดຌ 

ขຌอ ๎์๔ การยืมพัสดุประ฼ภท฿ชຌคงรูป  ฿หຌผูຌยืมท้าหลักฐานการยืม฼ปຓนลายลักษณຏอักษร  
฽สดง฼หตุผล฽ละก้าหนดวันส຋งคืน  ฾ดยมีหลัก฼กณฑຏ  ดงัต຋อเปนีๅ 

(ํ) การยืมระหว຋างหน຋วยงานของรัฐ  จะตຌองเดຌรับอนุมัตจิากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐผูຌ฿หຌยืม 
(๎) การ฿หຌบุคคลยืม฿ชຌภาย฿นสถานทีไของหน຋วยงานของรัฐ฼ดียวกัน  จะตຌองเดຌรับอนุมัติ 

จากหัวหนຌาหน຋วยงานซึไงรับผิดชอบพัสดุนัๅน  ฽ต຋ถຌายืมเป฿ชຌนอกสถานทีไของหน຋วยงานของรัฐ   
จะตຌองเดຌรับอนุมัติจากหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 



หนຌา   ๒๓ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๎์๕ ผูຌยืมพัสดุประ฼ภท฿ชຌคงรูปจะตຌองน้าพัสดุนัๅนมาส຋งคืน฿หຌ฿นสภาพทีไ฿ชຌการเดຌ฼รียบรຌอย  
หาก฼กิดช้ารุด฼สียหาย  หรือ฿ชຌการเม຋เดຌ  หรือสูญหายเป  ฿หຌผูຌยืมจัดการ฽กຌเขซ຋อม฽ซม฿หຌคงสภาพ฼ดิม
฾ดย฼สียค຋า฿ชຌจ຋ายของตน฼อง  หรือชด฿ชຌ฼ปຓนพัสดุประ฼ภท  ชนิด  ขนาด  ลักษณะ฽ละคุณภาพ 

อย຋าง฼ดียวกัน  หรือชด฿ชຌ฼ปຓน฼งินตามราคาทีไ฼ปຓนอยู຋฿นขณะยืม  ฾ดยมีหลัก฼กณฑຏ  ดงันีๅ 
(ํ) ราชการส຋วนกลาง  ฽ละราชการส຋วนภูมิภาค  ฿หຌ฼ปຓนเปตามหลัก฼กณฑຏทีไกระทรวงการคลังก้าหนด 
(๎) ราชการส຋วนทຌองถิไน  ฿หຌ฼ปຓนเปตามหลัก฼กณฑຏทีไกระทรวงมหาดเทย  กรุง฼ทพมหานคร  

หรือ฼มืองพัทยา  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ก้าหนด 
(๏) หน຋วยงานของรัฐอืไน  ฿หຌ฼ปຓนเปตามหลกั฼กณฑຏทีไหน຋วยงานของรัฐนัๅนก้าหนด 
ขຌอ ๎ํ์ การยืมพัสดุประ฼ภท฿ชຌสิๅน฼ปลืองระหว຋างหน຋วยงานของรัฐ  ฿หຌกระท้าเดຌ฼ฉพาะ฼มืไอ

หน຋วยงานของรัฐผูຌยืมมีความจ้า฼ปຓนตຌอง฿ชຌพัสดุนัๅน฼ปຓนการรีบด຋วน  จะด้า฼นินการจัดหาเดຌเม຋ทันการ  
฽ละหน຋วยงานของรัฐผูຌ฿หຌยืมมีพัสดุนัๅน โ  พอทีไจะ฿หຌยืมเดຌ  ฾ดยเม຋฼ปຓนการ฼สียหาย฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ
ของตน  ฽ละ฿หຌมีหลักฐานการยืม฼ปຓนลายลักษณຏอักษร  ทัๅงนีๅ  ฾ดยปกติหน຋วยงานของรัฐผูຌยืมจะตຌอง
จดัหาพัสดุ฼ปຓนประ฼ภท  ชนิด  ฽ละปริมาณ฼ช຋น฼ดียวกันส຋งคืน฿หຌหน຋วยงานของรัฐผูຌ฿หຌยืม 

ขຌอ ๎ํํ ฼มืไอครบก้าหนดยืม  ฿หຌผูຌ฿หຌยืมหรือผูຌรับหนຌาทีไ฽ทนมีหนຌาทีไติดตามทวงพัสดุทีไ฿หຌยืมเป  
คืนภาย฿น  ๓  วัน  นบั฽ต຋วันครบก้าหนด 

ส຋วนทีไ  ๏ 

การบ้ารุงรักษา  การตรวจสอบ 
 

 

การบ้ารุงรักษา   
ขຌอ ๎ํ๎ ฿หຌหน຋วยงานของรัฐจัด฿หຌมีผูຌควบคุมดู฽ลพัสดุทีไอยู຋฿นความครอบครอง฿หຌอยู຋฿นสภาพ

ทีไพรຌอม฿ชຌงานเดຌตลอด฼วลา  ฾ดย฿หຌมีการจัดท้า฽ผนการซ຋อมบ้ารุงทีไ฼หมาะสม฽ละระยะ฼วลา฿นการ 
ซ຋อมบ้ารุงดຌวย 

฿นกรณีทีไพัสดุ฼กิดการช้ารุด  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐด้า฼นินการซ຋อม฽ซม฿หຌกลับมาอยู຋฿นสภาพ
พรຌอม฿ชຌงาน฾ดย฼รใว 
การตรวจสอบพัสดุประจ้าป຃ 

ขຌอ ๎ํ๏ ภาย฿น฼ดือนสุดทຌายก຋อนสิๅนป຃งบประมาณของทุกป຃  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ 
หรือหัวหนຌาหน຋วยพัสดุตามขຌอ  ๎์๑  ฽ต຋งตัๅงผูຌรับผิดชอบ฿นการตรวจสอบพัสดุซึไงมิ฿ช຋฼ปຓน฼จຌาหนຌาทีไ 
ตามความจ้า฼ปຓน  ฼พืไอตรวจสอบการรับจ຋ายพัสดุ฿นงวด  ํ  ป຃ทีไผ຋านมา  ฽ละตรวจนับพัสดุประ฼ภททีไคง฼หลืออยู຋
฼พียงวันสิๅนงวดนัๅน   



หนຌา   ๒๔ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

฿นการตรวจสอบตามวรรคหนึไง  ฿หຌ฼ริไมด้า฼นินการตรวจสอบพัสดุ฿นวัน฼ปຂดท้าการวัน฽รก 
ของป຃งบประมาณ฼ปຓนตຌนเป  ว຋าการรับจ຋ายถูกตຌองหรือเม຋  พัสดุคง฼หลือมีตัวอยู຋ตรงตามบัญชี 
หรือทะ฼บียนหรือเม຋  มีพัสดุ฿ดช้ารุด  ฼สืไอมคุณภาพ  หรือสูญเป฼พราะ฼หตุ฿ด  หรือพัสดุ฿ดเม຋จ้า฼ปຓน 
ตຌอง฿ชຌ฿นหน຋วยงานของรัฐต຋อเป  ฽ลຌว฿หຌ฼สนอรายงานผลการตรวจสอบดังกล຋าวต຋อผูຌ฽ต຋งตัๅงภาย฿น   
๏์  วันท้าการ  นับ฽ต຋วัน฼ริไมด้า฼นินการตรวจสอบพัสดุนัๅน   

฼มืไอผูຌ฽ต຋งตัๅงเดຌรับรายงานจากผูຌรับผิดชอบ฿นการตรวจสอบพัสดุ฽ลຌว  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  
ํ  ชุด  ฽ละส຋งส้า฼นารายงานเปยังส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดิน  ํ  ชุด  พรຌอมทัๅงส຋งส้า฼นารายงาน 
เปยังหน຋วยงานตຌนสังกัด  (ถຌามี)  ํ  ชุด  ดຌวย 

ขຌอ ๎ํ๐ ฼มืไอผูຌ฽ต຋งตัๅงเดຌรับรายงานจากผูຌรับผิดชอบ฿นการตรวจสอบพัสดุตามขຌอ  ๎ํ๏   

฽ละปรากฏว຋ามีพัสดุช้ารุด  ฼สืไอมสภาพ  หรือสูญเป  หรือเม຋จ้า฼ปຓนตຌอง฿ชຌ฿นหน຋วยงานของรัฐต຋อเป   
กใ฿หຌ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการสอบหาขຌอ฼ทใจจริงขึๅนคณะหนึไง  ฾ดย฿หຌน้าความ฿นขຌอ  ๎๒  ฽ละขຌอ  ๎๓  มา฿ชຌบังคับ 
฾ดยอนุ฾ลม  ฼วຌน฽ต຋กรณีทีไ฼หในเดຌอย຋างชัด฼จนว຋า  ฼ปຓนการ฼สืไอมสภาพ฼นืไองมาจากการ฿ชຌงานตามปกติ  
หรือสูญเปตามธรรมชาติ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณาสัไงการ฿หຌดา้฼นินการจ้าหน຋ายต຋อเปเดຌ 

ถຌาผลการพิจารณาปรากฏว຋า  จะตຌองหาตัวผูຌรับผิดดຌวย  ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐด้า฼นินการ
ตามกฎหมาย฽ละระ฼บียบทีไ฼กีไยวขຌองของทางราชการหรือของหน຋วยงานของรัฐนัๅนต຋อเป 

ส຋วนทีไ  ๐ 

การจ้าหน຋ายพัสด ุ
 

 

ขຌอ ๎ํ๑ หลังจากการตรวจสอบ฽ลຌว  พัสดุ฿ดหมดความจ้า฼ปຓนหรือหาก฿ชຌ฿นหน຋วยงานของรัฐ
ต຋อเปจะสิๅน฼ปลืองค຋า฿ชຌจ຋ายมาก  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไ฼สนอรายงานต຋อหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐ  ฼พืไอพิจารณา 
สัไง฿หຌด้า฼นินการตามวิธีการอย຋างหนึไงอย຋าง฿ด  ดงัต຋อเปนีๅ 

(ํ) ขาย  ฿หຌด้า฼นินการขาย฾ดยวิธีทอดตลาดก຋อน  ฽ต຋ถຌาขาย฾ดยวิธีทอดตลาด฽ลຌวเม຋เดຌผลดี  
฿หຌนา้วิธีทีไก้าหนด฼กีไยวกับการซืๅอมา฿ชຌ฾ดยอนุ฾ลม  ฼วຌน฽ต຋กรณี  ดงัต຋อเปนีๅ 

 (ก) การขายพัสดุครัๅงหนึไงซึไงมีราคาซืๅอหรือเดຌมารวมกันเม຋฼กิน  ๑์์,์์์  บาท   
จะขาย฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง฾ดยการ฼จรจาตกลงราคากัน฾ดยเม຋ตຌองทอดตลาดก຋อนกใเดຌ   

 (ข) การขาย฿หຌ฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ  หรือองคຏการสถานสาธารณกุศลตามมาตรา  ๐๓  (๓)  

฽ห຋งประมวลรัษฎากร  ฿หຌขาย฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง฾ดยการ฼จรจาตกลงราคากัน 
 (ค) การขายอุปกรณຏอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ฼ช຋น  ฾ทรศัพทຏ฼คลืไอนทีไ  ฽ทใบ฼ลใต  ฿หຌ฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไ

ของรัฐทีไหน຋วยงานของรัฐมอบ฿หຌเวຌ฿ชຌงาน฿นหนຌาทีไ  ฼มืไอบุคคลดังกล຋าวพຌนจากหนຌาทีไหรืออุปกรณຏดังกล຋าว
พຌนระยะ฼วลาการ฿ชຌงาน฽ลຌว  ฿หຌขาย฿หຌ฽ก຋บุคคลดังกล຋าว฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง฾ดยการ฼จรจาตกลงราคากัน 



หนຌา   ๒๕ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

การขาย฾ดยวิธีทอดตลาด฿หຌถือปฏิบัติตามประมวลกฎหมาย฽พ຋ง฽ละพาณิชยຏ  ฾ดย฿หຌผูຌทีไเดຌรับ
มอบหมายท้าการประ฼มินราคาทรัพยຏสินก຋อนการประกาศขายทอดตลาด  กรณีทีไ฼ปຓนพัสดุทีไมีการจ้าหน຋าย 
฼ปຓนการทัไวเป฿หຌพิจารณาราคาทีไซืๅอขายกันตามปกติ฿นทຌองตลาด  หรือราคาทຌองถิไนของสภาพปຑจจุบัน
ของพัสดุนัๅน  ณ  ฼วลาทีไจะท้าการขาย  ฽ละควรมีการ฼ปรียบ฼ทียบราคาตามความ฼หมาะสม  กรณีทีไ฼ปຓนพัสดุ
ทีไเม຋มีการจ้าหน຋ายทัไวเป  ฿หຌพิจารณาราคาตามลักษณะ  ประ฼ภท  ชนิดของพัสดุ  ฽ละอายุการ฿ชຌงาน  
รวมทัๅงสภาพ฽ละสถานทีไตัๅงของพัสดุดຌวย  ทัๅงนีๅ  ฿หຌ฼สนอหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐพิจารณา฿หຌความ฼หในชอบ
ราคาประ฼มินดังกล຋าว฾ดยค้านึงถึงประ฾ยชนຏของหน຋วยงานของรัฐดຌวย 

หน຋วยงานของรัฐจะจຌางผูຌประกอบการทีไ฿หຌบริการขายทอดตลาด฼ปຓนผูຌด้า฼นินการกใเดຌ 
(๎) ฽ลก฼ปลีไยน  ฿หຌด้า฼นินการตามวิธีการ฽ลก฼ปลีไยนทีไก้าหนดเวຌ฿นระ฼บียบนีๅ 
(๏) ฾อน  ฿หຌ฾อน฽ก຋หน຋วยงานของรัฐ  หรือองคຏการสถานสาธารณกุศลตามมาตรา  ๐๓  (๓)  

฽ห຋งประมวลรัษฎากร  ทัๅงนีๅ  ฿หຌมีหลักฐานการส຋งมอบเวຌต຋อกันดຌวย 
(๐) ฽ปรสภาพหรือท้าลาย  ตามหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการทีไหน຋วยงานของรัฐก้าหนด 
การด้า฼นินการตามวรรคหนึไง  ฾ดยปกติ฿หຌ฽ลຌว฼สรใจภาย฿น  ๒์  วัน  นับถัดจากวันทีไหัวหนຌา

หน຋วยงานของรัฐสัไงการ   
ขຌอ ๎ํ๒ ฼งินทีไเดຌจากการจ้าหน຋ายพัสดุ  ฿หຌถือปฏิบัติตามกฎหมายว຋าดຌวยวิธีการงบประมาณ

หรือกฎหมายทีไ ฼กีไยวขຌองทางการ฼งินของหน຋วยงานของรัฐนัๅน  หรือขຌอตกลง฿นส຋วนทีไ ฿ชຌ ฼ งินกูຌ 
หรือ฼งินช຋วย฼หลือ  ฽ลຌว฽ต຋กรณี 
การจ้าหน຋าย฼ปຓนสูญ 

ขຌอ ๎ํ๓ ฿นกรณีทีไพัสดุสูญเป฾ดยเม຋ปรากฏตัวผูຌรับผิดหรือมีตัวผูຌรับผิด฽ต຋เม຋สามารถชด฿ชຌเดຌ  
หรือมีตัวพัสดุอยู຋฽ต຋เม຋สมควรด้า฼นินการตามขຌอ  ๎ํ๑  ฿หຌจ้าหน຋ายพัสดุนัๅน฼ปຓนสูญ  ตามหลัก฼กณฑຏ  
ดงัต຋อเปนีๅ 

(ํ) ถຌาพัสดุนัๅนมีราคาซืๅอ  หรือเดຌมารวมกันเม຋฼กิน  ,ํ์ ์ ,์์ ์์  บาท  ฿หຌหวัหนຌาหน຋วยงานของรัฐ
฼ปຓนผูຌพิจารณาอนุมัติ 

(๎) ถຌาพัสดุนัๅนมีราคาซืๅอ  หรือเดຌมารวมกัน฼กิน  ํ,์์์,์์์  บาท  ฿หຌดา้฼นินการดังนีๅ 
 (ก) ราชการส຋วนกลาง  ฽ละราชการส຋วนภูมิภาค  ฿หຌอยู຋฿นอ้านาจของกระทรวงการคลัง

฼ปຓนผูຌอนุมัต ิ
 (ข) ราชการส຋วนทຌองถิไน  ฿หຌอยู຋฿นอ้านาจของผูຌว຋าราชการจังหวัด  ผูຌว຋าราชการกรุง฼ทพมหานคร  

หรือนายก฼มืองพัทยา  ฽ลຌว฽ต຋กรณี  ฼ปຓนผูຌอนุมัติ 
 (ค) หน຋วยงานของรัฐอืไน  ผูຌ฿ดจะ฼ปຓนผูຌมีอ้านาจอนุมัติ฿หຌ฼ปຓนเปตามทีไหน຋วยงานของรัฐ

นัๅนก้าหนด 



หนຌา   ๓์ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

รัฐวิสาหกิจ฿ดมีความจ้า฼ปຓนจะก้าหนดวง฼งินการจ้าหน຋ายพัสดุ฼ปຓนสูญตามวรรคหนึไง฽ตกต຋าง 
เปจากทีไก้าหนดเวຌ฿นระ฼บียบนีๅ  ฿หຌ฼สนอต຋อคณะกรรมการวินิจฉัย฼พืไอขอความ฼หในชอบ  ฽ละ฼มืไอเดຌรับ
ความ฼หในชอบ฽ลຌว฿หຌรายงานส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินทราบดຌวย 
การลงจ຋ายออกจากบัญชีหรือทะ฼บียน 

ขຌอ ๎ํ๔ ฼มืไอเดຌด้า฼นินการตามขຌอ  ๎ํ๑  ฽ละขຌอ  ๎ํ๓  ฽ลຌว  ฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไลงจ຋ายพัสดุนัๅน
ออกจากบัญชีหรือทะ฼บียนทันที  ฽ลຌว฽จຌง฿หຌส้านักงานการตรวจ฼งิน฽ผ຋นดิน  ทราบภาย฿น  ๏์  วัน   
นบั฽ต຋วนัลงจ຋ายพัสดุนัๅน 

ส้าหรับพัสดุซึไงตຌองจดทะ฼บียนตามกฎหมาย฿หຌ฽จຌง฽ก຋นายทะ฼บียนภาย฿นระยะ฼วลาทีไกฎหมาย
ก้าหนดดຌวย 

ขຌอ ๎ํ๕ ฿นกรณีทีไพัสดุของหน຋วยงานของรัฐ฼กิดการช้ารุด  ฼สืไอมคุณภาพ  หรือสูญเป  
หรือเม຋จ้า฼ปຓนตຌอง฿ชຌ฿นราชการต຋อเป  ก຋อนมีการตรวจสอบตามขຌอ  ๎ํ๏  ฽ละเดຌด้า฼นินการ 
ตามกฎหมายว຋าดຌวยความรับผิดทางละ฼มิดของ฼จຌาหนຌาทีไ  หรือระ฼บียบนีๅ฾ดยอนุ฾ลม  ฽ลຌว฽ต຋กรณี   
฼สรใจสิๅน฽ลຌว  ถຌาเม຋มีระ฼บียบอืไน฿ดก้าหนดเวຌ฼ปຓนการ฼ฉพาะ  ฿หຌด้า฼นินการตามขຌอ  ๎ํ๑  ขຌอ  ๎ํ๒   

ขຌอ  ๎ํ๓  ฽ละขຌอ  ๎ํ๔  ฾ดยอนุ฾ลม 
หมวด  ํ์ 

การรຌอง฼รียน 
 

 

ขຌอ ๎๎์ ผูຌ฿ด฼หในว຋าหน຋วยงานของรัฐมิเดຌปฏิบัติ฿หຌ฼ปຓนเปตามหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการทีไก้าหนด
฿นกฎหมายว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ  กฎกระทรวง  ระ฼บียบ  หรือประกาศ 
ทีไออกตามความ฿นกฎหมายว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ  มีสิทธิรຌอง฼รียน 
เปยังหน຋วยงานของรัฐนัๅนหรือคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณຏ  ฽ลຌว฽ต຋กรณีกใเดຌ 

การยืไนขຌอรຌอง฼รียนตามวรรคหนึไง  ตຌองด้า฼นินการภาย฿น  ํ๑  วัน  นับ฽ต຋วันทีไรูຌหรือควรรูຌว຋า
หน຋วยงานของรัฐนัๅนมิเดຌปฏิบัติ฿หຌ฼ปຓนเปตามหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการทีไก้าหนด฿นกฎหมายว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง
฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ  กฎกระทรวง  ระ฼บียบ  หรือประกาศทีไออกตามความ฿นกฎหมาย   
ว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ   

ขຌอ ๎๎ํ การรຌอง฼รียนตຌองท้า฼ปຓนหนังสือลงลายมือชืไอผูຌรຌอง฼รียน  ฿นกรณีผูຌรຌอง฼รียน฼ปຓนนิติบุคคล  
ตຌองลงลายมือชืไอของกรรมการซึไง฼ปຓนผูຌมีอ้านาจกระท้าการ฽ทนนิติบุคคล฽ละประทับตราของนิติบุคคล  
(ถຌามี) 

หนังสือรຌอง฼รียนตามวรรคหนึไง  ตຌอง฿ชຌถຌอยค้าสุภาพ  ฽ละระบุขຌอ฼ทใจจริง฽ละ฼หตุผลอัน฼ปຓน฼หตุ
฽ห຋งการรຌอง฼รียน฿หຌชัด฼จน  พรຌอม฽นบ฼อกสารหลักฐานทีไ฼กีไยวขຌองเปดຌวย 



หนຌา   ๓ํ 

฼ล຋ม   ํ๏๐   ตอนพิ฼ศษ   ๎ํ์   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎๏   สงิหาคม   ๎๑๒์ 
 

 

ขຌอ ๎๎๎ ฿นกรณีทีไหน຋วยงานของรัฐเดຌรับ฼รืไองรຌอง฼รียนตามขຌอ  ๎๎์  ฿หຌหน຋วยงานของรัฐ
พิจารณาขຌอรຌอง฼รียน฿หຌ฽ลຌว฼สรใจ฾ดย฼รใว  ฽ลຌว฽จຌงผล฿หຌผูຌรຌอง฼รียนทราบ฾ดยเม຋ชักชຌา  พรຌอมทัๅง฽จຌง฿หຌ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณຏทราบดຌวย 

ขຌอ ๎๎๏ ฿นกรณีทีไคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณຏเดຌ รับ฼รืไองรຌอง฼รียนตามขຌอ  ๎๎์   

฿หຌคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณຏพิจารณาขຌอรຌอง฼รียน฿หຌ฽ลຌว฼สรใจ฾ดย฼รใว  ฾ดย฿หຌด้า฼นินการตามมาตรา  ๐๏  
วรรคสีไ  ฽ลຌว฽จຌงผล฿หຌผูຌรຌอง฼รียน฽ละหน຋วยงานของรัฐทราบดຌวย 

ค้าวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณຏ  ฿หຌ฼ปຓนทีไสุด 
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณຏอาจก้าหนดรายละ฼อียดอืไน฼พิไม฼ติมเดຌตามความจ้า฼ปຓน 

฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการด้า฼นินการ 
 

ประกาศ  ณ  วนัทีไ  ๎๏  สิงหาคม  พ.ศ.  ๎๑๒์ 

อภิศักดิ่  ตนัติวรวงศຏ 
รัฐมนตรีว຋าการกระทรวงการคลัง 



บญัช฼ีอกสาร฽นบทຌาย 
ก้าหนดประ฼ภทของผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน 

ตามความ฿นระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบรหิารพสัดภุาครัฐ พ.ศ. ๎๑๒์ 
 

(1) ราชการส຋วนกลางทีไมีฐานะ฼ทียบ฼ท຋ากรม  
 ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน เดຌ฽ก຋ ปลัดกระทรวงหรือปลัดทบวง ฽ลຌว฽ต຋กรณี 
(๎) ราชการส຋วนภูมิภาค 
 ผูຌมี อ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน เดຌ฽ก຋ ปลัดกระทรวงตຌนสังกัดของหน຋วยงานของรัฐ฼จຌาของ 
฼งินงบประมาณ 

(๏) ราชการส຋วนทຌองถิไน 
 ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน เดຌ฽ก຋ ผูຌว຋าราชการจังหวัด 
(๐) รฐัวิสาหกิจ 
 ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน เดຌ฽ก຋ คณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจ 
(5) มหาวิทยาลัย฿นก้ากับของรัฐ 
 ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน เดຌ฽ก຋ สภามหาวิทยาลัย 
(๒) ส຋วนราชการทีไขึๅนตรงต຋อนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี ส้านักงาน฼ลขาธิการวุฒิสภา ส้านักงาน฼ลขาธิการ 
สภาผูຌ฽ทนราษฎร หรอืกรุง฼ทพมหานคร 
 ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน เดຌ฽ก຋ หัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐนัๅน฼ปຓนผูຌ฿ชຌอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน฼อง 
(๓) ฿นกรณีนอก฼หนือจากทีไก้าหนดเวຌตาม (ํ) � (๒)   

 ผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเปหนึไงชัๅน เดຌ฽ก຋ ผูຌบังคับบัญชา ผูຌก้ากับดู฽ล หรือผูຌควบคุมชัๅน฼หนือขึๅนเปชัๅนหนึไง 
฽ลຌว฽ต຋กรณี 

(๔) ฿นกรณีทีไเม຋มีผูຌบังคับบัญชา ผูຌก้ากับดู฽ล หรือผูຌควบคุม ฿หຌหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐนัๅน฼ปຓนผูຌ฿ชຌอ้านาจ฼หนือ
ขึๅนเปหนึไงชัๅน฼อง 

 (๕) ฿หຌผูຌรักษาการตามระ฼บียบมีอ้านาจออกประกาศก้าหนด฽กຌเข฼พิไม฼ติมประ฼ภทของผูຌมีอ้านาจ฼หนือขึๅนเป
หนึไงชัๅน เดຌตามความจ้า฼ปຓน฽ละ฼หมาะสม 

 


