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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  
ครั้งที่ 52(12)/2566 

วันที ่20 ธันวาคม พ.ศ. 2566 เวลา 10.30 น. 
ณ ห้องประชุม ชั้น 1 อาคารสำนักงานคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  

-------------------------------------------------------------- 
รายนามกรรมการที่เข้าร่วมประชุม(ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์)  
1. คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์     ประธานกรรมการ  
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัมเรศ  เทพมา)  
2. ศาสตราจารย์กันต์ พูนพิพัฒน์       กรรมการ 
    (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
3. ประธานหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและนาฏศิลป์   กรรมการ  
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนะ ตาแปง)  
รายนามคณะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม 
1. รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษา    กรรมการ  
   (นางสาวสาวิตรี  นุกูล)  
2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมสร้างสรรค์      กรรมการ  
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิธิศ  วนิชบูรณ์)  
3. รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์     กรรมการ 
   (นายลิขิต  ใจดี) 
4. ประธานหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน  กรรมการ  
   (นางสาวเมธิศา ถวิลวงศ์) 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศราวุธ  จันทรขำ       กรรมการ 
   อาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและนาฏศิลป์ 
6. นายทวี  เสรีวาศ        กรรมการ 
   อาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ 
7. นางสาวพสุ สุวภาพ        กรรมการ 
   อาจารย์ประจำหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน 
5. นายเอกรัฐ ทินกรวงศ์         เลขานุการ 
   หัวหน้าสำนักงานคณะ  
6. นางสาวจุฑารัตน์ อวดหาญ        ผู้ช่วยเลขานุการ 
   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
 
 

https://safa.up.ac.th/main/index.php?employee=51


2 

 

รายนามกรรมการที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม(เนื่องจากติดภารกิจ) 
1. ประธานหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม  กรรมการ 
   (นางสาวอรทัย  มหาวรรณ) 
2. ประธานหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ  กรรมการ  
   (นายปวินท์ ระมิงค์วงศ์)  
3. รองศาสตราจารย์ ดร.อนุกูล โรจนสุขสมบูรณ์     กรรมการ 
    (ผู้ทรงคุณวุฒิ)    
4. นางเมธินี สุวรรณะบุณย์       กรรมการ 
    (ผู้ทรงคุณวุฒิ)  
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรมงานสร้างสรรค์ 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรินทร ์ รวมสำราญ)  
2. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและกิจการพิเศษ 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปัณณพงศ์  กุลพัฒน์เศรษฐ)     
3. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างประเทศ 
   (นางสาวธนันยวรรณ  ศรีทรัพยโยทัย)  
4. นางสาวดุลฤดี  มรรคประเสริฐ 
   อาจารย์ประจำหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
5. นายอัษฎาวุธ  พลอยเขียว 
   อาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและนาฏศิลป์ 
6. นายณัฐพงษ์  ทะปัญญา 
    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
ประธานกล่าวเปิดประชุมและให้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่อไป 
เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง แจ้งที่ประชุมทราบ 
1.ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 คณบดีได้กล่าวต้อนรับและขอขอบคุณ ศาสตราจารย์กันต์ พูนพิพัฒน์ ที่ได้ตอบรับการเข้าร่วมเป็นกรรมการ
ผู ้ทรงคุณวุฒิคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา  โดยคณะผู ้บริหารคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา จะขอนำข้อเสนอแนะที่เกี่ยวกับการดำเนินงานของ
คณะไปดำเนินงานบริหารจัดการเพ่ือประโยชน์สุงสุดของคณะและมหาวิทยาลัยต่อไป  
 1) โครงการกิจกรรมผู้บริหารสัญจร 

เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2566 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้จัดกิจกรรม
ต้อนรับผู้บริหารสัญจร โดยท่านอธิการบดีพร้อมคณะผู้บริหารเดินทางมาเยี่ยมชมคณะและรับฟังข้อมูลการนำเสนอ
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เกี่ยวกับนโยบายแผนงานของคณะ ณ อาคารปฏิบัติการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ หลังที่ 1 ซึ่ง
ผู้บริหารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ พร้อมบุคลากรในสังกัดให้การต้อนรับและร่วมรับประมาน
อาหารพร้อมนำเสนอแผนดำเนินงานคณะและรับฟังแนวนโยบายมหาวิทยาลัยโดยท่านอธิการบดี รองอธิการบดีฝ่าย
สื่อสารองค์กร ผู้ช่วยอธิการบดี และคณะผู้อำนวยการกอง ทั้งนี้ขอขอบคุณคณะผู้บริหารและบุคลากรของคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ในการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ 

ข้อมูลการนำเสนอแผนดำเนินงานโดยคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
 2) การจัดตั้งกองทุนเพ่ือช่วยเหลือนิสิตของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 

ตามที่คณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ในการประชุมครั้งที่ 
52(12)/2566 เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้ทุน 
คุณสมบัติของผู้รับทุนและวิธีการปฏิบัติอื่นของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  เพื่อดำเนินการจัดตั้ง
กองทุนช่วยเหลือนิสิตประกอบด้วย ด้านค่าธรรมเนียมการศึกษา การสนับสนุนการศึกษาและกิจกรรมนิสิต ช่วยเหลือ
นิสิตที่ประสบภัยพิบัติเดือดร้อน และด้านสวัสดิการนิสิต และเพ่ือให้การดำเนินงานดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ จึงขอที่ประชุมได้ร่วมพิจารณาร่างประกาศมหาวิทยาลัยที่เสนอในระเบียบวาระพิจารณาต่อไป 
 3 )  ด ้ วยชมรมศ ิ ษย ์ เ ก ่ าหล ั กส ู ตรสถาป ั ตยกรรมศา สตรบ ัณฑ ิ ต  สาขาว ิ ช าสถาป ั ตยกรรม  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา มีความประสงค์จัดสร้างองค์พระพิฆเนศมอบ
ให้แก่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ เพื่อความเป็นสิริมงคลและยึดเหนี่ยวจิตใจ พร้อมสร้างวัตถุ
มงคลชื่อรุ่น “คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ รุ่น 1” ประกอบด้วย พระพิฆเนศแบบลอยองค์  ขนาด 
30 นิ้ว จำนวน 1 องค์ พระพิฆเนศแบบลอยองค์  ขนาด 3 นิ้ว จำนวน 99 องค์ และพระพิฆเนศแบบลอยองค์  ขนาด 
1.7 เซนติเมตร จำนวน 500 องค์ โดยค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานเพื่อจัดสร้างรวมถึงแท่นฐานพระพิฆเนศทางชมรม
ศิษย์เก่าหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรม
ศาสตร์ จะเป็นผู้รับผิดชอบทั้งหมด ซึ่งจะกำหนดจัดทำพิธีเพื่ออัญเชิญพระพิฆเนศในวันที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 
โดยนิสิตในสังกัดพร้อมศิษย์เก่าทุกสาขาวิชาเข้าร่วมพิธีดังกล่าว ทั้งนีค้ณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
อยู่ระหว่างขออนุมัติมหาวิทยาลัยดำเนินงานตามข้ันตอนต่อไป(รายละเอียดตามเอกสารแนบ)  
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
2. รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษา 

1) โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ จะดำเนินงานโครงการใน
แผนปฏิบัติการ 2568  

ตามที ่คณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ในการประชุมครั ้งที่ 
52(12)/2566 เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ซึ ่งกำหนดดำเนินงานโครงการนอกสถานที่ กำหนดไว้ ในวันที ่ 8-9 
มกราคม พ.ศ. 2567 ณ ภูใจใสวิลล่า อำเภอแม่จัน  จังหวัดเชียงราย จึงขอเสนอกำหนดการดำเนินงานโครงการเพ่ือที่
ประชุมทราบ(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
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2) แนวทางโครงการ BMI challenge ของคณะ  
ตามที่มหาวิทยาลัยพะเยาได้มีนโยบายให้ส่วนงานภายในจัดกิจกรรม “BMI Challenge Show & Share 

2024” เพ่ือส่งเสริมการมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีของบุคลากรทุกช่วงวัย โดยให้ทุกส่วนงานภายในเข้ามามีบทบาท
ในการขับเคลื่อนกลไกในการสร้างสุขภาวะที่ดีของบุคลากร ที่ขับเคลื่อนตามเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน ใน SDG 
ที่ 3 Good Health and Well-Being โดยมีเป้าหมายใหญ่ให้บุคลากร มีค่าดัชนีมวลกายพัฒนาเข้าสู่ระดับที่สมส่วน 
และคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้กำหนดแผนงานตั้งทีม“SAFA ONE”ขึ้นเพื่อดำเนินกิจกรรม 
“รณรงค์เปลี่ยนวิถีชีวิตเพ่ือสุขภาพที่ดี ลดน้ำตาล ละแป้ง เลิกนอนดึก”ทั้งในรูปแบบเดี่ยวและทีม 3 คน เงินรางวัล ที่ 
1 จำนวน 10,000 บาท ที่ 2 จำนวน 5,000 บาท และที่ 3 จำนวน 2,000 บาท 

3) ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้กำหนดปฏิทินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 กำหนด Training Program แยกเป็น 

ก. ด้าน AUN QA กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วยประธานหลักสูตร/ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ผู้สนใจ 
 -โครงการ Outcome Based Education(OBE)(Self Leaning)ผ่านระบบ UP Acadaemy 

ระหว่างเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2566-วันที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2567 
 -โครงการ AUN QA Overdrive(Self Leaning)ผ่านระบบ UP Acadaemy ระหว่างเดือน

พฤศจิกายน พ.ศ.2566-วันที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2567 
 -โครงการ AUN QA Implementation and Gap Analysis ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2567-

เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567 
 -โครงการฝึกอบรมผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน(Assessor Training) เดือนเมษายน พ.ศ. 

2567  
ข. ด้าน EdPEx กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย ผู้บริหาร/อาจารย์/ผู้สนใจ 
 -โครงการอบรมเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ(EdPEx) และการประยุกต์ใช้

ในการดำเนินงาน(Self Leaning)ผ่านระบบ UP Acadaemy เดือนเมษายน พ.ศ. 2567 
 -โครงการเทคนิคการเขียนรายงานการประเมินตนเอง EdPEx(Self Leaning)ผ่านระบบ UP 

Acadaemy เดือนเมษายน พ.ศ. 2567 
 -โครงการจัดทำ IR เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 
 -โครงการอบรมผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน(UP-EdPEx Assessor) วันที่ 5-7 มิถุนายน พ.ศ. 

2567 
 -โครงการอบรมเครื่องมือการปรับปรุงและสร้างนวัตกรรม เพื่อสนับสนุนการดำเนินการตามเกณฑ์ 

EdPEx สำหรับบุคลากรสายสนับสนุน เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2567 
 ค. ด้านการจัดการความรู้(KM) กลุ่มเป้าหมาย ผู้บริหารมหาวิทยาลัย/ผู้บริหารคณะ,วิทยาลัย/

ผู้บริหารระดับกอง/อาจารย์/บุคลากร/ผู้สนใจ เดือนมกราคม พ.ศ.2567-เดือนกันยายน พ.ศ.2567 
4) ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้กำหนดปฏิทินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2567 กำหนด Training Internal Audit Program แยกเป็น  
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 ระดับหลักสูตร 
  -ประชุมชี้แจงการดำเนินงาน วันที่ 7 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
  -คณะจัดส่งรายงานการประเมินตนเอง(SAR)ตามเกณฑ์ AUN QA ผ่านระบบ UP-QA 

พร้อมเสนอรายชื่อประธานกรรมการและกำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและกรอกข้อมูล
ในระบบ UP-QA เดือนเมษายน พ.ศ.2567 

  -สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้คัดเลือกกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร เดือนเมษายน พ.ศ. 2567 

  -ประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2566 
เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 

  -คณะดำเนินการประเมิน AUN QA ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2566 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 
2567-เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2567 

  -คณะส่งผลการประเมิน AUN QA ระดับหลักสูตร ในระบบ CHE QA Online เดือน
กันยายน พ.ศ.2567 

  -คณะจัดทำแผนพฒันาคุณภาพ ระดับหลักสูตร(Improvement plane)และจัดส่งสถาบัน
นวัตกรรมการเรียนรู้ เดือนกันยายน พ.ศ. 2567 

  -ประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร สรุปประเด็น
ปัญหาและอุปสรรคการดำเนินงาน เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567 

 ระดับคณะ 
  -คณะพิจารณาเสนอรายชื่อประธานกรรมการและกำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในตามเกณฑ์ EdPEx และจัดส่งสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้  เดือนมิถุนายน พ.ศ.2567 
  -สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ เสนอรายชื่อประธานกรรมการและกำหนดการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในและผู้สังเกตุการณ์ และนำส่งคณะเพื่อดำเนินการต่อไป เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2567 
  -ประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ EdPEx ปีการศึกษา 

2566 เดือนมิถุนายน พ.ศง 2566 
  -คณะจัดส่งรายงานการประเมินตนเอง(SAR)ตามเกณฑ ์EdPEx ที่สถาบันนวัตกรรมการ

เรียนรู้เพื่อดำเนินการต่อไป เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2567 
  -คณะดำเนินการประเมิน EdPEx ระดับคณะ ปีการศึกษา 2566 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 

2567-เดือนกันยายน พ.ศ. 2567 
  -คณะดำเนินการกรอกข้อมูลในระบบ CHE QA Online เดือนตุลาคม พ.ศ.2567 
  -สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลระดับคณะและคณะแก้ไข

และยืนยันข้อมูล CHE QA Online เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 
  -คณะจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ ตามเกณฑ์ EdPEx (Improvement plane)และจัดส่ง

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 
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 ระดับมหาวิทยาลัย 
  -มหาวิทยาลัยกรอกข้อมูลและยืนยันข้อมูล CHE QA Online เดือนธันวาคม พ.ศ.2567 
  -การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย ตามเกณฑ์ EdPEx ปีการศึกษา 2565 

วันที่ 14-15 มกราคม พ.ศ. 2567 
  -การสำรวจความพึงพอใจต่อการบริการของผู้รับบริการ เดือนมกราคม พ.ศ.2567-เดือน

มิถุนายน พ.ศ.2567 
 ทั้งนี้จากข้อมูลปฏิทินดำเนินการข้างต้นขอให้ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

และศิลปกรรมศาสตร์ได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกท่าน และขอให้ประชาสัมพันธ์เรื่องให้ทุกหลักสูตรและผู้สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมต่อไป 

5) การดำเนินกิจกรรมโครงการ Meeting Of The Mind ประจำปี 2567 ในวันที่ 10 มกราคม พ.ศ.2567 
มหาวิทยาลัยได้จัดกิจกรรมให้บุคลากรร่วมกิจกรรมปีใหม่ 2567 โดยให้ทุกหน่วยงานสนับสนุนซุ้มอาหารว่างหน่วยงาน
ละ 1 ซุ้ม เพ่ือให้บริการแก่บุคลากรเข้าร่วมโครงการ จึงขอประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัดเข้าร่วมโครงการต่อไป 
มติ ที่ประชุมรับทราบ  
3.รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการศึกษา(เอกสารแนบ) 

1) การอบรมเชิงปฏิบัติการ Curriculum Readesign เพื ่อตรวจสอบและรับรองหลักสูตร โดยประธาน
หลักสูตรจะต้องเข้าร่วม (ช่วงเดือน ม.ค.- พ.ค. เดือนละครั้ง) โดยปฏิทินดำเนินการมหาวิทยาลัยจะแจ้งให้ทราบต่อไป 

2) แนวทางการดำเนินการตามมติคณะกรรมการมาตรฐานอุดมศึกษา กรณีการขยายเวลาการศึกษาให้กับ
นิสิตนักศึกษา เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19)  

3) ข้อมูลเข้ารับปริญญาบัตร ประจำปีการศึกษา 2565 จากระบบลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมพิธีบัณฑิตในสังกัด
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2565 นิสิตที่สำเร็จการศึกษาทั้งหมด 78 คน 
แจ้งเข้าร่วมพิธีมอบปริญญาบัตรทั้งสิ้น 26 คน 
มติ ที่ประชุมรับทราบ  
4.รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ 

1) ตามที่ชมรมศิษย์เก่าหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา จัดสร้างองค์พระพิฆเนศมอบให้แก่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
ศิลปกรรมศาสตร์ เพ่ือความเป็นสิริมงคลและยึดเหนี่ยวจิตใจ และฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ได้รับมอบหมาย
ให้ประสานงานในการดำเนินกิจกรรมบวงสรวงองค์พระพิฆเนศในวนันที ่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2567 ซึ ่งจากการ
ประสานงานชมรมศิษย์เก่าได้มีกำหนดการดำเนินกิจกรรมโดยมีพิธีทางสงฆืช่วงเช้าและพิธีบวงสรวงองค์พระพิฆเนศ
หลังจากพิธีสงฆ์เสร็จสิ้น โดยในวันดังกล่าวจะมีศิษย์เก่าและนิสิตปัจจุบันร่วมแสดงในพิธีดังกล่าวในรายละเอียดจะ
รายงานที่ประชุมทราบต่อไป 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
5.ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรมงานสร้างสรรค์ 

1) โครงการจัดทำวารสารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
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ด้วยการประชุมคณะทำงานด้านวารสารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 2/2566 เมื่อ
วันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ได้พิจารณาและมีมติกำหนดชื่อวารสารโครงการจัดทำวารสารคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ “อุษาคเนย์” ว่าด้วยสถาปัตยกรรม ศิลปกรรม และสิ่งแวดล้อมสรรค์สร้าง Journal of 
Southeast Asia: Architecture Fine Art and Built Environment (JOSA) จุดมุ่งหมายและขอบเขต บทความที่
รับเข้า โครงสร้างคณะบรรณาธิการวารสาร การขอดำเนินการจัดตั้งเพื่อขอให้มหาวิทยาลัยพะเยารับรอง  การบริหาร
จัดการเรื่องงบประมาณวารสาร โดยจะขอเสนอข้อมูลเพื่อที่ประชุมในระเบียบวาระพิจารณาต่อไป 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
6.ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและกิจการพิเศษ 
 1) ด้วยฝ่ายบริการวิชาการและกิจการพิเศษได้รับมอบหมายให้ดำเนินงานตามแนวนโยบายการดำเนินงาน
คณะ ดังนี้ 

- การจัดตั้งศูนย์บริการวิชาการงานสร้างสรรค์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
- หลักเกณฑ์และเง ื ่อนไขการให้ทุน คุณสมบัติของผู ้ร ับทุนและวิธ ีการปฏิบัต ิอ ื ่นของคณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
จึงขอเสนอเรื่องท่ีประชุมในระเบียบวาระพิจารณาต่อไป 

มติ ที่ประชุมรับทราบ   
7.ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างประเทศ 

1) การดำเนินงานด้านประชาสัมพันธ์ในเว็ปไซค์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ตาม
แนวนโยบายของคณะได้ดำเนินการปรับแก้ไขและปรับเปลี่ยนรูปแบบ และข้อมูลบางส่วนอยู่ระหว่างฝ่ายสารสนเทศ
ดำเนินการ 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
8.ประธานหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

1) งบประมาณในการดำเนินงานเกี ่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
สถาปัตยกรรม หลักสูตรปรับปรุง 2567 ซึ่งที่ประชุมภายในหลักสูตรพิจารณาแล้วจะจัดสรรงบประมาณของหลักสูตร
ในการดำเนินงานดังกล่าว  
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
9. ประธานหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน 

-ไม่มี- 
10. ประธานหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและนาฏศิลป์ 

-ไม่มี- 
11. ศาสตราจารย์กันต์ พูนพิพัฒน์ (กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 ศาสตราจารย์กันต์ พูนพิพัฒน์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ กล่าว
สวัสดีและขอบคุณคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  ในโอกาสที่ได้ทำหน้าที่กรรมการประจำ
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คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา และในการประชุมในวันนี้ได้มีข้อเสนอแนะให้
ทางคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ดังนี้ 
 1) การนำเสนอข้อมูลภายในทางเว็บไซต์ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
พะเยาเกี่ยวกับแผนยุทธศาสตร์ของคณะให้เป็นปัจจุบันตามแนวทางการบริหารจัดการของผู้ บริหารคณะ เพื่อผู้ที่เข้า
สืบค้นข้อมูลจะได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้องต่อไป 
 2) การดำเนินกิจกรรมศิษย์เก่าดีเด่นของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
พะเยา เพื่อคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น ที่มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ว่าได้สร้างคุณความดี อันเป็นประโยชน์ต่อส่วนงานของ
มหาวิทยาลัย ชุมชน หรือจังหวัด ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ รวมทั้งยกย่อง เชิดชูเกียรติ และเผยแพร่ประวัติ
รวมถึงผลงานให้เป็นที่รับทราบของสังคม และเป็นต้นแบบศิษย์เก่าที่มีอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยพะเยาแก่นักศึกษา
มหาวิทยาลัยพะเยาต่อไป 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
12. ฝ่ายเลขานุการแจ้งท่ีประชุมทราบ  
 1) โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพผู้บริหารระดับกลาง รุ่นที่ 1 UP COMMUNITY 2023 
 ด้วยกองการเจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้รับอนุมัติให้ดำเนินงานโครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารระดับกลาง รุ่นที่ 1 UP COMMUNITY 2023 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาสมรรถนะด้านการ
บริหารจัดการเสริมสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้บริหารให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนามหาวิทยาลัยในทิศทางเดียวกัน 
เสริมสร้างบุคลิกภาพและแรงบันดาลใจในการพัฒนากระบวนการบริหาร สื่อสารเป้าหมายและค่านิยมร่วมกัน โดย
กำหนดรอบการดำเนินโครงการครั้งที่ 1ระหว่างวันที่ 10-19 มกราคม พ.ศ. 2567(Online) ครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 20-
22 มีนาคม พ.ศ. 2567(Onsite) ครั้งที่ 3 ระหว่างวันที่ 8-10 พฤษภาคม พ.ศ. 2567(Onsite) ทั้งนี้ ในส่วนคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ขอให้ผู ้บริหาร รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี ได้เข้าร่วมโครงการดังกล่าว
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ)   
 2) คำสั่งมหาวิทยาลัยพะเยา ที่ 7329/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประจำคณะ(ฉบับที่ 2) 
 ตามท่ีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้ดำเนินการเพื่อเลือกกรรมการประจำคณะ ประเภท
คณาจารย์ประจำ จำนวน 3 คน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยกำหนดและได้เสนอชื่อคณาจารย์ผู้ได้รับ
เลือกเพื่อมหาวิทยาลัยได้มีคำสั่งแต่งตั้งต่อไป บัดนี้ มหาวิทยาลัยได้มีคำสั่งมหาวิทยาลัยพะเยา ที่ 7329/2566  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประจำคณะ(ฉบับที่ 2) โดยแต่งตั้งนายทวี  เสรีวาศ อาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปกรรมศา
สตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ศราวุธ  จันทรขำ  อาจารย์ประจำหลักสูตร
ศิลปกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและนาฏศิลป์  และนางสาวพสุ ส ุวภาพ อาจารย์ประจำหลักสูตร
สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน ทำหน้าที่กรรมการประจำคณะ ประเภทคณจารย์ประจำ
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์(รายละเอียดตามเอกสารแนบ)   

3) ข้อมูลการดำเนินงานโครงการและข้อมูลการเบิกค่าใช้จ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ประจำเดือนธันวาคม พ.ศ. 2567  
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ตามท่ีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาตร์ได้รับอนุมัติแผนปฏิบัติการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เพ่ือบริหารจัดการภายในตามแผนยุทธศาสตร์ตัวชี้วัดและแนวนโยบายของมหาวิทยาลัย ซึ่งการดำเนินงานในแผนฏิบัติ
การดังกล่าวมีผู้รับผิดชอบของหลักสูตรภายในเป็นผู้ดำเนินงานตามแผนงานที่บันทึกในระบบที่มหาวิทยาลัยกำหนด
ทั้งสิ้น 43 โครงการงบประมาณได้รับจัดสรรตลอดปีงบประมาณ จำนวน 4,106,100 บาท ละจากข้อมูลการดำเนินงาน 
ณ เดือนธันวาคม พ.ศ.2566 เบิกจ่ายงบประมาณไปทั้งสิ้น 1,015,640 บาท ทั้งนี้ขอให้ผู้รับผิดชอบในแผนปฏิบัติการ
ดำเนินงานตามแผนงานที่กำหนดโดยเคร่งครัด กรณีมีการปรับเปลี่ยนแผนงานขอให้ประสานและเสนอเรื่องเพ่ือ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจะได้เร่งดำเนินการต่อไป (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 

1) รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  
ครั้งที่ 51(11)/2566 วันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566(รายละเอียดตามเอกสารแนบ)   
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว รบัรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรม
ศาสตร์ ครั้งที่ 51(11)/2566 วันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 โดยไม่มีแก้ไข 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง สืบเนื่อง 

-ไม่มี- 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา  

1) ร ่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เร ื ่อง การจัดตั ้งศ ูนย์บริการวิชาการงานสร้างสรรค์  คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 

ตามท่ีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ในการประชุมครั้งที่ 51(11) เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2566 มีมติเห็นชอบหลักการจัดตั้งศูนย์บริการวิชาการงานสร้างสรรค์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรม
ศาสตร์ และให้ยกร่างประกาศมหาวิทยาลัยเพื่อที่ประชุมได้พิจารณาต่อไป นั้น 

 ฝ่ายเลขานุการจึงขอเสนอข้อมูลร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง การจัดตั้งศูนย์บริการวิชาการงาน
สร้างสรรค์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ โดยมีสาระสำคัญด้านวัตถุประสงค์เพื่อรองรับพันธกิจ
และอำนวยการบริหารงานด้านวิจัยและการบริการวิชาการ การบริหารงบประมาณ การหารายได้ที่เกี่ยวข้องกับการ
วิจัยและการบริการวิชาการของและเป็นแหล่งฝึกทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพแก่นิสิตและบุคคลทั่วไป การบริหารงาน
ศูนย์มีองค์ประกอบของคณะกรรมการ และหัวหน้าศูนย์เป็นผู้รับผิดชอบในการบริหารและดำเนินงานศูนย์ มีสถานะ
ศูนย์เทียบเท่าหน่วยงานย่อยระดับงานภายในสำนักงานคณะ เพ่ือที่ประชุมได้พิจารณาต่อไป  
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง การจัดตั้งศูนย์บริการวิชาการงานสร้างสรรค์ 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ตามเสนอ 

2) ร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้ทุน คุณสมบัติของผู้รับทุนและ
วิธีการปฏิบัติอ่ืนของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
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ตามท่ีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ในการประชุมครั้งที่ 51(11) เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2566 มีมติเห็นชอบหลักการกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้ทุน คุณสมบัติของผู้รับทุนและวิธีการปฏิบัติอ่ืน
ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ โดยดำเนินการจัดตั้งกองทุนช่วยเหลือนิสิตประกอบด้วย ด้าน
ค่าธรรมเนียมการศึกษา การสนับสนุนการศึกษาและกิจกรรมนิสิต ช่วยเหลือนิสิตที่ประสบภัยพิบัติเดือดร้อน และด้าน
สวัสดิการนิสิต โดยให้ยกร่างประกาศมหาวิทยาลัยเพื่อที่ประชุมได้พิจารณาต่อไป 

ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการจึงขอเสนอร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้ทุน 
คุณสมบัติของผู้รับทุนและวิธีการปฏิบัติอื ่นของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  เพื่อที่ประชุมได้
พิจารณา ต่อไป (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้ทุน คุณสมบัติ
ของผู้รับทุนและวิธีการปฏิบัติอ่ืนของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ตามเสนอ 

3) ร่างประกาศคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ เรื่อง ข้อปฏิบัติสำหรับการฝึกงานของ
นิสิตระดับปริญญาตรี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 

ตามท่ีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้จัดการเรียนการสอนของนิสิตปริญญาตรีในรายวิชา
การฝึกงาน เพื่อส่งเสริมนิสิตให้มีโอกาสปฏิบัติงานให้ได้ผลลัพท์การเรียนรู้ และประสบการณ์ ผ่านการปฏิบัติงาน
ร่วมกันทุกภาคส่วนและหน่วยงานภายนอกอื่นๆ และจากการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องดังกล่าวควรที่จะมีแนวปฏิบัติ 
ที่ชัดเจนเป็นไปในแนวทางเดียวกัน เพื่อให้ทุกหลักสูตรรวมถึงนิสิตได้รับทราบและถือปฏิบัติ ฝ่ายเลขานุการจึง 
ขอเสนอร่างประกาศคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ เรื่อง  ข้อปฏิบัติสำหรับการฝึกงานของนิสิต
ระด ับปร ิญญาตร ี  คณะสถาป ัตยกรรมศาสตร ์และศ ิลปกรรมศาสตร์  เพ ื ่อท ี ่ประช ุมได ้พ ิจารณาต ่อไป 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบร่างประกาศคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ เรื่อง ข้อปฏิบัติ
สำหรับการฝึกงานของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ตามเสนอ 

4) ดำเนินงานสร้างองค์พระพิฆเนศของชมรมศิษย์เก่าหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
สถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ด ้ ว ยชมรมศ ิ ษย ์ เ ก ่ าหล ั กส ู ต รสถาป ั ตยกรรมศาสตรบ ัณฑ ิ ต  ส าขาว ิ ช าสถาป ั ตยกรรม  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา มีความประสงค์จัดสร้างองค์พระพิฆเนศมอบ
ให้แก่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ เพื่อความเป็นสิริมงคลและยึดเหนี่ยวจิตใจ พร้อมสร้างวัตถุ
มงคลชื่อรุ่น “คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ รุ่น 1” ประกอบด้วยพระพิฆเนศแบบลอยองค์  ขนาด 
30 นิ้ว จำนวน 1 องค์ พระพิฆเนศแบบลอยองค์  ขนาด 3 นิ้ว จำนวน 99 องค์ พระพิฆเนศแบบลอยองค์  ขนาด 1.7 
เซนติเมตร จำนวน 500 องค์ ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานเพื่อจัดสร้างรวมถึงแท่นฐานพระพิฆเนศทางชมรมศิษย์
เก่าหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
จะเป็นผู้รับผิดชอบทั้งหมด ซึ่งจะกำหนดจัดทำพิธีเพื่ออัญเชิญพระพิฆเนศในวันที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 โดยนิสิต
ในสังกัดพร้อมศิษย์เก่าทุกสาขาวิชาเข้าร่วมพิธีดังกล่าว ทั้งนี้ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้เสนอ
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เรื ่องมหาวิทยาลัยได้พิจารณาอนุมัติการดำเนินงานดังกล่าว  จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบหลักการการ
ดำเนินงานต่อไป 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบหลักการตามเสนอ 

5) พิจารณาโครงการจัดทำวารสาร “อุษาคเนย์” ว่าด้วยสถาปัตยกรรม ศิลปกรรม และสิ่งแวดล้อมสรรค์
สร้าง Journal of Southeast Asia: Architecture Fine Art and Built Environment (JOSA) 
  ด้วยคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ได้กำหนดแผนดำเนินงานเพื่อจัดทำวารสาร
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ เพื ่อ เผยแพร่บทความวิจัย บทความวิชาการและบทวิจารณ์ 
ข้อเสนอแนะที่เป็นนวัตกรรม รวมถึงความคิดริเริ่มที่มีผลกระทบต่อชุมชน สังคม และประเทศชาติในวงกว้าง อีกทั้งยัง
มุ่งหมายที่จะเป็นเวทีในการนำเสนอผลงานทางวิชาการเพื่อแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ทางสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
ศิลปกรรมศาสตร์ และสนับสนุนการศึกษา การสอน และเพ่ือให้การดำเนินงานดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงมี
คำสั่งคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ที่ 132/2566 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะทำงานด้านวารสารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ แต่งตั้งคณะทำงานด้านวารสารประกอบด้วย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อัศนัย  เล่งอ้ี เป็นประธานคณะทำงาน รองศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรี ดร.ชาญคณิต  อาวรณ์ เป็น
คณะทำงาน รองศาสตราจารย์นุชนาฎ  ดีเจริญ เป็นคณะทำงาน และผู้ช่วยศาสตราจารย์นิลุบล  ปุระพรหม เป็น 
คณะทำงาน 

ทั้งนี้ การประชุมคณะทำงานด้านวารสารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 
2/2566 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ได้พิจารณาและมีมติกำหนดชื่อวารสาร จุดมุ่งหมายและขอบเขต บทความ
ที่รับเข้า โครงสร้างคณะบรรณาธิการวารสาร การขอดำเนินการจัดตั้งเพ่ือขอให้มหาวิทยาลัยพะเยารับรอง การบริหาร
จัดการเรื่องงบประมาณวารสาร ฝ่ายเลขานุการจึงขอเสนอข้อมูลเพื่อที่ประชุมได้พิจารณาต่อไป รายละเอียดปรากฏ
ตามเอกสารแนบ 

ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว และมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับชื่อภาษาอังกฤษของวารสารเพื่อไม่ให้มีการ
ซ้ำซ้อนวารสารที่เผยแพร่ฉบับอื่นๆ 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบหลักการการจัดทำวารสารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ มอบ
คณะทำงานตรวจสอบตามข้อเสนอแนะที่ประชุมได้ให้ไว้ต่อไป   

6) พิจารณาร่างหลักสูตรระยะสั้นเพื่อพัฒนาสมรรถนะ (Non-degree) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ตามท่ีสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้เปิดรับร่างรายละเอียดหลักสูตรระยะสั้น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สำหรับพิจารณาคัดเลือก Super KPIs 5.11.1 ทั้งนี้ คณะฯ ได้รับร่างรายละเอียดหลักสูตรระยะสั้น (Non-degree) 
เพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

1.1 หลักสูตร “วาดฮูปล้านนาเบื้องต้น” 
(อาจารย์อรทัย  มหาวรรณ ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 

1.2 หลักสูตร “การแกะสลักไม้เบื้องต้น” 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอกพงษ์ เรือนอุ่น ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 

1.3 หลักสูตร “การถ่ายภาพในสตูดิโอเบื้องต้น” 
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(ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิธิศ  วนชิบูรณ์ ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
1.4 หลักสูตร “การวาดภาพดอกไม้ด้วยสีน้ำ” 

(อาจารย์อาริสรา  นุกูล ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
 1.5 หลักสูตร “การวาดภาพสีน้ำเบื้องต้น” 

 (อาจารย์อาริสรา  นุกูล ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบหลักสูตรตามเสนอ และมอบงานวิชาการดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

7) พิจารณาแต่งตั้งหัวหน้างานบูรณาการพันธกิจ วิจัย และบริการวิชาการ 
  ตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในส่วนงานวิชาการของมหาวิทยาลัย
พะเยา พ.ศ. 2553 ประกาศ ณ วันที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2553 แบ่งส่วนงานภายในคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
ศิลปกรรมศาสตร์ ได้แก่ สำนักงานคณะ เป็นหน่วยงานภายใน คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ต่อมา
มหาวิทยาลัยได้ออกประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื ่อง การแบ่งหน่วยงานย่อยระดับงานภายในสำนักงานคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2562 กำหนดให้มีหน่วยงานย่อยระดับงาน 4 งานประกอบด้วย งาน
บริหารทั่วไป งานวิชาการ งานแผนงาน และงานปฏิบัติการ ปัจจุบันหน่วยงานย่อยระดับงานภายในสำนักงานคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ เปลี่ยนชื่อเป็น งานบริหารทั่วไป งานวิชาการและพัฒนานิสิต งานการเงิน
และแผน และงานบูรณาการพันธกิจ วิจัยและบริการวิชาการ รวม 4 งาน และตามคำสั่งมหาวิทยาลัยพะเยา ที่ 
6192/2566 ลงวันที่ 4 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เรื ่อง แต่งตั้งหัวหน้างานสำนักงานคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
ศิลปกรรมศาสตร์ ได้แต่งตั้งหัวหน้างานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 คือนางสาวปิยะนุช  แสงจันทร์ เป็น หัวหน้า
งานบริหารทั่วไป นางสาวจริญญา  ดวงเกิด เป็น หัวหน้างานวิชาการและพัฒนานิสิต นางสาววันวิสาข์ จำรัส เป็น หัวหน้า
งานการเงินและแผน ทั้งนี้ งานบูรณาการพันธกิจ วิจัยและบริการวิชาการยังไม่ได้มีการเสนอเพ่ือแต่งตั้งหัวหน้างานแต่
อย่างใด 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
1. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในส่วนงานวิชาการของมหาวิทยาลัย

พะเยา พ.ศ. 2553 
2. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื ่อง การแบ่งหน่วยงานย่อยระดับงานภายในสำนักงานคณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2562 
3. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื ่อง การแบ่งหน่วยงานย่อยระดับงานภายในสำนักงานคณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
4. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเพื่อแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่ง

หัวหน้างาน พ.ศ. 2564 
ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
เพื่อให้การบริหารงานภายในสำนักงานคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ เป็นไป

ด้วยความเรียบร้อย สอดคล้องตามโครงสร้างการบริหารจัดการหน่วยงานภายในสำนักงานคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
และศิลปกรรมศาสตร์ที่มหาวิทยาลัยประกาศกำหนด และบรรลุตามวัตถุประสงค์การจัดตั้งส่วนงานวิชาการของ
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มหาวิทยาลัย คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ จึงขอเสนอมหาวิทยาลัยได้พิจารณาแต่งตั้งนายก
ฤตยชญ์ วงษ์หาญ ตำแหน่งบุคลากร ผู้ที่มีคุณสมบัติตามที่กำหนดในความข้อ 5 ของประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเพ่ือแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างาน พ.ศ. 2564 เป็นหัวหน้างานงานบูรณาการพันธกิจ 
วิจัยและบริการวิชาการ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบแต่งตั้งนายกฤตยชญ์ วงษ์หาญ ตำแหน่งบุคลากร เป็นหัวหน้างานงานบูรณาการ
พันธกิจ วิจัยและบริการวิชาการ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 

8) ร ่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เร ื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราเงินเพิ ่มพิเศษสำหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยสายวิชาการที่สำเร็จการศึกษาในสาขาวิชาด้านสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

ตามที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ได้จ ัดการเร ียนการสอนในสาขาวิชา ด ้าน
สถาปัตยกรรมศาสตร์ โดยมีบุคลากรสายวิชาการในสังกัดทำหน้าที่ในการจัดการเรียนการสอน วิจัย บริการวิชาการ
และทำนุบำรุงศิลปและวัฒนธรรม ซึ่งบุคลากรสายวิชาการในสังกัดสาขาวิชาของคณะนั้น เป็นบุคลากรที่มีคุณสมบัติ
ด้านวิชาชีพที่สภาวิชาชีพรับรองสามารถที่จะปฏิบัติงานสนับสนุนด้านการบริหารจัดการของคณะและมหาวิทยาลัย ซึ่ง
ที่ผ่านมาก็ได้มีส่วนร่วมปฏิบัติทั้งของคณะและมหาวิทยาลัยมอบหมาย ประกอบกับคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
ศิลปกรรมศาสตร์ได้มีนโยบายการจัดตั้งศูนย์บริการวิชาการงานสร้างสรรค์และมีความจำเป็นในการบริหารงานซึ่งต้อง
มีบุคลากรที่มีคุณสมบัติด้านวิชาชีพที่สภาวิชาชีพรับรองดำเนินงานศูนย์ตามวัตถุประสงค์บรรลุตามเป้าหมายทั้งของ
คณะและมหาวิทยาลัย ดังนั้นจึงเห็นควรเสนอมหาวิทยาลัยออกหลักเกณฑ์และอัตราเงินเพิ่มพิเศษสำหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยสายวิชาการที่สำเร็จการศึกษาในสาขาวิชาด้านสถาปัตยกรรมศาสตร์  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
ศิลปกรรมศาสตร์ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นชอบร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับ
พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการท่ีสำเร็จการศึกษาในสาขาวิชาด้านสถาปัตยกรรมศาสตร์ ตามเสนอ 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง อ่ืนๆ 

1) ปฏิทินการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ประจำปี 
2566-2567 

ตามท่ีคณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 51(11)/2566 วันที่ 22 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ได้เห็นชอบปฏิทินการประชุมคณะกรรมการประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรม
ศาสตร์ ปี 2566-2567 โดยกำหนดวันประชุมเป็นวันทำการในวันพุธที่ 3 ของทุกเดือนตั้งแต่เวลา 14.00 เป็นต้นไป 
ทั้งนี้ ด้วยมหาวิทยาลัยได้แจ้งปฏิทินการประชุมคณะกรรมการบริหารของมหาวิทยาลัยพะเยาในปี 2567 ซึ่งคณบดี
เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง และจากการตรวจสอบปฏิทินการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยมีกำหนดการ
ประชุมเดือนละ 2 นัด ในวันพุธสัปดาห์ทีส่ามและสี่ของทุกเดือน จึงซ้ำซ้อนกับปฏิทินการประชุมคณะกรรมการประจำ
คณะกำหนดไว้ ฝ่ายเลขานุการจุงขอเสนอที่ประชุมได้พิจารณากำหนดปฏิทินการประชุมในส่วนของคณะกรรมการ
ประจำคณะต่อไป(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 



14 

 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นควรกำหนดปฏิทินการประชุมคณะกรรมการประจำคณะในวันพุธเวลา 14.00 น.หลัง
สัปดาห์ที่คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยกำหนดนัดประชุม มอบฝ่ายเลขานุการจัดทำร่างปฏิทินการประชุมและ
เสนอคณะผู้บริหารต่อไป 
 
ประธานที่ประชุมกล่าวขอบคุณ และกล่าวปิดประชุม 
เลิกประชุมเวลา 12.30 น.  

 
                          (นางสาวจุฑารัตน์  อวดหาญ) 
                      นักวิเคราะห์นโยบายและแผน(บันทึก) 
                

      
                              (นายเอกรัฐ  ทินกรวงศ์) 
                          หวัหน้าสำนักงานคณะ(จัดทำ) 
  

 
                              (นางสาวสาวิตรี  นุกูล) 
           รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษา(ตรวจ) 
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