
แบบรายงาน ๓ 

แบบรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
และหลักเกณฑ์รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

หน่วยงานคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
 

ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/กิจกรรม วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินงานบริหารความเสี่ยง การควบคุม

ภายใน และความโปร่งใส มหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ 18 (1/2569) ณ ห้อง
ประชุมบวร รัตนประสิทธิ์ ชั้น 2 อาคารสำนักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัย
พะเยา พร้อมรับนโยบายแสดงเจตจำนงเพื่อประกาศตนเป็นหน่วยงานที่มี
การดำเนินการตามประกาศฯ นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ของระดับองค์กร 

8 เมษายน พ.ศ. 2569 ผู้บริหารเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานบริหารความเสี่ยง การ
ควบคุมภายใน และความโปร่งใส 
มหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ 18 (1/2569) 
ณ ห้องประชุมบวร รัตนประสิทธิ์ ชั้น 2 
อาคารสำนักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัย
พะเยา พร้อมรับนโยบายแสดงเจตจำนง
เพ่ือประกาศตนเป็นหน่วยงานที่มีการ
ดำเนินการตามประกาศฯ นโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของ
ระดับองค์กร 

https://plan.up.ac.th/th/public-
relations/news/236  

2 ประชุมชี้แจงการดำเนินงานและติดตามความก้าวหน้าการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ โรงแรม แอท นาธา จังหวัดเชียงใหม่  

29 – 30 เมษายน 2569 ผู้บริหารประชุมชี้แจงการดำเนินงาน
และติดตามความก้าวหน้าการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ

https://plan.up.ac.th/th/public-relations/news/236
https://plan.up.ac.th/th/public-relations/news/236


ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 พร้อม
เน้นย้ำนโยบาย “ไม่รับของขวัญหรือของ
กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)” ณ โรงแรม แอท นาธา จังหวัด
เชียงใหม่ 
https://safa.up.ac.th/th/news/all  
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